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Alcanzar el 61% de Porcentaje de |Porcentaje de cobertura CPI = (NNAI/PPI)*100 |CPI = Cobertura Primera 2016 53 53 36,02 = 590 A 68.0
cobertura en atencioén integral ala [alcanzado en atencion integral a Infancia 20 55 55 6 * *
primera infancia en los municipios  |la primera infancia en los NNAI =Nifios y nifias 17 = 59,0 Val 65,5
MR1020102 |no certificados durante el periodo  [municipios no certificados atendidos integralmente 2018 58 55 55 4 90,2 s 100,0
de gobierno durante el periodo de gobierno PPI = Poblacion en
. : ; 2019 61
primera infancia 0 a 5afios i 0,0 NP
2016-2019 61 55 55 s 90,2 L' 100,0
Implementar en 50 instituciones Instituciones educativas oficiales [NEEOFJU NEEOFJU= Numero de 2016 10 10 24 ™ 48.0 4 240.0
educativas oficiales del del departamento con jornada Establecimietos 2017 20 8 27 * *
Departamento la jornada Gnica Gnica implementada durante el Educativos Oficiales con > 540 s 96,4
MR1040101 |escolar, durante el periodo de periodo de gobierno Jornada Unida 2018 30 30 26 > 52,0 L' 86,7
gobierno 2019 50 5 0.0 NP
2016-2019 50 30 26 > 520 s 86,7
Incrementar 0,1 punto por encima |Indice Sintético de Calidad VARINC=(PROMISCE |VARINC= Variacion 2016 0,025 0,025 -0,59 N -500,0 s -2360,0
del promedio Nacional, el indice Educativa ISCE, de los VALAA - PROM incremento 2017 0,05 0,05 -0,56 K- -560,0 s -1120,0
MR1040102 |[sintético de calidad educativa ISCE, |establecimientos educativos que |ISCEVAL 2015) - PROMISCE 2018 0,075 0,05 0,01 v 10,0 T 20,0
de los establecimientos educativos |atienden poblacion escolar de los |(PROMISCE NALAA - VALAA=PROMEDIO ISCE 2019 0,1 ns 00 NP
que atienden poblacion escolar de |niveles de educacion béasica PROM ISCENAL 2015) |VALLE ANO ACTUAL 2016-2019 01 0.05 001 BF 100 T 200
Aumentar en 1% el porcentaje de %estudiantes de Var%=%PROMSAB357 |%PROMSAB3579AC=Por 2016 0,25 0,25 -0,14 HE 140 s -56,0
estudiantes de los Establecimientos |Establecimientos Educativos 9AC- centaje promedio de 2017 0,5 6 6 [~ 100,0 K 100,0
MR1040103 |Educativos oficiales de los oficiales de los municipios no %PROMSAB3579AN |estudiantes en 2018 0,75 13 12,5 M~ 100,0 s 96,2
municipios no certificados del Valle |certificados de la ETC Valle del satisfactorio y avanzado 2019 1 i 0.0 NP
del Cauca, ubicados en los niveles |Cauca aumentado en los niveles SABER 3,5,7,9 afio actual 2016-2019 1 13 125 -
de comnetencia Satiefactario v de comnetencia satisfactario v %PROMSARIIR7ZAAN= ~ ! ? 100,0 ﬁ 96,2
Disminuir en 1 punto porcentual, el |Numero de establecimientos VAR%=%CATCDA- %CATCDA=Porcentaje de 2016 0,25 0,25 8,87 [~ 100,0 IS 3548,0
nimero de los establecimientos educativos oficiales de los %CATCDAN EE situados en las 2017 0,5 8,87 8,87 M~ 100,0 = 0,0
MR1040104 educativos oficiales de los municipios no certificados del categoria C y D afio actual 2018 0,75 0,75 0,33 N 33,0 X 44,0
municipios no certificados del Valle |Valle del Cauca que han %CATCDAN=Porcentaje
del Cauca, ubicados en las disminuido en puntos de EE en las Categorias C 2019 1 HL 0,0 NP
categorias C y D de las pruebas porcentuales su ubicacion en las y D afio anterior 2016-2019 1 0,75 0,33 > 33,0 B 44,0
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Incrementar en 4 puntos Punto porcentual de Var%=% EECD3,4(Afio |%Valaac=Porcentaje de 2016 1 1 0,63 - 15,8 => 63,0
porcentuales el nimero de establecimientos educativos Act) - % Valoracion afio actual 2017 2 2 0,63 s 15,8 n= 0,0
6 | MR1040105 |Establecimientos educativos oficiales de los municipios no EECD3,4(Linea Base) |%Valaant= Porcentaje de 2018 3 2 0,63 s 15,8 S 31,6
oficiales de los municipios no certificados de la Entidad Valoracién afio anterior 2019 4 s 0,0 NP
certificados de la Entidad Territorial |Territorial Cerrtificada Valle del Var%=% Establecimientos [~ 50160019 4 2 0,631 15,775 31,55
Aumentar en un punto el porcentaje |Porcentaje de la matricula oficial |APMO=(NEMVSOAA/T [APMO = Aumento 2016 0,25 0,25 0,276 N 27,6 [ 110,4
de la matricula oficial de los grupos [aumentada de los grupos de PMAA*100)- porcentual de la matricula 2017 0,5 0,276 -0,08 K- -8,0 4 -29,0
7 | MR1040106 [de poblacion vulnerable (étnicos, poblacién vulnerable (etnicos, (NEMVSO02015/TPM20 |oficial 2018 0,75 0 -0,44 HE 440 NP
victimas del conflicto, con victimas del conflicto con 15*100) NEEMVSOAA= NUmero 2019 1 L 0,0 NP
discapacidad, con talento discapacidad, talento de Estudiantes 2016-2019 1 0 0,44 44 NP
Aumentar en 3% la tasa de % de incremento de la tasa de ITCB = ITCB= Incremento Tasa 2016 0,13 0,13 0,3 s 10,0 4 230,8
cobertura bruta de grado 0 a 11 en [cobertura bruta de grado0a 11 [(NEMOP/PD*100) - LB |de Cobertura Bruta 2017 1,25 2,61 1,57 =3 52,3 B3 60,2
8 MR1040201 |los municipios no certificados en el |en los municipios no certificados NEMOP=Numero de 2018 2,25 1,6 1,63 = 54,3 s 101,9
periodo de Gobierno - en el periodo de gobierno Estudiantes Matriculados 2019 3 o 0,0 NP
en el sector Oficial y 2016-2019 3 1,6 1,63 B 543 i 101,9
Disminuir al 3.8% la tasa de % de la tasa de desercion intra - |TDT=NEMNP+NEMNB |Tasa de Desercion Intra- 2016 <3,8 <3,8 3,42 4~ 1000 5 100,0
desercién intra -anual, de los anual de estudiantes que se P+NEMNBS+NEMNEM |anual (TDT) < < :
2,4
estudiantes de los niveles retiran durante el afio escolar de |(desertores)/NEMNP+N|TDT = (Alumnos 2017 38 38 A5 & 1000 i 1000
9 | MR1040202 |preescolar, basica (primaria 'y los niveles de preescolar, basica |EMNBP+NEMNBS+NE |matriculados en los 2018 <3,8 <3,8 0,72 H* 1000 i 100,0
secundaria) y la media, en el (primaria y secundaria) y media, |MNEM niveles de preescolar, 2019 <3,8 <3,8 us 0,0 ns 0,0
i i isminui | peri ica primaria, basica
periodo de gobierno gf»T;?:Ldo en el periodo de Szf.l(.:qurlin 2 :nm“n |mm 2016-2019 <38 <3.8 0,72 4+ 1000 7S 100,0
Aumentar en un punto el porcentaje (% de la matricula oficial de la PPA= PMOZRPA - PPA= Puntos 2016 0,25 0,25 0,49 Sy 49,0 i3 196,0
de la matricula oficial de la zona zona rural aumentados en los PMOZRPAN porcentuales aumentados 2017 0,5 0,5 0,86 [~ 86,0 K 172,0
10| MR21040203 |rural enlos municipios no municipios no certificados del PMOZRPA= Porcentaje 2018 0,75 0,9 -0,06 e 6,0 4 6,7
certificados del Valle del Cauca Valle del Cauca en el periodo de matricula oficial zona rural 2019 1 o 0,0 NP
durante el periodo de gobierno Gobierno periodo actual 2016-2019 1 0,9 0,06 s 6,0 = 6,7
Atender al 50% de la poblacion % de la poblacion joven y adulta |%PJAM=PJAMMEF %PJAM= Porcentaje de 2016 13 13 100 [~ 100,0 [ 769,2
joven y adulta matriculada a través |matriculada a traves de modelos |[/TPMJA*100 poblacion jovenes y 2017 25 100 100 i~  100,0 s 0,0
11| MR1040204 |de modelos educativos flexibles educativos flexibles, durante el adultos matriculados 2018 38 100 100 M~ 100,0 K 100,0
durante el periodo de gobierno periodo de gobierno. PJAMMEF= poblacion 2019 50 L 0,0 NP
jovenes y adultos 2016-2019 50 100 100,001 A 100,0 s 100,0
Disminuir en un 0,2 el porcentaje de |Porcentaje de la tasa de DTAMNCVC DTAMNCVC = 2016 3,95 3,95 4 [ 95,0 4 98,8
la tasa de Analfabetismo en los analfabetismo disminuido en los |=TAMNCVCMENLB - |Disminucién Tasa 2017 3,9 3,9 4 [~ 95,0 K 97,5
12| MR1040205 |municipios no certificados en el municipios no certificados del TAMNCVCMENR Analfabetismo Mpios No 2018 3,85 3,95 4 [~ 95,0 4 98,8
periodo de gobierno Valle del Cauca Certificados Valle del 2019 3,8 K- 0,0 s 0,0
Cauca = 2016-2019 338 3,95 4 T+ 950 il 98,8
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Beneficiar a 1090 estudiantes de las| Estudiantes de las instituciones |N° EST BEC N° EST BEC= Numero de 2016 150 150 143 <> 13,1 s 95,3
instituciones educativas oficiales educativas oficiales egresados de estudiantes becados 2017 450 154 143 K- 13,1 4 0,0
13| MR2060102 |egresados de la educacion media, [la educacion media, beneficiados 2018 750 154 154 s 14,1 4 100,0
con becas para el fomento de con becas para el fomento de 2019 1090 s 0,0 NP
competencias técnicas (500 competencias tecnicas (500 2016-2019 1090 154 154 A= 14,1 100
Aumentar en un punto porcentual el |Punto porcentual aumentado en |VAR=PPACT-PPAANT [PPACT= PUNTAJE 2016 0,25 0,25 -2 M -200,0 s -800,0
puntaje promedio obtenido en ingles |el puntaje promedio obtenido en PROMEDIO ANO 2017 0,5 0,5 2 M~ 100,0 is 400,0
14 | MR2060201 |en las pruebas saber 11 por los ingles en las pruebas saber 11 ACTUAL 2018 0,75 0,75 -1 s -100,0 4L -133,3
estudiantes de los establecimientos |por los estudiantes de los PPAANT=PUNTAJE 2019 1 ny 0,0 NP
educativos oficiales de los establecimientos educativos PROMEDIO ANO 2016-2019 1 0,75 1 -100 -133,3333333
Impulsar en el 100% de las Porcentaje de instituciones NIEMNICE/TIEMNC*10 [NIEMNICE= NUmero de 2016 25 25 44 N 44.0 [~ 176,0
instituciones educativas de los educativas de los municipios no [0 instituciones educativas 2017 50 50 50 =53 50,0 s 100,0
15| MR2090101 |municipios no certificados del Valle [certificados del Valle del Cauca, de los Municipios No 2018 75 75 75 A 75,0 K 100,0
del Cauca, la cultura del impulsadas en la cultura del Certificados con Cultura 2019 100 L 0,0 NP
emprendimiento y la innovacion, emprendimiento y la del emprendimiento 2016-2019 100 75 75 oA 75,0 4= 100,0
Implementar un programa de Programa de cualificacion del NPCTHI NPCTHI=NUmero de 2016 0,25 0,25 0 s 0,0 - 0,0
cualificaciéon del Talento Humano Talento Humano Implementado programas de 2017 0,5 0,5 0,5 = 50,0 K 100,0
16 | MR3010102 |dirigido al personal administrativo Dirigido al personal administrativo cualificacion del talento 2018 0,75 0,75 0,5 = 50,0 4 0,0
de los establecimientos educativos |de los establecimientos humano implementados 2019 1 o 0,0 NP
oficiales y nivel central que permitan |educativos oficiales y nivel central 2016-2019 1 0,75 0,5 =5 50,0 s 0,0
Aumentar al 80% el nivel de Porcentaje de satisfaccion de los [NSU=TUSAC(NUmero |[NSU = Nivel de 2016 75 75 85,3 s 100,0 1~ 113,7
satisfaccion de los usuarios de la usuarios de la Secretaria de total de usuarios Satisfaccion de Usuarios 2017 76 80 92 M~ 100,0 s 115,0
17| MR3010103 |Secretaria de Educacion Educacion Departamental satisfechos) / TUAC TUSAC= Total de 2018 78 85 92 [~ 100,0 K 108,2
Departamental, respecto a la mejorado respecto a la prestacion [(NUmero total de usuarios satisfechos afio 2019 80 L 0,0 NP
prestacion del servicio, durante el |del servicio de vigencias usuarios encuestados) |actual. 2016-2019 30 85 92,001 4~ 100,0 s 108,2
Disminuir al 10% las demandas de |Porcentaje de Demandas de PD=RDPDT ( 90 PD= procentaje de 2016 90 90 90 - 11,1 is 100
nulidad y restablecimiento del nulidad, restablecimiento del DIAS)/TDPRdo ( disminucién ; RDPDT= 2017 65 65 88,3 K- 11,3 A 74
18 | MR3010118 |derechoy las acciones de tutela derecho y acciones de tutela, 90DIAS)*100 Respuesta Derechos de 2018 45 65 73,32 e 13,6 s 89
durante el periodo de gobierno disminuidas durante el periodo de Peticién Dentro de 2019 10 K- 0,0 s 0
gobierno. Terminos; TDPRdo =Total 2016-2019 10 65 73,32 L 13,6 B 88,7
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Disminuir a 10% los casos de Porcentaje de los casos de %DISMC=(NCRCD/NC |%DISMC = 2016 90,00 90,00 14,30 oA 69,9 4 629,4
agresion, violencia escolar y agresion, violencia escolar y LB)*100 %DISMINUCION DE 2017 60,00 14,00 14,30 A 69,9 {} 97,9

19| MR3070401 |practicas inadecuadas de practicas inadecuadas de CASOS 2018 30,00 14,00 14,30 A 69,9 4 97,9
convivencia escolar en los convivencia escolar Disminuidos NCRCD= Numero de 2019 10,00 ns 00 ns 00
establecimientos educativos de los |en los establecimientos casos reportados al 2016-2019 10,00 14,00 14,30 2T 69,9 = 97.9

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA
Secretario de Educacion Departamental

JOSE LUIS ARGOTE VEGA
Profesional Especializado

GONZALO ATEHORTUA M.
Profesional Universitario

NP

GICELLA OCHOA B.
Profesional del Dpto Admitivo Planeacién encargada de
revisar y aprobar el reporte

NP
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oD PROGRAMADO | PROGRAMADO AVANCE  |% AVANCE| % AVANCE
N b b
META DESCRIPCION DE LA META NOMBRE INDICADOR FORMULA DEFINICION DE VARIABLES PROYECTO ANO Plan Indicativo | Plan de Accién | ALCANZADO | P. Ind. e el
PRODUCTO
Nifios y nifias entre 0y 5 Mejoramiento del Acceso y permanencia en la 2016 283 283 0 & 0,0 & 0,0
Beneficiar 1.132 nifios y nifias entre 0 y 6 afios con afios beneficiados con . . - Educacion Inicial en el marco de la Atencién Integral en 2017 566 283 921 i 814 [ 3254
I . o - NBAI: Nifios y nifias beneficiados .
MP102010201 atencion integral en 12 municipios no certificados del atencion integral en 12 NBAI con atencién integral 12 municipios del Valle del Cauca (100327) 2018 849 990 985 i3 87,0 i3 99,5
Departamento del Valle durante el periodo de gobierno.  [municipios no certificados 8 2019 1.132 & 00 NP
del Departamento del Valle 2016-2019 1.132 990 985 [i* 870 [ir 995
Numero de comites Asistencia Técnica a Comités y Mesas municipales de 2016 6 6 8 N 19,0 in 133,3
Cualificar 42 Comités Municipales de Primera Infancia municipales de primera 5 . Primera Infancia para la implementacion, seguimiento 2017 16 14 14 o 33,3 i3 100,0
L. . - . ) - CMPIC: Comites Municipales de L, . - L
MP102010204 para la Implementacidn y Seguimiento de la Politica infancia cualificados para el |CMPIC primera Infancia Cualificados- y evaluacion de la politica publica de atencion integral, 2018 28 28 18 1429 P 64,3
Publica de Primera Infancia, en el periodo de gobierno. seguimiento a la politica con enfoque diferencial y de derechos. Valle del 2019 42 & 0,0 NP
publica de primera infancia Cauca(100319) 2016-2019 42 28 18 1429 [ 64,3
- ) Estudiantes beneficiados Implementacién del Programa de Alimentacién Escolar| 2016 8.000 8.000 9.375 01286 [ir 1172
Beneficiar 32.794 estudiantes con almuerzo de las 50 z
Instituciones educativas oficiales que ingresen a la jornada con almuerzos de las 50 No EBAE = No de Estudiantes PAE, en la Jornada Unica en los E E Oficiales de los 2017 16.000 19.519 19.379 B3 59,1 s 99,3
MP104010101 L - o instituciones educativas No EBAE . municipios no Certificados del Departamento del Valle 2018 24.000 30.000 29.835 i 010 [ 99,5
unica de los municipios no certificados del Departamento L. N benficiados con almuerzo escolar
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno oficiales que ingresan ala del Cauca. Valle del Cauca(100423) 2019 32.794 ¥ 00 NP
P & jornada nica. 2016-2019 32.794 30.000 29835 [ir 91,0 [ 995
e . Porcentaje de Intituciones %SECDYM=Porcentaje de sedes |Diagndstico y mantenimiento de infraestructura 2016 8,00 8,00 0,00 - 0,0 - 0,0
Elaborar en el 30% de las Instituciones (sedes) educativas R - R RN . S e
- - . Educativas oficiales de los Educativas con diagndstico y educativa en los municipios no certificados del Valle 2017 15,00 6,10 6,74 225 W 1105
oficiales de los municipios no certificados del Valle del . " %SECDYM =[(NSECD/TSE)*100] L R
MP104010102 B . municipios no certificados |, o % Mantenimiento del Cauca. (proyecto para gestionar recursos para 2018 22,00 22,00 18,10 > 603 [ 82,3
Cauca, el Diagndstico y mantenimiento de la 0,90 + [(NSECM/TSE)*100] *0,10 ) _ _ i o
infraestructura escolar durante el periodo de gobierno del Valle del Cauca, con el NSECD=Ndmero de sedes cumplir meta que viene con I critico). 2019 30,00 ¥ 00 NP
p 8 ) Diagndstico y Educativas con Diagnéstico 2016-2019 30,00 22,00 18,10 > 603 [ 82,3
Asesorar 50 Instituciones educativas (420 Docentes y Instituciones educativas NIEOAUU= Namero de Mej_orarmento de Io_s ambl_e.ntes escu.lares de o 2016 10 10 24 01 48,0 [ir  240,0
directivos docentes) en la implementacién de jornada asesoradas en la Instituciones Educativas Oficiales instituciones educativas oficiales con jornada Unica de 2017 22 27 27 3 54,0 s 100,0
MP104010103 - L - implementacion de jornada |NIEOALU .._|los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. 2018 34 27,00 27 > 540 [ 0,0
unica de los municipios no certificados del Valle del Cauca |, o Asesoradas en la Implementacion
durante el periodo de gobierno Unica de los muniocipios no de Jornada Unica (100482) 2019 50 ¥ 0,0 NP
P & certificados del Valle del 2016-2019 50 27 27 540 [ 00
Municipi | Vall | " n "
Atender en en 13 Municipios del Valle del Cauca las unicipios c{e alle del MDVCCNINA=Municipios Del .Fortaleamlethlo dela |.nfraestr|:|ctlura educativa para la 2016 3 3 1 77 [ 33,3
necesidad es de infraestructura escolar nueva, durante el Cauca atendidos en Valle del Cauca con Necesidades el ora dalUicalescolare ! 2017 6 4 5 21385 [ 1250
MP104010104 B R X ' . necesidades de MDVCCNINA departamento del Valle del Cauca. (Se estructurara 2018 9 10 10 A 76,9 [+ 100,0
periodo de gobierno. (Candelaria, Pradera y Guacari, X de Infraestructura Nueva 3 ©
colegios tipo 10) infraestructura escolar Atendidos proyecto para gestionar recursos para cumplir meta 2019 13 & 00 NP
8 P nueva durante el periodo que viene con cumplimiento medio bajo) 2016-2019 13 10 10 76,9 [ 1000
Dotar 50 Instituciones educativas oficiales de los Instituciones educativas MANTENIMIENTO Y FORTALECIMIENTO A LA 2016 5 5 37 21740 [ 7400
municipios no certificados del Departamento del Valle del oficiales de los municipios NIEOCD= Numero de INFRAESTRUCTAUDITORIO INSTITUCION EDUCATIVA 2017 20 37 37 A 74,0 {} 0,0
MP104010105 P ) X P X no certificados del Valle del [NIEOCD Instituciones Educativas oficiales [ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL DE CERVANTES 2018 40 40 37 1740 [ 0,0
Cauca para el mejoramiento de los ambientes escolares . M
durante el periodo de gobierno cauca dotadas para el con dotacion SAAVEDRA GUACARI (100472) 2019 50 g 0,0 NP
P 8 mejoramiento de los 2016-2019 50 40 37 o740 0,0
Entregar al 100% de los estudiantes matriculados % de los estudiantes % EMATCMEA= Porcentaje de Fortalecimiento de la calidad educativa en los 2016 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 100,0
anualmente en los grados 3°, 5°,7°, 9°, 10° y 11° de los matriculados anualmente s EMATCMEA = estudiantes matriculados en los |establecimientos educativos oficiales de los municipios 2017 100,00 50,00 100,00 [ 1000 [ 2000
MP104010201 Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no |en los grados 3°, 5°,7°, 9°, l::MATCMEA/T;MAT)*lDD grados (3,5,7,910,11) con no certificados del Valle del Cauca mediante 2018 100,00 100,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
certificados del Valle del Cauca, material de apoyo 10°y 11° de los EE oficiales material entregado anualmente [metodologias y estrategias para el desarrollo de 2019 100,00 & 00 & 0,0
pedagdgico textual y/o virtual, para el fortalecimiento de |de los municipios no EMATCMEA= estudiantes competencias basicas. (Se estructurara proyecto para | 2016-2019 100,00 100,00 0,00 F o0 & 0,0
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Cualificar 3.000 Docentes en competencias bésicas a Docentes cualificados en 2016 750 750 1.250 01417 [P 1667
través de la Implementacién de un programa de competencias basicas a NDC=Ndmero de docentes Formacién docente en estandares de competencias en 2017 1.500 1.500 1.519 = 50,6 i 101,3
9 |MP104010202 formacion del profesorado de los Establecimientos traves de la N°DC cualificados matematicas, lenguaje y ciencias naturales en los 2018 2.250 1.981 1.519 > 506 [ 0,0
Educativos oficiales de los municipios no certificados. Implementacion de un municipios no certificados del Valle del Cauca(100328) 2019 3.000 & 0,0 NP
Durante el periodo de gobierno programa de formacién del 2016-2019 3.000 1.981 1.519 [ 506 [ 0,0
Atender 15.442 Nifios, Nifias, Adolescentes y Jévenes con Nifios, nifias, Ad.olescer?tes No.NNAJCDTE =Numero de Fortalecimiento Prestacion del Servicio educativo a los 2016 3.793 3.793 4.014 [ 260 [ 105,8
X ) X N y Jovenes con discapacidad - L . X . . 2017 7.631 7.700 7.612 S 493 [ 98,9
10 |mp10s010203 dlscapécldad y/o talentos excepclona[le.s del slste.mz‘a /o talentos excepcionales | No.NNAICDTE Nifios, Nifas, _Adolesc.entes y estudla‘n,te_s con filscapacldad y talentos excepc.lonales 2018 11514 10.600 7612 ] 293 s 0.0
educativo regular con apoyos pedagdgicos especializados, X ) Jovenes con discapacidad y/o educacion inclusiva en EE, Valle del Cauca, Occidente.
en el periodo de gobierno del sistema educativo talentos excepcionales (100354) 2019 15.442 00 NP
regular atendidos con 2016-2019 15.442 10.600 7.612 S 493 [ 0,0
= — = — o —
v ofcals el L PEC y PER el g |seateos o ame Eeateamiontor soueaos | |[ONTALECIIENTO ALOS PLANES DE LecruraY |20 ——2380 5000 ot ot 00
11 |MP104010204 Lectura y Escritura de acuerdo a Ia;s caracteristicas Plan de Lectura y Escritura HEECPLAN=(N"EECPLAN/TEEO)"1 oficiales con plan de lectura y ST LS MU IR 2018 75Y00 73'53 62Y40 = 62'4 s 84 ;)
. L . 00 ) OFICIALES DEL VALLE DEL CAUCA MUNICIPIOS NO . . . - -
subregionales, para el fortalecimiento de las competencias|en el PEI, PEC, y PIER escritura Anualmente. CERTIFICADOS TODO EL(100322) 2019 100,00 & 0,0 NP
lectoras y escritoras de los estudiantes de los diferentes |implementado de acuerdo TEEO= Total de Establecimientos 2016-2019 100,00 73,53 62,40 [ 624 [ 84,9
TICTIAT ST TR e IS I EEVOS THRCEIES AE Ty O AITEEEVES TAOEEIT T TSR TR T OTESIAT = Fortalecimiento de las acciones pedagdgicas de la 2016 25,00 25,00 25,00 1250 [ 100,0
esta.b.leclmlentos .educatlvos of.l?lales de los municipios no [de los éstablgcl.mlentos . DIreC(IV(?S y docentes de_ Biblioteca Departamental (Convenio biblioteca) Todo El 2017 50.00 23.00 46,00 N 26,0 = 2000
12 (MP104010205 Ic:sr:?tc;f:s,en(;a :rslpler;er:ta:mn en IOS:EI’ PIERY TEC de educ.a'Fl\{os Uflc'ali,sf,de;os DIDOEEOFOR=(DIDOEEOFOR/DID e:_ta,b:ec'm'em?s etdu_cat'vos Departamento Valle del Cauca (100419) 2018 75,00 75,00 62,40 > 624 [ 832
¢ : glas del an ae Lect ur.a Yy escritura para.e m%lnlCl[.;lOS no (iel' Ificados OEEQ)*100 01 |c|a| les con orientacion 2019 100’00 {} 0,0 NP
:nejorfmllentoﬁi Iaj comll?etenmas lectoras y escritoras, .orlelr\ta os ep' a L flr:ll:l\?nn:\ir;t:rnn . PTG 100,00 75,00 62,40 P 624 & 832
Orientar al 100% de los estudiantes matriculados en los % de los Estudiantes % EMATORAN= Porcentaje de Fortalecimiento de la calidad educativa en los 2016 100,00 100,00 45,00 1 45,0 [ 45,0
grados 3°,5°,7°,9°,10° y 11° ,de los Establecimientos matriculados en los grados |y estudiantes matriculados en los |establecimientos educativos oficiales de los municipios 2017 100,00 100,00 100,00 T3 100,0 [~ 100,0
13 |MP104010206 Educativos oficiales de los municipios no certificados del  [3°, 5°,7°,9°, 10° y 11°, de EMATORAN=(EMATORAN/TEMAT)|grados (3,5,7,910,11) con no certificados del Valle del Cauca mediante 2018 100,00 100,00 0,00 ¥ 0,0 KE 0,0
Valle del Cauca, para el adecuado manejo del material de |los EE oficiales de los *100 orientacion anualmente metodologias y estrategias para el desarrollo de 2019 100,00 ¥ 0,0 o 0,0
apoyo pedagdgico textual y/o virtual en el fortalecimiento [municipios no certificados EMATORAN= estudiantes competencias basicas. (Se estructurara proyecto para | 2016-2019 100,00 100,00 0,00 - 00 & 0,0
Implementar un (01) programa "Talento Maestro" enla  [Programa "Talento Implementacién del programa "Talento Maestro" para 2016 1,00 1,00 1,00 M 1000 [ 1000
ETC Valle del Cauca, para destacar, incentivar, resaltary  |Maestro" en la ETC Valle N°PI= Nimero de Programas docentes y directivos docentes en la ETC Valle del 2017 1,00 1,00 1,00 i3 100,0 i3 100,0
14 (MP104010207 premiar las buenas practicas pedagdgicas docentes y del Cauca implementado ~ [N°PI Implementado Cauca. (Se estructurara proyecto para gestionar 2018 1,00 1,00 1,00 {1000 [ 1000
directivas docentes, incentivando la produccién Para destacar, incentivar, recursos COMFENALCO para i de meta 2019 1,00 g 0,0 s 0,0
intelectual, cultural y artistica, a través de becas de resaltar y premiar las de mantenimiento) 2016-2019 1,00 1,00 1,00 100,0 100,0
Implementar en 80 I.E. oficiales con bajo desempefio N° Establecimientos N°EEOIPFD= Numero de Formacién docente y directivos docentes de los 2016 20 20 27 51338 [T 1350
modelos pedagégicos a través de programa de formacién |Educativos oficiales de bajo establecimientos educativos establecimientos educativos con mas bajos indices de 2017 40 40 40 > 500 [ 1000
15 |MP104010301 de Directivos docentes y docentes del sector oficial para |desempefio con Modelos  |N°EEOIPFD oficiales implementando un calidad de los municipios no cer tificados del Valle del 2018 60 50 40 3 50,0 s 0,0
mejorar los resultados de Pruebas SABER 3°, 5°, 7° y 9 en |pedagégicos X Cauca(100260) 2019 80 & 00 NP
~ o N , programa de formacion
el desarrollo del proceso de ensefianza - aprendizaje implementados a través de 2016-2019 80 50 40 500 [ 0,0
Orientar al 100% de los Directivos docentes de los I.E. % Directivos docentes de N Formacién docente y directivos docentes de los 2016 100,00 100,00 27,00 51270 [ 27,0
L . . . NDDOR= Numero de directivos - ) L
Oficiales de los municipios no certificados del Valle del los Establecimientos docentes orientados establecimientos educativos con mas bajos indices de 2017 100,00 25,00 100,00 [ 1000 [ 4000
16 (MP104010302 Cauca, para el ajuste de sus modelos pedagdgicos, Educativos Oficiales de los |%= (NDDOR/NTDD)*100 NTDD= Numero Total de calidad de los municipios no cer tificados del Valle del 2018 100,00 100,00 0,00 & 0,0 & 0,0
practicas de evaluacion, (practicas pedagégicas), municipios no certificados directivos docentes orientados Cauca(100260) 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
estrategias didacticas para la ensefianza y aprendizaje de |del Valle del Cauca 2016-2019 100,00 100,00 0,00 - 0,0 > 0,0
Orientar al 20% Directivos/docentes y docentes del sector |% de directivos /docentes y NDDA=NUmero de Directivos Capacitacion en estrategias didacticas a docentes y 2016 5,00 5,00 30,00 [ 1000 [ 6000
oficial de los Establecimientos Educativos situados en las |docentes del sector oficial Docentes y docentes orientados |directivos docentes de establecimientos educativos 2017 10,00 30,00 30,00 [ 1000 [ 0,0
17 (MP104010401 categorias Cy D de las Pruebas SABER 11° "En estrategias |de los establecimientos %DDO= (NDDO/TDD)*100 TDD=Total de Directivos oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas 2018 15,00 31,00 30,00 [ 1000 0,0
didacticas para la formacion disciplinar especifica en las  |educativos situados en las docentes y docentes SABER 11°, de los municipios no certificados del Valle 2019 20,00 & 00 NP
areas del conocimiento, durante el periodo de gobierno. |categorias Cy D de las %DDA=Porcentaje de Directivos |del Cauca(100100) 2016-2019 20,00 31,00 30,00 [ 1000 & 0,0
Promover en el 100% de los establecimientos educativos % de establecimientos NEEPPSS2.0= Numero de Capacitacion en estrategias didacticas a docentes y 2016 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 1000
de los municipios no certificados del Valle del Cauca, la educativos de los establecimientos educativos en |directivos docentes de establecimientos educativos 2017 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 1000
18 |MP104010402 participacion e inscripcion de estudiantes en las municipios no certificados |%=(NEEPPSS2.0/TEE)*100 los que se promueve el programa |oficiales ubicados en categoria C y D de las pruebas 2018 100,00 100,00 100,00 i3 100,0 I+ 100,0
Olimpiadas Supérate con el SABER 2.0 grados 3°,5°,7°,9°y |del Valle del Cauca superate con el SABER 2.0 SABER 11°, de los municipios no certificados del Valle 2019 100,00 0,0 & 0,0
11°, Anualmente. promovidos para la TEE=Total de establecimientos |del Cauca(100100) 2016-2019 100,00 100,00 100,00 [iF 1000 [iF 100,0
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., Programa de formacién Formacion docente y academica de docentes y 2016 0,00 0,00 0,00 & 0,0 NP
Implementar Un (1) programa de formacion docente de . ) . . .
alto nivel (Postgrados) para beneficiar a los docentes docente de alto nivel PEANI= Programa de Formacién directivos docentes para la excelencia pedagogica y de 2017 0,00 1,00 1,00 [ 1000 [ 1000
19 |MP104010403 - 8 P o . v (Postgrados) PFANI - g, gestion educativa en los establecimintos educativos 2018 1,00 1,00 1,01 [ 1000 [ 1010
directivos docentes de las instituciones educativas de los |, de alto nivel implentado L L "
municinios no certificados, durante el periodo de gobierno implementado en las oficiales de los municipios no certificados del Valle del 2019 1,00 ¥ 00 NP
P ! P 8 instituciones educativas de Cauca. (No progi 2018, ya se la meta | 2016-2019 1,00 1,00 1,01 [iF 1000 [iF 101,0
Asesorar 149 Directivos docentes de los establecimientos |Directivos docentes de los SIN PROYECTO DE PARA EL 2018 2016 74 74 0 ) % 0,0
Educativos Oficiales de los municipios no certificados en | establecimientos . — 2017 149 75 149 [ 1000 [F 1987
. e P L . .- NDDA= Numero de Directivos
20 (MP104010404 capacidad cientifica, tecnologia, innovacién, y Educativos Oficiales de los |NDDA docentes Asesorados 2018 149 NP 149 i 100,0 NP
competitividad del Valle del Cauca con el fin de contar con | municipios no certificados ) 2019 149 & 00 NP
grupos de nifios, jovenes y maestros desarrollando asesorados en capacidad 2016-2019 149 NP 149 [i* 100,0 NP
Lograr en 149 establecimientos Educativos Oficiales de los [NUmero de NEECPCEJDE: Numero de Desarrollo de los juegos del sector educativo en los 2016 149 29 135 i3 90,6 in 465,5
Municipios no Certificados del Valle del Cauca la Establecimientos Establecimientos Educativos con [municipios no certificados del Valle del Cauca(100087) 2017 149 149 149 [ 1000 [ 1000
21 |MP104010502 participacion de la Comunidad Educativa en los juegos Educativos Oficiales de los |NEECPCEIDE participacién de la Comunidad 2018 149 149 125 i 839 [ 83,9
deportivos escolares como complemento para el Municipios no Certificados Educativa en Juegos Deportivos 2019 149 & 0,0 & 0,0
aprovechamiento del tiempo libre y la sana competencia |del Valle del Cauca que han Escolares 2016-2019 149 149 125 [iF 839 [AF 83,9
Malntegetr g& p.un.tostvw:(;ilgltta.l plusf‘er.\ flunclonlamlento :u:\elrol de puntos vive NCEEOPVDPE= Ndmero de ggig 1583 ig 1: g igg,g g igg,g
22 |MP104010503 en o,s. S 2 eclmls: OZ l;cT [I)VOS otICIa es‘ter(\j (I)il le del flgl ,a P us.ent | NOEEOPVDPF Establecimientos Educativos Mantenimiento Y SOSTENIMIENTO 18 PUNTOS VIVE 2018 8 T 8 = 100’0 = 100’0
nto en los o
municipios no certificados de' Jepartamento def Valle del |Tuncionamie Oficiales con Punto Vive Digital |DIGITAL PLUS Valle del Cauca(100411) : :
Cauca asegurando su sostenibilidad en concurrencia con  |Establecimientos Plus funcionando 2019 18 1 0,0 N 0,0
las alcaldias y Mintid, anualmente. Educativos oficiales en los 2016-2019 18 18 18 [4~ 1000 [F 100,0
. el Asistencia técnica a las instituciones educativas 2016 1,00 1,00 0,80 [T 800 [ 80,0
. . o Plan de asistencia técnica
Ejecutar un plan de asistencia técnica anual de la anual de la SED Valle del oficiales de los municipios no certificados del 2017 1,00 1,00 0,90 [T 900 [ 90,0
23 [MP104010504 |Secretaria de Educacién Departamental del Valle del X PE TPE=Total planes ejecutados Departamento del Valle del Cauca(100381) 2018 1,00 1,00 0,39 51390 [™ 39,0
Cauca ejecutado durante el
Cauca eriodo de gobierno 2019 1,00 ¥ 00 [& 0,0
P 8 2016-2019 1,00 1,00 0,39 ©7390 [ 390
Orientar al 100 por ciento de directivos docentes de los Porcentaje de directivos PDDO=Porcentaje de Fortalecimiento de una cultura de la evaluacién para el 2016 100,00 100,00 75,00 A 75,0 oA 75,0
establecimientos educativos oficiales y no oficiales de los |docentes de los Directivos/docentes Orientados |mejoramiento de la calidad educativa en los 2017 100,00 100,00 100,00 M 1000 [ 1000
24 (MP104010505 municipios no certificados de la ETC Valle del Cauca en el |establecimientos PDDO=(DDO/TDD)*100 TDD=Total de Directivos Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales de 2018 100,00 100,00 30,00 B 30,0 S 30,0
fortalecimiento de una Cultura de la Evaluacién (analisis  |Educativos Oficialesy no docentes los 34 municipios no certificados. Valle del 2019 100,00 & 0,0 > 0,0
resultados de pruebas, SIE, ruta de mejoramiento y oficiales de los municipios DDO=Directivos docentes Cauca(100254) 2016-2019 100,00 100,00 30,00 21 30,0 >1 30,0
Implementar 100% los Establecimientos Educativos Porcentaje de los PEEI=Porcentaje de 2016 100,00 100,00 95,00 i 950 [ 95,0
oficiales y no oficiales de los municipios no certificados del | Establecimientos Establecimientos Educativos Fortalecimiento a los Grupos Educativos de Apoyo 2017 100,00 100,00 98,00 i 98,0 in 98,0
25 (MP104010506 Valle del Cauca el Plan Operativo de Inspeccién y vigilancia | Educativos oficiales y no PEEI=(EEVPOIV/TEE)*100 Implementados el Plan Operativo |Municipal GAGEM y GAGEI del Valle del 2018 100,00 100,00 5,00 ¥ 50 & 5,0
que permita la adecuada prestacion del servicio educativo |oficiales de los municipios de Inspeccion y vigilancia Cauca(100387) 2019 100,00 ¥ 00 i 0,0
con calidad, durante el periodo de gobierno no certificados del Valle del TEE=Total de Establecimientos 2016-2019 100,00 100,00 5,00 > 50 I 5,0
Experiencias Sanificati
Fortalecer 40 experiencias significativas en las xperlerfuas Significativas Apoyo a la gestion de la calidad educativa para la 2016 5 5 13 1 325 i3 260,0
instituciones educativas oficiales de los municipios no fortalecidas en las No: Ndmero, E: Experiencias, S: [mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 15 15 16 1400 1067
26 |MP104010507 " P instituciones educativas  [NESE 0F T Umero, £ =X 13 |Mmelora de fa prestack - 2018 25 25 16 1400 [ 00
certificados del Valle del Cauca, (con recursos) en el ] L Significativas, E: Exitosas establecimientos oficiales de los municipios no
eriodo de gobierno oficales de los municipios certificados del Valle del Cauca(100249) 2019 40 ¢ 00 NP
P & : no certificados del Valle del 2016-2019 20 25 16 T 400 [¥ 00
Asesorar 149 Directivos docentes de las Instituciones Directivos docentes de las . ) ) 2016 149 149 149 [ 1000 [ 1000
. - . L . Apoyo a la gestion de la calidad educativa para la
educativas de los municipios no certificados del Instituciones educativas de , o X L . . 2017 149 149 37 g 24,8 s 24,8
) o NDCA=NUmero Directivos mejora de la prestacion del servicio educativo en los
27 |MP104010508 Departamento En el ajuste de los PEI, PEC, PIER, Ruta de [los municipios no NDCA L - - . 2018 149 149 60 51403 [ 40,3
. . . - P . Docentes Asistidos establecimientos oficiales de los municipios no
Mejoramiento (PMI), dreas de Gestidn (Directiva, certificados del certificados del Valle del Cauca(100249) 2019 149 & 0,0 & 0,0
Académica, Administrativa y Financiera, Comunitaria), departamento asesorados 2016-2019 149 149 60 2 40,3 | 40,3
Realizar 4 Foros Educativos Regionales en la Entidad Foros Educativos Apoyo a la gestién de la calidad educativa para la 2016 1 1 1 91 25,0 I+ 100,0
Territorial Certificada Valle del Cauca, con el fin de Regionales en la Entidad . P .y g L - p 2017 2 2 2 > 500 [ 1000
X - o e No: Numero, F: foros, E: mejora de la prestacion del servicio educativo en los
28 (MP104010509 reflexionar sobre el estado de la educacién y hacer Territorial Certificada Valle |NFER X . - - S 2018 3 3 2 > 500 & 0,0
N N ) N Educativos, R: Regionales establecimientos oficiales de los municipios no
recomendaciones para el mejoramiento y Cobertura de la |del Cauca realizados, con el certificados del Valle del Cauca(PI02-100249) 2019 4 g 0,0 NP
educacion, en el periodo de gobierno. fin de reflexionar sobre el 2016-2019 4 3 2 [ 50,0 [ 0,0
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Plan de Medios y uso de N°EEOMNCPMTIC's= Numero de 2016 30 30 22 N 148 A 73,3
Implementar en 149 Establecimientos Educativas Oficiales |TICS Implementados en 149 Establecimientos Educativos IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MEDIOS TIC'S, EN LOS 2017 70 70 77 3 51,7 i3 110,0
29 |MP104010510 el Plan de Medios y uso de TICS, en los municipios no Establecimientos Educativas|N°EEOMNCPMTICS Oficiales de Municipios No ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS 2018 110 110 110 A 73,8 in 100,0
certificados, durante el periodo de gobierno Oficiales de los municipios Certificados Con Plan de Medios |NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA(100257) 2019 149 & 0,0 NP
no certificados, durante el y TICS 2016-2019 149 110 110 '~ 738 [Ar 100,0
Numero de sedes NSECI= Ndmero de sedes Suministro conectividad a internet para las Sedes 2016 300 300 325 > 59,1 [T 1083
Suministrar a 550 sedes educativas oficiales de los educativas oficiales de los educativas oficiales de los Educativas Oficiales en los municipios no certificados 2017 350 383 383 21696 [ 100,0
30 (MP104010511 municipios no certificados conectividad a internet, municipios no certificados |NSECI o " del Valle del Cauca. Cali(100412) 2018 450 500 498 s 90,5 s 99,6
. . L municipios no certificados
durante el periodo de gobierno suministrados con conectadas a internet 2019 550 & 00 NP
conectividad a internet 2016-2019 550 500 498 [ 905 [iF 99,6
Cualificar 400 Docentes del sector oficial en la Catedra de |No. de docentes TDCCA=NUmero de Docentes Fortalecimiento de la Catedra de Estudios 2016 100 100 0 & 00 & 0,0
Estudios Afrocolombiano para articular los planes de cualificados del sector Cualificados para articular la Afrocolombianos, en los Establecimientos Educativos 2017 200 100 207 > 51,8 s 207,0
31 |MP104010601 |estudio de los PEI, PER Y PIER de las comunidades oficial en la Catedra de TDCCA catedra de estudios de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 300 267 207 > 518 [& 0,0
educativas de los municipios no certificados, durante el Estudios Afrocolombiano afrocolombianos en el PEI, PIER O|Cauca(100330) 2019 400 & 0,0 NP
periodo de gobierno para articular los planes de PEC 2016-2019 400 267 207 > 51,8 [& 0,0
Formular ol plan integral para la implementacion efectiva | 712" I"teBal formulado FPICEA= Formulacion del Plan | Fortalecimiento de la Catedra de Estudios 2016 0,25 0,25 000 oo [ 00
de la catedra de estudios afrocolombianos en todas las para la implementacién de Integral para implementar Afrocolombianos, en los Establecimientos Educativos 2017 0,50 0,50 0,50 > 500 [ 1000
32 (MP104010602 I . la catedra de estudios FPICEA= F1+F2+F3+F4 catedra de estudios de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 0,75 0,70 0,50 > 50,0 & 0,0
instituciones Educativas del Valle del cauca durante el . X
. . afrocolombianos en todas afrocolombianos; F1 = Fase uno |Cauca(100330) 2019 1,00 552 0,0 NP
periodo de gobierno. las instituciones educativas de formulacidn ( xxxx); F2 = Fase 2016-2019 1,00 0,70 0,50 [ 500 [ 0,0
Atender 4470 estudiantes en condicién de extra-edad, Estudi_antes en_extraedad Se estructurara proyecto para cumplir con meta 2016 470 470 0 & 00 & 0,0
mediante implementacion de modelos flexibles, atendidos mediante la No.ECE= Numero de Estudiantes 2017 1470 1470 380 v 85 B 25,9
B Maa0d01070L aceleracion y circulos de aprendizaje, durante el periodo implementacion de los No-ECE en condicion de extraedad 2018 2470 AEl 380 v 85 & 0.0
de gobierno ! modelos flexibles durante 2019 4.470 i 0,0 NP
el periodo de gobierno 2016-2019 4.470 430 380 & 85 & 0,0
Beneficiar al 100% de estudiantes con alimentacion % de estudiantes NEPBAE= (N e Estudi NEPBAE= (Numero de Implementacion del Programa de Alimentacion Escolar| 2016 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 1000
escolar oriorizados en la matricula oficial de los niveles de beneficiados con Pnoma;o(s ‘;z:e’zu:d::‘:o':"‘es Estudiantes Priorizados PAE en los E E oficiales de los municipios no 2017 100,00 138,00 139,80 I 1398 [+ 1013
34 |MP104020101 p i P alimentacion escolar de " Beneficiados con Alimentacion  |certificados del Departamento del Valle del Cauca 2018 100,00 56,42 132,20 1322 [ 2343
educacién Preescolar y Basica primaria, zona urbana y = "~ |Alimentacion Escolar/ Numero de .
rural, de los municipios no certificados anualmente acuerdo con la priorizacion  (gstudiantes Priorizados)*100 Es.col_ar/ Numero de Estudiantes |Valle del Cauca(100421) 2019 100,00 ¥ 00 [& 0,0
! en matricula oficial de los Priorizados)*100 2016-2019 100,00 56,42 132,20 [AF 1322 [ 234,3
Beneficiar al 50% de estudiantes con kit escolar, estratos  |% de estudiantes % ECKE= PORCENTAJE DE Dotacién de Kit escolar a los estudiantes de estratos 2016 50,00 100,00 0,00 ¥ 0,0 & 0,0
0,1y 2 de los niveles de Preescolar, basica primaria, basica |beneficiados con kit ESTUDIANTES 0,1Y 2 para el acceso con permanencia en el sistema 2017 50,00 172,00 174,70 [ 3494 [ 1016
35 |MP104020102 secundaria y media registrados en el SIMAT, zona urbana |escolares estratos 0,1y 2 |% ECKE= NECKE/TDD*100 NDEKT(0,1,2)=NUMERO DE DE  [educativo oficial departamento del Valle del Cauca. 2018 50,00 50,00 0,00 & 0,0 & 0,0
y rural de los municipios no certificados durante el de los niveles de prescolar ESTUDIANTES CON KIT ESCOLAR |(100478) 2019 50,00 ¥ 00 i 0,0
periodo de gobierno. basica primaria basic TOTAL DE ESTUDIANTES(0,1,2) 2016-2019 50,00 50,00 0,00 K- 0,0 - 0,0
% de estudiantes %EBTE=Porcentaje de Implementacion de estrategia de transporte escolar 2016 50,00 50,00 0,00 ¥ 00 i 0,0
Beneficiar al 50 % de estudiantes con transporte escolar  |beneficiadoscon transporte .. |estudiantes beneficiados con para el acceso y la permanencia de estudiantes zona 2017 50,00 17,95 17,95 $1359 [ 1000
36 |MP104020103 del nivel de Preescolar, Basica y media, zona rural de los |escolar del nivel ZD;BTE:NO’EPBMBTE/TEMPBM : transporte escolar rural de establecimientos oficiales de municipios no 2018 50,00 50,00 0,00 ¥ 00 i 0,0
municipios no certificados durante el periodo de gobierno. | preescolar, basica y media No.EPBMBTE= Nimero de certificados del departamento del Valle del Cauca. — 2019 50,00 ¥ 0,0 & 0,0
zona rural de los municipios estudiantes de preescolar, basica [SGR 2016-2019 50,00 50,00 0,00 % 0,0 & 0,0
Agentes Educativos de Fortalecimiento de la Atencién Educativa a la Primera 2016 51 51 394 1728 [ 7725
Cualificar a 541 agentes educativos de primera infancia en |Primera Infancia: (docentes Infancia en los municipios no certificados del Valle 2017 201 394 608 s 100,0 [ 154,3
L - B} L NAEC= Numero de Agentes
37 |[MP104020104 |los municipios no certificados durante el periodo de de transicion, personal que |NAEC . L del Cauca(100216) 2018 371 838 838 [ 1000 [ 1000
X ) " " Educativos Cualificados
gobierno. atiende nifios y nifias 2019 541 i 0,0 NP
menores de cinco afios) 2016-2019 541 838 838 [iF100,0 [iF 100,0
Orientar al 100% de los directivos docentes de los % de Directivos docentes %DDOA= Porcentaje de Asistencia para el ajuste, construccion y/o 2016 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 1000
establecimientos educativos oficiales y no oficiales de los establecimientos directivos docentes orientados  |deconstruccion de los Sistemas Institucionales de 2017 100,00 50,00 50,00 > 500 [ 1000
38 (MP104020105 asistencia técnica para el ajuste, deconstruccion y/o educativos orientados para [% DDOA= NDDO/TDD*100 sobre el SIEE Evaluacién en los establecimientos educativos oficiales 2018 100,00 100,00 60,40 3 60,4 P 60,4
resignificacion de los sistemas institucionales de el ajuste de los sistemas NDDO=Numero de directivos y no oficiales de los municipios no certificados del 2019 100,00 g 0,0 & 0,0
evaluacién durante el periodo de gobierno. institucionales de docentes orientados sobre los Valle del Cauca(100261) 2016-2019 100,00 100,00 60,40 [ 604 [ 60,4
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establecimientos o . FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 149 149 149 i3 100,0 [ 100,0
Cofinanciar a 149 Establecimientos educativos oficiales el |educativos con el pago de NEEOC_S'L N’_ Fstableclmlentos EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 149 149 149 iF 1000 [ 1000
. L R o o . educativos oficiales
39 [MP104020201 |pago de los servicios publicos ubicados en los municipios |los servicios publicos NEEOCSP cofinanciados os servicios MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 149 149 0 & 00 A 0,0
no certificados cada afio cofinanciados, ubicados en L CAUCA (100444) 2019 149 {} 0,0 {} 0,0
los municipios no publicos 20162019 149 149 0 00 & 00
Estudiantes matriculados NEMPOR =Numero de FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 8.909 8.909 8.476 [T 951 [T 95,1
Retener 8.909 estudiantes matriculados del nivel del nivel preescolar, estudiantes matriculados de EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 8.909 8.909 8.805 [ 988 [ 98,8
40 (MP104020202 preescolar, en el sistema educativo oficial de los retenidos en el sistema NEMPOR=NEMPOF preescolar en Instituciones MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 8.909 8.909 8.745 @ 98,2 ? 98,2
municipios no certificados cada afio. educativo oficial de los oficiales retenidos CAUCA (100331-100444) 2019 8.909 N 0,0 v 0,0
municipios no certificados NEMPOF=N? Estudiantes 2016-2019 8.909 8.909 8.745 [iF 982 [ 98,2
Estudiantes matriculados NEMPOR =Numero de FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 60.771 60.771 56.552 i3 93,1 IS 93,1
Retener 60.771 estudiantes matriculados del nivel de del nivel de basica estudiantes matriculados de EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 60.771 60.771 53.719 5 88,4 s 88,4
41 |MP104020203 |Bésica primaria, en el sistema educativo oficial de los primaria, retenidos en el [NEMPOR=NEMPOF primaria Instituciones oficiales  [MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 60.771 60.771 52.232 [T 859 [ 85,9
municipios no certificados cada afio sistema educativo oficial de retenidos CAUCA (100331-100444) 2019 60.771 g 0,0 & 0,0
los municipios no NEMPOF=N? Estudiantes 2016-2019 60.771 60.771 52232 [ir 859 [iF 859
Estudiantes matriculados NEMSOR =Ndmero de FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 47.157 47.157 44.148 i 936 [ 93,6
Retener 47.157 estudiantes matriculados del nivel de del nivel de basica estudiantes matriculados EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 47.157 45.155 45.267 [ 960 [ 1002
42 |MP104020204 Basica secundaria, en el sistema educativo oficial de los secundaria, retenidos en el [NEMSOR=NEMSOF Instituciones oficiales de MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 47.157 47.157 47.030 s 99,7 s 99,7
municipios no certificados cada afio sistema educativo oficial de secundaria retenidos CAUCA (100331-100444) 2019 47.157 1 0,0 N 0,0
los municipios no NEMSOF=N® Estudiantes 2016-2019 47.157 47.157 47.030 [T 997 [F 997
Estudiantes matriculados NEMMR =Numero de estudiantes|FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 15.122 15.122 15.039 i3 99,5 IS 99,5
Retener 15.122 estudiantes matriculados del nivel de del nivel de media, matriculados de media EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 15.122 15.122 14.950 i3 98,9 s 98,9
43 |MP104020205 Educacién media, en el sistema educativo oficial de los retenidos en el sistema NEMMOR= NEMMOF Instituciones oficiales retenidos  [MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 15.122 15.122 15.568 [ 1029 [ 1029
municipios no certificados cada afio educativo oficial de los NEMMF= N¢ Estudiantes CAUCA (100331-100444) 2019 15.122 ¥ 00 i 0,0
municipios no certificados Matriculados Nivel media 2016-2019 15.122 15.122 15.568 [iF102,9 [F 1029
Estudiantes jovenes y FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 8.481 8.481 8.021 @ 94,6 @ 94,6
Garantizar a 8.481 estudiantes iévenes v adultos la adultos con continuidad No.EJACCII al VI= Numero de EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 8.481 10.404 8.948 i3 105,5 IS 86,0
44 |MP104020206 Ntz > Jovenesy garantizada en los ciclos Il | No.EJACCII al Vi estudiantes jovenes y adultos | MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 8.481 8.481 10359  [@ 1221 [ 1221
continuidad de ciclos Il al VI, cada afio. . . .
al VI, en el sistema con continuidad en ciclos Il al VI |CAUCA (100331-100444) 2019 8.481 0,0 o 0,0
educativo_de los 2016-2019 8.481 8.481 10359 [iF 1221 [iF 1221
» & geT Pram o€ eaueacion F1= POTCENa)e te Mejoramiento de la oferta educativa rural a través de 2016 5,00 5,00 5,00 ¥ 200 [ 1000
Implem.enfar el 25% del plan de educaflon rura?l 2032 en el|rural 2032 |mp|.en'§entadu |mp|ement.aC|on Ia implementacién de modelos flexibles, dotacion de 2017 10,00 8,00 10,00 M 40,0 = 125,0
45 |MP104020301 fortz?leclmlento de los modelos educativos fléxlbles para el fortaleclmle.nto de Pl= FIP*100/TFP FIP= Fases implementadas del EFEER Ry P e (o8 (IEREGE 2018 15,00 11,00 10,00 N 40,0 L 0,0
pertinentes a los contextos escolares y necesidades de la |los modelos educativos Plan edagéaicos productivos en los E.E. oficiales de los 2019 25,00 F 0.0 NP
poblacién durante el periodo de gobierno flexibles pertinentes a los TFP = Total fases del Plan p ,g, g p e "
contexta X N municipios no certificados del Valle del Cauca(100265) | 2016-2019 25,00 11,00 10,00 01 40,0 [F 0,0
Fortalecer en 87 Establecimientos Educativos oficiales de [No. de Establecimientos No.EEOZRF= Numero de Apoyo educativo a la poblacién rural de los municipios 2016 10 10 10 ¥ 115 [ 1000
la zona rural la articulacién de la media con la educacién  |educativos de la zona rural establecimientos educativos no certificados del Valle del Cauca(P102-100263) 2017 25 60 87 i3 100,0 [+ 145,0
46 |MP104020302 [terciaria, el desarrollo de especialidades acordes a los fortalecidos en la No.EEOZRF oficiales zona rural fortalecidos 2018 47 87 87 [ 1000 [ 1000
contextos educativos y el otorgamiento del caracter de articulacién de la media con con articulacion de la media y 2019 87 0,0 NP
formacion técnica agropecuaria, durante el periodo de la educacion terciaria, el educacion terciaria Y/O el 2016-2019 87 87 87 [i+100,0 [fF 100,0
Actualizar en 149 Establecimientos Educativos Oficiales Ia No. de establecimientos No.EEOALFCSEJA Numero de Normalizacién del proceso de reconocimiento oficial al 2016 20,00 20 15 101 [ 75,0
normativa para autorizacién, legalizacion, funcionamiento actualizados con la Establecimientos Educativos nivel educativo de media y especialidades, en los 2017 49,00 45 40 1268 [T 88,9
47 |MP104020401 e p o € . N normativa para No.EEOALFCSEJA Oficiales actualizados en la establecimientos educativos oficiales de los municipios 2018 99,00 50 40 B 26,8 s 0,0
y certificacién del servicio educativo a jévenes y adultos . L o e . o
. X autorizacion, legalizacion, normatividad para la certificacion (no certificados. (NO PROGRAMADO) 2019 149,00 & 0,0 NP
en el periodo de gobierno. funcionamiento y de la atencion de jovenes y 2016-2019 149,00 50 40 T 268 [F 00
Estudiantes jovenes y NEJABKEGA= Numero de Alfabetizacion a la poblacion adulta de los municipios 2016 4.940,00 4.940 7.750 1569 [ 1569
Beneficiar 4.940 estudiantes jévenes y adultos de ciclos | |adultos de ciclos | al V Estudiantes Jovenes y Adultos no certificados del Valle del Cauca. (100480) 2017 4.940,00 4.940 4.940 [ 1000 [ 1000
48 |MP104020402 al VI con Kits escolares y guias de aprendizaje beneficiados con Kits No.EJABKEGA beneficiados con Kit Escolar y 2018 4.940,00 4.940 0 & 0,0 & 0,0
personalizadas, anualmente escolares y guias de Guias de Aprendizaje, 2019 4.940,00 i 0,0 & 0,0
aprendizaje personalizadas, anualmente 2016-2019 4.940,00 4.940 0 = 0,0 I 0,0
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Atender a 1,500 jovenes y adultos analfabetas con el No d? jovenes y adultos NO.EAMNCVC = Numero de Apoyo a la poblacién analfabeta a través de modelos 2016 1.500,00 1.500 2.413 M 1609 [ 1609
modelo ESPERE (Escuelas para el perddn y a atendidos con el modelo Estudiantes Analfabetas de 1os flexibles pertinentes en los municipios no certificados 2017 1.500,00 1.000 956 > 637 95,6
49 |MP104020501 e, L e ESPERE (Escuelas para el No.EAMNCVC . - del Departamento del Valle del Cauca. (PROYECTO 2018 1.500,00 1.500 0 W 00 N 0,0
reconciliacién), en los municipios no certificados en el L L Municipios No certificados del
periodo de gobierno- perdény Ia. r_ec_onclllaclon), Valle del Cauca PARA GESTIONAR RECURSOS MEN META DE 2019 1.500,00 ¥ 0,0 & 0,0
en los municipios no MANTENIMIENTO) 2016-2019 1.500,00 1.500 0 & 00 [& 0,0
Sedes de la Institucion SAIEOIDEBIC= Sedes activas de la Diagndstico y mantenimiento de infraestructura 2016 2,00 2,00 0,10 & 10 & 5,0
Elaborar en la Institucion Educativa IDEBIC, el diagndstico |Educativa Oficial IDEBIC Institucion Educativa Oficial educativa social - del Cabildo indigena.(100476) 2017 4,00 3,00 2,00 N 20,0 A 66,7
50 |MP105050102 |y mantenimiento de la infraestructura escolar durante el [con Diagnéstico y SAIEOIDEBICDYM IDEBIC con diagnostico y 2018 7,00 5,00 4,00 1400 [ 80,0
periodo de gobierno. Mantenimiento de la mantenimiento elaborado 2019 10,00 & 00 NP
infraestructura escolar 2016-2019 10,00 5,00 4,00 T 400 [ 80,0
Atender en la Institucion Educativa IDEBIC las necesidades Numero de sedes de la SEIDEBICCNINA=Sedes Construccién de infraestructura social Indigena 2016 1,00 1,00 0,50 & 16,7 2 50,0
de infraestructura escolar nueva, en las sedes indigenas Institucion Educativa Oficial Educativas Indigenas IDEBIC con escolar en las sedes indl’gena? identificadas en el Valle 2017 2,00 0,50 0,50 W 167 [ 0,0
51 |MP105050103 3 . ! . IDEBIC con necesidades de |SEIDEBICCNINA . del Cauca. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2018 2,00 0,70 0,70 g 23,3 s 100,0
de El Dovio, Jamundiy Vijes durante el periodo de X Necesidades de Infraestructura
R infraestructura escolar . GESTIONAR RECURSOS REGALIAS META DE 2019 3,00 ¥ 0,0 NP
gobierno. nueva atendidas, en las Nueva Atendidos CUMPLIMIENTO CRITICO) 2016-2019 3,00 0,70 0,70 ¥ 233 [ 1000
No de sedes de la Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 20,00 20,0 0,0 g 0,0 & 0,0
Dotar a la Institucion Educativas IDEBIC en el Institucion Educativa Oficial NSEIDCD=No. Sedes Educativas (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a los 2017 30,00 27,0 0,0 & 00 & 0,0
52 (MP105050104 mejoramiento de los ambientes escolares durante el IDEBIC dotado con NSEIDCD Indigenas IDEBIC con dotacion curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 40,00 0,0 0,0 & 0,0 NP
periodo de gobierno mobiliario para el productivos y dotacién de canastas educativas, en la IE 2019 50,00 & 00 NP
mejoramiento en los IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 50,00 0,0 0,0 [ 0,0 NP
Cualificar 102 etnoeducadores indigenas en competencias |No. de etnoducadores N°DICCB=Ndmero de docentes Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 20,00 20 0 & 0,0 & 0,0
bésicas a través de la Implementacién de un programa de |indigenas cualificados en Indigenas cualificados en (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a los 2017 40,00 0 99 i3 97,1 NP
53 [MP105050105 |formacion del profesorado de los Establecimientos competencias basicas de la |N°DiccB competencias basicas curriculos propio, a los proyectos pedagégicos 2018 80,00 99 99 [ 971 [ 1000
Educativos oficiales de los municipios no certificados, Institucion Educativa Oficial productivos y dotacién de canastas educativas, en la |IE 2019 102,00 g 0,0 NP
durante el periodo de gobierno. IDEBIC IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 102,00 99 99 it 971 [ 1000
TTrEgaT a1 T007 OC 05 CSTaaTaites THOEeTa e ESTHaTaTES THaTReTTas TERTCVICA= T OTcerta e ae = -
matriculados anualmente en los grados 3°, 5°,7°,9°, 10°y |de los grados tercero, estudiantes indigenas L:zfelfnn;e:;zz;izl/gzT:zfoob‘llai:e;r:rzr}:z(i:glz::ser;e ggig igg’gg 1800'80 18§80 g 18830 i (OJY(O)
11° de la Institucion Educativa IDEBIC, material de apoyo |quinto, septimo, noveno,  [% EIMATCMEA = matriculados en los grados " - o * p . N -
| AR pedagdgico textual y/o virtual, para el fortalecimiento de |decimoy once de la I.E (EIMATCMEA/TEIMAT)*100 (3,5,7,910,11) con material ::Ilnce;j(l:);l|((i:el:(()ioesr:l;r;un|c|p|os potcstiicedosUehvale ggig igg’gg L0000 0:00 ﬁ (O)Y(O) i (OJY(O)
los aprendl.zajes a par'tlr‘c'iel desarlrollo de Iis IDEBIC corl\ mat'erlal de s:\}tgaii anualtmj.'nteh GG 100,00 100,00 0.00 s 00 s 00
Implementar un programa de formacién docente de alto No. pr9gramas de 3 Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 i 0,0
nivel (Postgrados) para beneficiar a los directivos y ft?rme?mon docente de alto PFANI= P_rogr.ama de Formacién |(SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a los 2017 1,00 1,00 1,00 [ 1000 [ 1000
55 |MP105050107 docentes etno-educadores indigenas de la Institucion nivel |rn.p|ementados para [PFANIPEI de alto nivel |mpl.emyentado para |curriculos propio, a los proyectos pedagégicos 2018 1,00 1,00 1,00 [ 1000 [ 1000
educativa IDEBIC, durante el periodo de gobierno, beneficiar a los directivos y etnoeducadores indigenas productivos y dotacion de clanastas educativas, en la IE 2019 1,00 W 0,0 > 0,0
! docentes etno-educadores IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 1,00 1,00 1,00 [i- 1000 [ 100,0
9% del Plan de educacion PT= POTCENTA]E 08 Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 5,00 5,00 0,00 ¥ 00 [& 0,0
Implementar el 25% del plan de educacién rural 2032 en el|rural 2032 Implementado LTPTi':s,eer:ia;EIZmentadas del (SE”/’)' a través del acompafiamiento, EEERE los 2017 10,00 0,00 0,00 ¥ 00 NP
56 |MP105050108 |fortalecimiento del Sistema Educativo Indigena Propio  |en el fortalecimiento del  [Pi=FIP*100/TP Plan curriculos propio, a los proyectos pedagdgicos 2018 15,00 2,00 0,00 ¥ o0 & o0
SEIP, durante el periodo de gobierno. Sistema Educativo Indigena TFP = Total fases del Plan productivos y dotacion de canastas educativas, en la IE 2019 25,00 & 0,0 NP
Propio IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 25,00 2,00 0,00 @ 0,0 @ 0,0
Fortalecer en la Institucion Educativa IDEBIC, la Institucion educativa IDEBIC NSDIOEMAET = Numero de sedes Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 1,00 1,00 0,00 & 0,0 & 0,0
articulacion de la media con la educacion terciaria, el fortalecida en la IDEBIC que ofertan educacion (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a los 2017 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
57 [MP105050109 |desarrollo de especialidades acordes a los contextos articulacion d ela educacién |NSDIOEMAET media articulada con educacién curriculos propio, a los proyectos pedagégicos 2018 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
educativos y el otorgamiento del caracter de formacion media con la educacién terciaria productivos y dotacién de canastas educativas, en la |IE 2019 1,00 ¥ 00 i 0,0
técnica agropecuaria, durante el periodo de gobierno. terciaria, en especialidades IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 1,00 1,00 0,00 & 00 [& 0,0
Promover en la Institucion Educativa IDEBIC précticas Institucif;n educaltiv? IDEBIC Numero lde plracticas Implementacion de acceso y permanencia en el 2016 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 i 0,0
pedagogicas que contribuyan a la implementacion del promo?nt.ia en practicas pe.dagoglcas |mpl_ementadas con |sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2017 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 [¥ 0,0
58 |MP105050110 proyecto transversal de convivencia escolar, Ley 1620 de pedagogmas que NPPIEMCE ewde:ncnasl de mejoraen la vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle 2018 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 i 0,0
2013y cétedra de paz, durante el periodo de gobierno. .contrlbuyan a_ la convivencia escolar y catedra de |del Cauca. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2019 1,00 g 0,0 g 0,0
! implementacion del paz GESTIONAR RECURSOS DE META DE 2016-2019 1,00 1,00 0,00 - 00 - 0,0
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Institucion educativa IDEBIC o Fortalecimiento del sistema educativo indigena propio 2016 1,00 1,00 0,00
con implementacion de IEIDEBICCPEUPIE: Institucion (SEIP), a través del acompafiamiento, apoygo a Io‘: P > 00 L 00
Impulsar en la Institucién Educativa IDEBIC, la formulacién P Educativa IDEBIC con proyectos . . . 2017 1,00 1,00 0,00 v 0,0 > 0,0
- . proyectos de e ; curriculos propios, a los proyectos pedagdgicos
59 |MP105050111 |y desarr.0||o de proyectos d'e emprend{mlento y unidades emprendimiento y unidad IEIDEBICCPEUPIE de empljend{mlento y unidad ey i e E s s, @B 2018 1,00 1,00 0,00 N 00 [ 0,0
productivas durante el periodo de gobierno. productivas, durante el pr-OduCtIVaS implementadas IDEBIC. Valle del Cauca(100317) 2019 1,00 i 0,0 & 0,0
) ) exitosamente
periodo de gobierno 2016-2019 1,00 1,00 000 oo [ 00
Orientar a 149 Directivos Docentes de los EE oficiales Directivos Docentes de los Fortalecimiento de la Cultura Ambiental, desde los 2016 15,00 15,0 47,0 21315 [ 3133
municipios no certificados del Valle del Cauca, en la EE oficiales municipios no N°DDOIPRAE: Numero de Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, de 2017 75,00 75,0 75,0 > 503 M 1000
60 (MP205030102 implementacién de los Proyectos Ambientales Escolares |certificados del Valle del N°DDOIPRAE Directivos Docentes Orientados |los 34 municipios no cer tificados del Valle del 2018 135,00 114,0 75,0 > 50,3 & 0,0
(PRAE) en los PEI, PEC y PIER, durante el periodo de Cauca orientados en la en Implementacién de PRAE Cauca(100228) 2019 149,00 & 00 NP
gobierno. implementacion de los 2016-2019 149,00 114,0 75,0 I 503 [ 0,0
Plan de Accién Fortalecimiento de la Cultura Ambiental, desde los 2016 0,00 0,00 0,00 & 0,0 NP
Formular el Plan de Accién Departamental de Educacion Departamental de PADEAF: Plan de Accion Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, de 2017 1,00 1,00 1,00 [ 1000 [ 1000
61 |MP205030113 Ambiental del Valle del Cauca, en el periodo de gobierno. Educacién Ambiental, PADEAF Departamental de Educacion los 34 municipios no cer tificados del Valle del 2018 1,00 1,00 1,00 {1000 [ 1000
! formulado del Valle del Ambiental Formulado Cauca(100228) 2019 1,00 ¥ 00 NP
Cauca, en el periodo de 2016-2019 1,00 1,00 1,00 [A-100,0 [F  100,0
Fondo de subsidio creado Fortalecimiento de los centros regionales de 2016 0,00 0,00 0,00 g 0,0 NP
Crear un fondo de subsidio para la educacion terciaria, para la educacion terciaria educacion superior- ceres- en el Valle del 2017 1,00 0,39 0,00 & 00 & 0,0
. N . . . ) . . FAET= FONDO DE APOYO A LA
62 |MP206010101 debidamente financiado, durante el periodo de gobierno. |debidamente financiado N° FAET EDUCACION TERCIARIA Cauca(100414) 2018 1,00 0,18 0,00 ¥ 00 & 0,0
durante el periodo de 2019 1,00 1 0,0 NP
gobierno 2016-2019 1,00 0,18 0,00 - 00 [~ 0,0
Ca:ca" para ben;ﬁ:iar 2 los estudia:\tes e las Programa "Los Mas Porras Fortalecimiento a la educacién superior Valle del 2016 0,00 0,000 0,000 & 00 NP
e frinlos coroeedon do o del Valle del Cauca” NPLMPDVI: Nimero de Cauca(100242) 2017 1,00 1,000 0021 [ 21 [ 21
63 (MP206010104 . ) 4g - implementado para NPLMPDVI programas los mds porras del 2018 1,00 0,129 0,129 1209 [ 1000
educacion media, que no hayan sido beneficiados de otros - . .
i ) beneficiar a los estudiantes Valle implementados 2019 1,00 g 0,0 NP
programas, con becas durante la duracion de sus estudios. de las instituciones 2016-2019 1,00 0,129 0,129 > 129 [iF 100,0
Crear un observatorio para la educacion terciaria del Valle |Observatorio creado para Fortalecimiento de la Educacién Terciaria en el Valle 2016 0,00 0,00 0,00 ¥ 00 NP
del Cauca durante el periodo de gobierno la ed.u.ca\.cidn terciaria de los OBSEDUTER=OBSERVATORIO del Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA 2017 1,00 0,00 0,00 W 0,0 NP
64 |MP206010108 municipios del Valle del N2 OBSEDUTER . GESTIONAR RECURSOS) 2018 1,00 0,10 0,00 ¥ 00 & 0,0
) PARA LA EDUCACION TERCIARIA
Cauca durante el periodo 2019 1,00 & 0,0 NP
de gobierno 2016-2019 1,00 0,10 0,00 ¥ 00 [¥& 0,0
Capacitar el 10% de los docentes del sector oficial de los |Porcentaje de docentes del %Doc EEO formados y /o Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar 2016 4,00 4,00 4,00 51400 [ 1000
municipios no certificados del Valle en "INNOVACION DE  |sector oficial de los % Doc EEQ f°"mfd°5 v/o cualificados= Porcetaje de las competencias comunicativas en ingles. SGR - PI02- 2017 10,00 5,00 5,00 > 500 [ 1000
65 [MP206020101  |AMBIENTES DE APRENDIZAJE PARA MEJORAR LAS municipios no certificados ;:f:‘:i‘:my’ /:,. E;ifi:dos , |Docentes de los Establecimientos | 100523 2018 10,00 10,00 10,00 & 100,0 [ 1000
COMPETENCIAS COMUNICATIVAS EN INGLES"a traves de |del Valle, capacitados en  |ne poc EEO Inscritos X 100 Educativos Oficiales formados 2019 10,00 & 00 NP
un programa de formacion y cualificacion durante el "INNOVACION DE y/o cualificados 2016-2019 10,00 10,00 10,00 [i*100,0 [ir 100,0
Estudiantes formados en el N Estud B1 = Ndmero de FORMACION EN INGLES "GO VALLE BILINGUAL CITIES" 2016 750 750 0 ¥ 0,0 & 0,0
Formar 1.550 estudiantes en el nivel B1 de ingles, de las  |nivel B1 de ingles de las . PALMIRA, BUGA, BUENAVENTURA, CARTAGO Y 2017 1.550 1.550 0 ¥ 00 & 0,0
L N . o 3 estudiantes Formados de los
66 |[MP206020102 |instituciones educativas oficiales del Departamento del Instituciones Educativas de [N EstB1 - . TULUA(0200003400000 REGALIAS) 2018 1.550 554 0 ¥ 00 & 0,0
S Establecimientos Educativos
Valle del Cauca los municipios no Oficiales en nivel B1 2019 1.550 & 0,0 NP
certificados del Valle 2016-2019 1.550 554 0 [ 00 [& 00
Estudiantes formados en Ne Estud primaria = Nimero de  [Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 2.000 2.000 0 ¥ 00 i 0,0
Formar 4.000 estudantes en ingles de primaira, de las ingles de primaria, de las estudiantes de primaria de los  |inglés a estudiantes de basica primaria de los 2017 4.000 0 0 ¥ 0,0 NP
67 |MP206020103 instituciones educatavias ofcialies del Departamento del |Instituciones Educativas N° de estudiantes primaria Establecimientos Educativos establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 4.000 1.000 0 g 0,0 s 0,0
Valle del Cauca Oficiales del Departamento Oficiales formados en el area de |Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 4.000 ) NP
del Valle del Cauca ingles RECURSOS REGALIAS) 2016-2019 4.000 1.000 0 0,0 0,0
Docentes de primaria N Doc de primaria = Nimero de [Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 40 40 0 % 0,0 &~ 0,0
Formar 100 docentes de primaria en ingles, de las formados en ingles de las docentes de primaria de los inglés a estudiantes de bdsica primaria de los 2017 100 50 0 ¥ 00 & 0,0
68 |MP206020104 instituciones educativas ofciales del Departamento del Instituciones Educativas N° de docentes de primaria Establecimientos Educativos establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 100 70 0 g 0,0 & 0,0
Valle del Cauca. Oficiales del Departamento Oficiales formados en el area de |Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 100 ¥ 00 NP
del Valle del Cauca ingles RECURSOS REGALIAS) 2016-2019 100 70 0 [F 00 [ 00
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Dotar el 50% de los Establecimientos Educativos del sector ;;Jt:t‘:llencﬁientos :Z;:::zz :iics‘:;::c?rl:i?:ézs; Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar 2016 10,00 10,00 0,00 0,0 ~ 0,0
oficial de los municipios no certificados del Valle de Educativos del sector oficial |N° EEO con recursos didécticos/N° [ Educativos Oficiales con recuros e 2011 = L Lo y oo ¥ 9.2
69 [MP206020201 |material y recursos didacticos para el desarrollo de de los municipios no EEO * 100 didactivos para el desarrollo de PARA GESTIONAR RECURSOS REGALIAS) 2018 35,00 50,00 0,00 ¥ 00 e 0,0
competencias basicas en la ensefianza del inglés durante . . . 2019 50,00 2 0,0 NP
. K certificados del Valle las competencias basicas en la
el periodo de gobierno tacii o L rcnfianrs dal il 2016-2019 50,00 50,00 000 ¥ oo & 00
L . Porcentaje de N2 EEO con planes de estudio de [innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar 2016 10,00 10,00 0,00 ¥ 0,0 & 0,0
Asesorar en el 40% de los establecimientos educativos de Establecimientos N EEO con planes de estudio de |0 pE] (Proyecto Educativo — : e X 2017 T 00 s 00
los municipios no certificados del Valle, en el ajuste de los R . ., |los PEI, PEC, PIER con bilingiiismo L petenciascomunicativasientingle=l( 20,00 20,00 0,00 . .
70 |MP206020202 planes de estudio de los PEI PEC y PIER para la inclusion Educativos del sector oficial /N° EEO planes de estudio de los Institucional), PEC (Proyecto GESTIONAR RECURSOS) 2018 30,00 40,00 0,00 F 0,0 KF 0,0
de una segunda lengua, durante el periodo de gobieno de los municipios no PEI, PECy PIER * 100 Educativo Comunitario), PIER 2019 40,00 R 0,0 NP
! certificados del Valle (Proyecto Institucional de 2016-2019 40,00 40,00 0,00 = 00 [ 0,0
Promover que 18 docentes de area de inglés de los Docentes de area de inglés N° Doc EEPPI = NUmero de Innovacion de ambientes de aprendizaje para mejorar 2016 4 4 10 > 556 [ 2500
establecimientos educativos de los municipios no de los establecimientos docentes de los Establecimientos |las competencias comunicativas en ingles. (RECURSOS 2017 8 13 12 7T 667 [T 92,3
71 |MP206020203 certificados del Valle, (con nivel A2 - B1), participen de un |educativos de los N° Doc EEPPI Educativos Oficiales que REGALIAS) 2018 13 18 12 1667 & 0,0
Progama de Inmersidn para el dominio y apropiacién de  [municipios no certificados participan el programa de 2019 18 & 0,0 NP
una segunda lengua, durante el periodo de gobierno. del Valle, (con nivel A2 - inmersion. 2016-2019 18 18 12 66,7 [ 0,0
Politica publica de N°PBFI= Numero de politicas Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar 2016 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
Formular e implementar la politica publica de bilingtiismo |bilingtiismo formulada e NPPBFI = NPPF * 0,90 + NPPI * publicas de bilingtismo, las competencias comunicativas en ingles. ( 2017 1,00 0,00 0,00 & 00 & 0,0
72 |MP206020204 en el Departamento de acuerdo a la Ordenanza 345 de implementada en el 0,10 . formuladas e implementadas GESTIONAR RECURSOS) 2018 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
2012. Departamento de acuerdo ’ NPPBF= Numero de politicas 2019 1,00 1 0,0 N 0,0
a la ordenanza 345 de 2012 publicas de bilingtiismo 2016-2019 1,00 1,00 0,00 - 0,0 e 0,0
Establecer un convenio con Instituciones de educacion Convenios con instituciones Fortalecimiento del emprendimiento y la 2016 1,00 1,00 0,00 & 00 & 0,0
Terciaria para fortalecer el emprendimiento y la de educacion terciaria NCIEETfNo. Convenios competitividad en las instituciones educativas de los 2017 1,00 1,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
73 |MP209010501 competitividad en la educacion media del Valle del Cauca establecidos para fortalecer [NCIEET Instituciones Educativas de municipios no certificados del Valle del Cauca(100236) 2018 1,00 1,00 0,00 & 0,0 & 0,0
durante el periodo de gobierno, " |el emprendimiento y la educacion Terciaria 2019 0,00 i 0,0 & 0,0
. competitividad en el Valle 2016-2019 1,00 1,00 0,00 - 00 & 0,0
Impulsar en el 100% de las Instituciones educativas Porcentaje de Instituciones IEIPE:Instituciones educativas Fortalecimiento del emprendimiento y la 2016 25,00 25,00 20,00 ¥ 200 [ 80,0
oficiales la Catedra de Empendimiento de los municipios |educativas oficiales de los Impulsada con Proyectos de competitividad en las instituciones educativas de los 2017 50,00 20,00 50,00 > 500 [ 2500
74 |MP209010502 no certificados, la formulacion y desarrollo de proyectos | municipios no certificados, |IEIPE=IECPPD/TIE*100 Emprendiemiento municipios no certificados del Valle del Cauca(100236) 2018 75,00 100,00 50,00 > 500 & 0,0
de emprendimiento y unidades productivas, durante el impulsadas en la =IECPPD: Instituciones educativas 2019 100,00 & 00 NP
periodo de gobierno. formulacion y desarrollo de con proyectos pedagdgicos 2016-2019 100,00 100,00 50,00 > 500 [  100,0
Alianzas estratégicas NAEDPBSED= N° de Alianzas Diagndstico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 2,00 2 0 & 00 & 0,0
Establecer dos alianzas estratégicas con entidades establecidas con entidades estrategicas para el Desarrollo del personal docente, directivo docente y 2017 2,00 2 0 g 0,0 s 0,0
75 |[MP301010106 |externas para el desarrollo del plan de bienestar de la externas para el desarrollo |NAEDPBSED del Plan de Bienestar d ela administrativo de la Secretaria de Educacién 2018 2,00 2 0 & 0,0 & 0,0
secretaria de educacién en el periodo de gobierno. del plan de bienestar de la Secretaria de Educacion Departamental. (100495) 2019 2,00 ¥ 00 i 0,0
secretaria de educacion en departamental 2016-2019 2,00 2 0 - 0,0 > 0,0
Diagnostico generado para Diagnéstico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 0,00 0,00 0,00 ¥ 00 NP
Generar un diagnostico para caracterizar las necesidades |caracterizar las necesidades NDCNBR=Diagnéstico de del personal docente, directivo docente y 2017 1,00 0,00 0,00 ¥ 0,0 NP
76 |MP301010107 del bienestar adscrito a la sed durante el cuatrienio de bienestar adscrito a la NDCNBR caracterizacion de necesidades  |administrativo de la Secretaria de Educacion 2018 1,00 1,00 0,00 g 0,0 0,0
(Bienestar Docente) Secretaria de Educacion de bienestar realizado Departamental. (100495) 2019 1,00 ) NP
Departamental durante el 2016-2019 1,00 1,00 0,00 % 00 [& 0,0
i ) Metros lineales de soportes . Fortalecer la Gestion Documental del Archivo de la 2016 0,00 0,0 0,0 ) NP
Organizar 280 metros lineales de soportes documentales ) o. de metros lineales de soportes ) -, s
de archivos de gestion y fondos acumulados de la documevl:\tales de archivos documentales de archivos de S C R B 2017 280,00 0.0 0.0 00 NP
77 (MP301010108 Secretaria de Educacién del Valle del Cauca durante el de gestion y fondos NMLSDAGFAQ gestion y fondos acumulados (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2018 280,00 127,0 0,0 & 0,0 & 0,0
N X acumulados Organizados de . RECURSOS) 2019 280,00 & 0,0 NP
periodo de gobierno la Secretaria de Educacion organizados 2016-2019 280,00 127,0 0,0 [ 0,0 & 0,0
Porcentaje del Sistemas de NSIAGF=( Nimero de sistemas de [Fortalecimiento de la nomina de jubilados 8 y 10 en el 2016 25,00 25,00 10,00 ¥ 100 [™ 40,0
Fortalecer al 100 % los Sistemas de informacién de apoyo  |informacion de apoyoa la  [NSIAGF=( Numero de sistemas de |informacion de apoyo a la sistema de informacion humano. (ESTRUCTURAR 2017 50,00 0,00 0,00 ¥ 00 NP
78 |MP301010109 a la gestion En la Secretaria de Educacion del Valle del gestion fortalecidos en la ;:'::2:;Zz;;:mz;zriztin gestion fortalecidos/Total de PROYECTO PARA GESTIONAR RECURSOS) 2018 75,00 25,00 0,00 ¥ 00 & 0,0
Cauca durante el periodo de gobierno Secretaria de Educacion del [informacion existente) *100 sistemas de informacion 2019 100,00 ¥ 0,0 NP
Valle del Cauca, durante el existente) *100 2016-2019 100,00 25,00 0,00 - 00 [ 00
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Instituciones educativas e APOYO A LA GESTION FINANCIERA DE LAS 2016 149 149 149 [ 1000 [ 1000
Fortalecer a 149 Instituciones educativas oficiales con oficiales fortalecidos con NIE(_JCA_TP Numero_de - INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 2017 149 0 0 g 0,0 & 0,0
. i 3 X i ) R . R Instituciones Educativas Oficiales
79 |[MP301010110 |asistencia Tecnica Financiera anualmente en el periodo de|asistencia Tecnica NIEOFCATF Fortalecidas con Asistencia MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL Valle del 2018 149 149 0 & 00 A 0,0
gobierno Financiera anualmente en Técnica Financiera Cauca(100314) 2019 149 ¥ 0,0 & 0,0
el periodo de gobierno 2016-2019 149 149 0 - 00 [& 0,0
Porcentaje de articulacion %SGCSEDASIGCG=Porcentaje del |Consolidacion del sistema de gestion de la calidad de 2016 50,00 50,00 10,00 & 100 [ 20,0
Articular en 100% el sistema de la Gestion de la Calidad de |del Sistema de Gestion de SGCSEDASIGCGNCSGCSEDASIG Sistema de gestion de la Calidad |la Secretaria de Educacién en el | sistema integrado de 2017 100,00 50,00 50,00 =3 50,0 [ 100,0
80 |MP301010119 la SED al Sistema Integrado de Gestion de la Calidad de la |la Calidad de la Secretaria C/NCSGCSED*100 de la Secretaria de Educacion gestion de la Gobernacion del Valle del Cauca. 2018 100,00 70,00 50,00 B 50,0 & 0,0
Gobernacidn el Valle del Cauca de Educacion con el Sistema articulado alSistema Integrado de|(ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 100,00 N 0,0 NP
Integrado de Gestion de la Gestion de la Calidad de la RECURSOS) 2016-2019 100,00 70,00 50,00 > 500 [ 0,0
Porcentaje personal %PAC= Porcentaje de personal |APOYO FORTALECER LAS COMPETENCIAS DEL 2016 5,00 5,00 4,00 & 160 [ 80,0
Cualificar el 25% del personal administrativo de las aéreas |administrativo cualificado administrativo cualificado PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y 2017 10,00 25,00 25,00 [ 1000 [ 1000
81 [MP301010305 |del conocimiento que permitan el fortalecimiento de sus |de las areas del %PAC=PAEEC/PAEEI*100 PAEEC = Personal ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, 2018 15,00 25,00 25,00 [ 1000 [ 0,0
competencias durante el cuatrienio conocimiento que permitan administrativos de los VALLE DEL CAUCA, OCCIDENTE Valle del 2019 25,00 & 0,0 NP
el fortalecimiento de sus establecimientos educativos Cauca(100424) 2016-2019 25,00 25,00 25,00 [iF 1000 [ 0,0
Fortalecer institucionalmente el 100% los procesos Porcentaje de los procesos NPAFI=Numero de Procesos Fortalecimiento de los procesos administrativos de la 2016 100,00 100,00 78,00 2T 780 |77 78,0
administrativos de la secretaria de educacion administrativos de la Administrativos Fortalecidos Secretaria de Educacién Departamental del Valle del 2017 100,00 100,00 100,00 [ 1000 [ 1000
82 |MP301010702 departamental del valle del cauca en el periodo de Secretaria de Educacion NPAFI/NTPA*100 Institucionalmente. Cauca(100209) 2018 100,00 100,00 100,00 [F 1000 [ 1000
N departamental del Valle del NTPA=numero Total de procesos 2019 100,00 1 0,0 N 0,0
gobierno. Cauca fortalecidos en el Administrativos 2016-2019 100,00 100,00 100,00 [ir 1000 [ir _ 100,0
Orientar a 149 Directivos Docentes de los EE oficiales Directivos Docentes de los N°DDOFISEPEGR: Numero de Fortalecimiento de los lineamientos para la 2016 10 10 11 N 7,4 in 110,0
municipios no certificados del Valle Cauca en la Establecimientos Directivos Docentes Orientados |construccion de los Planes Escolares de Gestion del 2017 50 50 16 i 10,7 2 32,0
83 |MP303010304 formulacién, implemetacion, seguimiento y evaluacion Educativos Oficiales N°DDOFISEPEGR en la Formulacién, Riesgo, en los Establecimientos Educativos oficiales de 2018 100 40 28 & 18,8 A 70,0
del Plan Escolar de Gestion del Riesgo PEGR , durante el Municipales No Certificados Implementacidn, Seguimientoy |[los 34 municipios no certificados del Valle del 2019 149 i 0,0 NP
periodo de gobierno. del Valle del Cauca, Evaluacion del Plan Escolar de Cauca(100323) 2016-2019 149 40 28 - 188 2 70,0
Promover en 149 Establecimientos Educativos oficiales de |Establecimientos Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 149 149 149 i3 100,0 s 100,0
los municipios no certificados del Valle del Cauca practicas |educativos oficiales de los No: Ndmero, EE: promuevan la sana convivencia y la democratizacién 2017 149 149 79 P 530 53,0
84 |[MP307040101 |pedagdgicas que contribuyan a la implementacién del Municipios no certificados [NEEPr Establecimientos Educativos, Pr: |de la vida escolar en los municipios no certificados del 2018 149 149 79 530 [ 530
proyecto transversal de convivencia escolar, Ley 1620 de |del Valle del Cauca Promovidos. Valle del Cauca(100245) 2019 149 & 00 & 0,0
2013 y catedra de paz, durante el periodo de gobierno PROMOVIDOS en précticas 2016-2019 149 149 79 > 530 [ 53,0
Establecimientos 2016 20 20 149 [ 1000 [+ 7450
Promover en 149 Establecimientos Educativos Oficiales la
Implementacion de la Catedra de Paz, la resolucién educativos PROMOVIDOS No: Nmero Establecimientos Implementacién de la catedra de paz en los municipios 2017 70 104 104 i 69,8 s 100,0
85 (MP307040102 p ) ) ! en la Implementacion de la [NEEPCP Educativos que promueven la i 2018 120 120 104 1698 & 0,0
pacifica del conflicto y el respeto por los derechos . no certificados del Valle del Cauca(100240)
humanos, durante el periodo de gobierno Catedrs{ lde Pa% . la catedra de paz 2019 149 ¥ 00 NP
resolucién pacifica del 2016-2019 149 120 104 <698 [ 0,0
Directivos docentes NDDOICCECP: Numero de Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 20 20 149 [ 1000 [ 7450
Orientar 149 Directivos Docentes en la implementacion de |orientados en la Directivos Docentes orientados  [promuevan la sana convivencia y la democratizacién 2017 70 100 149 [T 1000 [& 0,0
86 |MP307040103 los comités de convivencia escolar y la catedra de paz, implementacion de los NDDOICCECP en implementacion en comites | de la vida escolar en los municipios no certificados del 2018 120 149 149 [ 1000 [ 1000
durante el periodo de gobierno comités de convivencia de convivencia escolar y catedra |Valle del Cauca(100245) 2019 149 ¥ 0,0 NP
escolar y la catedra de paz, de paz 2016-2019 149 149 149 [44100,0 [iF 100,0
Orientar al 100 por ciento de los docentes en Estrategias Porcentaje de docentes %DO= Porcentaje de docentes Implementacion de acceso y permanencia en el 2016 13,00 13,00 10,70 107 82,3
Pedagogicas para atender a la poblacion escolar victima orientados en estrategias orientados sistema educativo a las poblaciones victimas de 2017 47,00 35,00 10,70 107 & 0,0
87 |MP307040104 del conflicto armado y desplazamiento forzoso durante el pedagdgicas para atender a |%DO= (NDOEPEEO/TDEEO)*100 (NDOEPEEO= Numero Docentes |conflicto en condiciones de vulnerabilidad municipios 2018 81,00 12,70 10,70 107 & 0,0
. . la poblacidn escolar victima Orientados en estrategias no certificados. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA 2019 100,00 g 0,0 NP
periodo de gobiero del conflicto armado y pedagogicas de los GESTIONAR RECURSOS) 2016-2019 100,00 12,70 10,70 - 107 & 0,0
Fondo de subsidio creado 2016 0,00 0,0000 0,0000 ¥ 00 NP
Crear un fondo de subsidio para la educacion terciaria, para la educacion terciaria 2017 1,00 0,1900 0,1307 131 A 68,8
. " . . . . . . FAET= FONDO DE APOYO A LA
88 |MP206010101 debidamente financiado, durante el periodo de gobierno. |debidamente financiado N° FAET " NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 1,00 NP ¥ 00 NP
. EDUCACION TERCIARIA
durante el periodo de 2019 1,00 g 0,0 NP
gobierno 2016-2019 1,00 NP 0,0000 - 0,0 NP
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Porcentaje del Sistemas de NSIAGF=( Ntimero de sistemas de 2016 25,00 25,00 10,00 I 100 [51 400
Fortalecer al 100 % los Sistemas de informacién de apoyo |informacion de apoyo a la _N?AGF:'_ !W;“em de S'S:emas_d,e informacién de apoyo a la 2017 50,00 50,00 25,00 El 25,0 P 50,0
89 [MP301010109 [a la gestién Enla Secretaria de Educacion del Valle del |gestion fortalecidos enla |7 2on 2500402 “ B | gestion fortalecidos/Total de | NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 | 2018 75,00 NP ¥ 00 NP
Cauca durante el periodo de gobierno Secretaria de Educacion del (informacion existente) *100 sistemas de informacion 2019 100,00 ¥ 00 NP
Valle del Cauca, durante el existente) ¥100 2016-2019 100,00 NP 0,00 - 0,0 NP
Orientar al 100% de los Directivos /docentes de los % de directivos /docentes % DIDOEEOFOR= Porcentaje de 2016 25,00 25,00 25,00 1 25,0 [ 100,0
establecimientos educativos oficiales de los municipios no |de los establecimientos % Directivos y docentes de 2017 50,00 2,00 4,00 & 40 M 2000
90 |MP104010205 certificados en la implementacion en los PEI, PIER y PEC de |educativos oficiales de los  [DIDOEEOFOR=(DIDOEEOFOR/DID |establecimientos educativos NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 75,00 NP {} 0,0 NP
las estrategias del Plan de Lectura y escritura para el municipios no certificados |OEE0)*100 oficiales con orientacion 2019 100,00 & 00 NP
mejoramiento de las competencias lectoras y escritoras, |orientados en la anualmente 2016-2019 100,00 NP 0,00 - 0,0 NP
Asesorar 149 Directivos docentes de los establecimientos |Directivos docentes de los 2016 74,00 74 0 & 00 & 0,0
Educativos Oficiales de los municipios no certificados en  [establecimientos NDDA= Ntmero de Directivos 2017 149,00 74 0 i 0,0 & 0,0
91 (MP104010404 capacidad cientifica, tecnologia, innovacién, y Educativos Oficiales de los |NDDA docentes Asesorados NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 149,00 NP & 00 NP
competitividad del Valle del Cauca con el fin de contar con | municipios no certificados . 2019 149,00 ¥ 00 NP
grupos de nifios, jévenes y maestros desarrollando asesorados en capacidad 2016-2019 149,00 NP 0 > 0,0 NP
Nifios y jévenes del Valle NNJPPICT: Ndmero de Nifios y FORTALECNIMIENTO DE UNA CULTURA CIUDADANA DE 2016 0,00 {} 0,0 NP
: ™ . . . . - CTI EN NINOS, JOVENES MAESTROS Y COMUNIDAD A 2017 0,00 0 0 & 00 NP
Fortalecer las capacidades y habilidades investigativas del Cauca fortalecidos en Jovenes Participantes en . a
92 |MP208010301 . L, . NNJPPICT I TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA 2018 0,00 5.000 4.300 @ 86,0 ? 86,0
5000 nifios y jovenes del Valle del Cauca. sus capacidades y Procesos de Investigacion
habilidades de investigacién Cientifica y Tecnolégica ONDAS, TODO DPTO VALLE(2500001300000 REGALIAS) 2019 5.000,00 & 00 NP
€ Y glca. 20162019] __ 5.000,00 5.000 4300 | 860 [ 860
Fondo de subsidio creado 2016 0,00 N 0,0 NP
Crear un fondo de subsidio para la educacion terciaria, para la educacion terciaria FAET= FONDO DE APOYO A LA 2017 1,00 0,03 0,00 ¥ 00 & 0,0
93 (MP206010101 debidamente financiado, durante el periodo de gobierno. |debidamente financiado N° FAET EDUCACION TERCIARIA NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 1,00 NP NP i 100,0 NP
durante el periodo de 2019 1,00 g 0,0 NP
gobierno 2016-2019 1,00 NP NP [4F 100,0 NP
Municipios del Valle del
Atender en en 13 Municipios del Valle del Cauca las unicipios .e alle de MDVCCNINA=Municipios Del 2016 3,00 3,00 1,00 i 77 B 33.3
necesidad es de infraestructura escolar nueva, durante el Cauca atendidos en Valle del Cauca con Necesidades 2017 6,00 0,00 1,00 v 77 NP
94 |MP104010104 ) X X ’ . necesidades de MDVCCNINA NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 9,00 NP ¥ 00 NP
periodo de gobierno. (Candelaria, Pradera y Guacari, X de Infraestructura Nueva
colegios tipo 10) infraestructura escolar Atendidos 2019 13,00 & 00 NP
8 P nueva durante el periodo 2016-2019 13,00 NP 0,00 - 0,0 NP
- . - Instituciones educativas 2016 5,00 5,00 37,00 U740 T 7400
Dotar 50 Instituciones educativas oficiales de los L L
municipios no certificados del Departamento del Valle del oficiales de los municipios NIEOCD= Numero de 2017 20,00 0,00 0,00 ¥ 00 NP
95 (MP104010105 P R ) P . no certificados del Valle del |NIEOCD Instituciones Educativas oficiales [NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 40,00 NP & 00 NP
Cauca para el mejoramiento de los ambientes escolares .
durante el periodo de gobierno cauca dotadas para el con dotacion 2019 50,00 ¥ 00 NP
P 8 mejoramiento de los 2016-2019 50,00 NP 0,00 & 0,0 NP
Orientar al 20% Directivos/docentes y docentes del sector |% de directivos /docentes y NDDA=Numero de Directivos 2016 5,00 5,00 30,00 [if 1000 [i* 6000
oficial de los Establecimientos Educativos situados en las  |docentes del sector oficial Docentes y docentes orientados 2017 10,00 0,00 0,00 N 0,0 NP
96 (MP104010401 categorias Cy D de las Pruebas SABER 11° "En estrategias |de los establecimientos %DDO= (NDDO/TDD)*100 TDD=Total de Directivos NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 15,00 NP i 0,0 NP
didacticas para la formacion disciplinar especifica en las  |educativos situados en las docentes y docentes 2019 20,00 & 00 NP
dreas del conocimiento, durante el periodo de gobierno. |categorias Cy D de las %DDA=Porcentaje de Directivos 2016-2019 20,00 NP 0,00 % 0,0 NP
Cayca” ara ben;f‘:iar alos estudia:\tes de las Programa "Los Mas Porras 2016 0.00 0,0000 00000 [ 00 NP
in L:it li pn d Itiv ficial resados de | del Valle del Cauca" NPLMPDVI: Nimero de FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR "LOS 2017 1,00 0,0000 0,8486 i 84,9 NP
97 |MP206010104 stituciones ecucativas oficlales egresacos ce a implementado para NPLMPDVI programas los més porras del | MAS PORRAS DEL VALLE DEL CAUCA" (200004900000 | 2018 1,00 0,8712 08712 [ 871 [ 1000
educacion media, que no hayan sido beneficiados de otros - . )
roaram b durante la duracion d tudi beneficiar a los estudiantes Valle implementados REGALIAS) 2019 1,00 ¥ 00 NP
programas, con becas durante fa duracion de sus estucios. | 4. a5 instituciones 2016-2019 1,00 0,8712 08712 [ 87,1 [F 1000
Fortalecer institucionalmente el 100% 105 orocesos Porcentaje de los procesos NPAFI=Numero de Procesos 2016 100,00 100,00 78,00 2T 780 07 780
administrativos de la secretaria de edoucac’i)én administrativos de la Administrativos Fortalecidos 2017 100,00 0,00 0,00 & 0,0 e 0,0
98 (MP301010702 denartamental del valle del cauca en el periodo de Secretaria de Educacion NPAFI/NTPA*100 Institucionalmente. NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2018 2018 100,00 NP i 0,0 i 0,0
oZierno P departamental del Valle del NTPA=numero Total de procesos 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
8 ) Cauca fortalecidos en el Administrativos 2016-2019 100,00 NP 0,00 - 0,0 i 0,0
9 i = )
Beneficiar al 100% de estudiantes con alimentacin 7% de estudiantes NEPBAE- (Numero de Estudiantes | o (Numero de IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 2016 100,00 00 [ 00
L . L K beneficiados con -ro > ¢ Estudiantes Priorizados 2017 100,00 ¥ 00 i 0,0
99 |MP104020101 escolar priorizados en la matricula oficial de los niveles de Jlimentacion escolar de Priorizados Beneficiados con Beneficiados con Alimentacion ALIMIENTACION PAE,EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUC 2018 100.00 2358 % 00 s 00
educacién Preescolar y Basica primaria, zona urbana y R Alimentacion Escolar/ Numero de ) OFICIALES DE MPIOS NO CERTIFICADOS DEL DPTO DEL . . : :
rural, de los municipios no certificados anualmente acuerdo con la priorizacion | estudiantes Priorizados)*100 Escolar/ Numero de Estudiantes VALLE DEL CAUCA (P102100464110101 REGALIAS) 2019 100,00 v 0.0 i 0.0
! P en matricula oficial de los Priorizados)*100 2016-2019 100,00 43,58 0,00 = 0,0 I 0,0
= — = — > 0
T e e Lo S R T e -
100 |MP104010204 i utca WOZ o I'ctla esden ¥ d |'y ce i :n g :| UCZ WLO S: y eES cétn va |[SEECPLAN-(N EECPLAN/TEEO) 1 ficial lan de lect D D ESCRIDR N 2018 75.00 147 T 00 FF oo
ec ural y Escritura de acuer ola .as caracteristicas . an de Lectura y Escritura of ICI.a les con plan de lecturay ESTABLECIMIENTOSEDUCATIVOS OFICIALES DE LOS , , , ,
subregionales, para el fortalecimiento de las competencias|en el PEI, PEC, y PIER escritura Anualmente. MPIOS NO CERTIF DEL VC(100524) 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
lectoras y escritoras de los estudiantes de los diferentes |implementado de acuerdo TEEO= Total de Establecimientos 2016-2019 100,00 15 0,0 [ 0,0 & 0,0
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META DE PRODUCTO

VALORES PROGRAMADOS V.S. AVANCE FiSICO ALCANZADO (Unidades)

MP104010401

Orientar al 20% Directivos/docentes y docentes del sector
oficial de los Establecimientos Educativos situados en las
categorias C y D de las Pruebas SABER 11° "En estrategias
didacticas para la formacion disciplinar especifica en las
dreas del conocimiento, durante el periodo de gobierno.

% de directivos /docentes y
docentes del sector oficial
de los establecimientos %DDO= (NDDO/TDD)*100
educativos situados en las
categorias Cy D de las

NDDA=NUmero de Directivos
Docentes y docentes orientados
TDD=Total de Directivos
docentes y docentes
%DDA=Porcentaje de Directivos

DOTACION DE COMPUTADORES A INSTITUCIONES
EDUCATIVADEL MUNICIPIO DE
BUENAVENTURA(100481)

2016 5,00 I 00 [ 00
2017 10,00 00 [ o0
2018 15,00 00 [ o0
2019 20,00 ¥ 00 [¥ 00
2016-2019 20,00 0,0 0,0 - 00 - 0,0

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA
Secretario de Educacién Departamental

JOSE LUIS ARGOTE VEGA
Profesional Especializado

GONZALO ATEHORTUA M.
Profesional Universitario

GICELLA OCHOA B.

Profesional del Dpto Admitivo
Planeacion encargada de revisar y
aporbar el reporte
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PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2019 "EL VALLE ESTA EN VOS" Sodigo: FOMI-PLOT.L
Elsl\;,éalelﬁ GOBER&ACION PLAN INDICATIVO - INFORMACION FINANCIERA POR METAS DE PRODUCTO - PLAN DE ACCION Fecha de Aprobacion: 24/01/2017
, vos VALLE DEL CAUCA FECHA DE CORTE AAAAMMDD 20180430 Pagina
| | ENTIDAD:[1105. SECRETARIA DE EDUCACION |
META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
NUNVIDR ULCFTINT
c,\(z E'Tio DESCRIPCION DE LA E |FORMU| CION PROYECTO - PROGRAMADO PROGRAMADO | PRESUPUESTO PN | wavance | % AVANCE | s0AVANCE
PRODUCTO META INDJ\(E’AD LA \,AEI.EAD Plan Indicativo Ppto.Inic (POAI) DEFINITIVO (CxP £ Pagos) Ejec. POAI Ppto De
Beneficiar 1.132 nifios y nifias Ninos'y NBAT: Mejoramiento del Acceso y permanencia en la 2016 250.000.000 0 0 0 & 0,0
entre 0y 6 afios con atencién nifias entre Nifios y Educacion Inicial en el marco de la Atencion Integral 2017 250.000.000 25.000.000 250.000.000 250.000.000 ? 100,0 ? 1000,0 {} 100,0
MP102010201 |integral en 12 municipios no Oysafios |0 nifas  len 12 municipios del Valle del Cauca (100327) 2018 250.000.000 60.833.330 60.833.330 17.454.400 70 [0 287 [0 287
certificados del Departamento del |Peneficiado beneficiad 2019 250.000.000 0 0 0 HF 0,0
Valle durante el periodo de o o e 2016-2019 1.000.000.000 60.833.330 60.833.330 17454400 [ 17 [ 287 | 287
Cualificar 42 Comités Municipales [Numero de CMPIC: Asistencia Técnica a Comités y Mesas municipales de 2016 48.000.000 0 0 0 s 0,0
de Primera Infancia para la comites Comites  |Primera Infancia para la implementacion, 2017 85.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000 S 29,4 [+ 100,0 H* 100,0
MP102010204 Implementacion y Seguimiento  |municipales CMPIC Municipal |seguimiento y evaluacién de la politica publica de 2018 108.000.000 41.666.667 41.666.667 10.800.000 10,0 51 25,9 51 25,9
de la Politica Publica de Primera  [de primera esde atencidn integral, con enfoque diferencial y de 2019 133.000.000 0 0 0 & 0,0
Infancia, en el periodo de infancia Primera  |derechos. Valle del Cauca(100319)
sahierna cualificados Infancia 2016-2019 374.000.000 41.666.667 41.666.667 10.800.000 29 51 25,9 ©1 25,9
Beneficiar 32.794 estudiantes con |EStUd1antes NO EBAE =T | nlementacion del Programa de Alimentacion 2016 4.300.000.000 0 2.010.557.700 432.845.100 N 10,1 e 215
almuerzo de las 50 Instituciones | Peneficiado No de Escolar PAE, en la Jornada Unica en los E E Oficiales 2017 4.655.563.900 2.793.338.300 2.793.338.300 2.062.716.639 1 443 |01 738 |21 73,8
MP104010101 |educativas oficiales que ingresen [S €00 No EBAE |EStudiant |de los municipios no Certificados del Departamento 2018 5.019.736.924 7.066.781.517 7.066.781.517 716.227.209 & 143 [ 101 [ 101
alajornada dnica de los almuerzos € |delValle del Cauca. Valle del Cauca(100423) 2019 6.004.699.076 0 0 0 ¥ 00
municipios no certificados del ?m penficado 2016-2019 | 19.979.999.900 7.066.781.517 7.066.781.517 716227200 [ 36 M 101 [ 101
Elaborar en el 30% de las Porcentaje |%SECDYM |%SECDYM |Diagndstico y mantenimiento de infraestructura 2016 1.979.000.000 1.409.284.800 1.409.284.800 0 s 0,0 s 0,0 s 0,0
Instituciones (sedes) educativas |de =[(NSECD/|=Porcenta |educativa en los municipios no certificados del Valle 2017 1.979.000.000 729.548.986 899.548.986 334.412.564 ns 16,9 [ 45,8 [ 37,2
MP104010102 |oficiales de los municipios no Intituciones [ TSE)*100] |je de del Cauca. (proyecto para gestionar recursos para 2018 1.979.000.000 0 0 0 & 0,0
certificados del Valle del Cauca, el [Educativas [*0,90 + |[sedes cumplir meta que viene con cumplimiento critico). 2019 1.979.000.000 0 0 0 & 0,0
Diagndstico y mantenimiento de |oficiales de [[(NSECM/ |Educativa 2016-2019 7.916.000.000 0 0 0 0,0
Asesorar 50 Instituciones Institucione NIEOAIJU [Mejoramiento de los ambientes escolares de 2016 350.000.000 0 0 0 @ 0,0
educativas (420 Docentes y s = Numero [instituciones educativas oficiales con jornada Unica 2017 250.000.000 0 0 0 & 0,0
MP104010103 directivos docentes) en la educativas [NIEOAIU (de de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 300.000.000 0 392.560.580 0 s 0,0 g 0,0
implementacién de jornada Unica |asesoradas Institucion|Cauca. (100482) 2019 300.000.000 0 0 0 & 0,0
de los municipios no certificados |en la es 2016-2019 1.200.000.000 0 392.560.580 0 KF 0,0 R 0,0
Atender en en 13 Municipios del [Municipios MDVCCNI |Fortalecimiento de la infraestructura educativa para 2016 54.700.000.000 0 0 0 K- 0,0
Valle del Cauca las necesidad es  [del Valle MDVCCNI NA=Munic|la implementacion de la jornada unica escolar en el 2017 4.700.000.000 0 14.675.926.776 14.675.926.776 i 312,3 s 100,0
MP104010104 |de infraestructura escolar nueva, |del Cauca NA ipios Del |departamento del Valle del Cauca. (Se estructurara 2018 4.700.000.000 0 0 0 & 0,0
durante el periodo de gobierno. |atendidos Valle del |proyecto para gestionar recursos para cumplir meta 2019 4.700.000.000 0 0 0 g 0,0
(Candelaria, Pradera y Guacari, en Cauca con |que viene con cumplimiento medio bajo) 2016-2019 68.800.000.000 0 0 0 0,0
Dotar 50 Instituciones educativas |ouacione NTEUTD="T\]ANTENIMIENTO Y FORTALECIMIENTO A LA 2016 308.500.000 0 0 0 K 0,0
oficiales de los municipiosno  [® Numero | NFRAESTRUCTAUDITORIO INSTITUCION EDUCATIVA | 2017 308.500.000 558.500.000 458.000.000 0 & o0 FF oo [ 00
MP104010105  |certificados del Departamento del [educativas o (de ESCUELA NORMAL SUPERIOR MIGUEL DE 2018 308.500.000 0 1.506.335.349 0 0,0 & 00
Valle del Cauca para el oficiales de Institucion| cepyANTES SAAVEDRA GUACARI (100472) 2019 308.500.000 0 0 0 &+ 0,0
mejoramiento de los ambientes I:..S.n;r;n;m i 2016-2019 1.234.000.000 0 1.506.335.349 0 0,0 - 0,0
Entregar al 100% de los % de los % % Fortalecimiento de la calidad educativa en los 2016 4.437.000.000 0 0 0 - 0,0
estudiantes matriculados estudiantes |EMATCM |EMATCME |establecimientos educativos oficiales de los 2017 1.937.000.000 0 0 0 s 0,0
MP104010201 |anualmente en los grados 3°, matriculad [EA = A= municipios no certificados del Valle del Cauca 2018 1.937.000.000 0 0 0 & 0,0
5°,7°,9°,10°y 11° de los os (EMATCM |Porcentaj |mediante metodologias y estrategias para el 2019 1.437.000.000 0 0 0 0,0
Establecimientos Educativos anualment [EA/TEMA [e de desarrollo de competencias basicas. (Se estructurard | 2016-2019 9.748.000.000 0 0 0 00
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META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
| Cualificar 3.000 Docentes en Docentes N°DC=NU |Formacién docente en estandares de competencias 2016 4.000.000.000 0 1.000.000.000 750.000.000 @ 18,8 A 75,0
competencias basicas a través de |cualificados mero de |en matematicas, lenguaje y ciencias naturales en los 2017 1.621.957.500 364.000.000 955.957.500 940.488.000 > 58,0 [+ 2584 [T+ 98,4
9 [(MP104010202 la Implementacién de un en N°DC docentes |municipios no certificados del Valle del 2018 1.621.957.500 1.000.000.000 1.008.957.500 108.194.400 67 I 108 107
programa de formacion del competenci cualificad |Cauca(100328) 2019 1.623.957.500 0 0 0 & 0,0
profesorado de los as basicas a 0s 2016-2019 8.867.872.500 1.000.000.000 1.008.957.500 108.194.400 12 W 108 10,7
Atender 15.442 Nifios, Nifias, Nifios, No.NNAIJC |Fortalecimiento Prestacién del Servicio educativo a 2016 1.714.470.061 1.364.470.061 1.348.045.061 1.323.045.061 oA 77,2 ﬁ} 97,0 {} 98,1
Adolescentes y Jovenes con nifas, No.NNAIC DTE los estudiantes con discapacidad y talentos 2017 1.817.609.255 1.442.609.255 1.659.036.310 1.534.309.255 [ 844 [ 1064 [+ 925
10 |MP104010203 discapacidad y/o talentos Adolescent DTE =NUmero |excepcionales educacidn inclusiva en EE, Valle del 2018 1.930.421.299 1.485.887.533 1.505.314.588 0 {} 0,0 {} 0,0 {} 0,0
excepcionales del sistema esy de Nifios, |Cauca, Occidente. (100354) 2019 2.067.609.458 0 0 0 00
educativo regular con apoyos Jovenes Nifias, 2016-2019 7.530.110.073 1.485.887.533 1.505.314.588 0 0,0 % 00 [F 00
Implementar en el 100% de los de % de los YEECPLA N°EECPLA |FORTALECIMIENTO A LOS PLANES DE LECTURA Y 2016 187.000.000 0 0 0 KL 0,0
los establecimientos educativos |Establecimi N=(NEEC N=NUmer |ESCRITURA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2017 187.000.000 100.000.000 250.000.000 243.300.000 ? 130,1 ? 243,3 @ 97,3
11 [MP104010204 |oficiales en el PEI, PEC,y PIER el |entos PLAN/TEE ode OFICIALES DEL VALLE DEL CAUCA MUNICIPIOS NO 2018 187.000.000 200.000.000 200.000.000 72.564.000 S 3838 51 36,3 <1 36,3
Plan de Lectura y Escritura de educativos 0)*100 Estableci |CERTIFICADOS TODO EL(100322) 2019 187.000.000 0 0 0 - 0,0
acuerdo a las caracteristicas oficiales mientos 2016-2019 748.000.000 200.000.000 200.000.000 72.564.000 97 51 36,3 <1 36,3
Orientar al 100% de los Directivos "dﬁ . ° ° Fortalecimiento de las acciones pedagdgicas de la 2016 30.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 [+ 3333 [ 100,0 [ 100,0
/docentes de los establecimientos|directivos  (DIDOEEO | DIDOEEOF| gy jioteca pepartamental (Convenio biblioteca) Todo | 2017 30.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 [ 3333 [&F 1000 |& 100,0
12 |MP104010205 |educativos oficiales de los /docentes |FOR=(DID |OR= g pepartamento Valle del Cauca (100419) 2018 30.000.000 100.000.000 100.000.000 0 ¥ 00 [ 00 [ 00
municipios no certificados en la de los OEEQFOR | Porcentaj 2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
. .. establecimi [/DIDOEEO |e de
implementacion en los PEI, PIERy | = * 100 | Disectivas 2016-2019 120.000.000 100.000.000 100.000.000 0 ¥ o0 & o0 ¥ 00
Orientar al 100% de los % de los % % Fortalecimiento de la calidad educativa en los 2016 250.000.000 0 0 0 - 0,0
estudiantes matriculados en los  |Estudiantes |[EMATORA|EMATORA [establecimientos educativos oficiales de los 2017 250.000.000 0 0 0 0,0
13 |MP104010206 |grados 3°,5°,7°,9° 10°y 11°,de |matriculad |N=(EMAT |N= municipios no certificados del Valle del Cauca 2018 250.000.000 0 0 0 0,0
los Establecimientos Educativos |os en los ORAN/TE |Porcentaj |mediante metodologias y estrategias para el 2019 250.000.000 0 0 0 g 0,0
oficiales de los municipios no grados 3°, |MAT)*10 |ede desarrollo de competencias basicas. (Se estructurard | 2016-2019 1.000.000.000 0 0 0 & 0,0
Implementar un (01) programa Programa N°PI= Implementacion del programa "Talento Maestro" 2016 500.000.000 0 0 0 s 0,0
"Talento Maestro" en la ETC Valle |"Talento Numero |para docentes y directivos docentes en la ETC Valle 2017 500.000.000 0 0 0 & 0,0
14 |MP104010207 del Cauca, para destacar, Maestro" |N°PI de del Cauca. (Se estructurara proyecto para gestionar 2018 500.000.000 0 0 0 g 0,0
incentivar, resaltar y premiar las |en la ETC Programa |recursos COMFENALCO para cumplimiento de meta 2019 500.000.000 0 0 0 & 0,0
buenas practicas pedagodgicas Valle del s de mantenimiento) 2016-2019 2.000.000.000 0 0 0 KF 0,0
Implementar en 80 I.E. oficiales  |N° N°EEOIPF [Formacién docente y directivos docentes de los 2016 150.000.000 0 0 0 - 0,0
con bajo desempefio modelos Establecimi NEoipe |P= establecimientos educativos con mas bajos indices 2017 150.000.000 0 0 0 0,0
15 |MP104010301 [pedagdgicos a través de entos b Numero |de calidad de los municipios no cer tificados del Valle 2018 150.000.000 76.295.000 91.295.000 40.213.340 S 26,8 [V 52,7 S 44,0
programa de formacion de Educativos de del Cauca(100260) 2019 150.000.000 0 0 0 R 0,0
Directivos docentes y docentes  |oficiales de estableci 2016-2019 600.000.000 76.295.000 91.295.000 40.213.340 6,7 7 52,7 S 44,0
Orientar al 100% de los Directivos [% 9= NDDOR= [Formacion docente y directivos docentes de los 2016 20.000.000 0 0 0 @ 0,0
docentes de los I.E. Oficiales de  |Directivos (NDDOR/ Numero |establecimientos educativos con mas bajos indices 2017 20.000.000 170.000.000 170.000.000 121.400.000 [~ 607,0 1 714 1 71,4
16 |MP104010302 los municipios no certificados del |docentes NTDD)*10 de de calidad de los municipios no cer tificados del Valle 2018 20.000.000 78.725.000 93.725.000 5.786.660 [ 28,9 s 7,4 g 6,2
Valle del Cauca, para el ajuste de |[de los directivos |del Cauca(100260) 2019 20.000.000 0 0 0 & 0,0
sus modelos pedagdgicos, Establecimi docentes 2016-2019 80.000.000 78.725.000 93.725.000 5.786.660 F 7,2 74 i 6.2
Orientar al 20% % de NDDA=NU |Capacitacién en estrategias diddcticas a docentes y 2016 100.000.000 0 0 0 K- 0,0
Directivos/docentes y docentes  |directivos |%DDO= |merode |directivos docentes de establecimientos educativos 2017 100.000.000 0 100.000.000 87.489.505 [ 87,5 [ 87,5
17 |MP104010401 |del sector oficial de los /docentes y [(NDDO/T |Directivos |oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas 2018 100.000.000 80.000.000 80.000.000 28.664.000 < 28,7 5 358 <1 35,8
Establecimientos Educativos docentes [DD)*100 |Docentes |SABER 11°, de los municipios no certificados del 2019 100.000.000 0 0 0 g 0,0
situados en las categorias C y D de|del sector y Valle del Cauca(100100) 2016-2019 400.000.000 80.000.000 80.000.000 28.664.000 7.2 51 35,8 <1 35,8
Promover en el 100% de los % de NEEPPSS2 |Capacitacidn en estrategias diddcticas a docentes y 2016 15.000.000 0 0 0 s 0,0
establecimientos educativos de  [establecimi (%=(NEEPP|.0= directivos docentes de establecimientos educativos 2017 15.000.000 0 15.000.000 0 & 0,0 & 00
18 (MP104010402 los municipios no certificados del |entos SS2.0/TEE |Numero |oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas 2018 15.000.000 34.522.080 54.522.080 0 g 0,0 s 0,0 & 0,0
Valle del Cauca, la participacion e [educativos |)*100 de SABER 11°, de los municipios no certificados del 2019 15.000.000 0 0 0 & 0,0
inscripcion de estudiantes en las |de los estableci |Valle del Cauca(100100) 2016-2019 60.000.000 34.522.080 54.522.080 0 0,0 0,0 & 00
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META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
Implementar Un (1) programa de |Programa PFANI= Formacion docente y academica de docentes y 2016 0 25.000.000 25.000.000 18.000.000 72,0 ! 72,0
formacion docente de alto nivel |de Programa |directivos docentes para la excelencia pedagogica y 2017 4.950.000.000 0 0 0 & 0,0
19 (MP104010403 (Postgrados) para beneficiar a los [formacion |PFANI de de gestion educativa en los establecimintos 2018 0 0 0 0
docentes y directivos docentes de |docente de Formacié |educativos oficiales de los municipios no certificados 2019 0 0 0 0
las instituciones educativas de los |alto nivel n de alto |del Valle del Cauca. (No programado 2018, ya se 2016-2019 4.950.000.000 0 0 0 00
Asesorar 149 Directivos docentes |Directivos NDDA= SIN PROYECTO DE PARA EL 2018 2016 2.500.000.000 0 0 0 @ 0,0
de los establecimientos docentes Numero 2017 2.500.000.000 0 0 0 00
20 |MP104010404 Educativos Oficiales de los de los NDDA de 2018 0 0 0 0
municipios no certificados en establecimi Directivos 2019 0 0 0 0
capacidad cientifica, tecnologia, |entos docentes 2016-2019 5.000.000.000 0 0 0 0,0
Lograr en 149 establecimientos  [Numero de NEECPCEJ |Desarrollo de los juegos del sector educativo en los 2016 1.200.000.000 1.288.700.000 1.288.700.000 1.288.700.000 {} 107,4 {} 100,0 ﬁ} 100,0
Educativos Oficiales de los Establecimi NEECPCEJ DE: municipios no certificados del Valle del 2017 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 ? 100,0 ? 100,0 @ 100,0
21 |MP104010502 Municipios no Certificados del entos DE Numero |Cauca(100087) 2018 1.000.000.000 1.475.000.000 1.475.000.000 0 00 < 0,0 F 00
Valle del Cauca la participacion de |Educativos de 2019 1.000.000.000 0 0 0 - 0,0
la Comunidad Educativa en los Oficiales de Estableci 2016-2019 4.200.000.000 1.475.000.000 1.475.000.000 0 0,0 0,0 N 0,0
Mantener 18 puntos vive digital |[Numero de N2EEOPV |Mantenimiento Y SOSTENIMIENTO 18 PUNTOS VIVE 2016 200.000.000 0 0 0 s 0,0
plus en funcionamiento en los puntos vive NeEEOPV DPF= DIGITAL PLUS Valle del Cauca(100411) 2017 200.000.000 0 0 0 00
22 |MP104010503 |Establecimientos Educativos digital plus DPE Numero 2018 200.000.000 200.000.000 200.000.000 0 & 0,0 & 0,0 & 0,0
oficiales en los municipios no en de 2019 200.000.000 0 0 0 & 0,0
certificados del Departamento del | funcionami Estableci 2016-2019 800.000.000 200.000.000 200.000.000 0 & o0 & o0 [ 00
Ejecutar un plan de asistencia Plan de TPE=Total Asistencia técnica a las instituciones educativas 2016 100.000.000 0 0 0 - 0,0
técnica anual de la Secretaria de |asistencia planes oficiales de los municipios no certificados del 2017 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 4+ 100,0 4+ 1000 [ 100,0
23 [MP104010504 |Educacion Departamental del técnica TPE ejecutado Departamento del Valle del Cauca(100381) 2018 100.000.000 100.000.000 100.000.000 0 0,0 < 0,0 0,0
Valle del Cauca anual de la s 2019 50.000.000 0 0 0 & 0,0
SED Valle 2016-2019 300.000.000 100.000.000 100.000.000 0 < o0 [ o0 [ 00
Orientar al 100 por ciento de Porcentaje PDDO=Por|Fortalecimiento de una cultura de la evaluacién para 2016 175.000.000 0 0 0 s 0,0
directivos docentes de los de PDDO=(D |centaje de|el mejoramiento de la calidad educativa en los 2017 75.000.000 75.000.000 75.000.000 49.998.000 1 66,7 1 66,7 1 66,7
24 (MP104010505 establecimientos educativos directivos [DO/TDD)*|Directivos |Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales 2018 75.000.000 40.000.000 55.000.000 16.800.000 ns 22,4 [ 42,0 [ 30,5
oficiales y no oficiales de los docentes  |100 /docentes |de los 34 municipios no certificados. Valle del 2019 75.000.000 0 0 0 & 0,0
municipios no certificados de la__|de los Orientado |Cauca(100254) 2016-2019 400.000.000 40.000.000 55.000.000 16.800.000 & 42  [M1 420 [ 305
Implementar 100% los Porcentaje PEEI=Porc |Fortalecimiento a los Grupos Educativos de Apoyo 2016 50.000.000 50.000.000 50.000.000 45.082.337 1~ 90,2 1~ 90,2 I~ 90,2
Establecimientos Educativos de los PEEI=(EEV |entaje de [Municipal GAGEM y GAGEI del Valle del 2017 50.000.000 50.000.000 74.870.360 0 & o0 [ o0 [ 00
25 |MP104010506 |oficiales y no oficiales de los Establecimi |POIV/TEE) |Estableci |Cauca(100387) 2018 50.000.000 25.000.000 25.000.000 0 & o0 R oo [ 00
municipios no certificados del entos *100 mientos 2019 50.000.000 0 0 0 g 0,0
Valle del Cauca el Plan Operativo |Educativos Educativo 2016-2019 200.000.000 25.000.000 25.000.000 0 0,0 0,0 - 0,0
Fortalecer 40 experiencias Experiencia No: Apoyo a la gestion de la calidad educativa para la 2016 40.000.000 0 0 0 @ 0,0
significativas en las instituciones |s Numero, |mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 40.000.000 0 0 0 & 0,0
26 (MP104010507 educativas oficiales de los Significativa|NESE E: establecimientos oficiales de los municipios no 2018 40.000.000 20.000.000 20.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
municipios no certificados del s Experienci | certificados del Valle del Cauca(100249) 2019 40.000.000 0 0 0 & 0,0
Valle del Cauca, (con recursos) en |fortalecidas as, S: 2016-2019 160.000.000 20.000.000 20.000.000 0 - 0,0 - 0,0 & 0,0
Asesorar 149 Directivos docentes [Directivos NDCA=NU |Apoyo a la gestién de la calidad educativa para la 2016 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 [+ 1000 [ 100,0 [ 100,0
de las Instituciones educativas de |docentes mero mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 30.000.000 120.000.000 320.000.000 297.988.638 [ 993,3 i 248,3 i3 93,1
27 [MP104010508 |los municipios no certificados del |de las NDCA Directivos |establecimientos oficiales de los municipios no 2018 30.000.000 382.209.000 382.209.000 107.958.800 [~ 359,9 S 28,2 S 28,2
Departamento En el ajuste de los [Institucione Docentes |certificados del Valle del Cauca(100249) 2019 30.000.000 0 0 0 s 0,0
PE|, PEC, PIER, Ruta de s Asistidos 2016-2019 120.000.000 382.209.000 382.209.000 107.958.800 [+ 90,0 S 28,2 S 28,2
Realizar 4 Foros Educativos Foros No: Apoyo a la gestion de la calidad educativa para la 2016 30.000.000 0 0 0 s 0,0
Regionales en la Entidad Educativos Numero, |mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 30.000.000 0 0 0 & 0,0
28 |MP104010509 [Territorial Certificada Valle del Regionales |NFER F: foros, E:|establecimientos oficiales de los municipios no 2018 30.000.000 97.791.000 115.391.000 0 g 0,0 0,0 0,0
Cauca, con el fin de reflexionar enla Educativo |certificados del Valle del Cauca(P102-100249) 2019 30.000.000 0 0 0 K 0,0
sobre el estado de la educacién y |Entidad s, R: 2016-2019 120.000.000 97.791.000 115.391.000 0 & o0 FF oo [ o0
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| Implementar en 149 Plan de N°EEOMN |IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MEDIOS TIC'S, EN 2016 30.000.000 0 251.865.000 251.865.000 {} 839,6 ﬁ} 100,0
Establecimientos Educativas Medios y NEEOMN CPMTIC's=|LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS 2017 30.000.000 30.000.000 30.000.000 29.999.997 [+ 1000 [ 1000 ¥ 1000
29 (MP104010510 Oficiales el Plan de Medios y uso |uso de TICS CPMTICS Numero |MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 30.000.000 103.250.000 103.250.000 29.332.000 [~ 97,8 [ 28,4 [ 28,4
de TICS, en los municipios no Implement e CAUCA(100257) 2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
certificados, durante el periodo  |ados en Estableci 2016-2019 120.000.000 103.250.000 103.250.000 29.332.000 [ 244 51 284 S1 28,4
Suministrar a 550 sedes Numero de NSECI= Suministro conectividad a internet para las Sedes 2016 1.875.000.000 3.214.882.998 1.875.211.350 1.355.691.154 oA 72,3 [ 42,2 A 72,3
educativas oficiales de los sedes Numero |Educativas Oficiales en los municipios no certificados 2017 2.343.750.000 2.343.750.000 3.104.459.016 1.445.748.282 [V 61,7 [V 61,7 ©1 46,6
30 |MP104010511 |municipios no certificados educativas [NSECI  |de sedes |del Valle del Cauca. Cali(100412) 2018 2.929.687.123 599.251.718 599.251.718 0 & o0 [ o0 [ 00
conectividad a internet, durante [oficiales de educativa 2019 3.662.109.375 0 0 0 00
el periodo de gobierno los s oficiales 2016-2019 10.810.546.498 599.251.718 599.251.718 0 & 00 [ o0 [ 00
Cualificar 400 Docentes del sector [No. de TDCCA=N |Fortalecimiento de la Catedra de Estudios 2016 100.000.000 50.000.000 50.000.000 24.700.216 Ky 247 1 49,4 M 49,4
oficial en la Catedra de Estudios |docentes umero de |Afrocolombianos, en los Establecimientos Educativos 2017 100.000.000 100.000.000 200.000.000 0 {} 0,0 {} 0,0 {} 0,0
31 (MP104010601 Afrocolombiano para articular los |cualificados |TDCCA Docentes |de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 100.000.000 60.000.000 60.000.000 7.500.000 g 7,5 g 12,5 [ 12,5
planes de estudio de los PEI, PER |del sector Cualificad |Cauca(100330) 2019 100.000.000 0 0 0 - 0,0
Y PIER de las comunidades oficial en la 0s para 2016-2019 400.000.000 60.000.000 60.000.000 7.500.000 19 125 F 125
Formular el plan integral parala [Plan FPICEA= |Fortalecimiento de la Cétedra de Estudios 2016 50.000.000 0 0 0 s 0,0
implementacion efectiva de la Integral FPICEA= |Formulaci |Afrocolombianos, en los Establecimientos Educativos 2017 100.000.000 100.000.000 100.000.000 85.000.000 [+ 85,0 [+ 85,0 [ 85,0
32 (MP104010602 catedra de estudios formulado |F1+F2+F3 (on del de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 50.000.000 40.000.000 40.000.000 13.120.000 [ 26,2 [ 32,8 [ 32,8
afrocolombianos en todas las para la +F4 Plan Cauca(100330) 2019 100.000.000 0 0 0 & 0,0
instituciones Educativas del Valle |implement Integral 2016-2019 300.000.000 40.000.000 40.000.000 13.120.000 & 44 [ 328 [ 328
Atender 4470 estudiantes en Estudiantes No.ECE= |Se estructurara proyecto para cumplir con meta 2016 247.000.000 0 0 0 - 0,0
condicién de extra-edad, en Numero 2017 520.000.000 0 0 0 {}' 0,0
33 [MP104010701 |mediante implementacion de extraedad |No.ECE [de 2018 528.000.000 0 & 0,0
modelos flexibles, aceleraciony  |atendidos Estudiant 2019 1.120.000.000 0 0 0 g 0,0
circulos de aprendizaje, durante [mediante la es en 2016-2019 2.415.000.000 0 0 0 0,0
Beneficiar al 100% de estudiantes |% de NEPBAE= [NEPBAE= | Implementacién del Programa de Alimentacion 2016 19.653.400.000 8.543.600.000 25.017.294.657 19.827.993.103 i 100,9 i 2321 |21 79,3
con alimentacion escolar estudiantes |(Numero |(Numero [Escolar PAE en los E E oficiales de los municipios no 2017 20.481.169.180 28.948.939.378 43.702.738.503 22.138.780.883 [i+ 108,1 |1 765 > 50,7
34 (MP104020101 priorizados en la matricula oficial |beneficiado |de de certificados del Departamento del Valle del Cauca 2018 21.378.996.610 20.334.334.093 20.334.334.093 3.391.470.832 ns 15,9 g 16,7 g 16,7
de los niveles de educacion s con Estudiant |Estudiant |Valle del Cauca(100421) 2019 22.470.824.111 0 0 0 & 0,0
Preescolar y Bésica primaria, zona [alimentacio |es es 2016-2019 83.984.389.901 20.334.334.093 20.334.334.093 3391470832 [F 40 [ 167 [ 16,7
Beneficiar al 50% de estudiantes |% de % ECKE= |Dotacion de Kit escolar a los estudiantes de estratos 2016 3.500.000.000 0 3.500.000.000 0 K- 0,0 & 0,0
con kit escolar, estratos 0,1y 2 de [estudiantes [% ECKE= [PORCENT |0,1Y 2 para el acceso con permanencia en el sistema 2017 3.500.000.000 200.000.000 7.041.289.594 3.499.445.745 i 100,0 i3 1749,7 [ 49,7
35 |MP104020102 los niveles de Preescolar, basica |beneficiado |NECKE/TD [AJE DE educativo oficial departamento del Valle del Cauca. 2018 3.500.000.000 0 3.341.289.594 0 K- 0,0 RF 0,0
primaria, basica secundaria y s con kit D*100 ESTUDIAN |(100478) 2019 3.500.000.000 0 0 0 R 0,0
media registrados en el SIMAT,  |escolares TES 2016-2019 14.000.000.000 0 3.341.289.594 0 0,0 - 0,0
Beneficiar al 50 % de estudiantes |% de %EBTE=N %EBTE=Po |Implementacion de estrategia de transporte escolar 2016 2.500.000.000 129.628.489 129.628.489 0 @ 0,0 @ 0,0 @ 0,0
con transporte escolar del nivel  [estudiantes o.EPBMBT rcentaje |para el acceso y la permanencia de estudiantes zona 2017 2.500.000.000 129.628.489 1.229.628.489 935.541.660 S 37,4 [ 7217 |01 76,1
36 (MP104020103 de Preescolar, Basica y media, beneficiado E/TEMPB de rural de establecimientos oficiales de municipios no 2018 2.500.000.000 0 0 0 g 0,0
zona rural de los municipiosno  [scon M*100 estudiant |certificados del departamento del Valle del Cauca. - 2019 2.500.000.000 0 0 0 & 0,0
certificados durante el periodo de [transporte es SGR 2016-2019 10.000.000.000 0 0 0 0,0
Cualificar a 541 agentes Agentes NAEC=  [Fortalecimiento de la Atencién Educativa a la 2016 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 4+ 1000 [ 1000 [4 100,0
educativos de primera infancia en |Educativos Numero |Primera Infancia en los municipios no certificados 2017 50.000.000 135.000.000 135.000.000 135.000.000 [ 270,0 [ 100,0 [ 100,0
37 |MP104020104 [los municipios no certificados  |de Primera |NAEC  |de del Valle del Cauca(100216) 2018 50.000.000 50.000.000 50.000.000 13.000.000 1 260 [31 260 [31 26,0
durante el periodo de gobierno. [Infancia: Agentes 2019 50.000.000 0 0 0 s 0,0
(docentes Educativo 2016-2019 200.000.000 50.000.000 50.000.000 13.000.000 v 65 51 26,0 ©1 26,0
Orientar al 100% de los directivos (% de %DDOA= | Asistencia para el ajuste, construccion y/o 2016 99.001.115 0 0 0 s 0,0
docentes de los establecimientos [Directivos |% DDOA= [Porcentaj |deconstruccion de los Sistemas Institucionales de 2017 99.001.115 99.000.000 147.000.000 116.999.992 [ 1182 [ 1182 |21 796
38 (MP104020105 educativos oficiales y no oficiales [docentes [NDDO/TD |e de Evaluacion en los establecimientos educativos 2018 99.001.115 92.945.440 122.945.440 28.766.500 Sy 29,1 Sy 30,9 s 23,4
asistencia técnica para el ajuste, |[de los D*100 directivos |oficiales y no oficiales de los municipios no 2019 99.001.115 0 0 0 & 0,0
deconstruccion y/o resignificacion [establecimi docentes |certificados del Valle del Cauca(100261) 2016-2019 396.004.460 92.945.440 122.945.440 28.766.500 73 51 30,9 W 234
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| Cofinanciar a 149 establecimi NEEOCSP=[FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 1.000.000.000 1.500.000.000 2.177.201.000 1.440.780.670 [ 1441 | 96,1 ! 66,2
Establecimientos educativos entos N2 EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 996.006.924 [ 99,6 [ 99,6 [T 99,6
39 (MP104020201 oficiales el pago de los servicios |educativos |NEEOCSP |Estableci |MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 1.000.000.000 0 2.916.772.531 2.735.038.656 [~ 273,5 s 93,8
publicos ubicados en los con el pago mientos |CAUCA (100444) 2019 1.000.000.000 0 0 0 - 0,0
municipios no certificados cada  [de los educativo 2016-2019 4.000.000.000 0 2.916.772.531 2.735.038.656 1 68,4 Mr 93,8
Retener 8.909 estudiantes Estudiantes NEMPOR |FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 24.700.182.418 25.987.645.328 25.591.331.207 25.562.751.509 {} 103,5 {} 98,4 {} 99,9
matriculados del nivel preescolar, [matriculad NEMPOR= =Numero [EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 26.424.457.509 25.056.755.585 24.654.670.952 24.351.263.346 [~ 92,2 [~ 97,2 [ 98,8
40 |MP104020202 en el sistema educativo oficial de |os del nivel NEMPOE de MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 28.238.342.572 29.250.740.461 26.046.203.423 7.863.926.840 &I 27,8 &I 26,9 % 30,2
los municipios no certificados preescolar, estudiant |CAUCA (100331-100444) 2019 30.116.228.912 0 0 0 00
cada afio. retenidos es 2016-2019 109.479.211.410 29.250.740.461 26.046.203.423 7.863.926.840 7.2 51 26,9 <1 30,2
Retener 60.771 estudiantes Estudiantes NEMPOR |FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 168.487.461.453 177.004.966.416 174.305.623.449 174.110.963.705 [4* 103,3 [1* 98,4 1 99,9
matriculados del nivel de Basica |matriculad NEMPOR= =Numero [EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 180.169.265.604 172.575.350.741 169.806.041.832 167.716.358.916 ? 93,1 ? 97,2 @ 98,8
41 (MP104020203 primaria, en el sistema educativo |os del nivel NEMPOF de MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 192.562.327.590 178.457.754.323 158.906.984.862 47.977.545.251 g 24,9 S 26,9 [ 30,2
oficial de los municipios no de basica estudiant |CAUCA (100331-100444) 2019 205.431.961.751 0 0 0 - 0,0
certificados cada afio primaria, es 2016-2019 746.651.016.398 178.457.754.323 158.906.984.862 47977545251 [ 6,4 51 26,9 <1 30,2
Retener 47.157 estudiantes Estudiantes NEMSOR |FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 130.742.676.931 131.537.511.167 129.531.551.319 129.386.894.031 {} 99,0 {} 98,4 @ 99,9
matriculados del nivel de Basica |matriculad NEMSOR= =NUmero |EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 139.869.586.119 153.532.087.935 151.068.365.409 149.209.273.831 [+ 106,7 [ 97.2 [ 98,8
42 (MP104020204 secundaria, en el sistema os del nivel NEMSOF de MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 149.470.818.353 150.379.701.128 133.904.996.067 40.428.889.981 [ 27,0 [ 26,9 B 30,2
educativo oficial de los municipios|de basica estudiant |CAUCA (100331-100444) 2019 159.350.821.285 0 0 0 & 0,0
no certificados cada afio secundaria, es 2016-2019 | 579.433.902.688 150.379.701.128 133.904.996.067 40428889981 [ 70 [1 269 [31 30,2
Retener 15.122 estudiantes Estudiantes NEMMR |FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 41.925.711.148 45.860.721.936 45.161.341.463 45.110.906.514 1~ 107,6 1~ 98,4 I~ 99,9
matriculados del nivel de matriculad |NEMMOR [=Numero |EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 44.852.469.014 52.379.418.390 51.538.888.213 50.904.635.551 [4* 1135 [r 97,2 4+ 98,8
43 |MP104020205 |Educacién media, en el sistema  |os del nivel |= de MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 47.931.329.709 49.664.800.669 44.223.820.691 13.352.152.898 [ 279 [01 269 [31 30,2
educativo oficial de los municipios|de media, |NEMMOF |estudiant |CAUCA (100331-100444) 2019 51.118.825.189 0 0 0 K 0,0
no certificados cada afio retenidos es 2016-2019 185.828.335.060 49.664.800.669 44.223.820.691 13.352.152.898 & 7,2 51 26,9 <1 30,2
Garantizar a 8.481 estudiantes Estudiantes No.EJACCI |FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DEL SERVICIO 2016 25.096.682.990 24.705.887.235 24.329.120.050 24.301.949.955 4 96,8 i 98,4 M 99,9
jovenes y adultos la continuidad  |jovenesy No.EJACCI lalVI= EDUC A LA POBLACION ESCOLAR DE LOS 2017 26.525.516.020 23.893.268.473 23.509.854.266 23.220.535.110 [ir 875 [ 97,2 i+ 98,8
44 (MP104020206 de ciclos Il al VI, cada afio. adultos con LalVi Numero [MUNICIPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL 2018 28.206.261.591 29.725.795.076 26.469.213.882 7.991.643.085 [ 28,3 [ 26,9 B 30,2
continuidad de CAUCA (100331-100444) 2019 30.397.494.768 0 0 0 & 0,0
garantizada estudiant 2016-2019 | 110.225.955.368 29.725.795.076 26.469.213.882 7.991.643.085 [RF 73 [>1 269 [31 30,2
Implementar el 25% del plan de  |% del Plan PI= Mejoramiento de la oferta educativa rural a través 2016 453.000.000 0 0 0 K- 0,0
educacion rural 2032 en el de Pl= Porcentaj |de laimplementacion de modelos flexibles, dotacion 2017 953.000.000 400.000.000 953.000.000 928.390.788 i 97,4 [ 232,1 s 97,4
45 |MP104020301 [fortalecimiento de los modelos  |educacion |FIP*100/T |e de de canastas educativas y apoyo a los proyectos 2018 953.000.000 198.356.250 198.356.250 28.900.000 ER) - 146 RF 146
educativos flexibles pertinentes a [rural 2032 [FP implemen [pedagdgicos productivos en los E.E. oficiales de los 2019 953.000.000 0 0 0 g 0,0
los contextos escolares y implement tacion municipios no certificados del Valle del 2016-2019 3.312.000.000 198.356.250 198.356.250 28.900.000 09 146 14,6
Fortalecer en 87 Establecimientos |No. de No.EEOZR |Apoyo educativo a la poblacion rural de los 2016 263.000.000 50.000.000 1.194.326.283 994.326.282 [ 378,1 [ 1988,7 M 83,3
Educativos oficiales de la zona Establecimi No.EEOZR F= municipios no certificados del Valle del Cauca(P102- 2017 407.000.000 0 700.000.000 676.843.743 [~ 166,3 [ 96,7
46 |MP104020302 |rural la articulacién de la media  |entos £ Numero [100263) 2018 608.000.000 750.500.000 750.500.000 29.600.000 49 & 39 & 39
con la educacién terciaria, el educativos de 2019 1.122.000.000 0 0 0 & 0,0
desarrollo de especialidades de la zona estableci 2016-2019 2.400.000.000 750.500.000 750.500.000 29.600.000 & 12 & 39 [ 39
Actualizar en 149 No. de No.EEOAL |Normalizacién del proceso de reconocimiento oficial 2016 20.000.000 0 0 0 K- 0,0
Establecimientos Educativos establecimi No.EEOAL FCSEJA al nivel educativo de media y especialidades, en los 2017 31.253.300 32.000.000 7.129.640 7.129.640 s 22,8 g 22,3 [ 100,0
47 [MP104020401 |Oficiales la normativa para entos FCSEIA Numero |establecimientos educativos oficiales de los 2018 53.910.000 0 0 0 & 0,0
autorizacion, legalizacion, actualizado de municipios no certificados. (NO PROGRAMADO) 2019 54.410.000 0 0 0 s 0,0
funcionamiento y certificacion del |s con la Estableci 2016-2019 159.573.300 0 0 0 0,0
Beneficiar 4.940 estudiantes Estudiantes NEJABKEG | Alfabetizacion a la poblacién adulta de los municipios 2016 1.482.000.000 50.000.000 8.030.949.027 8.016.846.000 4 540,9 {}16033,7 1~ 99,8
jovenes y adultos de ciclos 1al VI [jovenesy || o A= no certificados del Valle del Cauca. (100480) 2017 1.729.000.000 1.729.000.000 6.500.000.000 6.500.000.000 [f* 3759 [ 3759 [ 1000
48 |MP104020402 |con Kits escolares y guias de adultos de EGA Numero 2018 1.976.000.000 0 7.500.000.000 0 g 0,0 & 0,0
aprendizaje personalizadas, ciclos lal V de 2019 2.223.000.000 0 0 0 & 0,0
anualmente beneficiado Estudiant 2016-2019 7.410.000.000 0 7.500.000.000 0 = 00 ¥ 00




| ENTIDAD: |1105. SECRETARIA DE EDUCACION

Pag. 21 de 82

META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
Atender a 1.500 jovenes y adultos [ No de No.EAMN |Apoyo a la poblacién analfabeta a través de modelos 2016 397.500.000 0 0 0 s 0,0
analfabetas con el modelo jovenesy No.EAMN CVC = flexibles pertinentes en los municipios no certificados 2017 428.385.750 428.385.750 428.385.750 0 & 0,0 0,0 & 00
49 |MP104020501 ESPERE (Escuelas para el perddn y [adultos ove Numero |del Departamento del Valle del Cauca. (PROYECTO 2018 461.885.516 0 0 0 00
la reconciliacion), en los atendidos de PARA GESTIONAR RECURSOS MEN META DE 2019 502.623.818 0 0 0 g 0,0
municipios no certificados en el [con el Estudiant |MANTENIMIENTO) 2016-2019 1.790.395.084 0 0 0 00
Elaborar en la Institucion Sedes de la SAIEOIDE [Diagndstico y mantenimiento de infraestructura 2016 30.000.000 0 0 0 s 0,0
Educativa IDEBIC, el diagndstico y |Institucion SAIEOIDE BIC= educativa social - del Cabildo indigena.(100476) 2017 30.000.000 30.000.000 30.000.000 0 g 0,0 0,0 [ 0,0
50 |MP105050102 mantenimiento de la Educativa BICDYM Sedes 2018 30.000.000 0 28.665.000 0 {} 0,0 {} 0,0
infraestructura escolar durante el |Oficial activas de 2019 30.000.000 0 0 0 00
periodo de gobierno. IDEBIC con la 2016-2019 120.000.000 0 28.665.000 0 & 0,0 & 00
Atender en la Institucion Numero de SEIDEBICC |Construccion de infraestructura social Indigena 2016 1.200.000.000 0 0 0 KL 0,0
Educativa IDEBIC las necesidades |sedes de la SEIDEBICC NINA=Sed |escolar en las sedes indigenas iderltificadas enel 2017 1.200.000.000 0 0 0 {} 0,0
51 (MP105050103 de infraestructura escolar nueva, [Institucion NINA es Valle del Cauca. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2018 400.000.000 0 0 0 L 0,0
en las sedes indigenas de El Educativa Educativa |GESTIONAR RECURSOS REGALIAS META DE 2019 400.000.000 0 0 0 {} 0,0
Dovio, Jamundiy Vijes durante |Oficial s CUMPLIMIENTO CRITICO) 2016-2019 3.200.000.000 0 0 0 00
Dotar a la Institucion Educativas  [No de NSEIDCD= |Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 100.000.000 0 0 0 s 0,0
IDEBIC en el mejoramiento de los |sedes de la No. Sedes |propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 22.000.000 92.000.000 0 0 & 0,0 0,0
52 (MP105050104 ambientes escolares durante el Institucion |NSEIDCD |Educativa |los curriculos propio, a los proyectos pedagégicos 2018 22.000.000 0 0 0 s 0,0
periodo de gobierno Educativa s productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 22.000.000 0 0 0 & 0,0
Oficial Indigenas |IE IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 166.000.000 0 0 0 {} 0,0
Cualificar 102 etnoeducadores No. de N°DICCB= |Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 100.000.000 0 0 0 - 0,0
indigenas en competencias etnoducad Ndmero |propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 36.170.000 0 125.170.000 125.170.000 i 346,1 s 100,0
53 |MP105050105 basicas a través de la ores N°DICCB |de los curriculos propio, a los proyectos pedagdgicos 2018 20.000.000 0 0 0 0,0
Implementacion de un programa |indigenas docentes |productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 20.000.000 0 0 0 g 0,0
de formacion del profesorado de |cualificados Indigenas |IE IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 176.170.000 0 0 0 0,0
Entregar al 100% de los el ° ° Implementacién de acceso y permanencia en el 2016 100.000.000 0 0 0 s 0,0
estudiantes indigenas 'est%1d|antes EIMATCM |EIMATCM sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2017 52.000.000 0 0 0 & 0,0
54 |MP105050106 matriculados anualmente en los indigenas |EA = EA= . |vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle 2018 50.000.000 0 130.000.000 0 ns 0,0 g 0,0
grados 3°, 5°,7°, 9°, 10° y 11° de la|9¢ 109 (EIMATC - |Porcentaj || ¢3¢ (100519) 2019 50.000.000 0 0 0 T 0,0
. . grados MEA/TEIl |ede
Institucién Educativa IDEBIC, N paamiein |ocruione 2016-2019 252.000.000 0 130.000.000 0 ) )
Implementar un programa de No. PFANI=  |Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 12.500.000 0 0 0 0,0
55 |MP105050107 formacion docente de alto nivel [Programas PEANIPEI Programa |propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 12.500.000 0 0 0 & 0,0
(Postgrados) para beneficiar a los |de de los curriculos propio, a los proyectos pedagégicos 2018 12.500.000 0 0 0 g 0,0
I irecti - formacion Formaci6 |productivos v dotacion de canastas educativas. en la 2019 12.500.U00 0 0 0 SAY
Implementar el 25% del plan de  |% del Plan PI= Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 500.000.000 0 0 0 K- 0,0
educacion rural 2032 en el de Pl= Porcentaj [propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 34.000.000 0 0 0 g 0,0
56 |MP105050108 |fortalecimiento del Sistema educacion |FIP*100/T |e de los curriculos propio, a los proyectos pedagdgicos 2018 27.000.000 0 0 0 K- 0,0
Educativo Indigena Propio SEIP, |rural 2032 |FP implemen [productivos y dotacidon de canastas educativas, en la 2019 27.000.000 0 0 0 g 0,0
durante el periodo de gobierno. |Implement tacion IE IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 588.000.000 0 0 0 0,0
Fortalecer en la Institucion Institucion NSDIOEM |Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 25.000.000 0 0 0 s 0,0
Educativa IDEBIC, la articulacién |educativa NSDIOEM AET = propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 25.000.000 0 0 0 K- 0,0
57 |MP105050109 ([de la media con la educacion IDEBIC AET Numero |los curriculos propio, a los proyectos pedagdgicos 2018 25.000.000 0 0 0 s 0,0
terciaria, el desarrollo de fortalecida de sedes |productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 25.000.000 0 0 0 & 0,0
especialidades acordes a los enla IDEBIC IE IDEBIC. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2016-2019 100.000.000 0 0 0 0,0
Promover en la Institucion Institucion Numero |Implementacién de acceso y permanencia en el 2016 20.000.000 50.000.000 50.000.000 0 K- 0,0 0,0 - 0,0
Educativa IDEBIC practicas educativa NPPIEMC de sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2017 20.000.000 0 0 0 s 0,0
58 [MP105050110 |pedagdgicas que contribuyan ala |IDEBIC practicas |vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle 2018 20.000.000 0 0 0 & 0,0
implementacion del proyecto promovida pedagogic |del Cauca. (SE ESTRUCTURARA PROYECTO PARA 2019 20.000.000 0 0 0 s 0,0
transversal de convivencia en practicas as GESTIONAR RECURSOS DE META DE 2016-2019 80.000.000 0 0 0 s 0,0
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| Impulsar en la Institucién Institucion IEIDEBICC |Fortalecimiento del sistema educativo indigena 2016 30.000.000 0 0 0 s 0,0
Educativa IDEBIC, la formulacién y|educativa IEIDEBICC PEUPIE:  |propio (SEIP), a través del acompafiamiento, apoyo a 2017 30.000.000 0 0 0 & 0,0
59 |MP105050111 [desarrollo de proyectos de IDEBIC con PEUPIE Institucion|los curriculos propios, a los proyectos pedagégicos 2018 30.000.000 100.000.000 100.000.000 0 00 & 0,0 - 00
emprendimiento y unidades implement Educativa |productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
productivas durante el periodo de|acion de IDEBIC IE IDEBIC. Valle del Cauca(100317) 2016-2019 120.000.000 100.000.000 100.000.000 0 00 % 0,0 0,0
Orientar a 149 Directivos Directivos N°DDOIPR |Fortalecimiento de la Cultura Ambiental, desde los 2016 45.000.000 0 0 0 @ 0,0
Docentes de los EE oficiales Docentes N°DDOIPR AE: Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, 2017 180.000.000 20.000.000 170.000.000 160.000.000 [ 88,9 [ 8000 [ 941
60 |MP205030102 municipios no certificados del de los EE AE Numero |de los 34 municipios no cer tificados del Valle del 2018 180.000.000 117.598.491 127.598.491 0 {} 0,0 {} 0,0 {} 0,0
Valle del Cauca, en la oficiales de Cauca(100228) 2019 42.000.000 0 0 0 g 0,0
implementacion de los Proyectos |municipios Directivos 2016-2019 447.000.000 117.598.491 127.598.491 0 & 00 [ o0 [ 00
Formular el Plan de Accién Plan de PADEAF: |Fortalecimiento de la Cultura Ambiental, desde los 2016 0 0 0 0
Departamental de Educacion Accion Plan de Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, 2017 20.000.000 0 30.000.000 30.000.000 {} 150,0 {} 100,0
61 (MP205030113 Ambiental del Valle del Cauca, en |Departame |PADEAF |Accion de los 34 municipios no cer tificados del Valle del 2018 0 32.401.509 32.401.509 18.200.000 =5 56,2 = 56,2
el periodo de gobierno. ntal de Departam |Cauca(100228) 2019 0 0 0 0
Educacion ental de 2016-2019 20.000.000 32.401.509 32.401.509 18.200.000 [+ 91,0 > 56,2 > 56,2
Crear un fondo de subsidio para |Fondo de FAET= Fortalecimiento de los centros regionales de 2016 500.000.000 50.000.000 50.000.000 0 @ 0,0 @ 0,0 @ 0,0
la educacion terciaria, subsidio FONDO |educacidn superior- ceres- en el Valle del 2017 800.000.000 550.000.000 550.000.000 0 00 < 0,0 X 0,0
62 |MP206010101 |debidamente financiado, durante |creado para|N° FAET |DE APOYO |Cauca(100414) 2018 850.000.000 500.000.000 500.000.000 0 & o0 [ o0 [ o0
el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 0 0 0 & 0,0
educacion EDUCACIO 2016-2019 3.000.000.000 500.000.000 500.000.000 0 & o0 & o0 [ 00
Implementar un programa "los  |Programa NPLMPDV [Fortalecimiento a la educacion superior Valle del 2016 3.000.000.000 250.000.000 249.999.000 239.499.000 - 8,0 1 95,8 1 95,8
mas porras del Valle del Cauca", ["Los Mas NPLMPDY I: Nimero |Cauca(100242) 2017 3.000.000.000 0 117.940.909 0 K 0,0 - 0,0
63 [MP206010104 |para beneficiar a los estudiantes |Porras del de 2018 0 715.520.000 715.520.000 0 & 0,0 & 00
de las instituciones educativas Valle del programa 2019 0 0 0 0
oficiales egresados de la Cauca" s los mas 2016-2019 6.000.000.000 715.520.000 715.520.000 0 0,0 % 0,0 &+ 0,0
Crear un observatorio para la Observatori OBSEDUT [Fortalecimiento de la Educacidn Terciaria en el Valle 2016 100.000.000 0 0 0 s 0,0
educacion terciaria del Valle del o creado N2 ER=0BSER |del Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA 2017 100.000.000 0 0 0 & 0,0
64 (MP206010108 Cauca durante el periodo de para la OBSEDUT [VATORIO |GESTIONAR RECURSOS) 2018 100.000.000 0 0 0 s 0,0
gobierno educacién [ER PARA LA 2019 100.000.000 0 0 0 & 0,0
terciaria de EDUCACIO 2016-2019 400.000.000 0 0 0 = 00
Capacitar el 10% de los docentes [Porcentaje |% Doc %Doc Innovacién de ambientes de aprendizaje para 2016 2.000.000.000 2.500.500.001 2.500.500.001 1.249.750.000 > 62,5 %4 50,0 1 50,0
del sector oficial de los municipios|de EEO EEO mejorar las competencias comunicativas en ingles. 2017 2.310.500.000 1.084.688.001 1.084.688.001 624.874.999 1 27,0 = 57,6 = 57,6
65 [MP206020101 no certificados del Valle en docentes  |formados |formados |SGR - PI02-100523 2018 0 0 0 0
"INNOVACION DE AMBIENTES DE |del sector |y /o y/o 2019 0 0 0 0
APRENDIZAJE PARA MEJORAR LAS|oficial de  |cualificad |cualificad 2016-2019 4.310.500.000 0 0 0 0,0
Formar 1.550 estudiantes en el Estudiantes N2 Estud |FORMACION EN INGLES "GO VALLE BILINGUAL 2016 2.000.000.000 0 0 0 s 0,0
nivel B1 de ingles, de las formados Bl= CITIES" PALMIRA, BUGA, BUENAVENTURA, CARTAGO 2017 3.000.000.000 0 4.758.287.379 0 0,0 RF 0,0
66 |MP206020102 instituciones educativas oficiales |en el nivel |N°EstB1 |NUimero |Y TULUA(0200003400000 REGALIAS) 2018 0 0 4.758.287.379 0 & 0,0
del Departamento del Valle del  [B1 de ingles de 2019 0 0 0 0
Cauca de las estudiant 2016-2019 5.000.000.000 0 4.758.287.379 0 = 0,0 = 00
Formar 4.000 estudantes en Estudiantes N de Ne Estud [Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 2.588.905.008 0 0 0 - 0,0
ingles de primaira, de las formados estudiant primaria = |inglés a estudiantes de bésica primaria de los 2017 2.588.905.008 0 0 0 s 0,0
67 |MP206020103 instituciones educatavias ofcialies [en ingles os Numero |establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 0 0 0 0
del Departamento del Valle del  |de primaria de Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 0 0 0 0
Cauca primaria, estudiant |RECURSOS REGALIAS) 2016-2019 5.177.810.016 0 0 0 0,0
Formar 100 docentes de primaria |Docentes N° de N@ Doc de |Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 161.094.992 0 0 0 s 0,0
en ingles, de las instituciones de primaria docentes primaria = |inglés a estudiantes de basica primaria de los 2017 161.094.992 0 0 0 & 0,0
68 [MP206020104 |educativas ofciales del formados de Numero |establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 0 0 0 0
Departamento del Valle del en ingles |de Cauca. (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 0 0 0 0
Cauca. de las PriMAra | gocentes |RECURSOS REGALIAS) 2016-2019 322.189.984 0 0 0 0,0
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| Dotar el 50% de los Porcentaje [N° EEO Ne EEO Innovacion de ambientes de aprendizaje para 2016 58.687.000 0 0 0 s 0,0
Establecimientos Educativos del  [Establecimi |con con mejorar las competencias comunicativas en ingles. 2017 58.687.000 58.687.000 58.687.000 0 & 0,0 & 0,0 & 00
69 [MP206020201 sector oficial de los municipios no |entos recursos |recursos |(PROYECTO PARA GESTIONAR RECURSOS REGALIAS) 2018 58.687.000 0 0 0 g 0,0
certificados del Valle de material [Educativos |didacticos |didacticos 2019 58.689.000 0 0 0 & 0,0
y recursos didacticos para el del sector [/N° EEO * [= NUmero 2016-2019 234.750.000 0 0 0 00
Asesorar en el 40% de los Porcentaje |N°EEO N2 EEO Innovacién de ambientes de aprendizaje para 2016 8.000.000 0 0 0 s 0,0
establecimientos educativos de  |de con con mejorar las competencias comunicativas en ingles. ( 2017 7.000.000 0 0 0 00
70 |MP206020202 los municipios no certificados del |Establecimi |planes de |planes de [GESTIONAR RECURSOS) 2018 8.000.000 0 0 0 - 00
Valle, en el ajuste de los planes de|entos estudio  [estudio de 2019 7.000.000 0 0 0 g 0,0
estudio de los PEI PEC y PIER Educativos |de los PElI, [los PEI 2016-2019 30.000.000 0 0 0 {} 0,0
Promover que 18 docentes de Docentes N° Doc Innovacion de ambientes de aprendizaje para 2016 107.375.000 0 0 0 s 0,0
area de inglés de los de area de N° Doc EEPPI = mejorar las competencias comunicativas en ingles. 2017 107.375.000 107.375.000 107.375.000 0 us 0,0 g 0,0 g 0,0
71 [MP206020203 establecimientos educativos de  |inglés de EEPPI NUmero |(RECURSOS REGALIAS) 2018 120.000.000 0 0 0 g 0,0
los municipios no certificados del |los de 2019 120.000.000 0 0 0 {} 0,0
Valle, (con nivel A2 - B1), establecimi docentes 2016-2019 454.750.000 0 0 0 0,0
Formular e implementar la Politica NPPBFI = |N°PBFI= |Innovacién de ambientes de aprendizaje para 2016 7.000.000 0 0 0 s 0,0
politica publica de bilingliismo en |publica de |NPPF * Numero |mejorar las competencias comunicativas en ingles. ( 2017 8.000.000 0 0 0 & 0,0
72 |MP206020204 |el Departamento de acuerdo a la |bilingtiismo 0,90 + de GESTIONAR RECURSOS) 2018 7.000.000 0 0 0 KF 0,0
Ordenanza 345 de 2012. formulada |NPPI * politicas 2019 8.000.000 0 0 0 & 0,0
e 0,10 publicas 2016-2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
Establecer un convenio con Convenios NCIEET=N |Fortalecimiento del emprendimientoy la 2016 1.250.000.000 0 0 0 - 0,0
Instituciones de educacion con 0. competitividad en las instituciones educativas de los 2017 1.250.000.000 0 420.000.000 420.000.000 [ 33,6 M 100,0
73 [MP209010501 |Terciaria para fortalecer el institucione [NCIEET | Convenios |municipios no certificados del Valle del 2018 1.250.000.000 160.000.000 160.000.000 0 & 0,0 & 0,0 & 00
emprendimientoy la sde Institucion|Cauca(100236) 2019 1.250.000.000 0 0 0 & 00
competitividad en la educaciéon  [educacion es 2016-2019 5.000.000.000 160.000.000 160.000.000 0 0,0 % 0,0 &+ 0,0
Impulsar en el 100% de las Porcentaje IEIPE:Instit| Fortalecimiento del emprendimientoy la 2016 220.000.000 0 0 0 s 0,0
Instituciones educativas oficiales |de IEIPE=IEC |uciones |competitividad en las instituciones educativas de los 2017 220.000.000 250.000.000 1.405.100.000 1.130.100.000 [ 5137 [ 452,0 [ 804
74 (MP209010502 la Catedra de Empendimiento de |Institucione |PPD/TIE* |educativa |municipios no certificados del Valle del 2018 220.000.000 579.959.988 579.959.988 38.000.000 ns 17,3 g 6,6 g 6,6
los municipios no certificados, la |s 100 s Cauca(100236) 2019 220.000.000 0 0 0 & 0,0
formulacion y desarrollo de educativas Impulsada 2016-2019 880.000.000 579.959.988 579.959.988 38.000.000 & 43 [ 66 [ 66
Establecer dos alianzas Alianzas NAEDPBS |Diagndstico e implementacién del Plan de Bienestar 2016 270.000.000 0 0 0 K- 0,0
estratégicas con entidades estratégicas NAEDPES ED= N° de|del personal docente, directivo docente y 2017 240.000.000 0 200.000.000 0 s 0,0 g 0,0
75 [MP301010106 |externas para el desarrollo del establecida D Alianzas  [administrativo de la Secretaria de Educacion 2018 260.000.000 0 200.000.000 0 & 0,0 & 00
plan de bienestar de la secretaria |s con estrategic |Departamental. (100495) 2019 230.000.000 0 0 0 g 0,0
de educacion en el periodo de entidades as para el 2016-2019 1.000.000.000 0 200.000.000 0 0,0 - 0,0
Generar un diagnostico para Diagnostico NDCNBR= |Diagndstico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 20.000.000 0 0 0 s 0,0
caracterizar las necesidades del  [generado Diagnéstic|del personal docente, directivo docente y 2017 30.000.000 0 60.000.000 0 & 0,0 & 00
76 (MP301010107 bienestar adscrito a la sed para NDCNBR |ode administrativo de la Secretaria de Educacién 2018 40.000.000 0 60.000.000 0 s 0,0 g 0,0
durante el cuatrienio (Bienestar |caracterizar caracteriz |Departamental. (100495) 2019 50.000.000 0 0 0 & 0,0
Docente) las acion de 2016-2019 140.000.000 0 60.000.000 0 = 0,0 = 00
Organizar 280 metros lineales de [Metros o.de Fortalecer la Gestion Documental del Archivo de la 2016 0 0 0 0
soportes documentales de lineales de NMLSDAG metros Secretaria de Educaciéon Departamental. 2017 280.000.000 0 0 0 s 0,0
77 |MP301010108 |archivos de gestion y fondos soportes FAO lineales de|(ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2018 0 0 0 0
acumulados de la Secretariade |documental soportes [RECURSOS) 2019 0 0 0 0
Educacion del Valle del Cauca es de document 2016-2019 280.000.000 0 0 0 & 0,0
Fortalecer al 100 % los Sistemas |Porcentaje |NSIAGF=( |NSIAGF=( |Fortalecimiento de la nomina de jubilados 8 y 10 en 2016 200.000.000 0 0 0 s 0,0
de informacién de apoyo a la del Nidmero |NUmero |el sistema de informacion humano. (ESTRUCTURAR 2017 200.000.000 0 0 0 & 0,0
78 |MP301010109 |gestion En la Secretaria de Sistemas de [de de PROYECTO PARA GESTIONAR RECURSOS) 2018 200.000.000 0 0 0 s 0,0
Educacién del Valle del Cauca informacié |[sistemas |sistemas 2019 200.000.000 0 0 0 & 0,0
durante el periodo de gobierno  [n de apoyo |de de 2016-2019 800.000.000 0 0 0 0,0
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Fortalecer a 149 Instituciones Institucione NIEOCATF [APOYO A LA GESTION FINANCIERA DE LAS 2016 250.000.000 0 0 0 @ 0,0

educativas oficiales con asistencia s NIEOFCAT|™ Ndmero [INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 2017 250.000.000 0 0 0 & 0,0
79 [MP301010110 |Tecnica Financiera anualmente |educativas de MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL Valle del 2018 250.000.000 250.000.000 250.000.000 0 g 0,0 g 0,0 s 0,0

en el periodo de gobierno oficiales Institucion|Cauca(100314) 2019 250.000.000 0 0 0 & 0,0

fortalecidos es 2016-2019 1.000.000.000 250.000.000 250.000.000 0 < o0 [ o0 [ o0

Articular en 100% el sistema de la |Porcentaje |%SGCSED |%SGCSED |[Consolidacion del sistema de gestion de la calidad de 2016 200.000.000 0 0 0 s 0,0

Gestion de la Calidad de la SED al |de ASIGCG=N|ASIGCG=P [la Secretaria de Educacion en el | sistema integrado 2017 100.000.000 0 100.000.000 100.000.000 [~ 100,0 [ 100,0
80 (MP301010119 Sistema Integrado de Gestion de |articulacion [CSGCSED |orcentaje [de gestion de la Gobernacién del Valle del Cauca. 2018 0 0 0 0

la Calidad de la Gobernacion el del Sistema [ASIGC/NC del (ESTRUCTURAR PROYECTO PARA GESTIONAR 2019 0 0 0 0

Valle del Cauca de Gestion |SGCSED*1|Sistema RECURSOS) 2016-2019 300.000.000 0 0 0 {} 0,0

Cualificar el 25% del personal Porcentaje %PAC= APOYO FORTALECER LAS COMPETENCIAS DEL 2016 20.000.000 0 0 0 K- 0,0

administrativo de las aéreas del  |personal %PAC=PA |Porcentaj |PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y 2017 21.800.000 0 0 0 - 0,0
81 |MP301010305 |conocimiento que permitan el administrat [EEC/PAEEI|e de ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE 2018 23.600.000 200.000.000 200.000.000 0 00 < 0,0 F 00

fortalecimiento de sus ivo *100 personal |EDUCACION, VALLE DEL CAUCA, OCCIDENTE Valle 2019 27.200.000 0 0 0 g 0,0

competencias durante el cualificado administr |del Cauca(100424) 2016-2019 92.600.000 200.000.000 200.000.000 0 00 0,0 0,0

Fortalecer institucionalmente el  |Porcentaje NPAFI=Nu |Fortalecimiento de los procesos administrativos de la 2016 1.000.000.000 0 1.000.000.000 963.500.000 4+ 96,4 1 96,4

100% los procesos de los NPAFI/NT mero de |Secretaria de Educacion Departamental del Valle del 2017 450.000.000 450.000.000 2.117.905.000 2.008.028.820 [ 4462 [ 4462 & 948
82 (MP301010702 administrativos de la secretaria procesos PA*100 Procesos |Cauca(100209) 2018 450.000.000 1.879.640.688 1.879.640.688 1.199.361.420 i 266,5 = 63,8 = 63,8

de educacion departamental del [administrat Administr 2019 450.000.000 0 0 0 & 0,0

valle del cauca en el periodo de _|ivos de la ativos 2016-2019 2.350.000.000 1.879.640.688 1.879.640.688 1.199.361420 | 51,0 | 638 | 638

Orientar a 149 Directivos Directivos N°DDOFIS | Fortalecimiento de los lineamientos para la 2016 10.000.000 0 0 0 - 0,0

Docentes de los EE oficiales Docentes N°DDOEIS EPEGR: construccion de los Planes Escolares de Gestion del 2017 40.000.000 0 80.000.000 40.000.000 4+ 100,0 > 50,0
83 [MP303010304 |municipios no certificados del de los EPEGR Numero |Riesgo, en los Establecimientos Educativos oficiales 2018 50.000.000 26.625.000 26.625.000 10.000.000 20,0 51 37,6 ©1 37,6

Valle Cauca en la formulacion, Establecimi de de los 34 municipios no certificados del Valle del 2019 49.000.000 0 0 0 g 0,0

implemetacion, seguimiento y entos Directivos |Cauca(100323) 2016-2019 149.000.000 26.625.000 26.625.000 10.000.000 67 51 37,6 <1 37,6

Promover en 149 Establecimi No: Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 1.000.000.000 30.000.000 1.330.000.000 1.329.990.000 i 133,0 i 4433,3 M 100,0

Establecimientos Educativos entos NUmero, |promuevan la sana convivenciay la democratizacion 2017 280.000.000 320.000.000 732.037.037 728.649.382 [~ 260,2 [~ 2277 1 995
84 (MP307040101 oficiales de los municipios no educativos |NEEPr EE: de la vida escolar en los municipios no certificados 2018 280.000.000 287.949.995 287.949.995 17.142.800 ns 6,1 g 6,0 g 6,0

certificados del Valle del Cauca oficiales de Estableci |del Valle del Cauca(100245) 2019 180.000.000 0 0 0 K- 0,0

practicas pedagdgicas que los mientos 2016-2019 1.740.000.000 287.949.995 287.949.995 17.142.800 NF 1,0 - 6,0 K- 6,0

Promover en 149 Establecimi No: Implementacién de la catedra de paz en los 2016 125.000.000 0 1.322.800.000 1.320.574.000 1~ 1056,5 I~ 99,8

Establecimientos Educativos entos Numero |municipios no certificados del Valle del 2017 125.000.000 125.000.000 125.000.000 122.390.000 i 97,9 i 97,9 i3 97,9
85 [MP307040102 |Oficiales la Implementacién de la |educativos |NEEPCP |Estableci [Cauca(100240) 2018 125.000.000 500.000.000 500.000.000 45.000.000 51 36,0 & 9,0 & 90

Catedra de Paz, la resolucion PROMOVID mientos 2019 125.000.000 0 0 0 & 0,0

pacifica del conflicto y el respeto [0S en la Educativo 2016-2019 500.000.000 500.000.000 500.000.000 45.000.000 90 9,0 F 9,0

Orientar 149 Directivos Docentes |Directivos NDDOICC |Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 125.000.000 0 0 0 @ 0,0

en la implementacion de los docentes NDDOICC ECP: promuevan la sana convivencia y la democratizacién 2017 125.000.000 85.000.000 147.962.963 147.063.117 1177 M 1730 HF 994
86 |MP307040103 comités de convivencia escolary |orientados ECP Numero [de la vida escolar en los municipios no certificados 2018 125.000.000 212.050.005 212.050.005 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0

la catedra de paz, durante el enla de del Valle del Cauca(100245) 2019 125.000.000 0 0 0 K- 0,0

periodo de gobierno implement Directivos 2016-2019 500.000.000 212.050.005 212.050.005 0 & 00 [ 00 [ 00

Orientar al 100 por ciento de los [Porcentaje %D0= %DO= Implementacidn de acceso y permanencia en el 2016 20.000.000 50.000.000 50.000.000 0 K- 0,0 - 0,0 - 0,0

docentes en Estrategias de (NDOEPEE Porcentaj |sistema educativo a las poblaciones victimas de 2017 40.000.000 40.000.000 40.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
87 [MP307040104 |Pedagdgicas para atender a la docentes 0/TDEEO) ede conflicto en condiciones de vulnerabilidad 2018 40.000.000 0 0 0 & 0,0

poblacién escolar victima del orientados 100 docentes |municipios no certificados. (ESTRUCTURAR 2019 20.000.000 0 0 0 s 0,0

conflicto armado y en orientado |PROYECTO PARA GESTIONAR RECURSOS) 2016-2019 120.000.000 0 0 0 0,0

Crear un fondo de subsidio para |Fondo de FAET= NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 500.000.000 250.000.000 250.000.000 140.000.000 [ 28,0 =5 56,0 =3 56,0

la educacion terciaria, subsidio FONDO |2018 2017 800.000.000 0 744.856.103 744.856.103 [ 93,1 [+ 100,0
88 |MP206010101 |debidamente financiado, durante [creado para|N° FAET [DE APOYO 2018 850.000.000 0 0 0 s 0,0

el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 0 0 0 & 0,0

educacion EDUCACIO 2016-2019 3.000.000.000 0 0 0 - 0,0
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META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
| Fortalecer al 100 % los Sistemas  [Porcentaje |NSIAGF=( [NSIAGF=( |NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 200.000.000 0 0 0 @ 0,0
de informacién de apoyo a la del Nidmero |Numero |2018 2017 200.000.000 0 150.000.000 0 & 0,0 & 00
89 |MP301010109 |gestion En la Secretaria de Sistemas de |de de 2018 200.000.000 0 0 0 00
Educacion del Valle del Cauca informacié |[sistemas |sistemas 2019 200.000.000 0 0 0 & 0,0
durante el periodo de gobierno  [n de apoyo |de de 2016-2019 800.000.000 0 0 0 00
Orientar al 100% de los Directivos (% de % % NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 30.000.000 90.000.000 90.000.000 81.000.000 {} 270,0 {} 90,0 {} 90,0
/docentes de los establecimientos |directivos |DIDOEEO |DIDOEEOF|2018 2017 30.000.000 9.000.000 9.000.000 9.000.000 Sy 30,0 [~ 100,0 [ 100,0
90 (MP104010205 educativos oficiales de los /docentes |FOR=(DID |OR= 2018 30.000.000 0 0 0 us 0,0
municipios no certificados enla  [de los OEEOFOR (Porcentaj 2019 30.000.000 0 0 0 00
implementacion en los PEI, PIER y |establecimi |/DIDOEEO |e de 2016-2019 120.000.000 0 0 0 0,0
Asesorar 149 Directivos docentes [Directivos NDDA=  [NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 2.500.000.000 62.090.859 62.090.859 58.383.249 - 23 1 94,0 [ 94,0
de los establecimientos docentes Numero [2018 2017 2.500.000.000 3.707.610 0 0 {} 0,0 {} 0,0
91 (MP104010404 |Educativos Oficiales de los de los NDDA de 2018 0 0 0 0
municipios no certificados en establecimi Directivos 2019 0 0 0 0
capacidad cientifica, tecnologia, [entos docentes 2016-2019 5.000.000.000 0 0 0 0,0
Fortalecer las capacidades y Nifios y NNJPPICT: |FORTALECIMIENTO DE UNA CULTURA CIUDADANA 2016 5.000.000.000 0 0 0 0,0
habilidades investigativas 5000  |jévenes del NUmero |DE CTI EN NINOS, JOVENES MAESTROS Y 2017 0 0 250.000.000 0 & 00
92 |MP208010301 nifios y jovenes del Valle del Valle del NNJPPICT |de Nifios y[COMUNIDAD A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION 2018 0 0 250.000.000 0 {} 0,0
Cauca. Cauca Jévenes |DEL PROGRAMA ONDAS, TODO DPTO 2019 0 0 0 0
fortalecidos Participan |VALLE(2500001300000 REGALIAS) 2016-2019 5.000.000.000 0 250.000.000 0 0,0 = 0,0
Crear un fondo de subsidio para [Fondo de FAET= NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 500.000.000 0 0 82 0,0
la educacion terciaria, subsidio FONDO 2018 2017 800.000.000 0 100.000.000 0 {}' 0,0 {} 0,0
93 [MP206010101 |debidamente financiado, durante |creado para|N° FAET |DE APOYO 2018 850.000.000 0 0 0 & 0,0
el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 g 0,0
educacion EDUCACIO 2016-2019 3.000.000.000 0 0 0 0,0
Atender en en 13 Municipios del |Municipios MDVCCNI |NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 54.700.000.000 0 0 0 s 0,0
Valle del Cauca las necesidad es  [del Valle MDVCCNI NA=Munic|2018 2017 4.700.000.000 0 2.000.000.000 2.000.000.000 51 426 [+ 100,0
94 |MP104010104 |de infraestructura escolar nueva, |del Cauca NA ipios Del 2018 4.700.000.000 0 0 0 & 0,0
durante el periodo de gobierno. |atendidos Valle del 2019 4.700.000.000 & 0,0
(Candelaria, Pradera y Guacari, en Cauca con 2016-2019 68.800.000.000 0 0 0 KF 0,0
Dotar 50 Instituciones educativas |Institucione NIEOCD= [NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 308.500.000 - 0,0
oficiales de los municipios no s Numero |2018 2017 308.500.000 0 1.506.335.349 0 s 0,0 g 0,0
95 [MP104010105 |certificados del Departamento del|educativas |NIEOCD |de 2018 308.500.000 0 0 0 & 0,0
Valle del Cauca para el oficiales de Institucion 2019 308.500.000 0 0 g 0,0
mejoramiento de los ambientes |los es 2016-2019 1.234.000.000 0 0 0 0,0
Orientar al 20% % de NDDA=NU [NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 100.000.000 0 @ 0,0
Directivos/docentes y docentes  |directivos |%DDO= |merode [2018 2017 100.000.000 0 150.000.000 0 K- 0,0 RF 0,0
96 [MP104010401 |del sector oficial de los /docentes y |(NDDO/T |Directivos 2018 100.000.000 0 0 0 0,0
Establecimientos Educativos docentes |DD)*100 |Docentes 2019 100.000.000 0 0 & 0,0
situados en las categorias Cy D de|del sector y 2016-2019 400.000.000 0 0 0 0,0
Implementar un programa "los  |Programa NPLMPDV |FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR 2016 3.000.000.000 K- 0,0
mas porras del Valle del Cauca"”, ["Los Mas NPLMPDV I: Nimero |"LOS MAS PORRAS DEL VALLE DEL CAUCA" 2017 3.000.000.000 0 4.838.806.131 0 g 0,0 g 0,0
97 [MP206010104 |para beneficiar a los estudiantes |Porras del | de (200004900000 REGALIAS) 2018 0 0 4.838.806.131 0 & 00
de las instituciones educativas Valle del programa 2019 0 0 0
oficiales egresados de la Cauca" s los mas 2016-2019 6.000.000.000 0 4.838.806.131 0 0,0 - 0,0
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Fortalecer institucionalmente el  |Porcentaje NPAFI=Nu |NO PROGRAMADO PROYECTO ADICIONAL PARA 2016 1.000.000.000 0 0 0 s 0,0
100% los procesos de los NPAFI/NT merode [2018 2017 450.000.000 0 280.000.000 0 & 0,0 & 00
98 (MP301010702 administrativos de la secretaria procesos PA*100 Procesos 2018 450.000.000 0 0 0 g 0,0
de educacidn departamental del |administrat Administr 2019 450.000.000 0 0 & 0,0
valle del cauca en el periodo de |ivos de la ativos 2016-2019 2.350.000.000 0 0 0 00
Beneficiar al 100% de estudiantes |% de NEPBAE= [NEPBAE= |[IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE 2016 19.653.400.000 @ 0,0
con alimentacion escolar estudiantes | (Numero |(Numero [ALIMIENTACION PAE,EN LOS ESTABLECIMIENTOS 2017 20.481.169.180 g 0,0
99 |MP104020101 priorizados en la matricula oficial [beneficiado |de de EDUC OFICIALES DE MPIOS NO CERTIFICADOS DEL 2018 21.378.996.610 0 15.705.293.367 0 {} 0,0 {} 0,0
de los niveles de educacién scon Estudiant |Estudiant |DPTO DEL VALLE DEL CAUCA (PI102100464110101 2019 22.470.824.111 g 0,0
Preescolar y Basica primaria, zona |alimentacio |es es REGALIAS) 2016-2019 83.984.389.901 0 15.705.293.367 0 0,0 F 0,0
Implementar en el 100% de los de % de los YEECPLA N°EECPLA [FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN 2016 187.000.000 KL 0,0
los establecimientos educativos |Establecimi N=(N°EEC N=NuUmer |DEPARTAMENTAL DE LECTURAY ESCRITURA EN LOS 2017 187.000.000 {} 0,0
100 |MP104010204 oficiales en el PEI, PEC, y PIER el |entos PLAN/TEE ode ESTABLECIMIENTOSEDUCATIVOS OFICIALES DE LOS 2018 187.000.000 0 4.000.000 0 {} 0,0 {} 0,0
Plan de Lectura y Escritura de educativos 0)*100 Estableci |MPIOS NO CERTIF DEL VC(100524) 2019 187.000.000 - 0,0
acuerdo a las caracteristicas oficiales mientos 2016-2019 748.000.000 0 4.000.000 0 00 0,0
Orientar al 20% % de NDDA=NU [DOTACION DE COMPUTADORES A INSTITUCIONES 2016 100.000.000 @ 0,0
Directivos/docentes y docentes  |directivos |%DDO= |merode |EDUCATIVADEL MUNICIPIO DE 2017 100.000.000 00
101 (MP104010401 del sector oficial de los /docentes y [(NDDO/T |[Directivos [BUENAVENTURA(100481) 2018 100.000.000 0 150.000.000 0 {}' 0,0 {} 0,0
Establecimientos Educativos docentes |DD)*100 |Docentes 2019 100.000.000 & 0,0
situados en las categorias Cy D de|del sector y 2016-2019 400.000.000 0 150.000.000 0 & 00 ¥ 0,0
2016 #N/A 426.284.889.290 455.412.420.715 439.806.036.968 4 1032 | 96,6
2017 #N/A 473.941.038.893 532.217.280.769 483.060.116.206 i 1019 HF 908
TOTALES 2018 #NIA 477.833.885.961 471.839.307.715 126.343.253.073 1 264 [ 268
2019 #N/A 0 0 0
2016-2019 #N/A 1.378.059.814.144 1.459.469.009.199 1.049.209.406.247 T 76,1 21 71,9

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA
Secretario de Educacion Departamental
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
VETA PRODUCTO | RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGRCTI CREDITOS | coiir OTROS Esp PRIVADO | VALORIZACION | "o S0P
Beneficiar 1132 |Progr. Plan Pluria 250.000.000 250.000.000 0 0 0 0 0 0 0
nifios y nifias entre 0 |Asignado POAI 60.833.330 60.833.330
y 6 affos con atencién|poA| Vs, Plan Plur % 1 24,33[% 24,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1020102 |tesral en 12 Ppto. Definitivo 60.833.330 60.833.330
01 lﬁ;}fc"a’fss";el Ppto. Def Vs. Plur % 1 24,33[% 24,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Departamento del Ejecutado financieramente 17.454.400 17.454.400
Valle durante el Fjec.Vs.Ppto.Def. % [ 28,6931 28,69 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
perfodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 6,08]% 5,98 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar 42 Comités |Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0
Municipales de Asignado POAI 41.666.667 41.666.667
Primera Infancia para [poA| Vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
MP1020102 |2 ImPlementacion y Tppoe o™ pefinitivo 41.666.667 41.666.667
04 izﬁf.g'sﬂﬁ.:i Ppto. Def Vs. Plur % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Primera Infancia, en Ejecutado financieramente 10.800.000 10.800.000
ol periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % 4 25,92[%1 25,92 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
|zobierno, Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Beneficiar 32.794 | Progr. Plan Pluria 5.019.736.924 2.007.894.770 3.011.842.154 0 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 7.066.781.517 3.981.900.126]  3.084.881.391
almuerzo delas 50 [poAl V. Plan Plur % K 140,78[% 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1040101 |nstituciones Ppto. Definitivo 7.066.781.517 3.081.900.126] 3.084.881.391
o1 Zi:iitg"r’::;ﬂ:';'“ Ppto. Def Vs. Plur % i 140,78 1% 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
jornada tinica de los Ejecutado financieramente 716.227.209 716.227.209
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % K 10,14 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 17,99[% 0,00  #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
certificados del Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 14,27[% 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Elaborar en el 30% de|Progr. Plan Pluria 1.979.000.000 570.000.000 0 0 0 1.409.000.000 0 0 0
las Instituciones  [Asignado POAI 0 14.000.000.000
(sedes) educativas  [pOA| Vs. Plan Plur % & 0,00/ 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00  #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1040101 |oficiales delos Ppto. Definitivo 0
02 :“e‘:tr::c'gfssr‘;el Valle |PPLo- Def Vs. Plur % Kr 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
del Cauca, el Ejecutado financieramente 0 0 0
Diagnostico y Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
mantenimiento de la |Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00 % 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 000  #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Asesorar 50 Progr. Plan Pluria 300.000.000 50.000.000 250.000.000 0 0 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 0 15.000.000
educativas (420 POAI Vs. Plan Plur % = 0,00[% 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
MP1040101 |Pocentes y directivos oo ™ befinitivo 392.560.580 392.560.580
03 :jr:;e::;)];:lfn de |Prto.Defvs. Plur% i 130,85 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
iornada tnica de los Ejecutado financieramente 0
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % * 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
certificados del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e G RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP = ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | ol e 1z OTROS =P PRIVADO | VALORIZACION | _“om St
Atenderenen13  |Progr. Plan Pluria 4.700.000.000 0 0 0 4.700.000.000 0 0 0 0
Municipios del Valle | Asignado POAI 0 14.000.000.000
del Cauca las POAI Vs. Plan Plur % & 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O!
o |MPios0101 _"efces":ad * de [ppto. Definitivo 0
04 'e"SCrSZSr :L“e:a'a Ppto. Def Vs. Plur % & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIv/o! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
durante el periodo EJ:ecutado financieramente 0
de gobierno. Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Candelaria, Pradera |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
( e ————
Dotar 50 Progr. Plan Pluria 308.500.000 0 308.500.000 0 0 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 0 4.200.000.000
educativas oficiales  [poA| vs. Plan Plur % I 0,00 #{DIV/O! ¥ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
. | mP10s0101 de 't"fs municelosn° [ppto. Definitivo 1.506.335.349 1.506.335.349
05 ;Z'p'a'r‘;:m":ntz 4ol |PPto. Def Vs. Plur % K 488,28 #DIV/O! & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Valle del Cauca para EJ:ecutado financieramente 0
el mejoramiento de |E1C-Vs.Ppto.Def. % I 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
los ambientes Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! & 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
Entregar al 100% de |Progr. Plan Pluria 1.937.000.000 1.437.000.000 0 0 500.000.000 0 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0 6.000.000.000
matriculados POAI Vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
g |MP1020102 a““:'m:[“;e; ";ﬁ Ppto. Definitivo 0
01 i:; y°i1a ‘i " |Pto. Def Vs. Plur % K- 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Establecimientos Ejecutado financieramente 0 0
- oc ofici Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Educativos oficiales
de los municipios no |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
o]
Cualificar 3.000 Progr. Plan Pluria 1.621.957.500 955.957.500 0 0 666.000.000 0 0 0 0
Docentes en Asignado POAI 1.000.000.000 1.000.000.000
competencias basicas [pOA| vs. Plan Plur % B2 61,651 104,61 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040102 |2 través dela Ppto. Definitivo 1.008.957.500 1.008.957.500
9 Implementacién de
02 un programa de Ppto. Def Vs. Plur % = 62,21t 105,54 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
formacion del Ejecutado financieramente 108.194.400 108.194.400
Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 10,72[% 10,72 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
profesorado de los
Establecimientos  |Ejec.Vs.Plan Plu. % i 6,674 11,32 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Atender 15.442 Progr. Plan Pluria 1.930.421.299 375.000.000 1.555.421.299 0 0 0 0 0 0
Nifios, Nifias, Asignado POAI 1.485.887.533 1.485.887.533
Adolescentesy POAI Vs. Plan Plur % A 76,97[% 0,004+ 95,53 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
10 | MP1040102 2‘?‘/5”55 F;“d y Ppto. Definitivo 1.505.314.588 19.427.055 1.485.887.533
03 t;::i’:sc' 24¥/% [ppto. Def Vs. Plur % = 77,98|% 5,18 95,53 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
: Ejecutado financieramente 0
excepcionales del -
sistema educativo | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % r 0,00[% 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
regular con apovos _|Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00/ 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar enel  |Progr. Plan Pluria 187.000.000 187.000.000 0 0 0 0 0 0 0
100% de los de los  |Asignado POAI 200.000.000 200.000.000
establecimientos  [poA| vs. Plan Plur % i 106,95 106,95 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
MP1040102 |educativos oficiales oot "pefinitivo 200.000.000 200.000.000
11 04 en el PEI, PEC, y PIER
ol Plan de Lecturay | PRL0: Def Vs. Plur % i 106,95 106,95 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Escritura de acuerdo Ejecutado financieramente 72.564.000 72.564.000
2 las caracteristicas | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % = 36,28(31 36,28 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
subregionales,para_|Ejec.Vs.Plan Plu. % 51 38,80(21 38,80 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Orientar al 100% de [Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0
los Directivos Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
/docentesdelos  [poA| vs. Plan Plur % - 333,33[4F 333,33 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
1, |MP10d0102 ZZ‘;;’;ZTI'[Z';‘I‘C‘I’:IES Ppto. Definitivo 100.000.000 100.000.000
05 S Ppto. Def Vs. Plur % K 333,33/ 333,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
certificados en la Ejecutado financieramente 0
implementacion en | EJeC.Vs.Ppto.Def. % v 0,00(% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0!
los PEI, PIER y PEC de |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Orientar al 100% de |Progr. Plan Pluria 250.000.000 0 0 250.000.000 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0 6.000.000.000
ma"iw'fdof en 'Oj POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0!
15 | MP1040102 ?:)aady"ili ' dse'ros' 9 [Ppto. Definitivo 0
06 Establecimiontas | PPtO: Def Vs. Plur % - 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0!
Educativos oficiales Ejecutado financieramente 0
de los municipios no |E1€C-Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0!
certificados del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Implementar un (01) [Progr. Plan Pluria 500.000.000 0 0 500.000.000 0 0 0
programa "Talento | Asignado POAI 0 15.000.000
Maestro” en la ETC  [poA| Vs. Plan Plur % K- 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
MP1040102 | Valle del Cauca, para Tpoes "pefinitivo 0
14 07 destacar, incentivar, [~ = —u 0 % T - . - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . - . - .
resaltar y premiar las |PRXO: Def Vs. Plur 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
buenas practicas Ejecutado financieramente 0
pedagégicas Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
docentes y directivas |Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
Implementaren 80  |Progr. Plan Pluria 150.000.000 150.000.000 0 0 0 0 0
1.E. oficiales con bajo Asignado POAI 76.295.000 76.295.000
desempefio modelos [pOA| vs. Plan Plur % BB 50,867 50,86 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
15 |MP1040103 Z:d:ri‘;f':r:: Z:a"es Ppto. Definitivo 91.295.000 91.295.000
01 cormacion do Ppto. Def Vs. Plur % BB 60,867 60,86 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Directivos docentes y Ejecutado financieramente 40.213.340 40.213.340
docentes del sector | Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 44,05(%1 44,05 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
oficial para mejorar _|Ejec.Vs.Plan Plu. % El 26,81|31 26,81 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Orientar al 100% de [Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0
los Directivos Asignado POAI 78.725.000 78.725.000
docentes de los LE. [poA| vs. Plan Plur % i 393,63 /1M 393,63 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
16 | MP1040103 zft'ﬂf‘c'le;::r"zs Ppto. Definitivo 93.725.000 93.725.000
02 cortifiootios dul Valle LPPLO- Def Vs. Plur % i 468,63 /1" 468,63 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
del Cauca, para el Ejecutado financieramente 5.786.660 5.786.660
ajuste de sus Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 6,17 [ 6,17 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
modelos Ejec.Vs.Plan Plu. % El 28,0331 28,93 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Orientar al 20% Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0
Directivos/docentes y Asignado POAI 80.000.000 80.000.000
docentes del sector  [pOA| vs. Plan Plur % i 80,00 [ 80,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
MP1040104 |°ficial de los Ppto. Definitivo 80.000.000 80.000.000
17 o1 Establecimientos B T T - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . - . - ;
Edutotivon situadog  |PPLO- Def Vs. Plur % 80,00 80,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
en las categorias C y Ejecutado financieramente 28.664.000 28.664.000
D de las Pruebas Ejec.Vs.Ppto.Def. % Bl 35,8351 35,83 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
SABER 11° "En Ejec.Vs.Plan Plu. % El 28,66/ 28,66 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Promover en el 100% |Progr. Plan Pluria 15.000.000 15.000.000 0 0 0 0 0
de los Asignado POAI 34.522.080 34.522.080
establecimientos  [poA| vs. Plan Plur % - 230,154 230,15 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!
1g |MP1040104 :?;if;zz :Z s Ippto. Definitivo 54.522.080 54.522.080
02 e i Valle LPPtO- Def Vs. Plur % K 363,48 [ 363,48 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
del Cauca, la Ejecutado financieramente 0
participacion e Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
inscripcion de Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Implementar Un (1) [Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0
programa de Asignado POAI 0 1.000.000.000
formacién docente  [poA| vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0!
1o | MP1040104 ‘(’:oz':g"r:d"fs') para[PRRC: Definitivo 0
03 bonefioinr s s Ppto. Def Vs. Plur % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0!
docentes y directivos Ejecutado financieramente 0 0
docentes de las Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
instituciones Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Asesorar 149 Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0
Directivos docentes  [Asignado POAI 0 1.000.000.000
de los POAI Vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
MP1040104 |establecimientos  Tpoes "pefinitivo 0
20 04 Educativos Oficiales |5 - =~/ =0 % - . - . - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . - . - .
de los municipios no|P2L0: Def V. Plur #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
certificados en Ejecutado financieramente 0
capacidad cientifica, |E1C-Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
tecnologia Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
Lograr en 149 Progr. Plan Pluria 1.000.000.000 1.000.000.000 0 0 0 0 0
establecimientos Asignado POAI 1.475.000.000 1.475.000.000
Educativos Oficiales  [poA| vs. Plan Plur % H 147,50 4% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
MP1040105 |4€ 105 Municipios no Tpoe ™ befinitivo 1.475.000.000 1.475.000.000
21 02 Certificados del Valle |2 N i - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . - . - .
dol Coven 1 pto. Def Vs. Plur % 147,50 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
participacién de la Ejecutado financieramente 0
Comunidad Ejec.Vs.Ppto.Def. % K- 0,00 #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! & 0,00 #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Educativa en los Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Mantener 18 puntos |Progr. Plan Pluria 200.000.000 200.000.000 0 0 0 0 0
vive digital plusen  [Asignado POAI 200.000.000 200.000.000
funcionamientoen  [poA| vs. Plan Plur % i 100,00 [ 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
MP1040105 |05 Establecimientos Tpo ™ pefinitivo 200.000.000 200.000.000
22 03 Educativos oficiales [0 Def Vs, Plur % "N N - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . - . - .
en los municipios no.|P2L0: Def Vs. Plur 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
certificados del Ejecutado financieramente 0
Departamento del |EJ€C-Vs.Ppto.Def. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Valle del Cauca Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Ejecutar un plande [Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0
asistencia técnica Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
anual de la Secretaria [poA| vs. Plan Plur % i 100,00 [ 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
MP1040105 |de Educacién Ppto. Definitivo 100.000.000 100.000.000
23 04 Departamental del P " X - ; - ; - ; - " - " - " - " - . - . - . - . - .
Valle col Cauen pto. Def Vs. Plur % 100,00 100,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 % 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % @ 0,00 & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Orientar al 100 por  |Progr. Plan Pluria 75.000.000 75.000.000 0 0 0 0
ciento de directivos [ Asignado POAI 40.000.000 40.000.000
docentes de los POAI Vs. Plan Plur % > 53,33 = 53,33 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
MP1040105 |establecimientos — Tpoes pefinitivo 55.000.000 55.000.000
24 05 educativos oficiales y [ =1~ =0~ > B - ; - ; - " - " - " - " - " - . - . - . - . - .
0 oficialas do los pto. Def Vs. Plur 73,33 73,33 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
municipios no Ejecutado financieramente 16.800.000 16.800.000
certificados de la ETC |Ei€C.Vs.Ppto.Def. % Bl 30,55 [ 30,55 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Valle del Cauca en el |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 22,40 22,40 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Implementar 100%  |Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0
los Establecimientos | Asignado POAI 25.000.000 25.000.000
Educativos oficiales y |poAl vs. Plan Plur % BB 50,005 50,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
,5 | MP1040105 ”;ﬁ';;f::j los [ppto. Definitivo 25.000.000 25.000.000
06 cortificatios del Valle LPPO- Def Vs. Plur % BB 50,005 50,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
del Cauca el Plan Ejecutado financieramente 0 0
Operativo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Inspeccion y Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Fortalecer 40 Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0
experiencias Asignado POAI 20.000.000 20.000.000 _
significativasen las  [poA| vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
,6 |MPL040105 'e“;:'ct;’;;z:e:ﬁciales Ppto. Definitivo 20.000.000 20.000.000
07 de los municipios no Ppto. Def Vs. Plur % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
certificados del Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca, (con Ejec.Vs.Ppto.Def. % K- 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
recursos) en el Ejec.Vs.Plan Plu. % #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O!
Asesorar 149 Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0
Directivos docentes Asignado POAI 382.209.000 382.209.000
de las Instituciones  [poA| vs. Plan Plur % H 1.274,03/40 1.274,03 #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
57 | MP1020105 :t‘r:ifg’lzz ‘:‘Z'“ Ppto. Definitivo 382.209.000 382.209.000
08 certificados del Ppto. Def Vs. Plur % H 1.274,03/40 1.274,03 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Departamento En el Ejecutado financieramente 107.958.800 107.958.800
ajuste de los PEI, PEC, | E1€C.Vs. Ppto.Def. % 51 28,251 28,25 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
PIER, Ruta de Ejec.Vs.Plan Plu. % e 359,86 [ 359,86 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Realizar 4 Foros Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0
Educativos Asignado POAI 97.791.000 97.791.000
Regionales en la POAI Vs. Plan Plur % i 325,97 (1t 325,97 #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
,g | MPL040105 EZ:::;Z“\;‘;E;‘Z‘E' Ppto. Definitivo 115.391.000 115.391.000
09 Cauca, con el finde |PPLO: Def Vs. Plur % i 384,64 1M 384,64 #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
reflexionar sobre el Ejecutado financieramente 0
estado de la Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00} 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
educacién y hacer |Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Implementar en 149 |Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 103.250.000 103.250.000 0
Educativas Oficiales  |poAl vs. Plan Plur % i 344,17 (1" 344,17 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
b9 | MPL040105 3'52'22 :IEC'S"'Z‘:\"I’;V Ppto. Definitivo 103.250.000 103.250.000
10 municipios -~ Ppto. Def Vs. Plur % i 344,17 (1" 344,17 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
certificados, durante Ejecutado financieramente 29.332.000 29.332.000 0
el periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % B 28,41[31 28,41 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Jgobierno Ejec.Vs.Plan Plu. % i 97,77 [ 97,77 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Suministrara550  [Progr. Plan Pluria 2.929.687.123 0 2.929.687.123 0 0 0 0 0 0
sedes educativas Asignado POAI 599.251.718 599.251.718
oficiales de los POAI Vs. Plan Plur % & 20,45 #DIV/O! & 20,45 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
30 |MP1040105 Zne‘:;;icc'g;):sno Ppto. Definitivo 599.251.718 509.251.718
11 comoetidad a Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 20,45 #{DIV/O! ¥ 20,45 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
internet, durante el Ejecutado financieramente 0 0
periodo de gobierno |EJeC-Vs.Ppto.Def. % v 0,00 #iDIV/0! v 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Cualificar 400 Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Docentes del sector | Asignado POAI 60.000.000 60.000.000 _
oficial en la Cétedra  [poA| vs. Plan Plur % B 60,00[ 60,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP1040106 |4€ Estudios Ppto. Definitivo 60.000.000 60.000.000
31 01 Afrocolombiano para [~ =1~ =0~ EN B3 - ; - ; - ; - " - " - " - " - . - . - . - . - .
artiular s plangs. | PPL0: Def Vs. Plur 60,00 60,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0!
de estudio de los PEI Ejecutado financieramente 7.500.000 7.500.000
PERYPIER delas  |Ej€C.Vs.Ppto.Def. % v 12,50[% 12,50 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0!
comunidades Ejec.Vs.Plan Plu. % & 7,50 % 7,50 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
Formular el plan Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0
integral para la Asignado POAI 40.000.000 40.000.000
implementacion POAI Vs. Plan Plur % H 80,00 [ 80,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
4 |MP1020106 Zf:i't‘fd‘i’;s'a catedra [pot5 Definitivo 40.000.000 20.000.000
02 Sfroroiombianos en LPPtO- Def Vs. Plur % H 80,00 [ 80,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
todas las Ejecutado financieramente 13.120.000 13.120.000
Instituciones Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 32,80[%1 32,80 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Educativas del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % [y 26,2431 26,24 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
Atender 4470 Progr. Plan Pluria 528.000.000 528.000.000 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes en Asignado POAI 0 5.000.000
condicién de extra- - [poA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00} 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
a3 | MP1040107 Ier:?j‘e::r:’t':;:; 4o |PRto- Definitivo 0
01 modelos flexibles, |PR0: Def Vs. Plur % ¥ 0,00} 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
aceleracién y circulos Ejecutado financieramente 0
de aprendizaje, Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
durante el periodo _|Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Beneficiar al 100% de Progr. Plan Pluria 21.378.996.610 9.000.000.000 12.378.996.610 0 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 20.334.334.093 883.413.038 16.366.039.664 3.084.881.391
alimentacion escolar [poA| vs. Plan Plur % i 95,11 [N} 9,82/} 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
MP1040201 [Prioizadosenta oo "pefinitivo 20.334.334.093 883.413.038 16.366.030.664| _ 3.084.881.391
34 matricula oficial de
o1 e e Ppto. Def Vs. Plur % i 95,11 [N} 9,82/} 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
educacién Preescolar Ejecutado financieramente 3.391.470.832 3.391.470.832
y Basica primaria, | EJ€C.Vs.Ppto.Def. % ¥ 16,68/ 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 20,72[% 0,00 #DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Jona urbana y rural, |Ejec.Vs.Plan Plu. % I 15,86 [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Beneficiar al 50% de [Progr. Plan Pluria 3.500.000.000 3.500.000.000 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes con kit Asignado POAI 0 3.500.000.000
escolar, estratos 0,1 y[pOA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00 % 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
MP1040201 |2 delos nivelesde  Tpt ™ befinitivo 3.341.289.594 3.341.289.594
35 Preescolar, basica
02 orimaria, bisica Ppto. Def Vs. Plur % i 95,47 [ 95,47 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #,DIV/O!
secundaria y media Ejecutado financieramente 0
registrados enel |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
SIMAT, zona urbana y|Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Beneficiar al 50 % de [Progr. Plan Pluria 2.500.000.000 2.500.000.000 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 0 2.500.000.000
transporte escolar POAI Vs. Plan Plur % @ 0,00 & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
MP1040201 |de!nivelde  Tpots "Definitivo 0
% 03 Preescolar, Basicay 50t Def Vs, Plur % r 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
media, zona rural de pto. Det Vs. Tur L 2 1 - 1 d 1 i 1 : i i i i i i i i i i i ! i ! i !
los municipios no Ejecutado financieramente 0
certificados durante |Ej€c.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
el periodo de Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Cualificar a 541 Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0
agentes educativos  [Asignado POAI 50.000.000 50.000.000
de primerainfancia  [poA| vs. Plan Plur % K 100,00 i 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
MP1040201 [©" 105 municipios no Tppes ™ pefinitivo 50.000.000 50.000.000
37 04 certificados durante [£ =1 —0 "N N - ; - ; - ; - " - " - " - " - . - . - . DIv/o! BDIvio!
ol perfoda de pto. Def Vs. Plur 100,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 13.000.000 13.000.000
Ejec.Vs.Ppto.Def. % B 26,00(31 26,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % B 26,00(31 26,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Orientar al 100% de |Progr. Plan Pluria 99.001.115 99.001.115 0 0 0 0 0
los directivos Asignado POAI 92.945.440 92.945.440
docentes de los POAI Vs. Plan Plur % H 93,881 93,88 #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040201 [establecimientos  Tpoe o pefinitivo 122.945.440 122.945.440
38 05 educativos oficiales y Ppto. Def Vs. Plur % "N N - " - " - " - " - " - " - " - " - " - " - " - "
0 oficialas nsistencia [PPLO- Def Vs. Plur 124,19 124,19 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
técnica para el ajuste, Ejecutado financieramente 28.766.500 28.766.500
deconstruccion y/o | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % v 23,40[% 23,40 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
resignificacion de los |Ejec.Vs.Plan Plu. % Bl 29,06/31 29,06 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O!
Cofinanciar a 149 Progr. Plan Pluria 1.000.000.000 1.000.000.000 0 0 0 0 0
Establecimientos  [Asignado POAI 0 2.500.000.000
educativos oficiales  [poA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00} 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
39 |MP1040202 i:’;fr;:sishcos Ppto. Definitivo 2.916.772.531 2.016.772.531
01 ubicados en los Ppto. Def Vs. Plur % H 291,684 291,68 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
municipios no Ejecutado financieramente 2.735.038.656 2.735.038.656
certificados cada afio |Ej€C-Vs.Ppto.Def. % 1 93,77/ 93,77 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % {} 273,50 {} 273,50 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Retener 8.909 Progr. Plan Pluria 28.238.342.572 0 28.238.342.572 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 29.250.740.461 29.250.740.461
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % i 103,59 #{DIV/O! i 103,59 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
40 | MP1040202 ZI"’:S':;::ZS:SLEC;;\Z‘O Ppto. Definitivo 26.046.203.423 26.046.203.423
02 oficial deos Ppto. Def Vs. Plur % i 92,24 #{DIV/O! i 92,24 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
municipios no Ejecutado financieramente 7.863.926.840 7.863.926.840
certificados cada |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % 51 30,19 #DIV/O! 51 30,19 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
afo. Ejec.Vs.Plan Plu. % B 27,85 #iDIV/0! 21 27,85 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Retener 60.771 Progr. Plan Pluria 192.562.327.590 0 192.562.327.590 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 178.457.754.323 178.457.754.323
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % i 92,68 #{DIV/O! 1 92,68 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
41 |MP1040202 ;':ren'ad::::j Ppto. Definitivo 158.906.984.862 158.906.984.862
03 e eativo LPPLO. Def Vs. Plur % i 82,52 #{DIV/O! 1 82,52 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
oficial de los Ejecutado financieramente 47.977.545.251 47.977.545.251
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % B 30,19 #DIV/O! 1 30,19 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
certificados cada afio |Ejec.Vs.Plan Plu. % - 24,92 #DIV/O! I 24,92 #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e G RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP = ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | ol e 1z OTROS =P PRIVADO | VALORIZACION | _“om St
Retener 47.157 Progr. Plan Pluria 149.470.818.353 0 149.470.818.353 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 150.379.701.128 150.379.701.128
matriculados del  |poAl vs. Plan Plur % i 100,61 #DIV/O! i 100,61 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
4 | MP1040202 :En?aﬁ:s:: . |PetoDefinitivo 133.904.996.067 133.904.996.067
04 astams eentivo  |PPto- Def Vs. Plur % 1 89,59 #DIV/O! - 89,59 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
oficial de los Ejecutado financieramente 40.428.889.981 40.428.889.981
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % 1 30,19 #iDIV/O! S 30,19 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados cada afio |Ejec.Vs.Plan Plu. % 51 27,05 #DIV/O! 34 27,05 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
Retener 15.122 Progr. Plan Pluria 47.931.329.709 0 47.931.329.709 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 49.664.800.669 49.664.800.669
matriculados del  [poA| vs. Plan Plur % 1 103,62 #{DIV/O! - 103,62 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
43 | MP1040202 ;‘;Z'i:eeid;j;'::qa Ppto. Definitivo 44.223.820.691 24.223.820.691
05 e e e [Ppto. Def Vs. Plur % 1 92,26 #iDIV/O! - 92,26 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
los municipios no Ejecutado financieramente 13.352.152.898 13.352.152.898
certificados cada afio |EJ€C-Vs.Ppto.Def. % 1 30,19 #iDIV/O! S 30,19 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % 51 27,86 #DIV/O! 34 27,86 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
Garantizara8.481 |Progr. Plan Pluria 28.206.261.591 0 28.206.261.591 0 0 0 0
estudiantes jovenes y [Asignado POAI 29.725.795.076 29.725.795.076
adultos la ~ |PoAl vs. Plan Plur % 1 105,39 #iDIV/O! 1 105,39 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
s |MP1020202 ﬁ"arl‘t\'/rl‘“c':(aj‘: :;oc'c'“ Ppto. Definitivo 26.469.213.882 26.469.213.882
06 ' * [Ppto. Def Vs. Plur % 1 93,84 #iDIV/O! 1 93,84 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejecutado financieramente 7.991.643.085 7.991.643.085
Ejec.Vs.Ppto.Def. % 51 30,19 #DIV/O! S 30,19 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % = 28,33 #DIV/O! [ 28,33 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar el 25% |Progr. Plan Pluria 953.000.000 953.000.000 0 0 0 0 0
del plan de Asignado POAI 198.356.250 198.356.250
educacién rural 2032 [poA| vs. Plan Plur % v 20,81 20,81 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
45 | MP1040203 ZZ S::?;ZT;TIQMO Ppto. Definitivo 198.356.250 198.356.250
o1 cducativas floibles  LPPLO- Def Vs. Plur % I 20,81 20,81 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
pertinentes a los Ejecutado financieramente 28.900.000 28.900.000
contextos escolares y |E€C-Vs.Ppto.Def. % v 14,57[% 14,57 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
necesidades de la  |Ejec.Vs.Plan Plu. % i 3,034 3,03 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer en 87 Progr. Plan Pluria 608.000.000 608.000.000 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 750.500.000 750.500.000 0 0
Educativos oficiales  [poA| vs. Plan Plur % i 123,441 123,44 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
46 | MP1040203 :ii':ui::iz;“JZ'ILa Ppto. Definitivo 750.500.000 750.500.000
02 o odin o I Ppto. Def Vs. Plur % i 123,441 123,44 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
educacién terciaria, Ejecutado financieramente 29.600.000 29.600.000 0
ol desarrollo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 3,94[% 3,94 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
especialidades Ejec.Vs.Plan Plu. % i 4,87|% 4,87 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Actualizaren 149 |Progr. Plan Pluria 53.910.000 53.910.000 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 0
Educativos Oficiales |poA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
47 | MP1040204 I:u?s::ait.:: Para [poto. Definitivo 0
o1 egalizacion, Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
funcionamiento y Ejecutado financieramente 0
certificacion del Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
servicio educativoa |Ejec.Vs.Plan Plu. % K- 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e G RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP = ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | ol e 1z OTROS =P PRIVADO | VALORIZACION | _“om St
Beneficiar 4.940 Progr. Plan Pluria 1.976.000.000 0 1.976.000.000 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes jévenes y Asignado POAI 0 1.976.000.000
adultos de ciclos lal - [poA| vs. Plan Plur % i 0,00 #DIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
45 |MP1od0204 ;"g‘;‘l’:s';'t: escolares [poto. Definitivo 7.500.000.000 7.500.000.000
02 rprendizaje Ppto. Def Vs. Plur % 1 379,55 #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
personalizadas, Ejecutado financieramente 0
anualmente Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! v 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
Atender a 1.500 Progr. Plan Pluria 461.885.516 0 0 0 0 0 461.885.516 0 0 0
j6venes y adultos Asignado POAI 0 248.000.000
analfabetas conel  |poa| vs. Plan Plur % I 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
40 | MPL040205 [‘;:C";;T’ai::il Ppto. Definitivo 0
o1 berdonyIa Ppto. Def Vs. Plur % I 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
reconciliacién), en los Ejecutado financieramente 0
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados en el |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
Elaborar en la Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Institucion Educativa | Asignado POAI 0 30.000.000
IDEBIC, el diagndstico |po| vs. Plan Plur % ¥ 0,00 % 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
5o |MP1050501 IVarl';afrr‘at::t':J':t:‘r: de Ppto. Definitivo 28.665.000 28.665.000
02 o tou  |PPtO. Def Vs. Plur % 1 95,55t 95,55 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
periodo de gobierno. Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
Atender en la Progr. Plan Pluria 400.000.000 0 0 0 400.000.000 0 0 0 0 0
Institucion Educativa [Asignado POAI 0 1.200.000.000
IDEBIC las POAI Vs. Plan Plur % v 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
5, | MP10s0501 I’:‘ef:::'s‘:?j;z‘:: Ppto. Definitivo 0
03 escolar nueva, en las |Pt0- Def Vs. Plur % I 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
sedes indigenas de El Ejecutado financieramente 0
Dovio, Jamundiy  |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Vijes duranteel  |Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0!
Dotar a la Institucién |Progr. Plan Pluria 22.000.000 0 22.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Educativas IDEBIC en |Asignado POAI 0 22.000.000
el mejoramiento de  [poA| vs. Plan Plur % v 0,00 #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1050501 |'0s ambientes Ppto. Definitivo 0
52 escolares durante el
04 periodo de gobierno |PRO: Def Vs. Plur % v 0,00 #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,00 #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #{DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Cualificar 102 Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
etnoeducadores Asignado POAI 0 10.000.000
indigenasen ~ [pOAI Vs. Plan Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
53 | MP1050501 :i:‘;:;e;:'lzs basicas prto. Definitivo 0
05 mplementacion de _|PRXO: Def Vs. Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
un programa de Ejecutado financieramente 0
formacion del Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O!
profesorado de los |Ejec.Vs.Plan Plu. % K- 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
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CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e FREODUETE RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP . ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | JcccdNTRALIZ OTROS 2 PRIVADO | VALORIZACION | 2 S0
Entregar al 100% de |Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0 50.000.000
indigenas POAI Vs. Plan Plur % & 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
54 | MP10S0501 z‘a:g'l:':ndtzsen e |Poto- Definitivo 130.000.000 130.000.000
06 grados 3°, 5°.7°, 9°, Ppto. Def Vs. Plur % 1 260,00 [{} 260,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
10°y 11° de la Ejecutado financieramente 0
Institucién Educativa |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % I 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
IDEBIC, material de _|Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Implementar un Progr. Plan Pluria 12.500.000 0 0 12.500.000 0 0 0
programa de Asignado POAI 0 10.000.000
formacién docente  [poA| vs. Plan Plur % I 0,00 #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
55 | MP1050501 ‘(’:oz':g"r:d"fs') para[PRRC: Definitivo 0
07 beneficiar  Ios Ppto. Def Vs. Plur % I 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
directivos y docentes Ejecutado financieramente 0
etno-educadores _|Ej€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
indigenas de Ia Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Implementar el 25% |Progr. Plan Pluria 27.000.000 27.000.000 0 0 0 0 0
del plan de Asignado POAI 0 5.000.000
educacién rural 2032 [poA| vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
5 | MP1050501 Zzles'i:er::':c'm'e“m Ppto. Definitivo 0
08 Educativo Indigena |PPL2: Def Vs. Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Propio SEIP, durante Ejecutado financieramente 0
el periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
|zobierno. Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer en la Progr. Plan Pluria 25.000.000 25.000.000 0 0 0 0 0
Institucion Educativa | Asignado POAI 0 5.000.000
IDEBIC, la articulacion | poA| vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
5; | MP10s0501 :zl'laca’z‘j)‘:at;"c:‘a':a Ppto. Definitivo 0
09 ol desarrollode  |PPto- Def Vs. Plur % I 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
especialidades Ejecutado financieramente 0
acordes a los Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
contextos educativos |Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,004 0,00 #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O!
Promover en la Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0
Institucion Educativa | Asignado POAI 0 5.000.000
IDEBIC précticas POAI Vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
sg |MP1050501 Sj::jgi?:::‘: Ppto. Definitivo 0
10 implementacion del |PLC: Def Vs. Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
proyecto transversal Ejecutado financieramente 0 0
de convivencia Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
escolar, Ley 1620 de_|Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,004 0,00 #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O!
Impulsar en la Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0
Institucion Educativa Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
IDEBIC, la POAI Vs. Plan Plur % i 333,331 333,33 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
59 | MPL050501 2“;;:;';7:;‘! Ppto. Definitivo 100.000.000 100.000.000
11 oroyectos de Ppto. Def Vs. Plur % i 333,331 333,33 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
emprendimiento y Ejecutado financieramente 0
unidades productivas | EJ€C.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
durante el periodo _|Ejec.Vs.Plan Plu. % K- 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Orientar a 149 Progr. Plan Pluria 180.000.000 180.000.000 0 0 0 0 0 0
Directivos Docentes | Asignado POAI 117.598.491 117.598.491
de los EE oficiales  [poA| vs. Plan Plur % A 65,331 65,33 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP2050301 |Municipios no Ppto. Definitivo 127.598.491 127.598.491
60 02 certificados del Valle [ =1 =0~ > B - ; - ; - " - " - " - " - " - . - . - . - . - .
del Caca, en fa pto. Def Vs. Plur 70,89 70,89 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
implementacion de Ejecutado financieramente 0 0
los Proyectos Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ambientales Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #iDIV/O!
Formular el Plan de |Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0
Accion Asignado POAI 32.401.509 32.401.509
Depa"éf"e"‘a' _de POAI Vs. Plan Plur % #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
61 |MP20s0301 5‘::‘\“/:;':2 :rg:l:ec’;‘a' Ppto. Definitivo 32.401.509 32.401.509
13 en el periodo de " |Ppto. Def Vs. Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 18.200.000 18.200.000
Ejec.Vs.Ppto.Def. % BB 56,177 56,17 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #iDIV/O!
Crear un fondo de Progr. Plan Pluria 850.000.000 500.000.000 0 0 350.000.000 0 0 0
subsidio para la Asignado POAI 500.000.000 500.000.000
educacion terciaria, [pOA| Vs, Plan Plur % BB 58,82 [ 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP2060101 |dePidamente Ppto. Definitivo 500.000.000 500.000.000
62 01 financiado, durante |5~ == 0 % EN N - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . oIVl DIv/o!
ol periodo de pto. Def Vs. Plur 58,82 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % K- 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Implementar un Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0
programa "los mas Asignado POAI 715.520.000 715.520.000
P°"asnde' Valledel  [poA| vs, Plan Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
63 |MP2060101 E::Z?m:ra:os Ppto. Definitivo 715.520.000 715.520.000
04 estudiantes de las _|PRLO- Def Vs. Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
instituciones Ejecutado financieramente 0
educativas oficiales |Ei€C.Vs.Ppto.Def. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
egresados de Ia Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Crear un Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0
observatorio parala [Asignado POAI 0 5.000.000
educacion terciaria  [poA| Vs. Plan Plur % ¥ 0,00} 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP2060101 |de! Valle del Cauca  Tooe5 "pefinitivo 0
64 08 durante el periodo Poto. Def Vs, Plr % T T - ; - ; - ; - ; - ; - ; - ; - . - . - . DIVl DIVl
de gobierno pto. Def Vs. Plur 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00 % 0,00 #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Capacitar el 10% de |Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0
los docentes del Asignado POAI 0 506.000.000
SEC“?'_"_ﬁCia' delos  |poAl Vs. Plan Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
65 | MP2060201 L"e‘:::c"a’f;“:el Valle |PRE0: Definitivo 0
01 en "INNOVACION DE |PRLO: Def Vs. Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
AMBIENTES DE Ejecutado financieramente 0
APRENDIZAJE PARA |Ej€c.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MEJORAR LAS Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Formar 1.550 Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes en el Asignado POAI 0 2.000.000.000
nivel B1 de ingles, de |poA| vs. Plan Plur % #{DIV/0! #{DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
e |MP2060201 :’;J::::E:z'ggifales Ppto. Definitivo 4.758.287.379 4.758.287.379
02 del Departamento Ppto. Def Vs. Plur % #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del Valle del Cauca Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Formar 4.000 Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0
estudantes en ingles Asignado POAI 0 4.500.000.000
de primaira, de las  [poA| vs. Plan Plur % #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
&7 |MP2060201 Iendsltjlct;tce:Sir:SOfcialies Ppto. Definitivo 0
03 del Departamento Ppto. Def Vs. Plur % #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del Valle del Cauca Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Formar 100 docentes |Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0
de primaria en ingles, [ Asignado POAI 0 500.000.000
de las instituciones  [pOA| Vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
MP2060201 |educativas ofciales  Tpoes "pefinitivo 0
68 04 del Departamento Ppto. Def Vs. Plur % i | i | i | i | i | i | i | i | i | i 1 i 1 i 1 i 1 i 1
del Valle del Cauca, |PPtO- Def Vs. Plur #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Dotar el 50% de los  [Progr. Plan Pluria 58.687.000 0 0 58.687.000 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 0 84.043.689
Educativos del sector |poa| vs. Plan Plur % 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g0 | MP2060202 :f:ll‘;fo':; i Ppto. Definitivo 0
01 certificados del Valle Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
de material y Ejecutado financieramente 0
recursos didacticos | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0!
para el desarrollo de |Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Asesorar en el 40%  [Progr. Plan Pluria 8.000.000 8.000.000 0 0 0 0 0
de los Asignado POAI 0 8.000.000
establecimientos POAI Vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
70 | MP2060202 :t‘r:a;g’lzz :Z os [ppto. Definitivo 0
02 certificados del Valle, Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
en el ajuste de los Ejecutado financieramente 0
planes de estudio de |EJEC.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0!
los PEI PEC y PIER |Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Promover que 18 Progr. Plan Pluria 120.000.000 0 0 120.000.000 0 0 0
docentes de dreade [Asignado POAI 0 437.859.000
inglés de los POAI Vs. Plan Plur % 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O!
MP2060202 |establecimientos  Tpoes "pefinitivo 0
71 educativos de los
03 municipios no Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O!
certificados del Valle, Ejecutado financieramente 0
(con nivel A2 - B1), |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O!
participen de un Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
YETA T RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP DI ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | TRALIZ OTROS == PRIVADO | VALORIZACION | "om o
Formular e Progr. Plan Pluria 7.000.000 7.000.000 0 0 0 0 0 0
implementar la Asignado POAI 0 7.000.000
politica piblicade  |poAl vs. Plan Plur % i 0,00/ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP2060202 [Pingdismo enel oo hefinitivo 0
72 Departamento de
04 acvordoa Ppto. Def Vs. Plur % I 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ordenanza 345 de Ejecutado financieramente 0
2012, Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0!
Establecer un Progr. Plan Pluria 1.250.000.000 1.000.000.000 0 0 250.000.000 0 0 0
convenio con Asignado POAI 160.000.000 160.000.000
Institucionesde ~ [poA| vs. Plan Plur % I 12,80 16,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
43 | MP2090105 ed““?“'r‘t’"l Te'“'al”a Ppto. Definitivo 160.000.000 160.000.000
01 ::::r:n dame]f:r:ti J1a [PRtO. Def Vs. Plur % 1 12,80 16,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00]  #DIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
L Ejecutado financieramente 0
competitividad en la ==
educacion media del |Ei€c.Vs.Ppto.Def. % I 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Valle del Cauca, Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0!
Impulsar en el 100% |Progr. Plan Pluria 220.000.000 220.000.000 0 0 0 0 0 0
de las Instituciones Asignado POAI 579.959.988 579.959.988
educativas oficiales  |poA| vs. Plan Plur % 1 263,621 263,62 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
24 | MP2090105 I: C"“e‘:a de ' 4o |Ppto. Definitivo 579.959.988 579.959.988
02 IO”:‘:::N'CT;O”S :o © |Ppto. Def Vs. Plur % i 263,62|1 263,62 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados, Ia Ejecutado financieramente 38.000.000 38.000.000
formulacion y Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 6,554 6,55 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
desarrollo de Ejec.Vs.Plan Plu. % & 17,2714 17,27 #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0!
Establecer dos Progr. Plan Pluria 260.000.000 260.000.000 0 0 0 0 0 0
alianzas estratégicas Asignado POAI 0 5.000.000
con entidades POAI Vs. Plan Plur % g 0.00/% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP3010101 [eXternas parael Ppto. Definitivo 200.000.000 200.000.000
75 desarrollo del plan de
06 bienestar de Ia Ppto. Def Vs. Plur % A 76,92[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
. Ejecutado financieramente 0
secretaria de
educacion en el Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! & 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O!
Generar un Progr. Plan Pluria 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0 0 0
diagnostico para Asignado POAI 0 5.000.000
caracterizar las POAI Vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP3010101 |necesidades del oo hefinitivo 60.000.000 60.000.000
76 bienestar adscrito a
07 Ia sod durante o |PPto- Def Vs. Plur % i 150,00 [ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
cuatrienio (Bienestar Ejecutado financieramente 0
Docente) Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! & 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O!
Organizar 280 metros|Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0
lineales de soportes | Asignado POAI 0 5.000.000
d°C“_me”‘a'es d_ey POAI Vs. Plan Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
MP3010101 [rehivos de gestiény [po s hefinitivo 0
77 fondos acumulados
08 de la Secretaria de |PRLO: Def Vs. Plur % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Educacién del Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca durante el |Ej€c.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno_|Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Fortalecer al 100 %  |Progr. Plan Pluria 200.000.000 200.000.000 0 0 0 0
los Sistemas de Asignado POAI 0 200.000.000
informaciénde  IpoAl vs. Plan Plur % i 0,00/ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
4g | MP30L0101 Iaap;’g’:r:t':rie;:f’" En [Ppto. Definitivo 0
09 Educacion del Valle | PPto- Def Vs. Plur % - 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
del Cauca durante el Ejecutado financieramente 0
periodo de gobierno Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Fortalecer a 149 Progr. Plan Pluria 250.000.000 250.000.000 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 250.000.000 250.000.000
educativas oficiales  [poA| vs. Plan Plur % K 100,00 i 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
49 |MP3010101 i‘;:naii:‘::a'idera Ppto. Definitivo 250.000.000 250.000.000
10 amisimentoen ol |PPLo. Def Vs. Plur % K 100,00 i 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,004 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
Articular en 100% el [Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0
sistema de la Gestion [Asignado POAI 0 5.000.000
delaCalidaddela  [poA| vs. Plan Plur % #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
g0 | MP3010101 IS:tZ::anIZtZ:gestién Ppto. Definitivo 0
19 de Ia Calidad de la Ppto. Def Vs. Plur % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Gobernacién el Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O!
Cualificar el 25% del |Progr. Plan Pluria 23.600.000 23.600.000 0 0 0 0
personal Asignado POAI 200.000.000 200.000.000 50.000.000
administrativo de las [pOAI vs. Plan Plur % H 847,46 (11 847,46 #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
g1 |MP3010103 i::;acsir:iee'mo que Ppto. Definitivo 200.000.000 200.000.000
05 permitan e Ppto. Def Vs. Plur % H 847,46 (11 847,46 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
fortalecimiento de Ejecutado financieramente 0
sus competencias | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % & 0,00[% 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
durante el cuatrienio |Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Fortalecer Progr. Plan Pluria 450.000.000 450.000.000 0 0 0 0
institucionalmente el | Asignado POAI 1.879.640.688 1.879.640.688
100% los procesos oA Vs. Plan Plur % i 417,704t 417,70 #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
go | MP30L0107 ::c"r‘;rt"::;a;':“ dela [5oto. Definitivo 1.879.640.688 1.879.640.688
02 educonitn Ppto. Def Vs. Plur % i 417,704t 417,70 #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
departamental del Ejecutado financieramente 1.199.361.420 1.199.361.420
valle del cauca en el |Ej€c.Vs.Ppto.Def. % B 63,81[ 63,81 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
periodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % e 266,52 [ 266,52 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
Orientar a 149 Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0
Directivos Docentes | Asignado POAI 26.625.000 26.625.000
delos EE oficiales  [poA| vs. Plan Plur % BN 53,257 53,25 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
g3 | MP3030103 ;"e‘:::c"a’f:s“;el Valle |PRE0: Definitivo 26.625.000 26.625.000
04 Cauca onls Ppto. Def Vs. Plur % BN 53,257 53,25 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
formulacion, Ejecutado financieramente 10.000.000 10.000.000
implemetacion, Ejec.Vs.Ppto.Def. % B 37,56[31 37,56 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
seguimiento y Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 20,00 H% 20,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O! #,DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO T TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Promover en 149 Progr. Plan Pluria 280.000.000 280.000.000 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 287.949.995 287.949.995 0
Educativos oficiales  |poA| vs. Plan Plur % - 102,84 [fF 102,84 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
gs | MP3070401 S:r't‘l’fslc”a“:g‘s'cl;’;'l"\ja'l‘l‘: Ppto. Definitivo 287.949.995 287.949.995
01 del Cauca précticas Ppto. Def Vs. Plur % K 102,841 102,84 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
pedagégicas que Ejecutado financieramente 17.142.800 17.142.800 0
contribuyan a la Ejec.Vs.Ppto.Def. % v 5,954 5,95 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
implementacion del |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 6,12[% 6,12 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Promover en 149 Progr. Plan Pluria 125.000.000 125.000.000 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 500.000.000 500.000.000
Educativos Oficiales |poAl vs. Plan Plur % K 400,00 I 400,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g5 | MP3070401 :: g‘f;;:e::a;;‘;“l‘:e Ppto. Definitivo 500.000.000 500.000.000
02 resolucion paciﬁc; Ppto. Def Vs. Plur % K 400,00 I 400,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del conflicto y el Ejecutado financieramente 45.000.000 45.000.000
respeto por os Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 9,004 9,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
derechos humanos, |Ejec.Vs.Plan Plu. % B 36,00(51 36,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Orientar 149 Progr. Plan Pluria 125.000.000 125.000.000 0 0 0 0
Directivos Docentes | Asignado POAI 212.050.005 212.050.005
en laimplementacion [poA| vs. Plan Plur % H 169,64 [ 169,64 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP3070401 [d€ los comités de  Tpo o pefinitivo 212.050.005 212.050.005
86 03 convivencia escolar y Ppto. Def Vs. Plur % "N N - " - " - " - " - " - " - " - " - " - " - " - "
la catedra de paz, pto. Def Vs. Plur 169,64 169,64 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
durante el periodo Ejecutado financieramente 0
de gobierno Ejec.Vs.Ppto.Def. % K- 0,004 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Orientar al 100 por  |Progr. Plan Pluria 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0
ciento de los Asignado POAI 0 40.000.000
docentes en POAI Vs. Plan Plur % ¥ 0,00} 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP3070401 |EStrategias Ppto. Definitivo 0
87 04 Pedagdgicas para P T T - " - " - " - " - " - " - " - ! - ! - ! - ! - ;
atender ala pto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
poblacién escolar Ejecutado financieramente 0 0
victima del conflicto | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
armado y Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e FREODUETE RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP . ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | JcccdNTRALIZ OTROS 2 PRIVADO | VALORIZACION | 2 S0
Fortalecer las Progr. Plan Pluria i 0> o> o0RF N R o0R¥ R R o0RF o0RF R 0
capacidades y Asignado POAI i 0 1 250.000.000
habilidades POAI Vs. Plan Plur % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
oy |MP2080103 'r:‘l‘r"z‘;g]a:v":::so:g Ppto. Definitivo A 250.000.000 & 250.000.000
01 Valle del Cauca Ppto. Def Vs. Plur % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
’ Ejecutado financieramente [ 0 & 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % I 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #ipiviol [ 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Crearun fondode  |Progr. Plan Pluria i 850.000.000[1"  500.000.000 % 0% & & 0% & & o[f*  350.000.000[% & 0
subsidio para la Asignado POAI i 0
educacion terciaria, [poA| vs. Plan Plur % I 0,00(% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #ipivior [ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
o3 | MP2060101 ‘f’i::'ndj::;“‘:urame Ppto. Definitivo 7 0
01 o periodo'de Ppto. Def Vs. Plur % I 0,00(% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #ipivior [ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente [ 0 & 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,004 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #pIviol & 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Atenderenen13  |Progr. Plan Pluria M 4.700.000.000 % of& ofF > M 4.700.000.000 > g g of¥ of¥ g 0
Municipios del Valle |Asignado POAI RF 0
del Cauca las POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #ipivio [ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1040101 |necesidad esde  pos Thefinitivo T 0
94 04 infraestructura Poto. Def V. PLr % T - . - ; - ; - ; T - ; - ; - ; - . - . - . - . - .
escolar nueva, pto. Def Vs. Plur 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
durante el periodo Ejecutado financieramente g 0 @ 0
de gobierno. Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
(Candelaria, Pradera |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #pivior [ 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Dotar 50 Progr. Plan Pluria i 308.500.000 % ofir 308.500.000 [% & & 0% & & o[ o[ i 0
Instituciones Asignado POAI R 0
educativas oficiales  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 #{DIV/O! ¥ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
o5 |MP1040101 g:r'tfl’fslc’:::sm;’;‘” "o [ppto. Definitivo T 0
05 Departamento del | PRLO: Def Vs. Plur % v 0,00 #{DIV/O! ¥ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Valle del Cauca para Ejecutado financieramente s 0 @ 0
el mejoramiento de |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
los ambientes Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,00 #{DIV/0! & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Orientar al 20% Progr. Plan Pluria i 100.000.000[1 100.000.000[% 0% & > 0% > > o[ o[ & 0
Directivos/docentes y Asignado POAI Kr 0
docentes del sector  [poA| vs. Plan Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1040104 |oficial de los Ppto. Definitivo T 0
96 Establecimientos
01 Educativos situados  |PPE0- Def Vs. Plur % v 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
en las categorias C y Ejecutado financieramente s 0 @ 0
D de las Pruebas Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
SABER 11° "En Ejec.Vs.Plan Plu. % i 0,004 0,00 #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Implementar un Progr. Plan Pluria & 0> 0> 0~ N N R~ N N [ [ - 0
programa "los mas  |Asignado POAI g 0
P°”a5”de' Valledel  [poA] vs. Plan Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
97 | MP2060101 EZ:Z?ICI:’:;OS Ppto. Definitivo [+ 4.838.806.131 M~ 4.838.806.131
04 ectudiantes de las |PPtO: Def Vs. Plur % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
instituciones Ejecutado financieramente s 0 @ 0
educativas oficiales |Ej€C.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #pivio [ 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
egresados de Ia Ejec.Vs.Plan Plu. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #;DIV/O! #DIV/O! #;DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0!
Fortalecer Progr. Plan Pluria i 450.000.000 1 450.000.000 % 0~ N N 0~ N N 0~ 0~ K- 0
institucionalmente el Asignado POAI Kr 0
100% los procesos  |poA| Vs. Plan Plur % & 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
gg |MP300207 :::;1‘:;?;‘:"5 dela [poto. Definitivo T 0
02 I Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
VEA FEORUETE RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP e ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS |\ orrirpal iz OTROS B PRIVADO | VALORIZACION | m o F P o
depar;alrr;;ntal del Ejecutado financieramente s 0 @ 0
valle del cauca en el |Ej€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno. [Ejec.Vs.Plan Plu. % K 0,004 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
Beneficiar al 100% de [Progr. Plan Pluria [ 21.378.996.610[iF  9.000.000.000[1"  12.378.996.610 0¥ 0R* 0 0¥ 0R* 0¥ 0¥ 0 > 0
estudiantes con Asignado POAI RF 0
a"f“‘-j”taC‘é” escolar [pOA| Vs, Plan Plur % ¥ 0,00[% 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/O!
99 | MP1040201 pm’;‘:::sza°ZfT;;rde Ppto. Definitivo - 15.705.293.367 K 15.705.293.367
01 los nivelos de Ppto. Def Vs. Plur % = 73,46 0,00[% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O!
educacién Preescolar Ejecutado financieramente s 0 @ 0
y Basica primaria, |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #{DIV/O!
20na urbana y rural, |Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00[% 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Implementar enel  |Progr. Plan Pluria i3 187.000.000[iF  187.000.000[%~ [ [ [ 0 [ [ [ [ 0 i 0
100% de los de los  [Asignado POAI RF 0
establecimientos POAI Vs. Plan Plur % ¥ 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/O!
100 | MP1040102 educativos oficiales 54 pefinitivo i 4.000.000 4 4.000.000 [ 0
04 ZFPTL:EJ;'ECC;L?ER Ppto. Def Vs. Plur % i 2,14[% 2,14 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #{DIV/O!
N Ejecutado financieramente 0 @ 0
:Slzzt;rfacdte;,z:i;jo Ejec.Vs.Ppto.Def. % & 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
subregionales, para_|Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00/ 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Orientar al 20% Progr. Plan Pluria i3 100.000.000 [ 100.000.000 ¥ o[ o[ o[ 0 o[ o[ o[ o[ 0 i 0
Directivos/docentes y Asignado POAI KF 0
docentes del sector  [poA| vs. Plan Plur % & 0,00[% 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
101 | MP1020104 ‘E’Z't:z:::m'q‘::nms Ppto. Definitivo A 150.000.000 T 0 & 150.000.000
01 Educativos situados | PRt0: Def Vs. Plur % ﬁ 150,00 %% 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! = #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
) Ejecutado financieramente 0 0
;ndlssl;;;?ﬁz;:z < Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
SABER 11° "En Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00/ 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Progr. Plan Pluria 508.684.962.901 30.165.363.385 468.841.527.001 0 0 7.207.187.000 0 0 0 2.470.885.516 0 0 250.000.000
Asignado POAI 477.833.885.961 10.277.252.481 439.563.930.908 0 0 0 0 0 0 20.347.939.790|  7.644.762.782 0| 66.903.902.689
POAI Vs. Plan Plur % i 93,9434 34,07 93,76 #iDIV/O! #iDIV/0! N 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! i 823,51 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! s 26.761,56
T OT A I_ E S Ppto. Definitivo 471.839.307.715 16.848.964.161 391.636.358.176 0 0|  25.552.386.877 0| 1.506.335.349 0 20.347.939.790| 15.947.323.362 0 0
Ppto. Def Vs. Plur % - 92,76 55,86 [ 83,53 #DIV/O! #DIviol | 354,54 #{DIV/O! #DIV/O! #DIviol | 823,51 #{DIV/0! #DIV/O! #pivior | 0,00
Ejecutado financieramente 126.343.253.073 4.621.396.976 117.614.158.056 0 0 0 0 0 0 4.107.698.041 0 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % = 26,78/ 27,43|%1 30,03 #{DIV/O! #piviol [ 0,00 #piviol [ 0,00 #piviol & 20,19 % 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % v 24,8418 15,321 25,09 #iDIV/0! #iDIV/0! & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! [ 166,24 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00
RECURSOS ANO 2017 TOTAL SED MAS RECURSOS DE MAS RECURSOS TOTAL
FUNCIONAMIENTO DESCENTRALIZADOS

Asignado POAI

477.833.885.961

477.833.885.961

Ppto. Definitivo

471.839.307.715

471.839.307.715

Ejecutado financieramente

126.343.253.073

126.343.253.073

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA
Secretario de Educacién Departamental

JOSE LUIS ARGOTE VEGA
Profesional Especializado

GONZALO ATEHORTUA M.
Profesional Universitario

GICELLA OCHOA BEJARANO
Profesional del Dpto Admitivo Planeacion
encargada de revisar y aporbar el reporte
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Caédigo: FO-M1-P1-02 B
El \(alle PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2019 "EL VALLE ESTA EN VOS"
esta en GOBERNACION Version: 3
vos VALLE DEL CAUCA
PLAN DE ACCION - CADENA DE VALOR Fecha de Aprobacién:
Péagina
FECHA DE CORTE AAAAMMDD 20180430
ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ |Modalidad y No de contrato y
PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\':EGRA DE PROD;EEgngYqI!\é?_EALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO gotdec;f/;\;ﬂt:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRFS:mig)g£Rlo R:I;:SUT’Tg:\?iRX
TRTSSoTD PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
Alcanzar el o1- 1.1_ Ser\/l_clos de atgncmn 9MESES - |9 MESES 55.533.330 55.533.330 ANA MILENA ORTIZ
psicosocial a estudiantes y MARZO 01
61% de Beneficiar [a 20190 SANCHEZ
i i i ifios | 2.1 Servicio de inspeccion, 9 MESES - |9 MESES 5.300.000 5.300.000
Mejoramiento del' Porcentaje 1A132‘I1|nos e . . Ipd | MARZ0 01 ANA MILENA ORTIZ
Acceso y permanencia | 10201-1,2Y de 1020102 - ynifias  [Vigilancia'y control de
cnotar adsinativn 2n10 SANCHEZ
en la Educacién Inicial [ 3 PRIMERA cobertura | DESARROLLO | entre0Oy6
en el marco de la INFANCIA | en atencion | INTEGRAL DE | afios con
Atencioén Integral en 12| CUENTA ESTA | integralala | LA PRIMERA | atencién
municipios del Valle del VEZ. primera INFANCIA. | integral en
Cauca (100327) infancia en 12
los municipios
municipios no
0o certificadng
TOTAL 60.833.330 60.833.330
N N P VIRIUZU1IU VIF1UZU1U ryy n i N
Asistencia Técnica a Alcanzar el 04- l:l seI’VICIO de a&_s}tenma REALIZAR TALLERES DE |6 MESES 6 MESES 20.833.334 20.833.334 ANA MILENA ORTIZ
Comités y Mesas técnica en educacion CUALIFICACION Y MARZO 01
icivales de Pri 61% de Cualificar 42 [inigial o bicicay [noTHALIZACIANM TEANICA (2039 SANCHEZ
municipales de Primera Porcentaje Comités |1.1 Servicio de asistencia |REALIZAR TALLERES 6 MESES - |6 MESES 20.833.333 20.833.333 ANA MILENA ORTIZ
Infancia para la 10201-1,2Y de 1020102- | Municipales |técnica en educaci6n PARA ELABORACION DE  [MARZO 01
implementacion, ’ . inininl nrancnnlar hécica v |ANAILICIC QITHIACIONAL DE 2010 SANCHEZ
L 3 PRIMERA | cobertura | DESARROLLO | de Primera
seguimiento y . .
., INFANCIA en atencion | INTEGRAL DE Infancia
evaluacién de la .
. - CUENTA ESTA | integral ala | LA PRIMERA para la
politica publica de N
L VEZ. primera INFANCIA. | Implementa
atencion integral, con . . .
. . infancia en ciény
enfoque diferencial y los Seguimiento
de derechos. Valle del municipios degla Politica
Cauca(100319) nnp publica de
41.666.667 41.666.667
. WIRIURUIDS MIFIUSULULT1 1 Servicio de apoyo a la 11 MESES - |11 MESES 3.084.881.391 3.084.881.391
Implementacién del Implementa 01- permanencia con ENEROO1 ARLES OSORIO
Programa de ren 50 Beneficiar |.u: Cova2 | onio SEPULVEDA
i i6 instituci 1.1 Servicio de apoyo a la 11 MESES - (11 MESES 3.245.618.066 3.245.618.066
Alimentacién Escolar 10401 - |nst|tuC|f>nes 32.794 ! poy ENEROOL ARLES OSORIO
PAE, en la Jornada . educativas | 1040101- | estudiantes |P€rmanencia con
. EDUCACION . RlimantaciAninernlar 20190 SEPULVEDA
Unica en los E E DE oficiales del |  JORNADA con 11 Servicio de apoyo a la 12 MESES - |12 MESES 460.316.067 460.316.067
Oficiales de los EXCELENCIA Departamen UNICA: almuerzo de|permanencia con ENEROO1 ARLES OSORIO
municipios no ___________ltolaiornada MEJOR las 50 i tonid L an10 SEPULVEDA
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EJ(;:SYRIIE“&(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCBCTERFE::EZ:;)C’)\:QRIO RGEECSUT?SI(\?iRX
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P il i
) TRANSFORMA y £ ioi
Certificados del (nica EDUCACION | Institucione |1-1 Servmlq de apoyo a la 12 MESES - (12 MESES 200.000.000 200.000.000 ARLES OSORIO
Departamento del TUFUTURO escolar, s educativas [P€rmanencia con ENEROO1
’ . M B el 2n10 SEPULVEDA
Valle del Cauca. Valle durante el oficiales que[1 1 Servicio de apoyo a la 12 MESES - |12 MESES 75.965.993 75.965.993 ARLES OSORIO
del Cauca(100423) periodo de ingresen a la|permanencia con ENEROO1
hiernn iornada L AR L 2010 SEPULVEDA
TOTAL 7.066.781.517 7.066.781.517
VIRIU4UIUL VIF1U4U1UL
Diagnostico y Implementa 02-
mantenimiento de ren50 Elaborar en
infraestructura 10401 - instituciones el 30% de
educaltl'\/é en los EDUCACION etfltfcatlvas 1040101 - 4Iasl
municipios no DE oficiales del [JORNADA Institucione
4 certificados del Valle EXCELENCIA Departamen |UNICA: s (sedes)
del Caut.:a. (proyecto TRANSEORMA to Ialjc?rnada MEJOR ) ec_iu.catlvas
para gestionar recursos Unica EDUCACION oficiales de
. TU FUTURO
para cumplir meta que escolar, los
viene con durante el municipios
cumplimiento critico). periodo de no
gohiorng ificadnc
TOTAL ’ ’
WIRIDSDL0L MIFLUSULUL 1.1 Servicios de 1.1.1 Apoyo a la supervision |4 MESES |4 MESES EDINSON TIGREROS
Implementa 03- informacién en materia FEBRERO -
. i del ren 50 Asesorar 50 |ad.inativin MAvVA HERRERA
Mejoramiento de los instituciones Institucione | 2.1 Servicio de 2.1.1 Desarrollar acciones |4 MESES |4 MESES 392.560.580 EDINSON TIGREROS
ambientes escolaresde|  10401- |\ ol 1040101~ |s educativas |acondicionamiento de para la adquisicion de FEBRERO -
instituciones EDUCACION . hinntne dn lizai mohilinvia nara Ia datanidn da [MAVA HERRERA
. L oficiales del [ JORNADA (420
5 educativas oficiales con DE Departamen UNICA: Docentes
jornada Unica de los 34| EXCELENCIA o IZ ‘ornada MEJORA directivosy
municipios no TRANSFORMA 'Jn'ca EDUCACION docentes)
I
certificados del Valle | TU FUTURO e:colar enla
del Cauca. (100482) ! .
durante el implementa
periodo de cion de
gohiernn iornada
TOTAL 0 392.560.580
FOTTATECITIENTO O¢ 19 VIRIUZUI0T VIPIOZUI0T
infraestructura Implementa 04 - Atender
educativa para la ren50 enen13
implementacién de la 10401 instituciones Municipios
jornada unica escolar EDUCACION educativas 1040101 - |del Valle del
en el departamento del DE oficiales del | JORNADA Cauca las
6 Valle del Cauca. (Se EXCELENCIA Departamen UNICA: necesidad
estructt:ara proyecto TRANSFORMA to Ialjc?rnada EDZA(EicéFON o es dte .
para ges |or}ar recursos| L - ituRo Unica infraestruc
para cumplir meta que escolar, ura escolar
viene con durante el nueva,
cumplimiento medio periodo de durante el
hain) gohiernn nerindn do
TOTAL ’ ’




ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’;AOGRA DE PRODE)JEE(;:(;’?Q&?ICF)’ALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO g()tizoefiAr;]ig\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCBC})?ERF[::mig)CI)\g\RIO
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
1.1 Servicios de gestion del |Realizar la Interventoria del |6 MESES - |6 MESES 85.950.371
riesgo fisico en estudiantes |proyecto FEBRERO 01
MP1040101 u oo
05 - Dotar (2.1 |nfraestructura Realizar la Rehabilitaciony (6 MESES - (6 MESES 60.487.840
50 educativa mejorada adecuaciones civiles a las FEBRERO 01
Institucione l-\nh\.:fnn An haln r‘r\l ’\l.l,r‘;br\r;n 2N10
s educativas 2.1 Infraestructura Realizar la Rehabilitaciony |6 MESES - |6 MESES 3.450.313
MR1040101 L educativa mejorada adecuaciones civiles al FEBRERO 01
oficiales de . .
Implementa o |’\vi:r\ dn canidn \{ :ur‘r:r,\ dal 2010
MANTENIMIENTO Y ren 50 los 2.1 Infraestructura Realizar la Rehabilitaciéony |6 MESES - |6 MESES 2.131.805
FORTALECIMIENTO A o municipios |educativa mejorada adecuaciones civiles a la FEBRERO 01
A 10401 - instituciones no R . e | [ Eraees
INFRAESTRUCTAUDITO | EDUCACION eégcatlvas 1040101 - certificados 2.1 Inf(aestrugtura Reallzarlla Rehgpl itaciony |6 MESES- |6 MESES 282.320.339
. oficiales del | JORNADA educativa mejorada adecuaciones civiles ala FEBRERO 01
RIO INSTlTUC|ON DE Departamen UNch de' antrada dal auditarvia da la 1 _|9010
EDUCATIVA ESCUELA | EXCELENCIA P ) § Departamen|2.1 Infraestructura Realizar la Rehabilitaciéony |6 MESES - 6 MESES 211.584.989
to la jornada MEJOR . X . o
NORMAL SUPERIOR |TRANSFORMA inica EDUCACION to del Valle |educativa mejorada adecuaciones civiles al FEBRERO 01
uni . . .
MIGUEL DE CERVANTES| TU FUTUR del C suditariocomnda sien dala 2010
SAAVEDRA GUACARI 0 escolar, © auTa 2.1 Infraestructura Realizar la integracion 6 MESES - |6 MESES 22.944.411
durante el ’?ara e_ educativa mejorada tecnolégica de red de datos [FEBRERO 01
(100472) eriodo de mejoramien Anl avditarin da ln 1IE oni1o
P bi todelos |2.1 Infraestructura Realizar la Integracion 6 MESES - |6 MESES 123.117.393
gobierno ambientes |educativa mejorada tecnolégica de red eléctrica |FEBRERO 01
eSCOlaI’eS Aal avditarvia da la 1T 2N10
q | 2.1 Infraestructura Realizar la Incorporacion del |6 MESES - |6 MESES 126.341.464
urante el |54 cativa mejorada sistema de audio y video en |FEBRERO 01
periodo de ol avditavin do la 1T 2n1o
gobierno |2.1 Infraestructura Realizar la Compra de 6 MESES - |6 MESES 588.006.424
educativa mejorada mobiliarios Costos por AlU e [FEBRERO 01
H '3 20190
TOTAL 0 1.506.335.349
FOTTaIECIMIENTO 0¢ 13 VIRIUZUI0 VP IUZUI0,
calidad educativa en los Incrementar 01-
establecimientos 0,1 punto Entregar al
educativos oficiales de 10401 por encima 100% de los
los municipios no P del 1040102 - | estudiantes
" EDUCACION , 3 -
certificados del Valle DE promedio | EDUCACION [ matriculado
derln(;atl;zaor;eldlante EXCELENCIA Nan();al, el %ﬁ:ELI:I':{) Is .
€ glasy TRANSFORMA| |n’ -ICE anuaimente
estrategias para el TU FUTURO sintético de CALIDAD en los
desarrollo de calidad grados 3°,
competencias basicas. educativa 5°,7°,9°,10°
(Se estructurard ISCE, de los y 11° de los
provecto nara estahl Establocimio

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META
PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP&SGRA DE PRODSEESEgsé'\é?r”;ALES
Q PRODUCT
1.1 Servicio de
fortalecimiento a |
MR1040102 i Ana,"af'
Incrementar 1.1 Servicio de
0,1 punto fortalecimiento a las
: idad An lac
por znlc'ma MP1040102 1.1 Servicio de
N . 02- fortalecimiento a las
promedio Cualifi v alnam
Nacional, el L;a(;olgar 1.1 Servicio de
indice : fortalecimiento a las
intético d Docentes en idadan da lae
s el.ldcod N competenci |1.1 Servicio de
callda as basicas a |fortalecimiento a las
educativa s de | idadne dn lne
ISCE, de los tra"les €13 111 Servicio de
establecimie Implementa | fota1ecimiento a las
6n d cionde un [annanidadac dalac
Formac@n ocente en r‘ItOS- programa 1.1 Servicio de
estandares de 10401 - educativos 1040102 - de fortalecimiento a las
competencias en EDUCACION que EDUCACION | formacion idadne do lne _
matematicas, lenguaje DE atienden DE ALTO del 2,-1 $9W'C'95 de a§|§tenC|a
y ciencias naturales en | EXCELENCIA | poblacién tecnica en innovacion
- NIVELY profesorado |adiicativin an In adiinnnidn
Ios. rnumcnpnos no TRANSFORMA esco!ar de CALIDAD de los 2.1 Servicios de asistencia
certificados del Valle | TU FUTURO | los niveles Establecimie técnica en innovacion
del Cauca(100328) de adiinotivin onln adviconiAr
educacion ntos 2.1 Servicios de asistencia
basica Educativos [técnica en innovacién
o oficiales de |adiinativin an ln adiinacidn
primaria, los 2.1 Servicios de asistencia
secundaria y .. |técnica en innovacion
media los munrl‘colplos adunativin an lo ad, iAr
municipios n 2,.1 $erV|C|gs de a§|§tenC|a
o certificados. |técnica en innovacion
" Durante e| ads |r-afiu:s 'r\v'\ la nch :nnl\ir’\}:‘\
certificados . 2.1 Servicios de asistencia
periodode |7 % X Py
del Valle del obierno técnica en innovacion
CaUCa, g ads |n'\0;\l-'\ -I\I'\ la ads ! iA =
2.1 Servicios de asistencia
durante el - : P
. técnica en innovacion
perIOdo de adiunativin an la adiicanidn
Gobierno. 3.1 Servicio de asistencia
técnica en educacion
inicial L Laci

COSTO

Modalidad y No de contrato y

TIEMPO N
ESTIMADO | TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO gotiif’;figfgwo = Ifecha con se cumple las N°M§§§RF§E§§§‘£R'°

PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de

10 MESES - |10 MESES 56.000.000 56.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 56.250.000 56.250.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 30.000.000 30.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 30.000.000 38.957.500

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

ani1o SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 192.000.000 192.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

oreee SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 34.040.000 34.040.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

anio SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 35.000.000 35.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 100.000.000 100.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 50.000.000 50.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

an1o SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 35.000.000 35.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

anio SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 100.000.000 100.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

an1o SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 100.000.000 100.000.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ

ono SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 62.542.500 62.542.500

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

10 MESES - |10 MESES 77.560.000 77.560.000

FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
SANCHEZ

éggﬂgsgg o 10 MESES 41.607.500 41.607.500 ANA MILENA ORI
SANCHEZ

2019

TOTAL

1.000.000.000

1.008.957.500
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\':SGRA DE PRODSEJ(;E;YRéI\é?—EALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO gotizoef’?r;]it‘:fJADo ~  |fecha con se cumple las NOMCBCTERFDL:E(A::DOCI)\:?RD
(0] PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
MR1040106 MP1040102 | 1.1 Servicio de asistencia 10 MESES - |10 MESES 380.740.340 380.740.340 ARLES OSORIO
Aumentar 03 - Atender [técnica en educacion FEBRERO 01 SEPULVEDA
inininal _nranconlar haci iV 2010
en un punto 15442111 Servicio de asistencia 10 MESES - |10 MESES 24.840.000 24.840.000
el Nifios,  tacnica en educacion FEBRERO 01 ARLES OSORIO
porcentaje Nifias, A=Al marvavere sl _h@afizmon SEPULVEDA
dela Adolescente|1.1 Servicio de asistencia 10 MESES 154.080.000 154.080.000 ARLES OSORIO
i 5 técnica en educacion
Fortalecimiento (Tfiacti:IC:flos sy J:c\)/:nes inininl nrancanlar hacina v SEPULVEDA
i6 ici 1.1 Servicio de asistencia 10 MESES 35.760.000 35.760.000
Presmmn»del Serviclo 10401 - |grupos de discapacida |tgcnica en educacion FEBRERO 01 ARLES OSORIO
educativo a los . ., 1040102 - SEPULVEDA
) EDUCACION |poblacién . dy/o ininial nrancanlar hician . 2010
estudiantes con DE vulnerable | EPYCACION |\ ios  [1.1 Servicio de asistencia 10 MESES - |10 MESES 81.600.000 101.027.055
10 |discapacidad y talentos st DE ALTO -onal |[técnica en educacion FEBRERO 01 ARLES OSORIO
excepcionales EXCELENCIA |(étnicos, NIVEL Y excepcional [~ ; e oo SEPULVEDA
educacion inclusiva en | RANSFORMA(victimas del | '\ esdel 11 Servicio de asistencia 10 MESES - |10 MESES 22.230.000
TU FUTURO (conflicto, sistema  (tacnica en educacion FEBRERO 01 ARLES OSORIO
EE, Valle del Cauca, con educativo limini o i o 22.230.000 SEPULVEDA
Occidente. (100354) discapacidad regular con | 1.1 Servicio de asistencia 10 MESES - |10 MESES 505.947.830 ARLES OSORIO
, con talento apoyos  |1écnica en educacion FEBRERO 01 505.947.830 SEPULVEDA
excepcional, pedagdgicos|2 1 Servicio de educacion 10 MESES 255.529.200 255.529.200
SRPA, especializad |informal en politica ARLES OSORIO
LGTBI), enel os,enel |odicotivig - . SEPULVEDA
periodo de periodo de 3.1 Servicio de divulgacion 10 MESES 25.160.163 25.160.163 ARLES OSORIO
gobierno gobierno para la educacion inicial, FEBRERO 01 SEPULVEDA
1 Ao WIS H 20190
TOTAL 1.485.887.533 1.505.314.588
WIRIDSUIY MIPIUEULU211.1 Documentos normativo [REALIZAR DIAGNOSTICO |11 MESES - |11 MESES 83.655.000 83.655.000
Incrementar 04- PARA LA CONSTRUCCION |FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
FORTALECIMIENTO A 0,1 punto Implementa C1_DIL AN NEDADTAMENTAL |Dn10 SANCHEZ
LOS PLANES DE por encima ren el 100%[2-1 Servicio de REALIZAR FORMACION A [11IMESES - |11 MESES 80.444.250 80.444.250
10401 - . fortalecimiento a las MEDIADORES DE FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
LECTURA Y ESCRITURA . del 1040102 de los de los
EDUCACION . ) . . |leanacidadae dn lne ICATIIDA VECADITIIDA 2n10 SANCHEZ
EN LAS INSTITUCIONES DE promedio | EDUCACION |establecimie(3 1 Servicio de asistencia |REALIZAR 11 MESES - |11 MESES 35.900.750 35.900.750
11 |EDUCATIVAS OFICIALES| . o | Nacional,el | DE ALTO ntos  técnica en educacion ACOMPARAMIENTO FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
DEL VALLE DEL CAUCA TRANSFORMA indice NIVELY educativos |ininial lar hacica v [TECNICA EN QITI 2n10 SANCHEZ
MUNICIPIOS NO sintético de CALIDAD oficiales en
TU FUTURO )
CERTIFICADOS TODO calidad el PEI, PEC, y
EL(100322) educativa PIER el Plan
ISCE, de los de Lecturay
astahl i Escritiura do
TOTAL 200.000.000 200.000.000
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\':AOGRA DE PRODSEJ(;:;\TQ\C‘:(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:Oti‘l;joefiAr;]it‘i'\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCI:BC})?CI?RFDL:E(A)II;)CI)\I&ARIO
|V| Q WCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
RiD30I02 *U211.1 servicios conexos a la 12 MESES 11.657.143 11.657.143 ANA MILENA ORTIZ
Incrementar 05- prestacién del servicio
F lecimi del 0,1 punto Orientar al [adiiantivin Afinial SANCHEZ
ortalecimiento de las por encima 100% de los | 1.1 Servicios conexos a la 12 MESES 27.545.600 27.545.600
acciones pedagdgicas 10401 - del 1040102 - Directivos | Prestacion del servicio ANA MILENA ORTIZ
de la Biblioteca EDUCACION . . fhreet e e Arofial] SANCHEZ
Departamental DE promedio | EDUCACION | /docentes |1 1 Servicios conexos a la 12 MESES 9.112.500 9.112.500
epartamenta i : e ANA MILENA ORTIZ
12 L Nacional, el DE ALTO de los restacion del servicio
(Convenio biblioteca) | EXCELENCIA - L SANCHEZ
indice NIVELY establecimie|adiinativin afinial
Todo El Departamento TRANSFORMA| .. 1.1 Servicios conexos a la 12 MESES 17.000.000 17.000.000
sintético de CALIDAD ntos ANA MILENA ORTIZ
Valle del Cauca TU FUTURO lidad ducati prestacion del servicio
(100419) cali a‘ e 'u'ca ivos | > o) SANCHEZ
educativa oficiales de 2 1 Servicio de 12 MESES 34.684.757 34.684.757 ANA MILENA ORTIZ
ISCE, de los los fortalecimiento a las
ectahl municining idacl dal SANCHEZ
TOTAL 100.000.000 100.000.000
FOTLAIECITIENto 0e 18 VIRIOZUIU VIPIUZUI0Z
calidad educativa en los Incrementar 06 -
establecimientos 0,1 punto Orientar al
educativos oficiales de 10401 por encima 100% de los
los municipios no EDUCACION del 1040102 - | estudiantes
certificados del Valle DE promedio | EDUCACION |matriculado
13 derInCatuzla Imeldlante EXCELENCIA Nalcrl]c;hal, el [’)\‘F;VAELE'? : Zr;lso;
eto ?oglas y TRANSFORMA| i ! 'lce gra ,
estrategias para el TU FUTURO sintético de CALIDAD 5°,7°,9°, 10°
desarrollo de calidad y 11° ,de los
competencias basicas. educativa Establecimie
(Se estructurard ISCE, de los ntos
nravecto narg establ Educativo
TOTAL ’ ’
VIRIU4U1IU VIF1U4U1U.
Implementacién del Incrementar 07 -
programa "Talento 0,1 punto Implementa
Maestro" para por encima run (01)
. K 10401 -
docentes y directivos EDUCACION del 1040102 - programa
docentes en la ETC DE promedio | EDUCACION "Talento
14 Valle del Cauca. (Se EXCELENCIA Nacional, el DE ALTO Maestro" en
estructunjara proyecto TRANSFORMA| m(d‘lce NIVELY la ETC Valle
para gestionar recursos TU FUTURO sintético de CALIDAD del Cauca,
COMFENALCO para calidad para
cumplimiento de meta educativa destacar,
de mantenimiento) ISCE, de los incentivar,
ostahl i resaltarag
TOTAL ’ ’
WIRIUSDL0S MIFLUSULUST1 1 Servicio de REALIZAR VISITAS DE 12 MESES - |12 MESES 15.975.000 30.975.000
Aumentar 01- ffortalecimiento a las ASISTENCIA TECNICA DE  |ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
énd en1%el Implementa el dla o EORMACION DE MODFL OS [2n10 SANCHEZ
f°"”?°'°" ocentey porcentaje ren80LE |1.1 Servicio de 6 MESES - |6 MESES 60.320.000 60.320.000 ANA MILENA ORTIZ
directivos docentes de [ 10401 - B i fortalecimiento a las ENERO 01
. . de 1040103 - EL | oficiales con
los establecimientos | EDUCACION ) R ~anapidadac dn lne 2010 SANCHEZ
. estudiantes VALLE LE bajo
15 educativos con mas DE de los APUESTA A LA | desempefio
ba!os. |nd|ces‘ dAeAcalldad jXCEL,E!\l,ClA Establecimie| EDUCACION modelos
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\':AOGRA DE PRODSEJ(;:;\TQ\C‘:(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:;(J)tizoefiAr;]it‘i'\?;—ADo B fecha con se cumple las NOM(?CTERF;E(A:SDC’)\QRD
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL il i
de los municipios no | TRANSFORMA tos DE CALIDAD | nedaréeicos MA il
certificados del Valle | TUFUTURO | " P : 88 ;
del Cauca(100260) _u.ca IVOos a traves ae
oficiales de programa
los de
ouniciniag formacidn
TOTAL 76.295.000 91.295.000
WIRIURUEES WIFSURUEUST1.2 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 15.975.000 30.975.000
Aumentar 02- técnica en educacion ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
i6n d en1%el Orientar al al_neancnnlar hénina e 2010 SANCHEZ
Formacién docente y porcentaje 100% de los |1.2 Servicio de asistencia 12 MESES - [12 MESES 11.630.000 11.630.000 ANA MILENA ORTIZ
directivos docentes de 10401 - de 1040103 - EL | Directivos |téCNica en educacion ENERO 01
los establecimientos | EDUCACION ) Aefl_vesvevarallon_naafiamaon 2n10 SANCHEZ
; estudiantes | VALLELE |docentes de[q 5 Servicio de asistencia 6 MESES - |6 MESES 51.120.000 51.120.000
16 | cducativos conmas bE delos |APUESTAALA| loslE  |igeni 6 ANA MILENA ORTIZ
bajos indices de calidad| EXCELENCIA - . o> E Jtécnica en educacion JULIO 01 SANCHEZ
. Establecimie| EDUCACION [ Oficiales de |inininl nrancanlar hacina . an10
de los municipios no |TRANSFORMA
. ntos DE CALIDAD los
cer tificados del Valle | TU FUTURO Educativos municipios
del Cauca(100260) L P
oficiales de no
los certificados
auniciniag dal\allo dol
TOTAL 78.725.000 93.725.000
Capacitacién en VIRIOAU IO WIFEURUIYRT1.1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 40.000.000 40.000.000 ANA MILENA ORTIZ
estrategias didacticas a Disminuir en 01-ltécnica en educacion ENERO 01
d directi 1 punto Orientar al [ininial nrancanlar hacina . an10 SANCHEZ
ocentes y directivos porcentual, 20% |2.1 Servicios de asistencia 12 MESES - [12 MESES 40.000.000 40.000.000 ANA MILENA ORTIZ
docentes de 10401- | imero Directivos/d |técnica en innovacién ENERO 01
establecimientos EDUCACION Adiinativm an la ads 2010 SANCHEZ
educativos oficiales DE de los 1040104 - | ocentesy
17 ubicados en categoria C| EXCELENCIA esta:izlmle EES)(CCléIIE.IIEIAVS(::)AIE :;C:encttii
y D de las pruebas  |TRANSFORMA educativos oficial de los
SABER 11°, de los TU FUTURO u o
L oficiales de Establecimie
municipios no los ntos
certificados del Valle municipios Educativos
del Cauca(100100) P .
no situadosen
80.000.000 80.000.000

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.LT'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
|V| Q ﬁﬁ%ﬁ}; PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
Capacitacién en "r1USUL02 3.1 Servicios de apoyo a la |REALIZAR VISITAS DE 12 MESES - |12 MESES 17.323.540 37.323.540 ANA MILENA ORTIZ
estrategias didacticas a Disminuir en 02- limplementacion de ORIENTACION A LAS ENERO 01
d directi 1 punto Promover dolac da innauncidn INCTITLICIANES on1o SANCHEZ
ocentes y directivos | 1100% |4.1 Servicio de 12 MESES - |12 MESES 17.198.540 17.198.540
d d porcentual, en el 100% ANA MILENA ORTIZ
ocentes de 10401- |7 imero delos |fortalecimiento a las ENERO 01
establecimientos EDUCACION .. |loanasidadas da lae an10 SANCHEZ
educativos oficiales DE de los 1040104 - |establecimie
18 ubicados en categoria C| EXCELENCIA esta:i?mle EESXCCUElIE_II-EANSC?AE edurlt;tsivos
y D de las pruebas  |[TRANSFORMA ducati del
SABER11°,delos | TUFUTURO | Soucatvos e los
. oficiales de municipios
municipios no los no
certificados del Valle municipios certificados
del Cauca(100100) . v
TOTAL 34.522.080 54.522.080
FOTMacion qocente v VIRIUZUI0Z VIPIUZ0I0%
academica de docentes Disminuir en 03-
y directivos docentes 1 punto Implementa
parz la exlcelendcm 10401 - p(irclentual, rUn (1)
pet lagogica y e EDUCACION | & ndmero programa
gestion educativa en DE de los 1040104 - de
19 los establecimintos EXCELENCIA establecimie | ESCUELAS DE | formacion
educativos oficiales de ntos EXCELENCIA | docente de
los municipios no TRANSFORMA educativos alto nivel
TU FUTUR
certificados del Valle 0 oficiales de (Postgrados)
del Cauca. (No los para
programado 2018, ya municipios beneficiar a
se cumpliolo meta on 0o los dacenteg
TOTAL ’
VIRIUZUI0Z VIPIUZUIOR
Disminuir en 04 -
1 punto Asesorar
10401 - Z?:z:nt:raol’ Dir::lt?vos
EDUCACION
! 1040104 -
20 SIN PROYECTO DE bE est:tfle(;ismie ES(?U gL:S DE docel'::s de
PARA EL 2018 EXCELENCIA nt EXCELENCIA tablecimi
TRANSFORMA educaotsivos ® antzcsI ©
TU FUTURO L .
oficiales de Educativos
los Oficiales de
municipios los
TOTAL ’ ’
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.L.'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
|V|R1U%U1U:> ﬁﬁ%ﬁ}; PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
1.1. Servicio de asistencia |REALIZARLOS JUEGOS |12 MESES - [12 MESES 1.175.000.000 1.175.000.000 ANA MILENA ORTIZ
Incrementar 02 - Lograr técnica en educacion SUPERATE ENERO 01
en 4 puntos en 149  |iminial nraccnnine hacien v [ INTERCOLEGIADQS PARA 2018 SANCHEZ
porcentuale establecimie|1.1. Servicio de asistencia |PROMOVER LOS JUEGOS [12MESES- [12 MESES 100.000.000 100.000.000
) 10401 - . técni T SUPERATE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Desarrollo de los juegos .| sel nimero ntos €cnica en educacion SANCHEZ
. EDUCACION 1040105 - ) inininl _nrancanlar hacina v [INTEFRCOI FGIADOS PARA (2018
del sector educativo en DE de 1 capacipap | Educativos 121 Servicio de divulgacion [REALIZAR LOS JUEGOS |12 MESES- |12 MESES 200.000.000 200.000.000 ANA MILENA ORTIZ
21 los municipios no EXCELENCIA Establecimie ADMINISTRAT Oficiales de para la educacion inicial, DEL MAGISTERIO PARA ENERO 01
certificados del Valle ntos los nrancanlar hacina v madia [NACENTES v NiDE~TIVAC [2018 SANCHEZ
del Cauca(100087) TRANSFORMA educativos IVAESCOLAR Municipi
TU FUTURO | €Y pios
oficiales de no
los Certificados
municipios del Valle del
no Caucala
TOTAL 1.475.000.000 1.475.000.000
WIRZURUIES WIPSURUEEST1 1 Infraestructura 12 MESES - |12 MESES 20.000.000 20.000.000
Incrementar 03- educativa mejorada ENERO 01 EDINSON TIGREROS
en 4 puntos Mantener 2018 HERRERA
2.1 Servicio de 12 MESES - |12 MESES 180.000.000 180.000.000
- lo401- | Porcentuale 18 puntos ibilidad tenid ENERO 01 EDINSON TIGREROS
Mantenimiento Y . | s el nimero vive digital |accesibilidad a contenidos
EDUCACION 1040105 - sinh narn finae 2018 HERRERA
SOSTENIMIENTO 18 DE de CAPACIDAD plus en
22 PUNP'IL(l)JSSV\I/Vﬁ D(Ij(::TAL EXCELENCIA Esta:lzzlmle ADMINISTRAT funrlzlor:‘almle
Cauca(la()0e411) TRANSFORMA educativos IVAESCOLAR Estableeciglsie
TU FUTURO .
oficiales de ntos
los Educativos
municipios oficiales en
oo los
TOTAL 200.000.000 200.000.000
WIRIUAULES MP1040105 | 1.1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 50.000.000 50.000.000 CARLOS ALBERTO
Incrementar 04 - Ejecutar|técnica en educacion ENERO 01
Asi . | en 4 puntos land inininl e PArframnn 2018 HURTADO QUINTERO
snst?nala tanlca alas porcentuale unplance 7 1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 50.000.000 50.000.000
instituciones 10401 - s el ndimero asistencia tacnica en educacion ENERO 01 CARLOS ALBERTO
educativas oficiales de | EDUCACION q 1040105 - técnica  |inicial nranccalar hacica 2018 HURTADO QUINTERO
2 los municipios no DE Est ble . . | CAPACIDAD | anualdela
certificados del | EXCELENCIA | amec'm'e ADMINISTRAT | Secretaria
Departamento del  [TRANSFORMA educaot?vos IVA ESCOLAR de
Valle del TU FUTURO oficiales de Educacion
Cauca(100381) Departamen
los
municioios tal del Valle
mp del Cauca
100.000.000 100.000.000

TOTAL
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ENTIDAD:

1105. SECRETARIA DE EDUCACION

TOTAL

MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.L.'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
|V|R1U%U1U:> mﬁ}; PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
1.1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 29.400.000 29.400.000 ANA MILENA ORTIZ
Fortalecimiento de una Incrementar 05- técnica en educacion ENERGIOL
| del luacis en 4 puntos Orientar al [ininial nranconlar hacica 2018 SANCHEZ
cultura de la evaluacion porcentuale 100 por [2.1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 10.600.000 25.600.000
para el mejoramiento 10401 - , , téeni i i ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
.| sel nimero ciento de |t€cnica eninspeccion,
de la calidad educativa | EDUCACION de 1040105 - directivos [P=iiensinss contol ol 2018 SANCHEZ
2 en los Establecimientos DE Establecimie CAPACIDAD docentes de
Educativos oficialesy | EXCELENCIA ntos ADMINISTRAT los
no oficiales de los 34 |TRANSFORMA ) IVA ESCOLAR o
. educativos establecimie
municipios no TU FUTURO .
» oficiales de ntos
certificados. Valle del los educativos
Cauca(100254) o -
municipios oficiales y
no no oficiales
TOTAL 40.000.000 55.000.000
WIRZURUIES MIPSURUEEST1 1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 20.000.000 20.000.000
Incrementar 06 - técnica en inspeccion, ENERO 01 NAZLY ROMERO
en 4 puntos Implementa [vinitanaia v | dal 2018 ZAMORANO
tual 100% los |1.1 Servicio de asistencia 12 MESES - |12 MESES 1.000.000 1.000.000
Fortalecimientoalos | 10401~ |Poreentuae rio0%los | - - 3 ENERO 01 NAZLY ROMERO
. | selnimero Establecimie [t€CNiCa en inspeccion,
Grupos Educativos de | EDUCACION de 1040105 - ntos riniloncin v onnteal dal 2018 ZAMORANO
Apoyo Municipal DE | CAPACIDAD > 1’.1 $er\/|cu_) de aS|_s,tenC|a 12 MESES - |12 MESES 4.000.000 4.000.000 NAZLY ROMERO
25 | GaGEMyGAGEI del | ExceLencia |ESTRIeCMie| o inisTRaT| EAUCaLVOS Itécnica en inspeccion, ENERCL ZAMORANO
ntos oficialesy frinilannin v 1 dal 2018
Valle del TRANSFORMA educativos IVA ESCOLAR no oficiales
Cauca(100387) TU FUTURO .
oficiales de de los
los municipios
municipios no
0o certificadng
TOTAL 25.000.000 25.000.000
WIRZURUIES MIFSURUEEST2.1 Servicio de asistencia 9MESES- |9 MESES 20.000.000 20.000.000 ANA MILENA ORTIZ
Apoyo a la gestién de la Incrementar 07- ltécnica en educacion MARZO 01
) . en 4 puntos Fortalecer [inininat e PArframnn 2n10 SANCHEZ
calidad educativa para orcentuale 40
a mejora de la 10401 - Fs)el nimero experiencias
prestacion del servicio | EDUCACION de 1040105 - si Zificativas
2 educativo en los DE Establecimie CAPACIDAD 8 en las
establecimientos EXCELENCIA nt ADMINISTRAT institucion
oficiales delos  |TRANSFORMA %5 | vaEscoLar | metuciones
R educativos educativas
municipios no TU FUTURO . L.
. oficiales de oficiales de
certificados del Valle los los
del Cauca(100249) . .
municipios municipios
20.000.000 20.000.000
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP“':;)GRA DE PRODSEE(;E;YR;\C‘:(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES | ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO g(iizoe;?rfigf;rADo ~  |fecha con se cumple las NOMgggRF§m§§§£R|O
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
1.1 Servicio de monitoreo y 6 MESES - |6 MESES 97.128.000 97.128.000
seguimiento a la gestion del ANA MILENA ORTIZ
vt avdhreetfvm SANCHEZ
Apoyo a la gestién de la 1.1 Servicio de monitoreo y 6 MESES - 6 MESES 97.128.000 97.128.000
calidad educativa para seguimiento a la gestion del gﬁﬁé\ﬂléiNA ORTIZ
| H d | cnntar adiinativin
res:;?::’el :e:/icio 1.1 Servicio de monitoreo y 6 MESES - |6 MESES 13.419.000 13.419.000
P X seguimiento a la gestion del ANA MILENA ORTIZ
27 educativo en los et e hirmeet e SANCHEZ
establecimientos 1.1 Servicio de monitoreo y 6 MESES - 6 MESES 13.419.000 13.419.000 ANA MILENA ORTIZ
oficiales de los seguimiento a la gestion del
municipios no cootar aducatin SANCHEZ
rtificados del Vall 1.1 Servicio de monitoreo y 9 MESES - 9 MESES 100.962.000 100.962.000
certificados del Valle seguimiento a la gestion del ANA MILENA ORTIZ
del Cauca(100249) cnntar adiinatin SANCHEZ
1.1 Servicio de monitoreo y 9 MESES 60.153.000 60.153.000 ANA MILENA ORTIZ
seguimiento a la gestion del
+ oot SANCHEZ
TOTAL 382.209.000 382.209.000
'l"'“”"”“:’ g’g‘”:‘*”ﬁ”’ 2.1 Servicio de asistencia 9 MESES - |9 MESES 45.000.000 45.000.000 ANA MILENA ORTIZ
i nerementar - Realizar|técnica en educacion MARZO 01
Apﬁzoda Izgest!on dela en 4 puntos 4 FOros |inininl nrancanlar hacina 2n10 SANCHEZ
calidad educativa para porcentuale Educativos |21 Servicio de asistencia 9 MESES - |9 MESES 30.000.000 30.000.000
la mejora de la 10401 - s el ndmero Regionales técnica en educacion MARZO 01 ANA MILENA ORTIZ
prestacion del servicio | EDUCACION d 1040105 - | inininl lnr hacina v 2n1o SANCHEZ
2 educativo en los DE et ble iia| CAPACIDAD E::_dad
establecimientos | EXCELENCIA |- antzcs' ®| ADMINISTRAT Terri't:rial
oficiales delos | TRANSFORMA . IVA ESCOLAR £ 2.1 Servicio de asistencia 9 MESES - |9 MESES 22.791.000 40.391.000
L educativos Certificada ANA MILENA ORTIZ
municipios no TUFUTURO | o les de Valle del |técnica en educacion MARZO 01
certificados del Valle os Cauca, con inininal lnr hacina v 2n10 SANCHEZ
del Cauca(P102-100249) oy Hed
municipios el fin de
no reflexionar
TOTAL 97.791.000 115.391.000
WIRTURUEES WIPAURUIUSTT 1 Servicio de divulgacion 12 MESES - |12 MESES 36.221.432 36.221.432
X Incrementar 10- para la educacion inicial, ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
IMPLEMENTACION DEL en 4 puntos Implementa [nranccnlar hacicn v madia sni1o SANCHEZ
PLAN DE MEDIOS TIC'S, porcentuale ren149 |2.1 Servicios de 12 MESES - [12 MESES 42.000.000 42.000.000 ANA MILENA ORTIZ
EN LOS 10801 1o numero Establecimie|informacion en materia ENERO 01
EDUCACION 1040105 - adiinativn onio SANCHEZ
ESTABLECIMIENTOS DE de CAPACIDAD ntos 3 1 Servicios de 12 MESES - |12 MESES 25.028.568 25.028.568
29 | EDUCATIVOS DE LOS Establecimie Educativas |informacién en materia ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
EXCELENCIA ADMINISTRAT| =~ : SANCHEZ
MUNICIPIOS NO ntos Oficiales el [adiinativin 2n1o
TRANSFORMA . IVA ESCOLAR
CERTIFICADOS DEL educativos Plan de
TU FUTURO - )
VALLE DEL oficiales de Medios y
CAUCA(100257) los uso de TICS,
municipios en los
no municinins
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\':AOGRA DE PRODSEJ(;:;\TIIE%(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:Oti‘:joefiAr;]it‘i'\i;rADo B fecha con se cumple las NOMC?C})?C?RF[;‘:E(A:SDC’)\:QRD
Q PRODUCT DROGRAMAD INICIAL P lactividades (prestacion de
TOTAL 103.250.000 103.250.000
WIRIURURES WIFSURUEEST1 1 Servicio de 8 MESES - |8 MESES 119.850.344 119.850.344
Incrementar - accesibilidad a contenidos ENERO 01 EDINSON TIGREROS
Suministro en 4 puntos Suministrar [iai nove finae anio HERRERA
1.1 Servicio de 8 MESES - |8 MESES 479.401.374 479.401.374
conectividad a internet| 10401 | POreentuale 2330 sedes ibilidad id EDINSON TIGREROS
"~ | sel ndmero educativas |accesibilidad a contenidos ENERO 01
para las Sedes EDUCACION d 1040105 - ficiales d sinh nava finne 2n10 HERRERA
50 | Educativas Oficiales en DE Establzcimie capaciDaD | ° |c||a0:s ¢
los municipios no EXCELENCIA " ADMINISTRAT .
certificados del Valle |TRANSFORMA| _ du’l;tsivos IVA ESCOLAR mu"rzcc;p'os
del Cauca. TU FUTURO ficiales d tificad
Cali(100412) oficiales ae certr |c_a_ 0S
los conectividad
municipios ainternet,
oo duranto ol
TOTAL 599.251.718 599.251.718
WIRIUSURED WIFEURUIEOT1 1 Servicio de 5MESES- |5 MESES 30.000.000 30.000.000 ANA MILENA ORTIZ
Aumentar 01- ffortalecimiento a las MARZO 01
lecimi del en un punto Cualificar |anmacidadac da las anio SANCHEZ
Fortalecimiento de la el 400 |3.1 Servicio de fomento 12 MESES - [12 MESES 30.000.000 30.000.000 ANA MILENA ORTIZ
Catedra de Estudios 10401 y porcentaje Docentes |Para el acceso ala ENERO 01
Afrocolombianos, en | EDUCACION del 1040106 - del sect A idn ininial 2n10 SANCHEZ
os Establecimientos DE ea EDUCACION | &€ secter
31 . matricula oficial en la
Educativos de los 34 | EXCELENCIA oficial de los MULTICULTU Cétedra de
municipios no TRANSFORMA N d RAL Estudi
certificados del Valle | TU FUTURO g;bﬁ:ziés Afchl;I;(:\:bi
del Cauca(100330) P
vulnerable ano para
(étnicos, articular los
victimac del nlanecde
TOTAL 60.000.000 60.000.000
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUEARSERR DE ARG (NGNS ACTIVIDADES PRINCIPALES | ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS=PPTO CosIe AJ.L.'STADO ~  |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
Q WCT PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
TIRIU4UI0G JUL
Aumentar 02-
F lecimi del en un punto Formular el
ortalecimiento de la ol plan integral| 1.1 Servicio de 8 MESES 13.000.000 13.000.000
Cétedra de Estudios 10401 - . fortalecimiento a las ANA MILENA ORTIZ
X . porcentaje parala
Afrocolombianos, en | EDUCACION de la 1040106 - implementa sananidadac da lac SANCHEZ
los Establecimient DE EDUCACION 2.1 Servicios de asistencia 10 MESES 16.400.000 16.400.000
32 oS é ecimientos matricula cion efectiva|tacnica en innovacion ANA MILENA ORTIZ
Educativos de los 34 | EXCELENCIA oficial de los MULTICULTU de la ”, iy o . SANCHEZ
. adunatiun anla adiinanidn
municipiosno | TRANSFORMA| © e RAL catedra de |2-1 Servicios de asistencia 4 MESES 10.600.000 10.600.000
certificados del Valle | TUFUTURO | >\ " studios |técnica en innovacién ANA MILENA ORTIZ
del Cauca(100330) P [ ——" SANCHEZ
vulnerable afrocolombi
(étnicos, anos en
victimag dol todag lag
TOTAL 40.000.000 40.000.000
10401 - MRI040106 - MVIPIOZ0I07
EDUCACION |Aumentar 01 - Atender
NF en iin niinta 4470
estudiantes
se estructurar 1040107 - DE e':jwmi'rc'on
33 foesec:: uaraaacum lir EDUCACION eeZ:da—
SOnym N P P PARATODAS [ %%
et LAS EDADES | Mectante
implementa
cién de
modelos
flexibles,
aceleracidn
TOTAL ’ ’
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META
# PROYECTO PROGRAMA |RESULTAD SUBP“':A?GRA DE PRODSEC: 2§ gsé'\éCT'cF)’ALES
Q PRODUCT
1.1 Servicio de apoyo a la
permanencia con
1.1 Servicio de apoyo a la
permanencia con
MP1040201 | iimnntnnidn nonnlar
01- 1.1 Servicio de apoyo a la
Beneficiar al [permanencia con
N - . 0
100% de 19 4 Servicio de apoyo a la
estudiantes | )ormanencia con
MR1040201 con T e A P
10402 Aumentar alimentacié [1.1 Servicio de apoyo a la
3 3% | | permanencia con
Implementacién del | ACCESO CON et'a‘sa :: :.::.Cz:j;s 5 ¥ .
Programa de PERMANENCI | P enla 1.1 Servicio de apoyo a la
Alimentacion Escolar A, | permanencia con
PAE en los E E oficiales | PERTINENCIA| PV €€ | 10000p . | Matriculd fotimamincisn oncala
ICI - .
o grado0a 11 oficial de los|1-1 Servicio de apoyo a la
34 de los municipios no | Y EQUIDAD A TODOS A LA X rmanenci n
enlos niveles de |P€rmanencia co
certificados del A municipios ESCUELA educacion x L3t ;
Departamento del | EDUCACION nop bronee o 1.1 Servicio de apoyo a la
Valle del Cauca Valle | PREESCOLAR, n scolary|permanencia con
. certificados Bésica Alimantnnidn acoalar
del Cauca(100421) BASICAY enel primaria 1.1 Servicio de apoyo a la
MEDIA ! i
periodo de zona urbana pﬁrmarjen_gla con !
Gobierno - yrural,de [1 1 Servicio de apoyo a la
los permanencia con
municipios |alimantanidn aeonlar
no 1.1 Servicio de apoyo a la
certificados permanencia con
anualmente [1.1 Servicio de apoyo a la
permanencia con
alimantacidn aconlar
1.1 Servicio de apoyo a la
permanencia con

TOTAL

ACTIVIDADES PRINCIPALES

TIEMPO

COSTO

Modalidad y No de contrato y

ESTIMADO | TIEMPO DE EJECUCION |[PROGRAMADOS=PPTO g()t(S]'l;iOef/i\r;]il;ilf;l'ADO = Ifecha con se cumple las NOMCI?C})?SRFDL:S(A)S)CI)\IFQARIO

PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de

12 MESES - |12 MESES 595.000.000 595.000.000

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 288.413.038 288.413.038

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 1.714.060.112 1.714.060.112

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 1.370.821.279 1.370.821.279

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 7.466.545.136 7.466.545.136

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 3.000.000.000 3.000.000.000

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 1.792.950.208 1.792.950.208

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 3.023.761.792 3.023.761.792

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 267.041.600 267.041.600

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

12 MESES - |12 MESES 587.682.232 587.682.232

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

12 MESES - |12 MESES 223.058.696 223.058.696

ENERO 01 ARLES OSORIO
SEPULVEDA

11 MESES - |11 MESES 2.500.000 2.500.000

ENERO 01 ARLES OSORIO

2n190 SEPULVEDA

éﬁlll\E/IESEgl- 12 MESES 2.500.000 2.500.000 ARLES OSORIO

1o SEPULVEDA

20.334.334.093 20.334.334.093
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.L‘.'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS REGUIREIOE X
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR GESTIONAR
MRlUCL)lUZUI ﬁﬁ%g}l PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
1.1 Servicio de fomento Apoyar la supervision para la|4 MESES - (4 MESES 23.997.564 ARLES OSORIO
10402 - Aumentar 02- para la permanencia en entrega de kits FEBRERO 01
Dotacién de Kit escolar | ACCESO CON | en 3% la Beneficiar al [nranramac do adinncisan on1o SEPULVEDA
alos estudiantes de | PERMANENCI|  tasa de 50% de |1.1 Servicio de fom_ento Dotacién de kits escolares 4 MESES - |4 MESES 3.317.292.030 ARLES OSORIO
estratos 0,1Y 2 parael A, cobertura estudiantes [Para la permAa”eAnC'a en estrato 0,1y 2 FEBRERO 01 SEPULVEDA
nranramac da adiinanidn a2N10
acceso con PERTINENCIA | bruta de 1040201 - con kit
35 permanencia en el Y EQUIDAD A [grado0a 11| TODOS A LA escolar,
sistema educativo LA en los ESCUELA estratos 0,1
oficial departamento [ EDUCACION | municipios y 2delos
del Valle del Cauca. | PREESCOLAR, no niveles de
(100478) BASICA Y certificados Preescolar,
MEDIA enel basica
nerindn de nrimaria
TOTAL 0 3.341.289.594
B WIRIUEDL0L WIFLUSULUE T Adecuado transporte Realizacion convenios 12 MESES - |12 MESES
Implementacién de 10402 - Aumentar 03- escolar intermunicipal e interadministrativos en ENERO 01
estrategia de ACCESO CON |en 3% la Beneficiar al [intar vinvnda P lnv nnnlne 24 |on10 129.628.489
transporte escolar para [PERMANENCI |tasa de 50 % de
elaccesoy la A, cobertura estudiantes
permanencia de PERTINENCIA |bruta de 1040201 - con
36 |estudiantes zonarural |Y EQUIDAD A |gradoOa 11 [TODOSALA [transporte
de establecimientos LA en los ESCUELA escolar del
oficiales de municipios |EDUCACION  [municipios nivel de
no certificados del PREESCOLAR, [no Preescolar,
departamento del Valle |BASICA Y certificados Basica y
del Cauca. - SGR MEDIA enel media, zona
pecindo de cucalde 1o
TOTAL ’ ’
WIRZURUEES MIPSURUEUE 1.1 Servicio educacion 11 MESES - |11 MESES 30.000.000 30.000.000
10402~ f Aumentar 04 formal por modelos FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
ACCESO CON | en3%la Cualificar a [adiicativine daving anio SANCHEZ
PERMANENCI 41 2.1 Servicio de docencia 11 MESES - |11 MESES 20.000.000 20.000.000
Fortalecimiento de la Cl| tasade >4 agentes | FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
-, . A, cobertura educativos
Atencion Educativa a la ° onto SANCHEZ
X K PERTINENCIA [ bruta de 1040201 - de primera
Primera Infancia en los N )
37 L Y EQUIDAD A [gradoOa 11 TODOSA LA | infancia en
municipios no LA enlos ESCUELA los
certificados del Valle EDUCACION | municipios municipios
10021
del Cauca(100216) | poeescotar, | no no
BASICAY | certificados certificados
MEDIA enel durante el
pecinda do perindode
50.000.000 50.000.000

TOTAL




ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.L.'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
MRlU?lUZUI ﬁ'ﬁ?o%]ﬁﬂ PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
Asistencia para el 1.1 Servicio de asistencia 6 MESES 23.400.000 23.400.000
X L. 10402 - Aumentar 05 - técni d 2 ANA MILENA ORTIZ
ajuste, construccién . ecnica en educacion
v/ deconstruccion de ACCESO CON | en3%la Orientar al [inicinl nrancoalnr hicina SANCHEZ
1.1 Servicio de asistencia 12 MESES 55.400.000 55.400.000
los Sistemas PERMANENCI| tasade 109% d‘e los o : 'S ANA MILENA ORTIZ
T A, cobertura directivos |t€CNICa en educacion SANCHEZ
Institucionales de inininl nrancnalar hAcina v
Evaluacion enlos | PERTINENCIA| brutade | 1040201- |docentesde[] 5 Servicios conexos a la 12 MESES 7.000.000 37.000.000
38 - Y EQUIDAD A | grado 0 a 11| TODOS A LA los et o eevEE ANA MILENA ORTIZ
establecimientos p
educativos oficiales y LA en los ESCUELA [establecimie|adiinativin afinial SANCHEZ
q icipi 1.2 Servicios conexos a la 12 MESES 7.145.440 7.145.440
no oficiales de los EDUCACION | municipios nto? prestacion del servicio ANA MILENA ORTIZ
R PREESCOLAR, no educativos
municipios no P e hormetfhvr e (Frofici] SANCHEZ
. BASICAY certificados oficiales y
certificados del Valle MEDIA enel no oficiales
del Cauca(100261) nerindn de asistencia
TOTAL 92.945.440 122.945.440
VIRIUSULY MIPIUSUEU211.7 Servicios de gestion del [1.7.1 PAGO DE SERVICIO |12 MESES - |12 MESES 2.916.772.531
10402 - | Disminuir al 01-  lriesgo fisico en estudiantes |PUBLICOS A LAS 149 ENERO 01 E';:;\‘SSRNAT'GUEROS
o . . )
FORTALECIMIENTO A :;;;Z%Eﬁg d3.8dA: la ::San Co:nf:gclar . INCTITIICIANES oni1o
LA PRESTACION DEL A i:traeS:nuI:I Establecimie
SERVICIO EDUCA LA PERTIN'ENCIA de los ‘ 1040202 nt
39 POBLACION ESCOLAR Y EQUIDAD A estuZiantes MENOS— educz:)tsivos
DE LOS MUNICIPIOSNO LA de los DESERCION ficial |
CERTIFICADOS DEL EDUCACION ni:eles oalclaadzslzs
VALLE DEL CAUCA PREESCOLAR reescolar psgr icios
VICI
(100444) - | preescoian, T
BASICAY basica publicos
MEDIA (primariay ubicados en
secundaria) los
TOTAL 0 2.916.772.531
WIRIORUEY WIFZURUZY 29.250.740.461 26.046.203.423
10402 - Disminuir al 02 - Retener
o
LA PRESTACION DEL A i:traes:nfjlgl rensa:riclzlaj:)
SERVICIO EDUCA LA PERTIN'ENCIA de | I 1040202 del nivel
40 POBLACION ESCOLAR Y EQUIDAD A estuZi:r?tes MENOS- sre:sccl:llaer
DE LOS MUNICIPIOSNO LA del DESERCION P el !
CERTIFICADOS DEL | o1y jcacion mief:s si:tefna
VALLE DEL CAUCA PREESCOLAR, | preescolar educativo
(100331-100444) . | preescowarn .
BASICAY basica oficial de los
MEDIA (primariay municipios
secundaria) 0o
TOTAL 29.250.740.461 26.046.203.423
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODE)JEJ(;:;\TIIE%(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiArfit:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)C’)\gRlo
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
MR1040202 178.457.754.323 158.906.984.862
EDINSON TIGUEROS
Disminuir al MP1040202 HERRERA
3.8% la tasa 03 - Retener
10402 -  |de desercion 60.771 EDINSON TIGUEROS
i E i HERRERA
FORTALECIMIENTO A s;;&i?ugﬁg 'ntr: ?"”a" e“:‘f"arl’tzs
LA PRESTACION DEL N . Z,"St mad”f“_a |° EDINSON TIGUEROS
estudiantes s del nive
’ HERRERA
SERVICIO EDUCA LA PERTINENCIA de los 1040202 - de Bésica
POBLACION ESCOLAR N . )
41 Y EQUIDAD A niveles MENOS primaria, en EDINSON TIGUEROS
DE LOS MUNICIPIOSNO LA reescolar, | DESERCION | elsistema HERRERA
CERTIFICADOS DEL - P basi ! d .
VALLE DEL CAUCA PE'EEL;’C*;'LC:\’; ( bdsica : }J?adt'vf EDINSON TIGUEROS
(100331-100444) : ’ prlmarla.y o |C|a' _e_ os HERRERA
BASICAY secundaria) municipios
MEDIA y la media, no EDINSON TIGUEROS
enel certificados HERRERA
periodo de cada afio EDINSON TIGUEROS
gobierno HERRERA
TOTAL 178.457.754.323 158.906.984.862
WIRIURUEY WIFZURUZY 150.379.701.129 133.904.996.067
10402 - Disminuir al 04 - Retener
o
FORTALECIMIENTO A ACCESO CON | 3.8% la ta_sla 47._157
PERMANENCI |de desercion estudiantes
LA PRESTACION DEL A intra -anual matriculado
SERVICIO EDUCA LA ! ! )
PERTINENCIA de los 1040202 - s del nivel
42 POBLACION ESCOLAR Y EQUIDAD A | estudiantes MENOS de Basica
DE LOS MUNICIPIOSNO LA del DESERCION ndari
CERTIFICADOS DEL | o1y jcncion niie::s Seczn ej N
VALLE DEL CAUCA PREESCOLAR, | preescolar sistema
}
(100331-100444) - | preescoiar, !
BASICAY basica educativo
MEDIA (primariay

secundaria)

oficial de los

foar]

TOTAL

150.379.701.129

133.904.996.067
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP“';/SGRA DE PRODE)JECLT g:gsér\échALEs ACTIVIDADES PRINCIPALES | ESTIMADO | TIEMPO DE EJECUCION [PROGRAMADOS= PPTO g%ﬁg‘;ﬁ;ﬁfgwo ~ [fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)ggRlo
|V| Q PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
RIUAU2UZ 49.664.800.669 44.223.820.691
10402 - Disminuir al 05 - Retener
o
FORTALECIMIENTO A | 2o | esercion esitans
LA PRESTACION DEL A intra -anual matriculado
SERVICIO EDUCA LA PERTIN’ENCIA de los ‘ 1040202 s del nivel
43 POBLACION ESCOLAR Y EQUIDAD A | estudiantes MENOS de
DE LOS MUNICIPIOSNO LA de los DESERCION Educacién
CERTIFICADOS DEL EDUCACION niveles media, en el
VALLE DEL CAUCA PREESCOLAR, | preescolar. sistéma
(100331-100444) BASICA Y bésica educativo
MEDIA (primaria 'y oficial de los
secundaria) municinio:
TOTAL 49.664.800.669 44.223.820.691
WIRTUSDLD 29.725.795.076 26.469.213.882
10402 - | Disminuir al MP1040202
o )
FORTALECIMIENTO A | ACCESO CON | 3.8% la tasa 06-
PERMANENCI |de desercién Garantizar a
LA PRESTACION DEL A intra -anual 8.481
SERVICIO EDUCA LA ’ ’ o
PERTINENCIA de los 1040202 - | estudiantes
a4 POBLACION ESCOLAR Y EQUIDAD A | estudiantes MENOS jo
DE LOS MUNICIPIOSNO Jovenes y
LA de los DESERCION adultos la
CERTIFICADOS DEL EDUCACION niveles continuidad
VALLE DEL CAUCA PREESCOLAR, reescolar, de ciclos Il al
(|
(100331-100444) - | preescolar,
BASICAY basica VI, cada
MEDIA (primariay afio.
secundaria)
TOTAL 29.725.795.076 26.469.213.882
WITEPEEERST1 1 Servicios de asistencia |REALIZAR SEGUIMIENTO, [12 MESES - |12 MESES 65.000.000 65.000.000
01 ltacnica en innovacion CONTROL Y EVALUACION |ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
MR1040203 Implementa | diinativin an ta ad i | C ~AAN ECDEAIALINAND 2n10 SANCHEZ
rel 25% del [ 1.1 Servicios de asistencia [APOYAR EL 12 MESES - |12 MESES 88.566.250 88.566.250 ANA MILENA ORTIZ
o Aumentar plande |técnica en innovacion ACOMPANAMIENTO AIE  |ENERO 01
Mejoramiento de la en un punto d . |oducatiin an la adicacidan  |DlIDALEC DDINDIZANAS on1o SANCHEZ
oferta educativa rural a el educacion 15 1 Servicios de apoyo a la [REALIZAR SEGUIMIENTO Y [12 MESES - |12 MESES 44.790.000 44.790.000
través de la 10402- | entaje rural 2032 | hlementacion de CONTROL AL ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
imol ién d ACCESO CON del enel efrarmla AerevanveyafiBm NCCADDAILI A NC 1 AC 2n10 SANCHEZ
implementacionde | o) 1A NENCI ela fortalecimie |3-1 Servicio de asistencia |REALIZAR 12 MESES - [12 MESES
modelos flexibles, A matricula | 0503~ | ntodelos |técnica en educacion ACOMPANAMIENTOA 127 |ENERO 01
dotacion de canastas ! oficial de la . inininl nrancanlar hAcina v [IC DIIDAICC ENLA 2010
educativas y apoyoa | CIINENCIA | e rural | EDUCACION | modelos 139 Seryicio de asistencia |REALIZAR ASISTENCIA 12 MESES - |12 MESES
45 los proyectos YEQUIDADA| 1 | RURALPARA | educativos |tgcnica en educacion TECNICA A 50 IE RURALES |ENERO 01
L. LA L. LA flexibles [ininial 1 hécina v |[EN I AC ANICTES AL_DED 2n10
pedagdgicos epucAcion | MUMOPO% | exCELENCIA | pertinentes [4-1 Instituciones educativas |FORTALECER Y APOYAR 12 MESES - (12 MESES
productivos en los E.E. no fortalecidas EN LA IMPLEMENTACION Y [ENERO 01
. PREESCOLAR, - alos
oficiales de los BASICA Y certificados contextos — _ =R I=talRlallai N at =R Wal~) 2010
municipios no MEDIA del Valle del ol 4.1 Instl_tumones educativas |REALIZAR APOYO 12 MESES - |12 MESES
certificados del Valle Cauca aresy |fortalecidas LOGISTICO A LAS ENERO 01
necesidades ACTIN/INANECS 2Nn10
del Cauca(100265) durante el de la |41 Instituciones educativas [REALIZAR SEGUIMIENTO A |12 MESES - |12 MESES
periodo de oblacien |fortalecidas LOS PROYECTOS ENERO 01
gobierno P - - g DCNACACICACS 2019
durante el [4.1 Instituciones educativas [REALIZAR ASISTENCIA 12 MESES - |12 MESES
periodo de |fortalecidas TECNICA A LAS ENERO 01

anhiarnn

AATI/IINANECS

2n10
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ENTIDAD:

1105. SECRETARIA DE EDUCACION

MR-META

MP-META

TIEMPO

COSTO

TOTAL

# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP“':/SGRA DE PRODE)JECLT g:gsé'\ggMEs ACTIVIDADES PRINCIPALES | ESTIMADO | TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS=PPTO gﬂiiﬁgfgwoz
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL £
198.356.250 198.356.250

Modalidad y No de contrato y
fecha con se cumple las

NOMBRE FUNCIONARIO
COORDINADOR
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EEg:gyRéhé?FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:Oti‘l;ioeflAr;]l;'\?;—ADo - fecha con se cumple las NOMCBCTERF[::mi:;)C,)\g\RIO
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
MP1040203 1.1 Servicio de REALIZAR CAPACITACION |12 MESES - |12 MESES 28.000.000 28.000.000
02-  |fortalecimiento a las EN FORMULACION Y ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Fortalecer idadae dn loe CV/ALLIACIAN DE 2n10 SANCHEZ
ongs |11 Servicio de DESARROLLAR LA 12 MESES - |12 MESES 57.510.000 57.510.000
MR1040203 Ectablecimie fortalecimiento a las SISTEMATIZACION DE LOS [ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Aumentar stablecimie annanidadac Aa lac DEClIL TANNANC NE L AC 2N10 SANCHEZ
en un punto ntos 2.1 Servicio de educacion |REALIZAR EL 12 MESES - |12 MESES 70.000.000 70.000.000 ANAMILENA ORTLZ
| Educativos |informal en politica SEGUIMIENTO Y ENERO 01
10402 - € oﬂc|a|es de ndiinativia C\/ALL |I\f‘|f’\’\| A ON 1 C 2010 SANCHEZ
AcCES con | PoTcentaie b 2o ro1[2.1 Servicio de educacion |IMPLEMENTAR PARCELAS (12 MESES - |12 MESES 20.000.000 20.000.000
dela informal en politica DEMOSTRATIVAS DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
PERMANENCI matriCU|a |a Aniinativia Yad N1l ol AV /Y3 2N10 SANCHEZ
Apoyo educativo a la A, oficial de la 1040203 - | articulacién |2.1 Servicio de educacion |REALIZAR EL 12 MESES - |12 MESES 25.000.000 25.000.000
poblacion rural de los | PERTINENCIA | %% © ¥ | EDUCACION | de la media [informal en politica SEGUIMIENTO, CONTROL |ENERO 01 ‘S‘ESC“AF"LE';NA ORTIZ
46 i~ YE UlDADA RURALPARA ndiinativia VMV EOV/ALLIACIAON A 17 1 2010
certi’g::éz'f';’eslni’/a"e a n enlos A . dcocr;l?én 2.1 Servicio de educacion |FORTALECER Y APOYAR |9 MESES - |9 MESES 300.000.000 300.000.000
.| municipios UCacon Jintormal en politica EN LA IMPLEMENTACION Y [MARZO 01 ANA MILENA ORTIZ
del Cauca(PI102-100263)| EDUCACION no EXCELENCIA | terciaria, el | . 4, \asicon =R AN = oA SANCHEZ
PREESCOLAR, | __ 0 desarrollo [2.1 Servicio de educacion | IMPLEMENTAR UNA 12 MESES - |12 MESES 120.000.000 120.000.000
BASICAY | SeTticacos de |informal en politica GRANJA INTEGRAL ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
MEDIA del Valle del especialidad fadnontivn ACDADCAIIADIA DADA 2n10 SANCHEZ
Cauca P o 2.1 Servicio de educacion |RERALIZAR LA 12 MESES - |12 MESES 6.000.000 6.000.000
durante el es acordes a|rormal en politica PUBLICACION EN REVISTA |[ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
eriodo de los Ak inatihn INNMEVARNA AAN L AC an10 SANCHEZ
perio contextos |2.1 Servicio de educacion |ORIENTAR A 77 IE 12 MESES - |12 MESES 55.000.000 55.000.000
gobierno educativos y|informal en politica RURALES EN EL AJUSTE |ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
el [31 Sawicio educacic REALIZAR SEGUIMIENTO Y |12 MESES - |12 MESES 48.990.000 48.990.000 SARCHEZ
. .1 Servicio educacion o .990. .990.
otorgamient ¢, ma| por modelos CONTROL AL ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Odﬂ ol £i flavibl DLCADDALL A DD I AC 2010 SANCHEZ
750.500.000 750.500.000

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.LT'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
Q ﬁﬁ%m— PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
TIRIU4UZ07 pzs
Normalizacién del 10402 - Atender al 01-
ACCESO CON | 50% de la Actualizar
proceso de L
. L. PERMANENCI | poblacién en 149
reconocimiento oficial A X Establecimi
al nivel educativo de PERTIN’ENCIA J::j/zlr;: 1040204 - s an:)cslmle
47 media y especialidades, Y EQUIDAD A [ matriculada MODELOS Educativos
en los establecimientos A a través de EDUCATIVOS Oficiales Ia
ducati ficiales d P FLEXIBLES
educa IVDS.O. I.ua es de EDUCACION modelos normativa
los municipios no .
. PREESCOLAR, | educativos para
certificados. (NO BASICA Y flexibles autorizacion
PROGRAMADO)
MEDIA durante el )
perindo de legalizacidn
TOTAL ’ ’
1.1 Servicio de asistencia |1.1.1 Realizar campafias de |7 MESES - |7 MESES 215.649.998
técnica en educacion promocion y supervision a la |[FEBRERO 01
ininial 1 haci LA V2 P iAn ncnnlar an aada 2010
2.1 Servicios de 2.1.1.Realizar proceso de 7MESES - (7 MESES 476.700.000
informacién en materia formacion e induccién de un  [FEBRERO 01
Adiinativin mndala adiinativin flavikla o 2N10
2.1 Servicios de 2.1.2 Realizar proceso de 7 MESES - |7 MESES 51.078.395
MP1040204 |informacion en materia formacion e induccion de un  |FEBRERO 01
adiinativia dAal adiinativin fl ihl a 2010
02}" 3.1 Servicio educacion 3.1.1 Realizar el apoyo y 7MESES - |7 MESES 1.874.301.600
10402 - Beneficiar (tormal por modelos acompafiamiento al proceso |[FEBRERO 01
ACCESO CON 4.940 Acdiinathine flaviblae A fnvennnifn da la nahlacidn |2010
PERMANENCI estudiantes |3-2 Servicios de apoyo a la |3.2.1 Dotar a las instituciones |7 MESES - (7 MESES 381.699.907|
Alfabetizacién a la A, 1040204 jovenes y implemerLtacién de educativas beneficiadas de  |FEBRERO 01
., - danl A innovnnidn ! tne nnn icl 2010
poblacion adulta de los | PERTINENCIA mopeLos | 29U1tos 4 4.1 Senvicio de formacion |4.1.1. Dotar a los estudiantes |7 MESES - |7 MESES 1.140.675.000)
48 municipios no Y EQUIDAD A |culada a trav EDUCATIVOS ciclos I al VI por ciclos lectivos de materiales de apoyo EEBRERO 01
certificados del Valle LA FLEXIBLES conKits  |acnasialac intacradne Aducatiun naraln 2n10
del Cauca. (100480) | EDUCACION escolares y [4-1 Servicio de formacion  14.1.2 Suministrar modulos de (7 MESES - |7 MESES 2.828.874.000
PREESCOLAR, guiasde |POT CIC.|OIS Igc}lvos ) los CIC|OS"|| al Iv plal\ralel | EEBQRERO 01
BASICAY aprendizaje [4.2 Servicio de 4.2.1 Suministrar material de |7 MESES - |7 MESES 65.830.000
MEDIA personalizad|fortalecimiento a las trabajo pedagégico a FEBRERO 01
as, canagidadac dn lne docontnc nava la 2010
anualmente |4-3 Instituciones educativas (4.3.1. Suministrar material de |7 MESES - (7 MESES 213.221.100
fortalecida aprendizaje para la FEBRERO 01
i 1 taniAn da vin 2010
5.1 Servicios de asistencia [5.1.1 Desarrollar una 7MESES - (7 MESES 119.175.000
técnica en innovacion actividad de promocién por |FEBRERO 01
adiinativin an la adiinanidn Zaona facalizadac cuin 2010
6.1 Documentos de 6.1.1. Realizar el 7MESES - (7 MESES 132.795.000
lineamientos técnico seguimiento, monitoreo, FEBRERO 01
ifi i& ! tigiclagl 2010
TOTAL 0 7.500.000.000
Apoyo a la poblacién VIRIU4UZUS VIF1U4UZUS
Poyo a 1a poviac 10402~ |Disminuir en 01 - Atender
analfabeta a través de
modelos flexibles ACCESO CON un 0,2 el a1.500
E E j jo
pertinentes en los PERMANENCI| porcentaje 1040205 - jovenesy
municipios no A, de la tasa de VALLE adultos
ERTINE i
” certificados del zs’gu’\:nz;l: Ar:zh;anble:: TERRITORIO a"ac';ib;tas
Departamento del L LIBRE DE
A, LA municipios | modelo
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Modalidad y No de contrato y
fecha con se cumple las

actividades (prestacionde

NOMBRE FUNCIONARIO
COORDINADOR

ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _
PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’;AOGRA DE PROD;EEgigyRéhé?rgALEs ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoel‘iAr;]it}'\?;—ADo -
9 PROPUCT PROGRAMAD INICIAL i
Valle del Cauca. EDUCACION no' ANALFABETIS ESPERE
(PROYECTO PARA PREESCOLAR, | certificados Mo (Escuelas
GESTIONAR RECURSOS BASICA Y ’ enel para el
MEN META DE
MEDIA periodo de perddny la

MANTENIMIENTO)

hiorng

recanciliacid

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EJ(;:SSIE%?_EALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO g()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)cl)\léARIO
|V| Q RODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
RIUSUSUL FIUSUSULTY 1 Servicios de asistencia |1.1.1 Inventariar el numeroy |5 MESES - |5 MESES 27.300.000 EDINSON TIGUEROS
Implementa 02- técnica en innovacion estado real de las FEBRERO 01
rel Plan Elaborar en |adiinativin an 1n adicncidn  |inctin adhrethes on1o HERRERA
o Integral de la 2.1 Infraestructura 2.1.2 Interventoria a las 5MESES - |5 MESES 1.365.000
Diagndstico y Desarrollo | 1050501~ 1 . ion |educativa mejorada actividades de Diagnostico  [FEBRERO 01 EDINSON TIGUEROS
mantenimiento de [10505 - PLAN Indigena COMPONENT Educativa Anl Drovinntn an10 HERRERA
50 infraestructura INTEGRAL DE enmagrcadlo EDE \DEBIC. el
educativa social - del | DESARROLLO enla EDUCACION dia nc’)sltico
Cabildo INDIGENA armonizacié PROPIAY g
indigena.(100476) CULTURAL y o
n del Plan de mantenimie
desarrollo nto de la
departamen infraestruct
talconlng Lra escolar
TOTAL 0 28.665.000
., VIRIUSUSUL VIF1USUOUL
Construccién de
. . Implementa 03 - Atender
infraestructura social
, r el Plan enla
Indigena escolar en Integral de Institucién
1tuci
las sedes indigenas Desgrrollo 1050501 - Educativa
identificadas en el Valle| 10505 - PLAN , COMPONENT
Indigena, IDEBIC las
51 del Cauca. (SE INTEGRAL DE enmarcado EDE necesidades
ESTRUCTURARA DESARROLLO enla EDUCACION de
PROYECTO PARA INDIGENA armonizacié PROPIAY infraestruct
GESTIONAR RECURSOS CULTURAL
n del Plan de ura escolar
REGALIAS META DE desarrollo nueva, en
CUMPLIMIENTO departamen las se;i s
CRITICO) P _‘assece
talconlng ind de
TOTAL ’ ’
FOTtarcCImiento aer VIRIUSUS0T VIPIUSU50T
sistema educativo Implementa 04 - Dotar a
indigena propio (SEIP), rel Plan la
és del | | Institucid
i Pevanot | 1050501 | Rl
Pl i l' 10505 - PLAN Indigen COMPONENT IDEBIC en el
52 ar?ﬁi E)ssctolcteli::s INTEGRAL DE enmlagli:azlo E DE me'ora;ieen
prop » > proy DESARROLLO | EDUCACION tJ ol
PEdagogicos | |NDIGENA €@ 1 pROPIAY 0 delos
productivos y dotacién armonizacié ambientes
. CULTURAL
de canastas educativas, n del Plan de escolares
en la IE IDEBIC. (SE desarrollo durante el
ESTRUCTURARA departamen periodo de
DROVECTOQ DARA talcaon lag gohiorng
0 0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODE)JEE(;:(;’?éhé(?gALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)C’)\gRlo
Q RODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
rortaiecimiento aer TIRIOSUSUL PIOSUSUT
sistema educativo Implementa 05 -
indigena propio (SEIP), r el Plan Cualificar
acompatamento becarola | 150501 |
apo oaplos cum’cuI’os 10505 - PLAN Indigena COMPONENT ores
53 r’:) \i/o a los proyectos INTEGRAL DE enmagrcadlo EDE indigenas en
e ’eda épicoz DESARROLLO enla EDUCACION conf etenci
PeCagogicos | NDIGENA 2 | propIAY pe
productivos y dotacién armonizacié as basicas a
) CULTURAL )
de canastas educativas, n del Plan de través de la
en la IE IDEBIC. (SE desarrollo Implementa
ESTRUCTURARA departamen cién de un
DROVECTO DARA talconlng nrograma
TOTAL ’ ’
VIRZESUSU WIFSUSUSUIT 1 SERVICIO DE 1.1.1 REALIZAR TALLERES |10 MESES |10 MESES 10.000.000
Implementa 06- | ALFABETIZACION EN FORMACION EN MARZO -
Implementacion de rel Plan Entregar al CONCCDVACIAN DNE 1A NICICMDDE
acceso y permanencia Integral de 1050501 100% de los |1.1 SERVICIO DE 1.1.2 DOTAR CON 10 MESES 10 MESES 120.000.000
i i i i ALFABETIZACION INSTRUMENTOS MARZO -
en el sistema educativo| e oy ay| Desarrollo | ooy pyy | estudiantes LTS R Pee e me | e
a las poblaciones Indigena, indigenas
54 indigenas de INTEGRAL DE enmarcado E DE matriculado
e - DESARROLLO EDUCACION
vulnerabilidad en P enla s
municioi INDIGENA L PROPIAY | "
! pios no armonizacio .\ - o, |anualmente
certificados del Valle n del Plan de en los
del Cauca. (100519) desarrollo grados 3°,
departamen 5°,7°,9°, 10°
talconlng vil°dela
TOTAL 0 130.000.000
FOTtarcCImiento aer VIRIUSUS0T VIPIUSU50T
sistema educativo Implementa 07 -
indigena propio (SEIP), rel Plan Implementa
i besarola | 150501 |
pl s 10505 - PLAN| TSSO € | coMPONENT P i
55 ar?ﬁi E)ssctolcteli::s INTEGRAL DE enmlagli:azlo E DE form:cic')n
prop » > proy DESARROLLO | EDUCACION | 7TEE0
PEdagogicos | |NDIGENA €@ | propiay |docentece
productivos y dotacién armonizacié CULTURAL alto nivel
de canastas educativas, n del Plan de (Postgrados)
en la |E IDEBIC. (SE desarrollo para
ESTRUCTURARA departamen beneficiar a
DROVECTOQ DARA talcaon lag lag
0 0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’;AOGRA DE PRODE)JEE(;E(;’?Q&(}FICF)’ALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]ig\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRF[;‘:mig)c’)\léARlo
Q RODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
rortaiecimiento aer TIRIOSUSUL PIOSUSUT
sistema educativo Implementa 08 -
indigena propio (SEIP), r el Plan Implementa
través del Int Id 125% del
aco?n r:\r’iismiznto Sezg:?olls 1050501 - " Ian/:ie ‘
apo oaplos cum’cuI’os 10505 - PLAN Indigena COMPONENT egucacién
s poy | o | INTEGRAL DE N . EDE o
pr°p'°'ezaoz,pircxec 5 | DESARROLLO E”Z:rlcaa ° | ebucacion rur:n o
PeCagogicos | NDIGENA 2 | propIAY .
productivos y dotacién armonizacié fortalecimie
) CULTURAL
de canastas educativas, n del Plan de nto del
en la IE IDEBIC. (SE desarrollo Sistema
ESTRUCTURARA departamen Educativo
DROVECTO DARA talconlng Indi;
TOTAL ’
FOTtaIeCImIento aer VIRIUSUS0T VIPIUSUS0T
sistema educativo Implementa 09 -
indigena propio (SEIP), rel Plan Fortalecer
través del Int Id |
aco?n rz\r’izsmi:nto Er;eig:olls 1050501 - Insfi:u:ién
P L 10505 - PLAN . COMPONENT .
apoyo a los curriculos Indigena, Educativa
57 ropio, a los t INTEGRAL DE d E DE IDEBIC, |
Proplo, a l0s proyectos | e pprorio | €M% | epucacion | o @
pedagdgicos P enla articulacion
. ., INDIGENA L, PROPIAY )
productivos y dotacion armonizacio de la media
) CULTURAL
de canastas educativas, n del Plan de conla
en la IE IDEBIC. (SE desarrollo educacion
ESTRUCTURARA departamen terciaria, el
DROYECTQ DARA talconlag desarrolln
TOTAL ’
Tmprementacion ae VIRIUSUS0T VIPIUSU50T
acceso y permanencia Implementa 10-
en el sistema educativo rel Plan Promover
| laci | | |
’ ?r\sd?oebnzilzzes S(t:si:olt 1050501 - Ins:i:u:ién
| rg bilidad en 10505 - PLAN Indigen COMPONENT Educati
58 Vumnjniaci I ilosanj INTEGRAL DE enmlagli:azlo E DE I;EaBlga
ificad P del Vall DESARROLLO | EDUCACION i
certificados del Valle INDIGENA en ‘a | PropiaY prac ’chas
del Cauca. (SE armonizacié CULTURAL pedagégicas
ESTRUCTURARA n del Plan de que
PROYECTO PARA desarrollo contribuyan
GESTIONAR RECURSOS departamen ala
DENETADE talcaon lag imonlomenta
0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EEg:gyRéhé?rEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it}'\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)C’)\g\Rlo
|V| Q RODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
Fortalecimiento del RIUSUSUL FIUSUSULT1 1 Servicio de asistencia |REALIZAR ASISTENCIA |8 MESES- |8 MESES 100.000.000 100.000.000 ALES OSORIO
sistema educativo Implementa 11- |técnica en educacion TECNICA PARA EL FEBRERO 01
o ) r el Plan Impulsar en [inicial nrancanlar hécica v |EADTAI ConmENTA snio SEPULVEDA
indigena propio (SEIP), Integral de a
a través del Desgrrollo 1050501 - Institucion
acompafiamiento, 10505 - PLAN Indigena COMPONENT Educativa
apoyo a los curriculos | INTEGRAL DE gena, EDE
59 | enmarcado . IDEBIC, la
propios, a los proyectos| DESARROLLO enla EDUCACION formulacion
pedagdgicos INDIGENA armonizacié PROPIAY d I
productivos y dotacién CULTURAL y desarroflo
. n del Plan de de
de canastas educativas, d I .
en la IE IDEBIC. Valle d:i{;‘;;’n prozzc s
del Cauca(100317) r=p| canlns emnrendimi
TOTAL 100.000.000 100.000.000
VIReUSUSE MIFEUSUSEA2 1 Servicio de ORIENTAR A DIRECTIVOS |12 MESES - |12 MESES 80.598.491 80.598.491
Implementa 02- lfortalecimiento a las DOCENTES EN ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Fortalecimiento de la runa Orientar a idadnc dn lne INDI EMENTACIAN DEI oni1o SANCHEZ
Cultura Ambiental, politica 149 3.1 Servicio de asistencia (PROMOVER LA ] 12 MESES - (12 MESES 17.000.000 27.000.000
desde los 20503~ |departamen| 2959391 | pirectivos |téchica en inspeccion, IMPLEMENTACION DE LA [ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
L . PLAN sinilannin v aonteal dal AL TIIDA AMDIENTAIL EN 9010 SANCHEZ
Establecimientos | PROGRAMA: | talde |\ o) ora ey |POCeNtes def3 7 Servicio de asistencia |PROMOVER LA 12 MESES - |12 MESES 20.000.000 20.000.000
60 | Educativos oficialesy | EDUCACION | educacion TAL DE losEE  |tacnica en inspeccion, ORIENTACION DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
no oficiales, de los 34 | AMBIENTAL | ambiental EDUCACION oficiales  [ssinil in s LAl NACCANTCS VvV NIDEATVAC |2on10 SANCHEZ
) _munluplos no cer INTEGRAL integrar en AMBIENTAL municipios
tificados del Valle del el no
Cauca(100228) Departamen certificados
to del Valle del Valle del
delCauca Cauca enla
TOTAL 117.598.491 127.598.491
WIREUSUSUL WIFEUSUSULT1 1 Servicio de asistencia  [FORTALECER LOS 12 MESES - |12 MESES 32.401.509 32.401.509
Implementa 13- |técnica en educacion COMITES TECNICOS ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Fortalecimiento de la runa Formular el |inininl lnr hécicn v [INTEDINCTITLI~ION AL an1o SANCHEZ
Cultura Ambiental, politica 2050301 - Plalj fﬁe
desde los 20503 - departamen PLAN Accion
Esta?lecnmlgﬁtos PROGRAMA: tal dgl DEPARTAMEN Departamen
61 Educativos oficialesy | EDUCACION | educacién TAL DE tal de
Mincmosnacer | WTEGRAL | mepraren | EOVCACION | LR
BIE L
tificados del Valle del el AMBIENTA del Valle del
Cauca(100228) Departamen Cauca, enel
to del Valle periodo de
delCauca gohierng
32.401.509 32.401.509
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\':AOGRA DE PRODE)JEE(;:(;’?éhé?_IgALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCBCTERF[;‘:EZEDC’)\:QRIO
P PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
oU1UL 01-Crear |1.1 Sedes de instituciones [SUBSIDIAR LA MATRICULA (12 MESES - |12 MESES 480.000.000 480.000.000 ALES OSORIO
Aumentar un fondo de |de educacion superioro  [DE LOS ESTUDIANTES DE (ENERO 01
en 10% la 2060101 - bsidi Crerferfio ey I NS ~ENTDAC 2n10 SEPULVEDA
cobertura | FORTALECIMI | SUYPS'@1®  [1.1 Sedes de instituciones |REALIZAR SEGUIMIENTO, |12 MESES - |12 MESES 20.000.000 20.000.000 ALES OSORIO
Fortalecimiento de los 20601- |de matricula| ENTO DE LA parala |ge educacion superior o CONTROL Y EVALUACIO A |ENERO 01
. . | educacion |tarninvia annctridac LA CICALINIAN NEL 2n10 SEPULVEDA
centros regionales de | EDUCACION de ARTICULACIO terciaria
62 educacion superior- PARA LA educacion | N ENTRE LA debid ’ "
ceres-enel Valle del | COMPETITIVI | superior en | EDUCACION | %™ :men
Cauca(100414) DAD el Valle del [ MEDIAY LA financiado
Cauca EDUCACION durante el’
durante el | TERCIARIA. .
, periodo de
periodo de i
RN gobierno.
TOTAL 500.000.000 500.000.000
VIREUbUIY WIPeUSULULT1 1 Servicio de fomento PROMOVER EL ACCESO A [10 MESES - |10 MESES 715.520.000 715.520.000
Beneficiar a 04-  |para el acceso a la LA EDUCACION SUPERIOR [MARZO 01 ANA MILENA ORTIZ
1090 2060101 - |Implementa |aq. idn cvmarine o NC 1 AC CoTiiNANTES oni1o SANCHEZ
estudiantes | FORTALECIMI run
. 20601 - de las ENTO DE LA | programa
Fortalecimiento a la o .
., R EDUCACION |instituciones | ARTICULACIO "los mas
educacion superior X
63 Valle del PARA LA educativas | NENTRELA | porrasdel
COMPETITIVI oficiales EDUCACION Valle del
Cauca(100242) N
DAD egresados MEDIAY LA Cauca",
dela EDUCACION para
educacion | TERCIARIA. [ beneficiar a
media, con los
hecacnara estudianteg
TOTAL 715.520.000 715.520.000
VIRZUBULIUL MP2060101
Aumentar 08 - Crear
en 10% la 2060101 - n
- cobertura | FORTALECIMI o
Fortalecimiento de la ) observatori
Educacién Terciaria en 20601 - de matricula| ENTO DE LA oparala
EDUCACION de ARTICULACIO para %
e el Valle del Cauca. PARA LA educacién | N ENTRE LA educacion
(ESTRUCTURAR _ . terciaria del
PROYECTO PARA COM;:;'T'VI :T/:'lzr d? i'/?;;ﬁi'ol_: Valle del
E E .
GESTIONAR RECURSOS) Cauca EDUCACION Cauca
durante el
durante el TERCIARIA. .
) periodo de
periodo de .
gohierng gobierno
0 0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe ,AJ,LT'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS REGUIREIOE X
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR GESTIONAR
9 RODUCT PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
U2l reUelL Fortalecer el nivel de 3MESES- |3 MESES ANA MILENA ORTIZ 458.522.394
Aumentar 01- proficiencia de los 130 MARZO 01
» en un punto Capacitar el A An inalde an sn10 SANCHEZ
Innovacién de
) porcentual 10% de los
ambientes de el puntaje docentes
aprendizaje para 20602 - POR ered:O del sector
5 mejorar las UN VALLE DEL oztenido en 2060201 - GO oficial de los
competencias CAUCA ingles en las VALLE municioios
comunicativas en BILINGUE gruebas nop
ingles. SGR - PI02- P n
saber 11 por certificados
100523
los del Valle en
estudiantes "INNOVACI
de lns AN DE
TOTAL ’
MR2060201 1.1 Servicio de 1.1.1 Dotacion de 4 MESES - |4 MESES 1.036.974.800
Aumentar MP2060201 [acondicionamiento de materiales educativos para |ENERO 2018
enun punto 02 - Formar hi Qo da o liznin oot lrli’\nfr\.ﬁ
porcentual 1550 2.1 Servicio educativos de (2.1.1 Realizar pruebas de 1 MESE - 1MES 170.462.800
FORMACION EN ) - promocioén del bilingtiism entrada ENERO 2018
INGLES "GO VALLE el puntaje estudiantes
g6 | PALMIRA BUGA,  |UNVALLE DEL| °> 7 ¥ 2060201- GO |~ e P g
BUENAVENTURA, CAUCA gruebas VALLE instituciones 2.1 Servicio educativos de [2.1.3 Realizar Formacion de |15 MESES - |15 MESES 3.285.886.074
CARTAGO Y BILINGUE E 1 educativas promocién del bilingtiism Estudiantes por niveles de ENERO 2018
saber 11 por ucativ: el
TULUA(020000340000 — - = 7z
I(R(;GS\LOIAS)O 000 los oficiales del | 2.1 Servicio educativos de |2.1.4 Administracion del 15 MESES - (15 MESES 179.625.905
estudiantes Departamen|promocién del bilingtism Proyecto ENERO 2018
dtfl lo? . tz dlecl Valle 2.1 Servicio educativos de (2.1.5 Realizar prueba de 1 MES - 1 MES 50.337.800
esta tec'm'e eltauca |y omocion del bilingtism ~ |salid MARZO 2019
ntos
TOTAL 0 4.758.287.379
L. VIRZUOUZU L VIFZUOUZU L
Fortalecimiento de las
competencias en el Aumentar 03 - Formar
. Ap L en un punto 4.000
idioma inglés a
. . . porcentual estudantes
estudiantes de basica el puntaie eningles de
primaria de los 20602 - POR rzmed:o rimiira de
g7 | establecimientos  |UN VALLE DEL Et oo | 2080201 - 60 P o
educativos oficiales del CAUCA ; Iizle: Iear; VALLE institjcsiones
Valle del Cauca. BILINGUE |'"® X P
(ESTRUCTURAR caber 11 por ofciaies del
PROYECTO PARA o P D
GESTIONAR RECURSOS estudiantes toZeI Valle
REGALIAS) de lng del Canca
0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODE)JEJ(;E(;’?IIE%(}FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCBCI)?CI?RF[;,:mig)CI)\l;«RIO RGEECSUT?gﬁin
f; PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
Fortalecimiento de las e02UL MP2060201
) Aumentar
competencias en el en un bunto 04 - Formar
idioma inglés a orceitual 100
estudiantes de basica pel ntaie docentes de
primaria de los 20602 - POR ered:O primaria en
68 establecimientos UN VALLE DEL ’t))t id 2060201 - GO |ingles, de las
educativos oficiales del CAUCA ,0 enido en VALLE instituciones
. ingles en las .
Valle del Cauca. BILINGUE ruebas educativas
(ESTRUCTURAR Saser o oor ofciales del
PROYECTO PARA | P Departamen
GESTIONAR RECURSOS estud?:mes to del Valle
REGALIAS) e e del Cauca.
TOTAL ’
MIReURLEuS WIFEURUEU2 12 1 Servicio educacion Dotacion a las 149 IE 3 5MESES- |5 MESES 63.950.000
Aumentar 01 - Dotar elfforma por modelos maletas pedagdgicas del ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Innovacion de en un punto 50% de 105 | adiinativine flavinl MER narn hAcinn nrimar sni1o SANCHEZ
ambientes de porcentual Establecimie|2.1 Servicio educacion Dotaci6n de 1 maleta 5MESES - |5 MESES ANA MILENA ORTIZ 16.698.819
aprendizaje para el puntaje ntos formal por modelos pedagogica para la ENERO 01
) 20602 - POR X ) Acdiinatihine flaviblae P T P e N an10 SANCHEZ
mejorar las UN VALLE DEL| Promedio | 2060202- | Educativos [5 9 Servicio educacion Difusion del proyecto a traves|6 MESES -  [6 MESES 3.394.870
69 i btenid HERRAMIENT | del f i ANA MILENA ORTIZ
competencias cAuca | obtenidoen lel sector |formal por modelos de: capsulas informativas, ~ [ENERO 01 SANCHEZ
comunicativas en BILINGUE ingles en las [ AS DE INGLES | oficial de l0s [adiinntivine flavin Antravictac vidan oni1o
ingles. (PROYECTO pruebas municipios
PARA GESTIONAR saber 11 por no
RECURSOS REGALIAS) los certificados
estudiantes del Valle de
delog materialy
TOTAL ’
VIRZUBUZUL VIFZUBUZU.
Aumentar 02 -
" en un punto Asesorar en
Innovacién de
. porcentual el 40% de
ambientes de el puntaje los
aprendizaje para 20602 - POR " .
2060202 - |
mejorar las UN VALLE DEL promedlo 06020: establecimie
70 B obtenido en | HERRAMIENT ntos
competencias CAUCA ) )
o N ingles en las | AS DE INGLES | educativos
comunicativas en BILINGUE ruebas de los
ingles. ( GESTIONAR saser 11 por municipios
RECURSOS) P P
los no
estudiantes certificados
delog del\alle op
0

TOTAL
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.L!STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS REGUIREIOE X
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR GESTIONAR
9 RODUCT PROGRAMAD INICIAL actividades (prestacion de
oU20L F2UU2UZ11 1 Senvicio de docencia Inmersién como incentivo con|6 MESES - |6 MESES ANA MILENA ORTIZ 390.000.000
Aumentar 03- escolar gastos pagos para los ENERO 01
| ond en un punto Promover ; a snio SANCHEZ
nnovacion de porcentual que1s |1.1Servicio de docencia [interventoria - Seguimiento  [6 MESES - [6 MESES 47.859.000
ambientes de R | ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
o el puntaje docentes de |€Scolar SANCHEZ
aprendizaje para 20602 - POR N ) 2n10
meiorar las UN VALLE DEL promedio 2060202 - area de
71 ! R obtenido en | HERRAMIENT | inglés de los
competencias CAUCA ingles en las | AS DE INGLES |establecimie
comunicativas en BILINGUE gruebas ntos
ingles. (RECURSOS saser 11 por educativos
REGALIAS) P
los de los
estudiantes municipios
de lnc no
TOTAL ’
VIRZUBUZUL VIFZUBUZU.
Aumentar 04 -
L en un punto Formular e
Innovacion de .
) porcentual implementa
ambientes de el puntaje r la politica
dizaj 20602 - POR
apren' 'zaje para © promedio 2060202 - publica de
mejorar las UN VALLE DEL X e
72 A obtenido en | HERRAMIENT | bilingtiismo
competencias CAUCA )
. . ingles en las | AS DE INGLES enel
comunicativas en BILINGUE ruebas Departamen
ingles. ( GESTIONAR Sazer oo pm -
RECURSOS) P
los acuerdo a la
estudiantes Ordenanza
delnc 345 do
TOTAL ’
VIRFUSUEE MIFEUSUEES12 1 Servicio de articulacion |[FOMENTAR UNA CULTURA |12 MESES - |12 MESES 160.000.000 160.000.000
Impulsar en 01- lentre la educacién mediay |DEL EMPRENDIMIENTO  |ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
- el 100% de Establecer |al cantar neadictivn neene o1 an1o SANCHEZ
Fortalecimiento del las un convenio
emprendimientoy la o 2090105 -
e 20901 - VALLE [instituciones con
competitividad en las INN educativas ESCUELAS Instituciones
instituciones EMPRENDEDO
73 . INCLUYENTE de los de
educativas de los o municipios RAS E educacion
municipios no P INNOVADORA UC, .
. INNOVADOR no Terciaria
certificados del Valle certificados S para
del C 100236,
el Cauca( ) del Valle del fortalecer el
Cauca, la emprendimi
cultira dol entoyla
160.000.000 160.000.000

TOTAL




ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODE)JEJ(;:gyRIIEI\é(EI—ICF)’ALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:Oti‘l'doeﬁAr;]it:f;'ADO B fecha con se cumple las NOMgggRF§m§§§£R|O
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
MR2090101 MP2090105 (1.1 Servicio de asistencia |[FORMAR 12 MESES - |12 MESES 200.000.000 200.000.000
Impulsar en 02-  |técnica en educacion DOCENTES/DIRECTIVOS ~ [ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
el 100% de Impulsar en [inisial_nrancenlar hécinaw lEn EeTDATERIAG 2nio SANCHEZ
las o 100% de 1.1 Servicio de asistencia |DESARROLLAR 12 MESES - |12 MESES 100.000.000 100.000.000
Fortalecimiento del o | técnica en educacion ASISTENCIA TECNICAA  |[ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
emprend|m|ent0 y |a InStItUCIones 2090105 - as ininial _nrancanlar hdcina v |1 AC INICTITIICINNECS a2N10 SANCHEZ
competitividad en las 20901 - VALLE| educativas ESCUELAS Institucione |3.1 Servicios de asistencia |REALIZAR 12 MESES - |12 MESES 30.000.000 30.000.000
petitivic INN - de los s educativas |técnica en innovacion RECONOCIMIENTO Y ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
74 instituciones INCLUYENTE | municipios EMPRENDEDO oficiales la foduontiun an ln adicacidn {DDAMACION DE 2010 SANCHEZ
educativas de los e nop RAS E Catedra de 3.1 Servicios de asistencia |PROMOVER E INCENTIVAR |12 MESES - |12 MESES 180.000.000 180.000.000
municipios no n INNOVADORA ' €€ ltécnica en innovacion LA CULTURA DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
certificados del Valle INNOVADOR | certificados s Empendimie|_ i\ mviin an in actes o eV TS e NS VIS TNE A AN Sraam SANCHEZ
delC 100236 del Valle del nto de los |3.1 Servicios de asistencia |PROMOVER LA 12 MESES - |12 MESES 25.000.000 25.000.000
el Cauca( ) Cauca, la municipios |técnica en innovacion ORIENTACION DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
Cu|tura del no adinativia an la adiicaniAn NACCNTCEC V NDECTIN/AC 2010 SANCHEZ
dimi ificad 3.1 Servicios de asistencia |REALIZAR VISITAS PARA |12 MESES - (12 MESES 44.959.988 44.959.988 ANA MILENA ORTIZ
emprendimi certificados, |{¢cnica en innovacion EL ACOMPARNAMIENTO A |ENERO 01
entoy la la ol A L ol LACS INCTITIIOIONES 2010 SANCHEZ
TOTAL 579.959.988 579.959.988
WIRSULOLD WIFSUIUIULT] 1 Documentos de Crear espacio de interaccion |9 MESES - |9 MESES 50.000.000
Diagnéstico e Implementa 06 - planeacion institucional con los lideres  [MARZO 01 A EDINSON TIGUEROS
imol 6 del run Establecer Ao lne nranncae nara o AMAWICMDDE HERRERA
;g: Zz‘;i”et::;::r deel programa de| 3010101- |dos alianzas | 1.1 Documentos de Socializar y actualizar el 9 MESES - |9 MESES 80.000.000 EDINSON TIGUEROS
30101 - BUEN | cualificacién | MODERNIZACI| estratégicas | Planeacion conocimiento de la MARZO 01 A
personal docente, laniclanian cnahra canwidad v |[NAWVIEMDDE HERRERA
directivo d GOBIERNO AL | del Talento ON con 1.1 Documentos de Integrar con los demas 9 MESES - |9 MESES 30.000.000
irectivo docente y - - . ; EDINSON TIGUEROS
75 o SERVICIO DE | Humano [INSTITUCIONA| entidades |planeacion Sistemas de Gestion MARZO 01 A
administrativo de la L HERRERA
) LA dirigido al Ly externas Inotitininnal MAVEMDDE
Secretaria de COMUNIDAD | personal |ORGANIZACIO| parael |2-1 Documentos Disefar objetivos, metase |9 MESES - (9 MESES 40.000.000 EDINSON TIGUEROS
Educacion . : metodoldgicos indicadotres del sistema de |MARZO 01 A
administrati NAL desarrollo HERRERA
Departamental. tinn nn ennridad v enlud |NOWIEMDDE
(100495) vo de los del plan de
establecimie bienestar de
ntos la cocrotaria
TOTAL 0 200.000.000
WIRSULILY WVIFSUUIUE2.1 Documentos Evaluar las condiciones 9 MESES - |9 MESES 40.000.000
Diagnéstico e Implementa 07 - Generar| metodolégicos administrativas , tecnicasy  [MARZO 01 A EDINSON TIGUEROS
. | ion del run un finanninrae nara la NOV/IEMDDE HERRERA
rl:np:m;-maq?n del programa de| 3010101- | diagnostico [2-1 Docu’m_entos Identificar_necesi(_jades, 9 MESES - |9 MESES 20.000.000 EDINSON TIGUEROS
an de Bienestar del | 51141 - BUEN | cualificacion | MODERNIZAC para metodol6gicos problematicas y riesgos para [MARZO 01 A HERRERA
personal docente, X In nebviinh Aemna NAWICMDDE
directivo docente GOBIERNO AL| del Talento ON caracterizar
76 - R Y SERVICIO DE Humano |INSTITUCIONA las
administrativo de la . )
i LA dirigido al LY necesidades
Secretaria de
.. COMUNIDAD | personal |ORGANIZACIO del
Educacién . . .
administrati NAL bienestar
Departamental. )
vo de los adscrito a la
(100495) o
establecimie sed durante

ntos

el cuatrienin
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.LT'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
Q RRORUCT RROGRANAD INICIAL lactividades (prestacionde
TOTAL 0 60.000.000
VIRSULU1IUS VIFSUIULUL
Aumentar al 08 -
80% el nivel Organizar
Fortal la Gestid
ortalecer 1a sestion de 3010101~ | 280 metros
Documental del ) ., )
Archivo de la Secretarfa 30101 - BUEN | satisfaccién |MODERNIZACI| lineales de
L, GOBIERNO AL de los ON soportes
de Educacion X
77 SERVICIO DE | usuarios de [INSTITUCIONA| documental
Departamental. LA la Secretaria LY es de
(ESTRUCTURAR COMUNIDAD de ORGANIZACIO| archivos de
PROYECTO PARA Educacion NAL estion
GESTIONAR RECURSOS) g ¥
Departamen fondos
tal, respecto acumulados
aly dolo
TOTAL ’ ’
VIRSULIUIUS VIFPSUIULUL
Aumentar al 09 -
80% el nivel Fortalecer al
Fortalecimiento de la de 3010101 - 100 % los
nomina de jubilados 8 y| 30101 - BUEN | satisfaccion [ MODERNIZACI| Sistemas de
10 en el sistema de |GOBIERNO AL de los ON informacion
78 | informacion humano. | SERVICIO DE | usuarios de |INSTITUCIONA| de apoyo a
(ESTRUCTURAR LA la Secretaria Ly la gestion En
PROYECTO PARA COMUNIDAD de ORGANIZACIO [ la Secretaria
GESTIONAR RECURSOS) Educacién NAL de
Departamen Educacion
tal, respecto del Valle del
ala Canca
TOTAL ’ ’
WIRSUEILES WIPSUIUAUAT1.1 Servicios de BRINDAR ASISTENCIA 12 MESES - [12 MESES 237.825.000 237.825.000
Aumentar al 10-  |informacién para la gestién | TECNICA EN EL MANEJO |ENERO 01 EDINSON TIGREROS
APOYO A LA GESTION 80% el nivel Fortalecer a [adminictratiun NE | Ae EANNAS e 2010 HERRERA
FINANCIERA DE LAS de 3010101 - 149 2.1 Servicio de Educacién |DOTAR EL AREA 12 MESES - |12 MESES 12.175.000 12.175.000 EDINSON TIGREROS
INSTITUCIONES [ 30101 - BUEN | satisfaccién |MODERNIZACI| Institucione |Informal para la Gestion  (FINANCIERA DE LA SED DE|ENERO 01
1 i vativia AMILICDI CC NE NACICINA 2010 HERRERA
EDUCATIVAS GOBIERNO AL de los ON s educativas
79 OFICIALES DE LOS SERVICIO DE | usuarios de |INSTITUCIONA| oficiales con
MUNICIPIOS NO LA la Secretaria Ly asistencia
CERTIFICADOS DEL | COMUNIDAD de ORGANIZACIO| Tecnica
Valle del Educacion NAL Financiera
Cauca(100314) Departamen anualmente
tal, respecto enel
ala nerindn de
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SRR DE AREEUGIOS ARNEIZALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO CosIe .AJ.LT'STADO ~ |fecha con se cumple las NERERS FUNEIENAIS
MA DEL PROYECTO Ppto definitivo L . COORDINADOR
Q BRODUCT BROGRANMAD INCIAL taclividades (oresiacionde
TOTAL 250.000.000 250.000.000
Consolidacion del VIRSU1ULIU4 VIFSUIULUL
. ., Aumentar al 19-
sistema de gestion de K )
la calidad de la 80% el nivel Articular en
) de 3010101 - 100% el
Secretaria de ) ., .
Educacion en el | 30101 - BUEN [ satisfaccién |MODERNIZACI| sistema de
. X GOBIERNO AL de los ON la Gestion
sistema integrado de R
80 estion de Ia SERVICIO DE usuarios |INSTITUCIONA dela
g L, LA externos LY Calidad de
Gobernacién del Valle
del Cauca COMUNIDAD | respecto de | ORGANIZACIO| la SED al
(ESTRUCTURAR la pres'tacmn NAL Sistema
efectiva de Integrado
PROYECTO PARA los servicios de Gestion
GESTIONAR RECURSOS) ol nival 4o 1a
TOTAL ’ ’
WIRSUIUEU WIFSUIUIUST1 1 Servicio de Apoyo CAPACITAR EN 6 MESES - |6 MESES 200.000.000 200.000.000
APOYO FORTALECER Implementa 05 - Financiero para el COMPETENCIAS FEBRERO 01 EDINSON TIGREROS
LAS COMPETENCIAS run Cualificar el |cartnlaciminnin dal Talania [ ADADAL EC A1 on1o HERRERA
DEL PERSONAL programa de| 3010103 - 25% del
DOCENTE, DIRECTIVO |30101 - BUEN | cualificacién [ CAPACITACIO | personal
DOCENTE Y GOBIERNO AL| del Talento | N PARA LA |administrati
81 ADMINISTRATIVO DE | SERVICIO DE Humano | GENERACION | vode las
LA SECRETARIA DE LA dirigido al DE aéreas del
EDUCACION, VALLE | COMUNIDAD [ personal | COMPETENCI |conocimient
DEL CAUCA, administrati AS oque
OCCIDENTE Valle del vo de los permitan el
Cauca(100424) establecimie fortalecimie
ntog nto de siig
TOTAL 200.000.000 200.000.000
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODSEEg:gyRéhé?FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION [PROGRAMADOS= PPTO (P:Oti‘rdoeﬁAr;]i:'f;—ADo B fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)c’)\gARlo
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
1.1 Documentos de DESARROLLAR LA 12 MESES - |12 MESES 54.394.875 54.394.875
planeacion ESTRUCTURACION Y ENERO 01 EDINSON TIGREROS
C\/ALL Il\f‘lf’\l\l nc = 2010 HERRERA
1.1 Documentos de FORTALECER LA GESTION |12 MESES - |12 MESES 19.959.875 19.959.875
planeacion EDUCATIVA DE LOS ENERO 01 EDINSON TIGREROS
AMLINIOIDIAC N 2N10 HERRERA
1.1 Documentos de REALIZAR EL 12 MESES - |12 MESES 45.404.500 45.404.500
planeacion SEGUIMIENTO, CONTROL |ENERO 01 EDINSON TIGREROS
NV C\/ALL II\PIf’\I\I Al NC 2010 HERRERA
1.1 Documentos de DESARROLLAR 12 MESES - |12 MESES 56.445.000 56.445.000
planeacion ESTRATEGIAS EN PRO ENERO 01 EDINSON TIGREROS
Nl MEITNADAMIENTA 2N10 HERRERA
1.1 Documentos de ASESORAR 12 MESES - |12 MESES 47.037.500 47.037.500
planeacion JURIDICAMENTE LA ENERO 01 EDINSON TIGREROS
INDI CAMENTACIAON V T 2010 HERRERA
1.1 Documentos de FORMULAR, 12 MESES - |12 MESES 37.972.575 37.972.575
MP3010107 |Planeacion IMPLEMENTAR Y HACER  |ENERO 01 EDINSON TIGREROS
CCALUMIENTA A L AC an10 HERRERA
02-  [2.1 Documentos de PROMOVER EL 12 MESES - |12 MESES 314.491.622 314.491.622
MR3010118 Fortalecer |lineamientos técnicos FORTALECIMIENTO ENERO 01 EDINSON TIGREROS
D|Sm|nu|r al |nst|tuc|0na| ADMINICTDATIN/OY 2010 HERRERA
10% las mente el 2.1 Documentos de FORTALECER EL 12 MESES - |12 MESES 42.600.000 42.600.000
Fortalecimiento de los lineamientos técnicos SEGUIMIENTO A LA ENERO 01 EDINSON TIGREROS
procesos demandas 100% los PR anto HERRERA
administrativos de fa | 30101 - BUEN |denulidady| | procesos [2.1 Documentos de DISENAR ESTRATEGIAS |12 MESES - |12 MESES 50.330.125 50.330.125
X GOBIERNO AL | restablecimi - | administrati |lineamientos técnicos INFORMATICAS Y ENERO 01 EDINSON TIGREROS
82 Secretarla de SERVICIO DE ento del PREVENCION VoS de |a ADMINICTDATINV/AC CAONL T 2010 HERRERA
Educacion A derechoy |YDEFENSADE| %" & 121 Documentos de PROMOVER EL 12 MESES - |12 MESES 54.667.550 54.667.550
Departamental del "9V 10 PUBLICO lineamientos técnicos DESARROLLO ENERO 01 EDINSON TIGREROS
Valle del COMUNIDAD | las acciones de AcwmnneTDATVANE 1A |onio HERRERA
Cauca(100209) de tutela educacién [2.1 Documentos de FORTALECER LOS 12 MESES - |12 MESES 30.352.500 30.352.500
auea durante el departamen |lineamientos técnicos PROCESOS DE LA ENERO 01 EDINSON TIGREROS
P bi del 2.1 Documentos de FORTALECER EL 12 MESES - |12 MESES 28.755.000 28.755.000
goblerno el cauca en| i e amientos técnicos CONTROL Y SEGUIMIENTO [ENERO 01 EDINSON TIGREROS
el periodo NC 1 AC COMDICIONES 2019 HERRERA
de gobierno.|2.1 Documentos de APOYAR EL TRAMITE DE |12 MESES - |12 MESES 54.492.500 54.492.500
lineamientos técnicos SUSTANCIACION DE LOS  [ENERO 01 EDINSON TIGREROS
DDhNC~CCNC Vv 2N10 HERRERA
2.1 Documentos de FORTALECER EL TRAMITE |12 MESES - |12 MESES 81.206.250 81.206.250
lineamientos técnicos LAS SOLICITUDES DE LA |ENERO 01 EDINSON TIGREROS
COMIUINIDAN ENLICATIVA 2010 HERRERA
2.1 Documentos de DESARROLLAR 12 MESES - |12 MESES 36.483.350 36.483.350
lineamientos técnicos ESTRATEGIAS PARA ENERO 01 EDINSON TIGREROS
CADTAILCACD | A CECTIf\hI 2N10 HERRERA
2.1 Documentos de PROMOVER LA EFICIENCIA|12 MESES - |12 MESES 617.194.125 617.194.125
lineamientos técnicos EN LOS SERVIDORES ENERO 01 EDINSON TIGREROS
DDl IrNC NCI_CErTAD 2n10 HERRERA
2.1 Documentos de DESARROLLAR 12 MESES - |12 MESES 122.972.000 122.972.000
lineamientos técnicos ESTRATEGIAS DE ENERO 01 EDINSON TIGREROS
AMEINDAMICAITA A 1L AC 2N10 HERRERA
2.1 Documentos de IMPLEMENTAR 12 MESES - |12 MESES 184.881.341 184.881.341
lineamientos técnicos ESTRATEGIAS PARALA  |ENERO 01 EDINSON TIGREROS

CCICICNCIA ENLA

2010

HERRERA
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ENTIDAD:
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TOTAL

MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EE?:SE‘;&?EALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION [PROGRAMADOS= PPTO g()tizoefl’i-\r;]it:\?;—ADo B fecha con se cumple las NOMgggRF;mig)C’)\g\Rlo
Q PRODUCT DROGRAMAD INICIAL P lactividades (prestacion de
TOTAL 1.879.640.688 1.879.640.688
WIRSUSTIOE S0S0IUS =T MIFSUSUIUS Y 1 Servicio de asistencia  |REALIZAR SOCIALIZACION |3 MESES - |3 MESES 1.625.000 1.625.000
Fortalecimiento de los | 30301~ | Promover | APOYOALOS| 04~ ltgcnica en educacion DE LA POLITICA DE FEBRERO 01 ANA MILENA ORTIZ
i - |a | GESTIONDEL | en el 100% | MUNICIPIOS | Orientara [inin: inl_nennconlar hécinn e |[~ECTIAN NEL DiIEc~ne Enifonio SANCHEZ
ineamientos parala | o oo oe del EN LA 149  |2.1 Servicio de divulgacién [PROMOVER LA 3MESES- |3 MESES 15.000.000 15.000.000
truccién de | elos - ANA MILENA ORTIZ
construccion @e fos 1 e nsTREs | municipios | GESTION | Directivos |Para la educacién inicial, |APROPIACION DEL MAYO 01
Planes Escolares de nranconlar hacion v madia [MANECIN v DENLICAIAN DE 2010 SANCHEZ
Gestion del Riesgo, en | CN E- VALLE | del Valle del | INTEGRAL DEL | Docentes de 3 1 'Servicio de PROMOVER LA 3MESES- |3 MESES 10.000.000 10.000.000
83 | | < Ectablecimiontos | PELCAUCAY [ Caucala | RIESGODE | osEE |fortalecimiento a las FORMACION DE AGOSTO 01 ANA MILENA ORTIZ
. - ADAPTACION | cultura de la| DESASTRES, oficiales [connnidadac dnlne NAC~CNMTES M ~CeTINN {2010 SANCHEZ
Educativos oficiales de ., o
los 34 municipios no ALA Gestion del PLANES municipios
- P VARIABILIDAD| Riesgo de | MUNICIPALES no
certificados del Valle "
del Cauca(100323) Y AL CAMBIO | Desastres, Y APOYO A | certificados
CLIMATICO. cambio LOS del valle
limn a3t M ORCGANISMOS] Cancaon 1o
TOTAL 26.625.000 26.625.000
WIRSUFURULY SU/URUE = WA TIVIFSUZURULT1.1 Servicio de asistencia  |GENERAR ESTRATEGIAS |12 MESES - |12 MESES 150.000.000 150.000.000
Fortalecimiento de las Disminuira | ESCUELAS 01- ltecnica en educacion DE FORMACION A ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
B 10% los [ CONSTRUCTO| Promover [imin: inl_nennconlar hésina e |NIDEATIAC RACENMTES v [0n10 SANCHEZ
competencias casosde | RASDEPAZ | en149 [1.1 Servicio de asistencia [SENSIBILIZAR A 12 MESES - [12 MESES 50.000.000 50.000.000 ANA MILENA ORTIZ
ciudadanas que " imie|técnica en educacion DOCENTES ENERO 01
agresion, [(FORTALECIMI |Establecimie SANCHEZ
promuevan la sana . . inininl 1 hAaci v NINAMIZANDNADES DNE L AC 2010
convivencia y la 30704 - violencia | ENTODELOS | ntos 7 7 Servicio de asistencia |BRINDAR ASESORIA Y 12 MESES - |12 MESES 30.000.000 30.000.000 ANA MILENA ORTIZ
84 i EDUCACION | escolary | PROYECTOS | Educativos |tecnica en educacion ASISTENCIA TECNICAA  |[ENERO 01
democratizacion de la . . SANCHEZ
. PARA LA PAZ | practicas |OBLIGATORIO| oficiales de |inininl aranconlar hacicn . L AC INCTITHININNES an10
vida escolar en los ; 1.1 Servicio de asistencia |PROMOVER LAS 12 MESES - [12 MESES 26.000.000 26.000.000
. inadecuadas S los ANA MILENA ORTIZ
municipios no de TRANSVERSAL | municipios técnica en educacion JORNADAS DE ENERO 01
certificados del Valle convivencia Es no ininial 1 hiacina v |CADMACIAN A 2n10 SANCHEZ
vivenci , i B
del Cauca(100245) n 1:1 $erV|C|o de as!:?tenua FORTALECER EL 12 MESES - (12 MESES 31.949.995 31.949.995 ANA MILENA ORTIZ
escolar en |CONVIVENCIA | certificados |técnica en educacién DESARROLLO DEL ENERO 01
lng ESCOIARY del\alle dollinicial lor haci LIDDOCDANMA (DESOCOY TN 2019 SANCHEZ
287.949.995 287.949.995
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODE)JEE(;E(;’?éhé?_IgALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:()tizoefiAr;]it:\?;—ADo ~ |fecha con se cumple las NOMCIBC})?CI?RF[::miII;)CI)\IéARIO
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL P actividades (prestacion de
MR3070401 13070401 - LAS [ MP3070401 1.1 Servicio de AJUSTAR LOS PEI Y LOS |12 MESES - |12 MESES 170.000.000 170.000.000
Disminuira | ESCUELAS 02- |fortalecimiento a las PLANES DE ESTUDIOEN  [ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
10% |OS CONSTRUCTO Promo\/er idad dn lac 1LAOC LINDCAMICAITAC NC 2010 SANCHEZ
casos de RAS DE PAZ en 149 1.1 Servicio de PROMOVER LAS 12 MESES - (12 MESES 40.000.000 40.000.000
) ° _|fortalecimiento a las ESTRATEGIAS DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
agresion, |(FORTALECIMI|Establecimie| _ ~ ="~ "~ = EADAMACIAM A mnEMTES |2n10 SANCHEZ
Implementacion de la violencia | ENTO DE LOS ntos 2.1 Servicio de desarrollo  |IMPLEMENTAR 12 MESES - (12 MESES 170.000.000 170.000.000 ANA MILENA ORTIZ
catedra de paz en los 30704 - escolary PROYECTOS | Educativos |de contenidos educativos |ESTRATEGIAS DE ENERO 01 SANCHEZ
85 it EDUCACION A i PR nava la ads iA ininial MENIACIAN ECANL AD V. 2010
oo valle | PARA LA PAZ inz;zcct;;a;as OBL'G’;TOR'O I:]f'f':::n'fa 2.1 Servicio de desarrollo |PROMOVER LA 12 MESES - |12 MESES 22.800.000 22.800.000
P de contenidos educativos |IMPLEMENTACION DE ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
del Cauca(100240) de TRANSVERSAL| ciondela | _ .. 1. ~dveecns \ eI T SAR S Sraam SANCHEZ
convivencia ES, Catedra de |2.1 Servicio de desarrollo |[PROMOVER EL 12 MESES - (12 MESES 66.460.000 66.460.000 ANA MILENA ORTIZ
escolaren |[CONVIVENCIA| Paz,la |de contenidos educativos |DESARROLLO LOS ENERO 01
|OS ESCOLAR Y resoluciorn nava la ads ininial OCOMDONENTEC NC 1A 2010 SANCHEZ
blecimie| CA fica del 3.1 Servicio de asistencia [BRINDAR ASESORIA'Y 12 MESES - (12 MESES 30.740.000 30.740.000 ANA MILENA ORTIZ
establecimie| CATEDRA DE | pacifica del |14 pjica en educacion ASISTENCIA TECNICAEN  |[ENERO 01
ntos PAZ) conflictoy ell; i) e ba CLnccannaanciac lanio SANCHEZ
TOTAL 500.000.000 500.000.000
WIRSUFUUZASU/URIL “EAS TIVIFSU/URU12.1 Servicio de asistencia  |[REALIZAR SEGUIMIENTO A [12 MESES - |12 MESES 200.000.000 200.000.000
Fortalecimiento de las Disminuir a (ESCUELAS 03-  [tacnica en inspeccion, LA IMPLEMENTACION Y  |ENERO 01 ANA MILENA ORTIZ
) 10% los CONSTRUCTO | Orientar  |simitanaia v aonteal dal AnTiALIZANIAN RE L Ae |onio SANCHEZ
competencias casosde  |RAS DE PAZ 149  |2.1 Servicio de asistencia |DISENAR LAS BASES PARA[12 MESES - [12 MESES 12.050.005 12.050.005 ANA MILENA ORTIZ
ciudadanas que agresion,  |(FORTALECIMI| Directivos |técnica en inspeccion, CONSTRUIR UN SISTEMA |ENERO 01 SANGHEZ
promuevan la sana . . asinil in s 1 Anl NC INCADMACION DNE 2010
. - 30704 - violencia ENTO DE LOS |Docentes en
convivenciay la
86 o EDUCACION (escolary PROYECTOS la
democratizacion de la L. .
. PARA LA PAZ |practicas OBLIGATORIO |implementa
vida escolar en los N o
. inadecuadas (S cion de los
municipios no "
- de TRANSVERSAL | comités de
certificados del Valle convivencia |ES, convivencia
del Cauca(100245) € ! ©
escolaren [CONVIVENCIA | escolary la
los ESCOIARY catedra de
TOTAL 212.050.005 212.050.005
., VIRSU/7U4UL{3U/04U1L - TAS| VIFSU/U4UL
Implementacion de .
acceso v permanencia Disminuir a ESCUELAS 04 -
. P . 10% los [ CONSTRUCTO | Orientar al
en el sistema educativo
a las poblaciones casos de RAS DE PAZ 100 por
- P . agresion, |(FORTALECIMI [ciento de los
victimas de conflicto en N )
s 30704 - violencia | ENTO DE LOS |docentes en
condiciones de .
87 - EDUCACION escolary PROYECTOS | Estrategias
vulnerabilidad L. L
L. PARA LA PAZ practicas | OBLIGATORIO | Pedagodgicas
municipios no .
. inadecuadas S para
certificados. de TRANSVERSAL | atender a la
(ESTRUCTURAR convivencia ES, blacié
PROYECTO PARA . poblacion
escolaren [CONVIVENCIA| escolar
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ENTIDAD:

1105. SECRETARIA DE EDUCACION

MR-META

MP-META

TIEMPO

COSTO

Modalidad y No de contrato y

~DLIDA

2Nn10

# PROYECTO PROGRAMA | RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PRODSEJ(;:;\TIIE%?_EALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO (P:;(J)tizoefiAr;]it:\?;—ADo B fecha_l con se cumple_las NOMCBCI)?ERF[;,:mig)CI)\g«RIO
Q PRODUCT PRQGRAMAD INICIAL lactividades (prestacion de
TOTAL ’ ’
FORTALECIMIENTO DE | 20801~ | 20000t MP2080103 | Informes de interventoria  [Interventoria 2ANOS-9 [2 ANOS - 9 MESES 250.000.000
UNACULTURA | CONOCIMIEN a;rr;:;azr Ze 01- |presentados YIERES -
CIUDéDANA DECTIEN | TO PARA LA los 2080103 - Fortalecer
NINOS, JOVENES COMPETITIVI proyectos FOMENTO DE las
MAESTROS Y ) DADY LA financiados LA CULTURA |capacidades
92 COMUNIDAD A TRAVES TRANSEORMA por el Fondo QUE VALORA y
DE LA ) CION CTel del Y GESTIONA | habilidades
IMPLEMENTACION DEL | PRODUCTIVA Valle del EL investigativa
PROGRAMA ONDAS, EN LAS Cauca que CONOCIMIEN |s 5000 nifios
TODO DPTO SUBREGIONE logren TO y jévenes
VALLE(2500001300000 | S DEL VALLE - del Valle del
REGALIAS) DELcAuca | Soffeiter Cauca.
0 250.000.000
WIReUoURY WIFeUBUIUH Servicio de apoyo para la  |Adjudicar los créditos SANOS- |5 ANOS 576.221.398
Beneficiar a 04 - permanencia a la eduacién |condonable para la matricula |[ENERO 01
1090 2060101 - |Implementa |ciwmariar o tavninvia o nantinsidad an s 2n10
FORTALECIMIENTO DE estudiantes | FORTALECIMI run
LA EDUCACION 20601 - de las ENTODELA | programa |genicio de apoyo para la peg Apoyo a la supervisién 5 ANOS - ENH5 ANOS 364.065.931
SUPERIOR "LOS MAS | EDUCACION |instituciones | ARTICULACIO | "los mas
97 |PORRAS DEL VALLE DEL PARA LA educativas | N ENTRE LA porras del . N
CAUCA" COMPETITIVI|  oficiales EDUCACION | Valle del |Servicio de atencion psicosc|Adjudicar los creditos condong5 ANOS - ENE[5 ANOS 3.151.210.776
(200004900000 DAD egresados | MEDIAY LA Cauca",
REGALIAS) dela EDUCACION para  |Servicio de atencién psicosd Actividades de acompafiamier|2 ANOS - ENE[2 ANOS 623.451.562
educacion | TERCIARIA. | beneficiar a
media, con los N N
herac nara ~ctudiantec | SEIViCio de atencién psicosc/Adelantar las acciones adminif5 ANOS - ENE5 ANOS 123.856.464
0 4.838.806.131
VIRSUIULIS VIFSUIULU7/
Disminuir al 02 -
10% las Fortalecer
demandas institucional
30101 - BUEN [ de nulidald y 3010107 - mente el
NO PROGRAMADO |GOBIERNO AL | restablecimi PREVENCION 100% los
98 | PROYECTO ADICIONAL | SERVICIO DE ento del Y DEFENSA DE procesos
PARA 2018 LA derechoy L0 PUBLICO administrati
COMUNIDAD | las acciones vos de la
de tutela secretaria
durante el de
periodo de educacion
gohiernn denartamen
0 0
IMPLEMENTACION DEL 10402 - MR1040201{ 1040201- |[MP1040201|1.1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 773.993.244
- - " ARLES OSORIO
PROGRAMADE | ACCESO CON | Aumentar | TODOSALA |~ 01- |pormanenciacon =~ |AImenalio AP e loa SEPULVEDA
ALIMIENTACION | PERMANENCI | en3%la | ESCUELA |Beneficiaralry tce iio'de apoyo a la_|Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 2.063.815.688
PAEEN LOS A tasa de 100%de | hermanencia con Alimentario AM/PM ABRIL 01 ARLES OSORIO
ESTABLECIMIENTOS | PERTINENCIA | cobertura estudiantes [.i; tnnid L Lt intrializad SEPULVEDA
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [ RESULTAD SUBP’\’:AOGRA DE PROD;EJ(;E(;’?II;\&?FEALES ACTIVIDADES PRINCIPALES ESTIMADO TIEMPO DE EJECUCION |PROGRAMADOS= PPTO g()tizoefiArfit:\?;—ADo B fecha con se cumple las NOMCBCTERFE::EZ:;)C,)\:QRIO
Q PRODUCT PROGRAMAD INICIAL B actividades (prestacion de
EDUC OFICIALES DE | YEQUIDAD A| bruta de con 1.1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - 6 MESES 511.470.162
. L i i i ARLES OSORIO
MPIOS NO LA grado0a 11 alimentacié |permanencia con Alimentario AM/PM ABRIL 01
CERTIFICADOS DEL EDUCACION | I 1 tnnid ! lndiictrinliznda _ £DIIDA 2nio SEPULVEDA
enlos nescolar 11 1 Servicio de apoyo a la |Raciones Complemento 6 MESES- |6 MESES 1.609.653.440
DPTO DEL VALLE DEL PREI::SCOLAR, municipios priorizados permanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
CAUCA BASICAY no enla alimantanifn acaalar citin _ ADIIDA ETADIN N 4 |[2n10 SEPULVEDA
(P102100464110101 MEDIA certificados matricula |1.1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 4.593.526.840
REGALIAS) enel oficial de los |P€rmanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
. . 1i 32 iA 1 citin CDIIDACTADIN NC 7 |9N10 SEPULVEDA
periodo de niveles de 7 1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 1.052.742.240
Gobierno - educacion | permanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
Pl’eescolary alimantanidn acanlar oitin CDILIDACTADION NE a2N10 SEPULVEDA
Bési 1.1 Servicio de apoyo a la |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 188.509.800
asica : : : ARLES OSORIO
primaria, |P€rmanencia con Alimentario AM/PM Jornada |ABRIL 01
! |H t iA 1 Ulnina D_an citin DDA 2010 SEPULVEDA
zona urbana 1 1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES
yrural, de |permanencia con Alimentario AM/PM Jornada |ABRIL 01 ARLES OSORIO
los alimantanidn anaalae Ulnina D _an citin _cDILIDA 2n10 519.804.068 SEPULVEDA
municipios 1.1 Servicio de apoyo ala |Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 666.325.440
99 no permanencia con Alimentario AM/PM Jornada |ABRIL 01 ARLES OSORIO
e |H t iA 1 Ulnina D _an citin DDA 2010 SEPULVEDA
certificados (1.1 Servicio de apoyo a la |Raciones Tipo Almuerzo 6 MESES - |6 MESES 309.967.380
anualmente |permanencia con Jornada Unica P. en sitio - ABRIL 01 ARLES OSORIO
e e I ADIIDA CTADINNCE A A G 2n10 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo a la |Raciones Tipo Almuerzo 6 MESES - |6 MESES 854.292.400
permanencia con Jornada Unica P. en sitio - ABRIL 01 ARLES OSORIO
|H '3 iA 1 CDIIDACTADINNC 7 A 19 2010 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo a la |Raciones Tipo Almuerzo 6 MESES - (6 MESES 1.095.819.300
permanencia con Jornada Unica P. en sitio - ABRIL 01 ARLES OSORIO
e e I ADIIDA ETADINNE 12 A 17 |9n10 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo a la | Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 40.242.600
permanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
1i t iA 1 citin INIDNICCAAC CDILIDND 2010 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo a la | Raciones Complemento 6 MESES - (6 MESES 144.800.460
permanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
alimantacidn aconlar citin INNDICCNAC £oDIIDO 2010 SEPUI—VEDA
1.1 Servicio de apoyo a la | Raciones Complemento 6 MESES - |6 MESES 55.313.280
permanencia con Alimentario AM/PM P. en ABRIL 01 ARLES OSORIO
|H t iA 1 citin INIDNICCANAC CDILIDND 2010 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo ala | APOYO A LA 6 MESES - (6 MESES 556.300.000
permanencia con SUPERVISION ABRIL 01 ARLES OSORIO
alimantacidn acealar 2n10 SEPULVEDA
1.1 Servicio de apoyo ala | INTERVENTORIA 6 MESES - 6 MESES 668.717.025
permanencia con ABRIL 01 ARLES OSORIO
N . oo SEPULVEDA
0 15.705.293.367
WIRIUSULD WIFIDSUIUZ  Fortalecer las acciones realizar visitas en situ 10 MESES |10 MESES 4.000.000
FORMULACION E Incrementar 04- pedagogicas de lectura y MARZO 01 A
IMPLEMENTACION DEL 0,1 pur'1to Implelrrzrg)t; aenritiwa v ol nien dala NicICMDDE
10001 | P oa0102- | de o defos
DEPARTAMENTAL DE | EDUCACION di EDUCACION tablecimi
100 LECTURA Y ESCRITURA bE Nzr;:)nneallc; DE ALTO © an::;'m'e
EN LOS EXCELENCIA indi ! NIVELY ducati
ESTABLECIMIENTOSED [TRANSFORMA Sin't';ti'ccj | caLDRD ;:‘;?EZ’;’;
UCATIVOS OFICIALES | TU FUTURO lidad | PEL. PEC
DE LOS MPIOS NO eszcla:iva ePIER lel Pla:ny
E DEL 1 2
CERTIF VC(100524) ISCE, de los de Lecturay

ectahlecimie

Fecritira de
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DECRETO LIQUIDACION

Asignado POAI

477.833.885.961

477.833.885.961

477.833.885.961

477.833.885.961

Ppto. Definitivo

471.839.307.715

471.839.307.715

471.839.307.715

471.839.307.715

Ejecutado financieramente

126.343.253.073

126.343.253.073

NOMBRE Y APELLIDO
ER DE JESUS GUTIERREZ

NOMBRE Y APELLIDO
ROBYNSON SANDOVAL

REBOLLEDO

GICELLA OCHOA BEJARANO
Profesional del Dpto Admitivo Planeacién encargada de revisar y aprobar el reporte

ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
MR-META MP-META TIEMPO COSTO _ [Modalidad y No de contrato y
# PROYECTO PROGRAMA [RESULTAD SUBP“':/SGRA DE PRODSEEg:g?Qg'gALES ACTIVIDADES PRINCIPALES | ESTIMADO | TIEMPO DE EJECUCION [PROGRAMADOS=PPTO gotdeoef’?nJigngDo’ fecha con se cumple las NOMgggRF;EZL%\'RARIO
Q PRODUCT DROGRAMAD INICIAL P Jactividades (prestacion de
0 4.000.000
WIRIURUZUR MP104010401 - Orientar al [1.1 Instituciones educativas |[ADQUIRIR E |2 MESES - FEBRERO 01 |2 MESES 150.000.000
Disminuir en 20% Directivos/docentes y |fortalecidas INSTALAR 2018
1 punto Annantac dal cantar afinial ~AMDIITAN
coDI\;);:TC/IAg';:EEs A 10401 - ch)r:jr:nt:?c:
EDUCACION
on | EoucabEL | O |esabcime] escustas oe | MPLO%01
EXCELENCIA 01-
e e B R
TU FUTURO L
81) oficiales de
los
municipios
no
0 150.000.000
G RAN TOTAL 477.833.885.961 471.839.307.715
RECURSOS ANO 2018 TOTAL PI.MP.EJEC FIN TOTAL PA RECURSOS MP | TOTAL COSTOS ACTIVIDADES TOTAL ASIGNADO
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