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EVALUACION CUALITATIVA PLAN DE DESARROLLO
SECRETARIA DE EDUCACION 2017

Fecha de Corte: 31 de diciembre de 2017

1. LOGROS

1.1. LOGROS DE ACCESO Y PERMANENCIA DE LA COBERTURA EDUCATIVA.

Durante el presente afio, se logré impactar en el acceso y permanencia de la
cobertura educativa, a través de la ejecucion de dos estrategias, cuyo propésito es
mejorar el acceso de los nifios y nifias y mantenerlos dentro del sistema educativo.
Ellas son:

* MEJORAR LAS CONDICIONES DE ACCESO Y PERMANENCIA AL SISTEMA
EDUCATIVO LA POBLACION MAS VULNERABLE.

Mediante la ejecucion de un convenio de asociacion con la fundacién Carvajal, por
valor de $1.754.715.296, se atendié a estudiantes con discapacidad y talentos
excepcionales, cubriendo el 100% de las instituciones educativas oficiales
ubicadas en los 34 municipios no certificados del departamento del Valle del
Cauca, en el marco del programa de la educacion inclusiva; cuyos principales
logros son los siguientes:

e Cobertura 149 establecimientos educativos.

o 328 Estudiantes caracterizados de los cuales 181 con discapacidad, 37 con
capacidades y talentos excepcionales y con doble excepcionalidad 3
estudiantes.

o« 1.885 Familias intervenidas con personas con discapacidad, victimas de
conflicto armado con discapacidad, talentos y/o capacidad excepcional.

e 2.136 docentes de los establecimientos educativos formados en Disefio
Universal del aprendizaje, Gestidn Institucional. Guia 34 del MEN.

« 106 docentes formados en el Diplomado de “Educacion Inclusiva” con la
Universidad San Buenaventura de la ciudad de Cali.

La poblacién matriculada corresponde a 3.439 estudiantes con discapacidad y 256
con talentos, para un total de 3.695 nifios y nifias.
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» PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE - EN LA JORNADA UNICA
DE IE. OFICIALES.

Para contribuir al Programa de Jornada Unica, se ha venido implementando el
programa de Alimentacion escolar — PAE- como estrategia para el cumplimiento
de la meta formulada en el plan de Desarrollo, la cual preveia atender un total de
16.000 estudiantes al presente afio. En ese sentido se debe resaltar que con corte
al mes de Septiembre de 2017, se han logrado atender 19.437 nifios y nifias, lo
que equivale al 121% de cumplimiento para el afio 2017 y al 59.3% de la meta
establecida en el Plan Indicativo para los cuatro afios del periodo de Gobierno.

La poblacion atendida discriminada por grado es la siguiente Tabla:

Grado 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 98 Total

731 | 742 | 559 641 | 573 | 856 | 993 949 | 907 | 887 | 1140 | 1039 45 10.062
Alumnos

Fuente: Secretaria de Educacion - Subsecretaria de Cobertura. Equipo PAE. Corte a 30 de septiembre de 2.017

La informacién del nimero de almuerzos suministrados y los valores cancelados
por cada uno de los operadores, se muestra en la siguiente tabla.

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR P.AE. -2.017
INFORME CONSOLIDADO DE RACIONES Y VALOR EJECUTADO

ESTRATEGIA RACIONES VALOR TOTAL RACIONES
JORNADA REGULAR 9.087.777 | 8 21.884.680.207
JORNADA UNICA 1.103.236 | § 2.062.716.639
ORIVAC 167.834 | $ 254.100.676
TOTAL $ 24.201.497.522

Fuente: Secretaria de Educacion - Subsecretaria de Cobertura. Equipo PAE. Corte a 31 de diciembre de 2.017

* PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE - BASICA PRIMARIA RURAL
Y URBANA |. E OFICIALES

Esta estrategia, como complemento a la de la Jornada Unica, ha logrado beneficiar
anualmente al 100 % de los estudiantes matriculados en los niveles de educacion
Preescolar y Basica primaria, de las zonas urbana y rural de las instituciones
educativas oficiales de los 34 Municipios no certificados, atendiendo un total de
81.381 nifios y nifias con corte al mes de septiembre de 2017, lo que significa un
porcentaje de cumplimiento del 140% frente a lo programado en el Plan de Accion.
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Por cuanto en la presente vigencia se atendid ademas a los estudiantes de los
grados sexto y séptimo de la poblacion regular y grados sexto a once de la
poblacion indigena; distribucién que se puede observar en la siguiente tabla.

Grado 0 1 2 3 4 5 b 7 81 9l 10 ] . 991 ETefal

alumnos | 8.004| 9391| 9.480 | 9677| 10533 | 10390 | 12383 [ 11.127 | 44| 41| 37| 35| 239| 1381

Fuente: Secretaria de Educacién - Subsecretaria de Cobertura. Equipo PAE. Corte a 30 de septiembre de 2.017

1.2 FORMACION DE ALTO NIVEL Y EXALTACION DE LAS BUENAS
PRACTICAS

Durante el afio 2017, se logré la Implementacion del Programa de Formacion
Docente de alto nivel (Postgrados), cuyo propoésito es beneficiar a los docentes y
directivos docentes de las instituciones educativas de los municipios no
certificados, el cual se viene ejecutando a través del proyecto: “Fortalecimiento
de capacidades de talento humano para la educaciéon y la innovacion
mediante formacion de alto nivel del Valle del Cauca”, por valor de $5.000
millones de pesos, gestionados por Sistema General de Regalias-SGR-.

A la fecha 31 de diciembre se cuenta con 1020 docentes y directivos docentes y
funcionarios publicos inscritos en los diferentes municipios certificados (7) y no
certificados (34), segun reporte del ICETEX. EL 30% del proyecto esta destinado a
la poblaciéon indigena y afrodescendiente. La meta es atender 110 docentes y
directivos docentes haciendo su maestria en educacion y 3 en doctorado en areas
fundamentales.

1.3. PROGRAMA TODOS A APRENDER

En el mes de Julio de 2017 se celebrd por gestion de la Secretaria de Educacion
Departamental, el acto cultural y artistico de exaltacion y reconocimiento de 214
Directivos/docente, docentes, coordinadores, docentes del programa “Todos a
aprender”’, mejor ISCE, mejores resultados de pruebas Saber 11° afio 2016,
docentes de Inglés con mejores resultados en las pruebas APTIS, docentes de
inglés que han participado del Programa de Inmersién en EEUU y la India.
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1.4. FORMACION A LOS MAS PORRAS (SER PILO PAGA).

Este programa busca darle continuidad al programa del Gobierno Nacional “Ser
pilo paga”, implementando en el Departamento el programa "Los mas porras del
Valle del Cauca", para beneficiar a los estudiantes de las instituciones educativas
oficiales egresados de la educacion media, que no hayan sido beneficiados de
otros programas, con becas durante la realizaciéon de sus estudios, a través del
proyecto “Fortalecimiento programa ser pilo paga para el Valle del Cauca”:
por valor $5.600 millones de pesos, de los cuales $ 5.000 millones provienen del
Sistema General de Regalias y $600 millones de pesos con recursos propios del
Departamento. Se ha logrado beneficiar a 130 estudiantes de los 42 municipios
del Departamento del Valle del Cauca quienes adelantan sus estudios en la
Universidad del Valle.

1.5. DESARROLLO DE COMPETENCIAS, APRENDIZAJES, PRUEBAS
SABER

Este programa tiene como propésito favorecer al 100 % de los estudiantes
matriculados en los grados 3°, 5°,7°, 9°, 10° y 11 de los Instituciones Educativas
de los Municipios no Certificados, en el aprendizaje de competencias con miras a
obtener mejores resultados en las pruebas saber, contando con un adecuado
manejo del material de de apoyo pedagégico textual y/o virtual en el
fortalecimiento de los aprendizajes a partir del desarrollo de las competencias
comunicativas que les permita responder/aplicar, realizar/disefiar o
desarrollar/explicar evaluaciones Tipo SABER/TIMSS/PISA.

Producto de estas actividades se logré la consecucion de recursos del Sistema
General de Regalias, por valor de $ 5.640 Millones, a través del Proyecto
“Fortalecimiento de la calidad educativa para el desarrollo de competencias
comunicativas en los docentes y estudiantes de los establecimientos
educativos oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca”,
ejecutado por la Fundacion Universidad del Valle.

Con este Proyecto, se logré la orientacién del personal Directivo/docente y
docente cualificando a 132 docentes de los grados 3°,5°,7°,9°, 10°, pertenecientes
a 17 IE oficiales situadas en categorias C y D en resultados de pruebas SABER
2016-2; para que trasmitieran esos nuevos conocimientos a los estudiantes
matriculados en dichos grados.
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Asi mismo, se lograron realizar las Olimpiadas Supérate con el SABER 2.0 grados
3°,5%7°,9° y 11°, con la inscripcion y participacion de 11.550 estudiantes, de las
Instituciones Educativas de los 34 Municipios no certificados, discriminados en el
siguiente cuadro:

JORNADA 3 5 7 9 11 |Total general
Completa 424 403 261 233 232 1553
Jornada Unica 14 14
Mafiana 1133 1092 711 507 354 3797
Tarde 119 74 80 65 73 411
Total general 1690 1569 1052| 805 659 5775

11550

Fuente: Secretaria de Educacion, Subsecretaria de Calidad Afo 2017

1.6. CONECTIVIDAD A INTERNET

Finalizando el afio 2017 se logré suministrar conectividad a Internet a trescientas
ochenta y tres (383) sedes educativas de instituciones oficiales de 34 municipios
no certificados del Valle del Cauca con un porcentaje de cumplimiento del 109%
con relacion a la meta establecida de conectar 350 sedes. Este objetivo fue
posible gracias a la gestion realizada por la SED Valle del Cauca ante la Nacion y
con aportes de cofinanciacién del Departamento; recursos que se ejecutaron
mediante dos contratos interadministrativos con la Empresa Regional de
Telecomunicaciones — ERT.

Con la conexidén a internet de este importante nimero de sedes educativas se
beneficié a un total de 239.000 estudiantes, tanto de la zona urbana como rural.
Con éste proyecto se logré que instituciones educativas oficiales, especialmente
aquellas que vienen implementando la jornada Unica, pioneras, etnoculturales,
indigenas y agropecuarias pudieran acceder a contenidos educativos virtuales de
aprendizaje que se encuentran alojados en la WEB y a los cuales de otra manera
no podrian acceder.
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2. CUMPLIMIENTO DE METAS DE RESULTADO 2017 Y DE PRODUCTO 2017

En el periodo comprendido entre el 1 de Enero y el 31de diciembre de 2017, la Secretaria
de Educacién del Valle del Cauca, de acuerdo al Plan de Desarrollo 2016 — 2019 “El Valle
esta en vos”, tiene a su cargo 19 metas de resultado - MR. De ellas, 12 (63.16%) a la
fecha de corte de la evaluacién se encuentran con un nivel de cumplimiento alto con las
metas que se programaron para el afio 2017; Estos resultados se obtuvieron por la
gestion y trabajo mancomunado con los municipios y las instituciones educativas.

Tabla 1. Seguimiento a las metas de resultado — metas de producto y recursos.
Enero 1 - diciembre 31 del 2017

# Metas Part.
NIVEL DE CUMPLIMIENTO Resultado %
Alto >=80% 12 63.16
Medio >=25% y <80 % 3 15.79
Bajo <25% 4 21.05
TOTAL 19 100

Fuente: Plan Indicativo - Accion dreas de la Secretaria de Educacion.
Célculos propios Oficina de Planeacion Educativa.

4 metas de resultado, que representan el 21.05% del total de las MR de la Secretaria de
Educacion presentaron un nivel de cumplimiento bajo frente a las cifras programadas para
el aflo 2017. De ellas 2 metas de resultado, durante el periodo de evaluacion, presentaron
la misma medicion del afio anterior, por cuanto su evaluacién y registro depende de
fuentes distintas a las que produce la Secretaria de Educaciéon y en su mayoria son
anuales. Por ello, aunque se registra el mismo valor del afio anterior, para la evaluacion
del Plan de accién su ponderacion es de cero. Una de las metas de resultado registra un
avance negativo.
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Grifico 1. Metas de resultado segtin el nivel alcanzado al 31 de diciembre de 2017

# Metas Resultado

= Alto = Medio = Bajo

Fuente: Plan Indicativo - Accion dreas de la Secretaria de Educacion,

Calculos propios Oficina de Planeacion Educativa.

Tabla 2. Cumplimiento de metas de producto del plan Indicativo (cuatrienio), corte al

31 de diciembre de 2017.

METAS DE PRODUCTO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO
31 DICIEMBRE 2017
# Metas Part.
% NIVEL DE CUMPLIMIENTO Hidyens "

Alto >=80 29 32.95
Medio >=25 Y <80 31 35.23
Bajo <25 28 31.82

TOTAL 88 100

Fuente: Plan de Accion areas de la Secretaria de Educacion.

Calculos propios Oficina de Planeacion Educativa.
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De las 28 metas de producto con bajo nivel de cumplimiento, 10 no fueron programadas
para el afo 2017 por falta de recursos.

Mediante ordenanza No. 010-24-0346 del 22 de Marzo del 2017, a la Secretaria de
Educacion del Valle del Cauca se le reasigné otra meta de producto identificada con
MP208010301: “Fortalecer las capacidades y habilidades investigativas 5.000 nifios y
jovenes del Valle del Cauca” y en consecuencia la SED tiene bajo su responsabilidad 88
metas de producto - MP, las cuales, en el periodo de evaluacién reportan un nivel de
ejecucion aceptable teniendo en cuenta que gran parte de éste periodo fue dedicado a los
ajustes de los proyectos, y a la definicion de la contratacion y al ajuste de los instrumentos
de la planeacion, como también, al redireccionamiento de los recursos financieros. Se
resalta que 45 MP, durante el afio 2017 tuvieron un nivel de cumplimiento del 100% con
respecto a lo programado.

Gréfico 2. Porcentaje de cumplimiento de metas de producto segun nivel alcanzado al 31 diciembre 2017,

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE PRODUCTO

Alto; 32,95
Bajo ; 31,82 - "

Fuente: Plan Indicativo - Accién de accion de la Secretaria de Educacion. Célculos propios Oficina de Planeacion
Educativa.

El reporte de la informacion de 2 Metas de producto referente al Programa de
Alimentacion Escolar - PAE, de acuerdo a la ordenanza del Plan de Desarrollo 2016 —
2019, y al POAI 2017 la ejecucion y el reporte de la informacién queddé a cargo de la
Secretaria de Educacién.
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3. EJECUCION PRESUPUESTAL

La secretaria de Educacién, al inicio del periodo, conté con un presupuesto inicial de
$473.941.038.893, al 31 de diciembre el presupuesto definitivo se incrementd a
$532.217.280.769, de este valor se han ejecutado financieramente $483.060.116.206
correspondientes al 90.80% del presupuesto definitivo asignado para el afio 2017.

Tabla 3. Ejecucion del presupuesto del plan de accién 2017, corte al 31 de diciembre

ITEM - Valor %
Presupuesto Definitivo PRSI EERE 1 oo
Saldos CDP 19.484.434.512 366
Saldos de Compromiso 4.604.368.600 0,87
Anticipos 0 0,00
Sal Obligaciones CxP 41.334.351.832 T
Pagos Efectivos 441.725.764.374 83,00
Presupuesto ejecutado 476.895.819.803 89,61
Presupuesto disponible 23.852.718.955 4,48

El seguimiento a la ejecucion presupuestal del 2017, con corte a 31 de diciembre, muestra
que la secretaria de Educacion tiene 55 proyectos que impactan de forma directa y
articulada a 59 metas de producto, con asignacién de recursos en el presupuesto
definitivo por valor de $532.217.280.769. Recursos provenientes del sistema general de
participaciones: SGP, del sistema general de regalias: SGR, de recursos propios: ICLD,
del crédito y del ministerio de educacién nacional MEN, entre otros.

Tabla 4. Plan plurianual de inversiones versus la asignacién presupuestal

RECURSOS FINANCIEROS _ [TOTAL icLD %PART [S6P %PART [SGR %PART|CREDITOS | KPART |OTROS KPART
Progr. Plan Plria 497.350.516.265) 30.372.502.507) 6,11] 438.246.661.000] 88,12] 26.43.967.008) 5,30 of o000 2387.385.750( 048
Asignado POAI 473.941.038.893] 19.784.042.801] 4,17)447.842.247.859| 54.49] 1.393.086.100) 0,9 of o000 asa62133 14
POAIVs. Plan Plur % 95,29 5,14 102,19 5,25 0,00 206,15
to. Definitivo 532.217.280.769] 35.954.088.274) _6,76(420.359.489.632] 79,17] 25.353.842.478] 476 18.182.262.025 3,42] 31.367.598.260] 5,89
to. Def Vs, Plur % 107,01 118,38 96,15 96,24 0,00 1313,89
Ejecutado financieramente |483.060.116.206| 29.810.601.695| 6,17]415.733.82¢.402] 86,060  633.874.998 033[ 16.675.926.778] 345 20005888334, 00] 4,18
Ejec.vs.Ppto.Def. % 90,76 8291 w66l | 250 an | 54,02
Ejec.Vs.Plan Plu. % 97,13 33,15 sl | 241 000 | 846,36

Fuente: Plan de Accidn dreas de la Secretaria de Educacion. Célculos propios Oficina de Planeacién Educativa
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Con respecto a la asignacién de recursos financieros de acuerdo a lo proyectado en el
Plan Plurianual de Inversiones, en el afio 2017, el POAI inicial representé el 95,29% de lo
presupuestado en el plan de desarrollo y lleva el 107,01% del presupuesto definitivo frente
al plan plurianual de inversiéon. La ejecucion financiera representd el 90.76% del
presupuesto definitivo de la secretaria de educacion.

Del total de recursos ejecutados financieramente, el 86,06% provienen del Sistema
General de Participaciones y el 6.17% de Ingresos corrientes de libre destinacién.

Tabla 5. Nivel de cumplimiento del plan de accién — enero — diciembre 2017

% %
AVANCE NIVEL DE CUMPLIMIETO Pres.Defin / Ejec.Finan / : o % :
: L Ejec.Finan/ Plurian
Plurian Definitivo
1 ENERO - 31 DICIEMBRE 107,01 90,76 97,13

Fuente: Plan de Accion de la Secretaria de Educacion. Caleulos propios Oficina de Planeacion Educativa.

La Secretaria de Educacioén continuara en el afio 2018 haciendo las gestiones respectivas
para ejecutar lo concerniente a los proyectos del sector. No obstante, la asignacion de
recursos financieros para los proyectos no depende de la Secretaria de Educacion, por lo
cual, se requiere que se garantice la asignacion de los recursos en los tiempos requeridos
a todos los proyectos de la SED para dar cumplimiento a los objetivos trazados en las
metas de producto y metas de resultado.

10




¥ DEPARTAMENTO [,)EQALLE DEL CAUCA
{ GOBERNACION

Despacho

Secretaria de Educacion

4. CUADRO RESUMEN DE CUMPLIMIENTO DE METAS DE PRODUCTO SECRETARIA DE EDUCACION -
ENERO 1 - DICIEMBRE DE 2017

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE CALIDAD
CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES
MP102010201 | Beneficiar 1.132 nifios y nifas 1 Se corrige valor reportado a noviembre de 2017. Hubo un error involuntario de digitacion. El
entre 0 y 6 afios con atencion valor correcto es 921
integral en 12 municipios no
certificados del Se establecio el convenio de asociacion tripartita entre ICBF, Comfenalco y SED por valor de:
Departamento del Valle $1.350.766.118, aporte Gobernacién $250.000.000, en dotacidn de espacios y la asignacion de
durante el periodo de un (01) Coordinador de Apoyo; Se beneficiaron al 31 de diciembre 921 nifios y nifias en el
gobierno. programa de preescolar integral en 6 municipios no certificados de la ETC Valle del Cauca, los
cuales son. Calima-Darien, Restrepo, Dagua, Yotoco, Pradera y Florida, focalizados en doce (12)
Instituciones Educativas.
Se precisa que el Convenio tiene vigencia hasta el 31 de julio de 2018.
MP102010204 | Cualificar 42 Comités 2 Se establecio el contrato No.083.3-18-11-3116 con fecha de inicio el 22 de septiembre con la
Municipales de Primera Fundacion Colombia Sl por valor de: $25.000.000 para asistencia técnica a los municipios de
Infancia para la Dagua, Vijes, La Cumbre, La Unidn, La Victoria y Obando.
Implementacion y
Seguimiento de la Politica Se realizaron dos (2) talleres de analisis situacional de Primera Infancia, seis (6) talleres de
Publica de Primera Infancia, cualificacion y actualizacion técnica, normativa y conceptual para la Atencion Integral de la
en el periodo de gobierno. Primera Infancia con los siguientes municipios atendidos: Dagua, Vijes, La Cumbre, La Unidn, La
Victoria y Obando.
Se precisa que se ha cumplido con lo programado para el afio 2017.
MP104010103 | Asesorar 50 Instituciones 5 Se cuenta con 27 Instituciones Educativas oficiales de la ETC Valle del Cauca en Jornada Unica,

educativas (420) Docentes y
directivos docentes) en la
implementacion de jornada
unica de los municipios no
certificados del Valle del

en 21 municipios no certificados; las cuales fueron gestionadas a través del componente
pedagogico del Proyecto de Competencias Basicas y el Programa “Todos a Aprender” (PTA).

Se aclara que aunque en junio de 2017 se reportaron 28 instituciones la Institucion Educativa
San José del Municipio de Obando se encuentra temporalmente suspendida de jornada unica

11
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EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE CALIDAD

CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES
Cauca durante el periodo de dado que no cumplié con todas las condiciones requeridas.
gobierno

MP104010201 | Entregar al 100% de los 8 El OCAD Pacifico designé a la Fundacion Universidad del Valle, como entidad encargada de la
estudiantes matriculados ejecucion del proyecto “Fortalecimiento de la Calidad educativa para el desarrollo de
anualmente en los grados 3°, competencias comunicativas en los docentes y estudiantes de los establecimientos educativos
5°,7°,9°% 10°y 11° de los oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca”, por valor de $5.640. Millones de
Establecimientos Educativos pesos provenientes del Sistema General de Regalias-SGR-.
oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Dentro de sus actividades se incluyd la entrega de material de apoyo pedagégico a los
Cauca, material de apoyo estudiantes matriculados en los grados 3°, 5°,7°, 9°, 10° y 11° de los establecimientos educativos
pedagogico textual y/o oficiales con el fin de realizar pruebas de conducta de entrada y pruebas de evaluacién final.
virtual, para el
fortalecimiento de los lgualmente, se realizo en cada institucion educativa la capacitacion de docentes en el tema de
aprendizajes a partir del disefio de pruebas por Competencias, se programaron inicialmente 1.938 docentes, pero se
desarrollo de las logré capacitar a 6.800 docentes de las 149 Instituciones Educativas Oficiales de la ETC Valle del
competencias comunicativas Cauca.
que les permita El porcentaje de avance de esta meta corresponde al 100%.
responder/aplicar,
realizar/disenar o Se aclara que los recursos son asignados por la OCAD directamente a la Fundacion Universidad
desarrollar/explicar del Valle como ejecutor; por eso no aparecen en el presupuesto de Educacidn.
evaluaciones Tipo
SABER/TIMSS/PISA. Desde este proyecto se atendio por gestion la meta # 13 MP104010206

MP104010202 | Cualificar 3.000 Docentes en 9 Esta meta tiene asociado el proyecto: “Formacion docente en estandares de competencias en

competencias basicas a través
de la Implementacién de un
programa de formacion del
profesorado de los

matemadticas, lenguaje y ciencias naturales en los municipios no certificados del Valle del
Cauca”, por valor de $728.500.000, el cual opera la Fundacion Universidad del Valle.

Durante el afio 2017 se han cualificado 769 docentes y directivos docentes de las instituciones

—
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Establecimientos Educativos educativas oficiales para un total de 1.519.
oficiales de los municipios no
certificados. Durante el
periodo de gobierno
MP104010204 | Implementar en el 100% de 11 Se han desarrollado actividades por parte de la Biblioteca Departamental: “Jorge Garcés

los de los establecimientos
educativos oficiales en el PEI,
PEC, y PIER el Plan de Lectura
y Escritura de acuerdo a las
caracteristicas subregionales,
para el fortalecimiento de las
competencias lectoras y
escritoras de los estudiantes
de los diferentes niveles de la
educacion de los municipios
no certificados del Valle del
Cauca, durante el periodo de
gobierno.

Borrero” en el marco del proyecto mejoramiento de las actividades pedagdgicas de la biblioteca
departamental. Para el aho 2017 se suscribio el contrato interadministrativo No. 0082-19-01-
3158 con fecha 30 de agosto entre la Gobernacion del Valle del Cauca y la Biblioteca
Departamental, enmarcado en la presente meta.

Desde la subsecretaria se programaron tres (03) jornadas dirigidas a los gestores de lectura y
bibliotecarios de los 8 GAGEM con los objetivos de:

v" Socializar la politica publica de lectura, escritura y oralidad — Ordenanza N° 453 de mayo de
2017.

¥ Orientar la construccién e implementacion del Proyecto Institucional de lectura, escritura y
oralidad — PILEO - ; a la fecha se han cualificado 401 personas entre docentes, directivos
docentes y bibliotecarios.

Se han realizado cuatro (4) socializaciones con Directivos/docentes, docentes, equipos de los
GAGEM vy bibliotecarios de las 149 IE del departamento, para la construccion de los Planes de
Lectura, escritura y oralidad institucionales-PILEO-, los cuales se empezaran a implementarse a
partir del ano 2018.

II“
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estudiantes matriculados en
los grados 3°, 5°,7°,9°, 10"y
11° ,de los Establecimientos
Educativos oficiales de los
municipios no certificados del
Valle del Cauca, para el
adecuado manejo del
material de apoyo pedagogico
textual y/o virtual en el
fortalecimiento de los
aprendizajes a partir del
desarrollo de las
competencias comunicativas
que les permita

CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES

MP104010205 | Orientar al 100% de los 12y 90 | Se suscribid en 2017 el contrato interadministrativo No. 0082-19-01-3158 con fecha 30 de
Directivos /docentes de los agosto entre la Gobernacion del Valle del Cauca y la Biblioteca Departamental, enmarcado en la
establecimientos educativos implementacion en los PEI, PIER y PEC de las estrategias del Plan de Lectura y Escritura para el
oficiales de los municipios no mejoramiento de las competencias lectoras y escritoras.
certificados en la
implementacion en los PEI, Desde la subsecretaria de Calidad se desarrollaron cuatro (04) jornadas de socializacion
PIER y PEC de las estrategias dirigidas a los gestores de lectura y bibliotecarios de los 149 Instituciones Educativas de los Ocho
del Plan de Lectura y Escritura (8) GAGEM con los objetivos de:
para el mejoramiento de las
competencias lectoras y v" Socializar la politica publica de lectura, escritura y oralidad — Ordenanza N° 453 de mayo de
escritoras, durante el periodo 2017.
de gobierno.

v Orientar acerca de la construccion e implementacion del proyecto institucional de lectura,
escritura y oralidad — PILEO - a la fecha se han cualificado 401 personas entre docentes,
directivos docentes y bibliotecarios, a quienes se les compartié 10 etapas para la
construccion e implementacion del PILEO.

MP104010206 | Orientar al 100% de los 13 El OCAD Pacifico designd a la Fundacién Universidad del Valle, como ejecutor del proyecto

“Fortalecimiento de la calidad educativa para el desarrollo de competencias comunicativas en
los docentes y estudiantes de los establecimientos educativos oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca”, por valor de $5.640. Millones de pesos del Sistema General de
Regalias-SGR-.

Dentro de sus actividades incluye cualificar docentes para que este conocimiento sea orientado
a los estudiantes matriculados en los grados 3°, 5°,7°, 9°, 10° y de los establecimientos
educativos oficiales, igualmente se entregd material de apoyo pedagogico textual y virtual.

El porcentaje de avance de esta meta corresponde al 100%.

Se aclara que los recursos son asignados por la OCAD directamente a la Fundacion Universidad
del Valle como ejecutor; por eso no aparecen en el presupuesto de Educacion

Cole

14




Cobe

“(¥ DEPARTAMENTO Q&ALLE DEL CAUCA
» GOBERNACION

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE CALIDAD

CODIGO

DESCRIPCION META

ORDEN

OBSERVACIONES

responder/aplicar,
realizar/disefar o
desarrollar/explicar
evaluaciones Tipo
SABER/TIMSS/PISA, durante
el periodo de gobierno.

MP104010207

Implementar un (01)
programa "Talento Maestro"
en la ETC Valle del Cauca,
para destacar, incentivar,
resaltar y premiar las buenas
practicas pedagogicas
docentes y directivas
docentes, incentivando la
produccion intelectual,
cultural y artistica, a través de
becas de maestria,
doctorados y pasantias,
propiciando el bienestar y
mejoramiento de la calidad de
vida de los educadores
(vivienda, recreacion y
esparcimiento para el
docente y sus familias),
durante el periodo de
gobierno.

14

Durante el afio 2017, se logro la Implementacion del Programa de Formacion Docente de alto
nivel (Postgrados) para beneficiar a los docentes y directivos docentes de las instituciones
educativas de los municipios no certificados, durante el periodo de gobierno.

Este programa tiene asociado el proyecto: “Fortalecimiento de capacidades de talento humano
para la educacion y la innovacién mediante formacion de alto nivel del Valle del Cauca”, por
valor de $5.000 millones de pesos, los cuales se gestionaron por Sistema General de Regalias-
SGR-.

Se ha realizado la socializacidn del proyecto en los 42 municipios certificados y no certificados
del departamento para los docentes y directivos docentes. La convocatoria para participar de las
maestrias y doctorados en educacion estuvo abierta hasta el 31 de octubre de 2017. Al
momento se esta cumpliendo con la fase No. 1 del proyecto.

A la fecha 30 de noviembre se cuenta con 1020 docentes y directivos docentes y funcionarios
publicos inscritos en los diferentes municipios certificados (7) y no certificados (34), segln
reporte del ICETEX. EL 30% del proyecto esta destinado a la poblacién indigena y
afrodescendientes. La meta es atender 110 docentes y directivos docentes haciendo su maestria
en educacion y 3 en doctorado en dreas fundamentales.

La formacion de los profesionales se orientara hacia las dreas del conocimiento en educacién
especialmente con énfasis en ensefianza de lenguaje, matematicas, ciencias sociales (incluyendo
filosofia), ciencias naturales, ensefianza del inglés, gestion escolar e innovacién; en generacion
de conocimiento cientifico, tecnoldgico e innovacion aplicado en los focos priorizados por el
departamento del Valle del Cauca en el Plan de Desarrollo Departamental, en el Plan Estratégico
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y en el Plan y Acuerdo Estratégico Departamental de CTI,

15
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estos son: Educacion, Biodiversidad, Agropecuario-Agroindustria, Servicios-Logistica, Salud,
Energia y Turismo y en areas del conocimiento en el sector o foco de educacidn, con énfasis
Politica Publica orientada a la CTl, Gestion de la Innovacion o similares.

La distribucién por municipios certificados y no certificados se realizé atendiendo los siguientes
criterios:

CRITERIOS DE DISTRIBUCION

1Condiciones de marginalidad del municipio Mayor numero de cupos proporcionales a su condicion

2 Poblacion del municipio Menor numero de cupos a mayor poblacion proporcionales a su ¢
Poblacion municipios Certificados 3.705.130 9224 de la poblacion del departamento
Poblacion municipios No Centificados 311.604 7.8% de la poblacion del departamento

Cupos asignados para municipios certificados 43 Corresponden al 397 de los cupos disponibles
cupos asignados para municipios No certificados 67 Corresponde al 614 de los cupos disponibles

FACTOR DIVISOR PARA LA ASIGNACION DE CUPOS
Municipios con poblacion entre Sy 11.600 habitantes 1Cupo por cada 6.000
Municipios con poblacion entre 1. 700y 20.000 habitantes 1Cupo porcada 3.000
Municipios con poblacion entre 20.001y 37.000 habitantes  1Cupo por cada 10.000
Municipios con poblacion entre 37.001y 55.000 habitantes  1Cupo por cada 14.000
Municipios con poblacion entre 55.001y 33.000 habitantes 1Cupo por cada 16.000
Municipios con poblacién entre

La distribucidn de las becas por municipios fue la siguiente:

Gols
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DISTRIBUCION BEMEFICIARIOS POR MPIOS PROTECTO FORMACION DE TOoTAL CUPOS
emmen |Memicies|mottosion] TTTE snmen | mmmscres |} 210
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Asi mismo, en el mes de julio se celebré por gestion de la Secretaria de Educacion
Departamental el acto cultural y artistico de exaltacién y reconocimiento de 214
Directivos/docente, docentes, coordinadores, docentes del programa “Todos a aprender”, mejor
ISCE, mejores resultados de pruebas Saber 11° afio 2016, docentes de Inglés con mejores
resultados en las pruebas APTIS, docentes de inglés que han participado del Programa de
Inmersion en EEUU vy la India.
El porcentaje de alcance de esta meta es del 100%.
Se aclara que los recursos son manejados por el Departamento Administrativo de Planeacion;
razon por la cual no aparecen en el presupuesto de Educacion
MP104010301 |Implementar en 80 I.E. 15 Se disefo la Ruta de Formacion en tres (03) componentes: conceptualizacién, implementacion

oficiales con bajo desempefio
modelos pedagdgicos a través
de programa de formacién de
Directivos docentes y
docentes del sector oficial
para mejorar los resultados
de Pruebas SABER 3°,5°, 7° y

y evaluacion de impacto. Esta ruta tiene tres ejes: PEl, modelo pedagdgico y curriculo; didéctica,
aprendizaje y evaluacién por competencias. Esta ruta se ha programado hasta el 2019 y busca
atender a las 80 instituciones. A la fecha se han atendido 17 IEO de bajo logro.

El acompafamiento de las instituciones educativas de la entidad territorial se realiza de forma
focalizada y participan aquellos establecimientos educativos que presentan bajos resultados en

17
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9 en el desarrollo del proceso
de ensefianza - aprendizaje
acordes con las expectativas
sociales, culturales y
ambientales del contexto,
durante el periodo de
gobierno.

pruebas Saber ( Categorias C y D en Saber 11°), bajo indice Sintético de Calidad Educativa-ISCE-,
Bajos resultados de la auto evaluacion institucional, entre otras; consta de un ciclo (de maximo
tres sesiones o talleres de hasta ocho horas cada uno) de formacidn y sesiones de seguimiento
virtual y presencial alineadas con los ejes tematicos del ciclo de formacion y las rejillas de la
Ruta Pedagégica Integrada.

Los temas que se abordaron en cada taller fueron los siguientes:

v" Taller 1: PE|, Curriculo y Modelo Pedagdgico.
v Taller 2: Didactica y Aprendizajes.
v" Taller 3: Evaluacion por competencias.

Con el desarrollo de los talleres se ha pretendido fortalecer a los equipos docentes de cada una
de las instituciones que participan de las jornadas en competencias especificas relacionadas con
la gestion pedagogica.

Ademas, el desarrollo del ciclo de formacion permitird que los docentes fortalezcan los
esquemas y estrategias de acompafamiento pedagogico y seguimiento a los EE. Es de esperarse
que este acompafiamiento fortalezca conceptos de la Estrategia de Integracion de Componentes
Curriculares (EICC) para el acompafiamiento a los equipos lideres pedagogicos de los
establecimientos educativos en su conjunto.

Entre los ocho (08) GAGEM del departamento se han cualificado un total de 120 docentes,
discriminados de la siguiente manera:

18
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Taller

GAGEM

Lugar

N° de IEO

N°® de
Docentes

Fecha

Lugar

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Buga

7

42

Sep. 5

Comfenalco

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Tulua

12

Sep. 18

Comfenalco

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Sevilla

24

Oct. 2

IE Sevilla

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Zarzal

30

Oct. 10

Escuela
Normal

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Roldanillo

Oct. 24

Comfenalco

Taller 1
Taller 2
Taller 3

Cartago

Oct. 24

Comfenalco

Se realizé por gestion y se logrd la logistica con Comfenalco.

MP104010302

Qrientar al 100% de los

Directivos docentes de los I.E.

Oficiales de los municipios no
certificados del Valle del
Cauca, para el ajuste de sus
modelos pedagogicos,
practicas de evaluacion,
(practicas pedagdgicas),
estrategias diddcticas para la
ensenanza y aprendizaje de
las disciplinas, Anualmente.

16

A través del Contrato Interadministrativo N° 083-19-01-0928 del 22 de febrero de 2017, en el
marco del proyecto “ Formacion y proyeccion Artistica y Cultural del Valle del Cauca-2017" se
han capacitado en programas de formacién en artes plasticas, artes escénicas, interpretacion
musical y disefio gréfico un total de 1232 agentes educativos.

Asi mismo, las cuatro (04) escuelas normales superiores de la ETC Valle del Cauca reciben
acompanamiento y asistencia técnica por parte de un asesor designado para brindar apoyo en
los temas relacionados con la renovacion de la acreditacion.

Se han realizado tres (03) jornadas de asistencia técnica para develar el estado y desarrollo del
proceso al interior de cada institucion formadora de docentes y asi reforzar aquellos aspectos
que se han detectado como débiles en el proceso a surtir por parte del Ministerio de Educacion

19
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Nacional.
La pertinencia y calidad de los programas de formacion inicial implican que el proceso de
acompafamiento este centrado en los siguientes aspectos que estan siendo atendidos por parte
del ente asesor:
v" Potenciar los convenios entre ENS y Facultades de Educacion.
v" Articular programas a contextos, realidades y necesidades escolares.
¥"  Revisar condiciones de ingreso de los aspirantes
¥" Fomentar semilleros, grupos y redes e investigacion en las ENS, universidades con
Programas de Licenciatura y Facultades de Educacion.
v Diversificar las practicas pedagogicas y articularlas a los procesos de formacion.
MP104010401 | Orientar al 20% 17 Esta meta estd asociada al proyecto: “Capacitacion en estrategias diddcticas a docentes y
Directivos/docentes y directivos docentes de establecimientos educativos oficiales ubicados en categoria C y D de las
docentes del sector oficial de pruebas SABER 11°de los municipios no certificados”.
los Establecimientos
Educativos situados en las La orientacion del personal Directivo/docente y docente se estd desarrollando a través de dos
categorias Cy D de las (02) prestadores de servicios-PS-, quienes han brindado capacitacion a docentes pertenecientes
Pruebas SABER 11° "En a IE oficiales situadas en categorias C y D en resultados de pruebas SABER 2016-2.
estrategias didacticas para la
formacion disciplinar
especifica en las areas del
conocimiento, durante el
periodo de gobierno”.
MP104010402 | Promover en el 100% de los 18 La SED Valle ha promovido entre los establecimientos educativos oficiales y no oficiales la

establecimientos educativos
de los municipios no
certificados del Valle del
Cauca, la participacion e

participacion de los estudiantes de los grados 3°,5°,7°,9° y 11° en las pruebas Supérate con el
SABER 2.0 en las dreas de lenguaje y matematicas.

El numero de participantes fue de 11.550 estudiantes, discriminados asi:
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inscripcion de estudiantes en
las Olimpiadas Supérate con JORNADA 3 5 7 9 11 |Total general
s S Completa a4 a3 261 233 2 1553
3°,5%,7°,9° y 11°, anualmente. :
Jornada Unica 14 14
Mafiana 1133 1092 71l 507 354 3797
Tarde 119 74 80 65 73 411
Total general 1690 1569 1052 805 659 5775
11550

Fuente: SIMAT. Con corte al 30 de marzo de 2017.

Se brindaron las orientaciones técnico-pedagogicas necesarias a través de circulares y sitio web
de la secretaria en torno a:

S

Presentacion y funcionamiento de la estrategia;
Las Reglas de Juego del programa;

Cronograma de actividades,

Manuales de instalacion y manuales para el envio de datos en el caso offline;
Listado de las actividades de apoyo de la Secretaria para el programa.

La presentacion de las pruebas se llevo a cabo en tres fases asi:

Fase eliminatoria: Se llevé a cabo en los meses de abril, julio y septiembre de 2017.

La presentacion de las pruebas Off-line se llevo a cabo en cada institucion educativa en su fase

eliminatoria asi:

Septiembre 18
Septiembre 19
Septiembre 20
Septiembre 21

21
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Septiembre 22 o s i

De la fase clasificatoria pasan a la Semifinal 10 estudiantes por cada una de las entidades
territoriales certificadas, para un total de 190 por cada zona y una suma nacional de 950
estudiantes. Por cada entidad territorial certificada seran clasificados dos estudiantes en cada
uno de los grados establecidos, con base en:

e El mejor puntaje acumulado en todas las pruebas presentadas de abril a agosto.

e El mejor puntaje en una prueba, habiendo presentado minimo 2 de ellas entre los meses de
abril y agosto.

* En caso de que un estudiante haya presentado dos (2) de las tres (3) pruebas y obtenga un
puntaje superior a los estudiantes que presentaron las tres (3), clasifica a la fase semifinal el
estudiante con mayor puntaje.

Fase semi-final: Tuvo lugar el 28 de octubre de 2017 y el Valle del Cauca clasifico con 10
Instituciones Educativas oficiales de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca.

Fase final: En esta fase se clasificd la Institucion Educativa oficial Absalén Torres Camacho del
municipio de Florida con un estudiante del grado 9°; no obstante el Valle del Cauca, incluyendo
los municipios certificados y no certificados contd con 5 finalistas a la fase final, la cual tuvo
lugar el 25 de noviembre en Bogotd D.C.

La relacion de los clasificados se ilustra en la siguiente tabla:

22
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Tabla N° 2. Relacion de clasificados fase final Noviembre 25 de 2017.
Grado Documento EIC DANE IE
i 1112050609 Cali 376001036475 | Instituto Comercial Industnal y
Tecnologico
Liceo Montesson
Colegio Comfandi-Tulua

376520001514
376834001314

3° 1013265230 Palmira

5° 1117016877 Tulua

7 1005897613 Cali 376001002121 | Colegio Bennett

9 1192722347 Valle 176275001393 | IE Absalon Torres Camacho
Fuente: http://superate edu.co/ CON CORTE AL 14 DE NOVIEMBRE DE 2017 |

Como se puede apreciar la entidad territorial certificada del Valle logrd con una institucion
educativa oficial llegar a la fase final; la ubicacion zonal corresponde a la zona N°3 en donde se
encuentran las siguientes entidades territoriales: Cauca, Popayan, Huila, Neiva, Pitalito, Ipiales,
Narifio, Pasto, Tumaco, Putumayo, Buenaventura, Buga, Cali, Cartago, Jamundi, Palmira, Tulua,
Valle del Cauca, Yumbo.

Por el Departamento del Valle del Cauca, incluyendo a los municipios certificados, un estudiante
del grado 5° perteneciente al municipio de Tulua, Colegio COMFANDI, gano el Primer Lugar.

El porcentaje de avance de la meta al 31 de diciembre de 2017 corresponde al 100%.

MP104010403

' Implementar Un (1)

| Programa de Formacién
Docente de alto nivel
(Postgrados) para beneficiar a
los docentes y directivos
docentes de las instituciones
educativas de los municipios
no certificados, durante el
periodo de gobierno

19

Esta meta tiene asociada el proyecto: “Fortalecimiento de capacidades de talento humano
para la educacion y la innovacién mediante formacion de alto nivel del Valle del Cauca”, por
valor de $5.000, millones por Sistema General de Regalias-SGR-.

Se realizo la socializacion del proyecto en los municipios tanto certificados como no certificados
del departamento para los docentes y directivos docentes. La convocatoria para participar de
las maestrias y doctorados en educacion continua abierta hasta el 31 de octubre de 2017

Se ha realizado la socializacion del proyecto en los 42 municipios certificados y no certificados
del departamento para los docentes y directivos docentes. La convocatoria para participar de
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momento se esta cumpliendo con la fase No. 1 del proyecto.
Se cuenta al 31 de diciembre de 2017 con 1.020 docentes y directivos docentes y funcionarios
publicos inscritos en los diferentes municipios certificados (7) y no certificados (34), segtn
reporte del ICETEX. EL 30% del proyecto esta destinado a la poblacion indigena y
afrodescendientes. La meta es atender 110 docentes y directivos docentes haciendo su maestria
en educacion y 3 en doctorado en dreas fundamentales.
El porcentaje de alcance de esta meta corresponde al 100%, toda vez que el programa se
encuentra implementado.
Se aclara que los recursos son manejados por el Departamento Administrativo de Planeacion;
razon por la cual no aparecen en el presupuesto de Educacion

MP104010404 | Asesorar 149 Directivos 20y 91 |Se aclara que el proyecto se realiza con recursos de SGR girados directamente a la Universidad

docentes de los
establecimientos Educativos
Oficiales de los municipios no
certificados en capacidad
cientifica, tecnologia,
innovacion, y competitividad
del Valle del Cauca con el fin
de contar con grupos de
nifios, jovenes y maestros
desarrollando proyectos y
actividades de investigacion,
en el periodo de gobierno

del Valle.
La meta no presenta avance dado que se han realizado solo labores de alistamiento.

Esta meta tiene asociado el proyecto: “Construccidn de una cultura de la ciencia, tecnologia e
innovacion en nifios, jovenes, maestros y comunidad de todo el departamento del Valle del
Cauca”.

Se cuenta con el contrato No.083.3-18-11-2797 del 19 de Julio de 2017, y otro si de agosto 16/17
No0.083.3-18-11-2797-1.

Durante el tercer trimestre del afio 2017 no se realizaron actividades con maestros oficiales,
estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales, debido a que solo se desarrollaron
actividades de contratacion de asesores y coordinadores del proyecto.

Durante el cuatro trimestre de 2017 se desarrollaron actividades de alistamiento, lanzamiento
del proyecto, proceso de inscripcion. Para el lanzamiento se contd con la participacion de las 149
IE oficiales de la ETC Valle del Cauca.
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Asi mismo, se contratd por parte de la Gobernacién del Valle la interventoria, la cual estd a cargo
de INTENALCO, por instrucciones explicitas de COLCIENCIAS, en el momento de la aprobacion
del proyecto. El contrato de interventoria es N° 083.3-1811 del 19 de julio de 2017 por valor de
$250 millones de pesos.

Al 31 de diciembre de 2017, Se han inscrito en el programa ONDAS doscientas dieciocho (218)
propuestas de instituciones educativas oficiales del departamento ( municipios certificados y no

certificados)

Se pretende iniciar actividades in-situ a partir del inicio del Calendario Escolar Académico del afio
2018.

Nota: El proyecto se desarrolla con los 42 municipios del Departamento.

MP104010502

Lograr en 149
establecimientos Educativos
Oficiales de los Municipios no
Certificados del Valle del
Cauca la participacion de la
Comunidad Educativa en los
juegos deportivos escolares
como complemento para el
aprovechamiento del tiempo
libre y la sana competencia en
el periodo de gobierno.

21

Mediante transferencia de recursos a INDERVALLE se han logrado la participacion del 100% de
las IEO de los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca en los juegos Supérate — Juegos
Intercolegiados y la participacion de 2600 docentes en los juegos del magisterio y 36898
estudiantes del sector oficial.

El departamento del Valle del Cauca, en el desarrollo de la fase final de SUPERATE
INTERCOLEGIADOS y las 26 disciplinas que determina COLDEPORTES, obtuvo el mayor nimero
de medallas en oro: 128, plata: 107 y bronce:92, superando al Departamento de Antioquia y
Bogota D.C., entre otros.

A manera de ilustracion se presenta el listado de departamentos por puesto en orden
decreciente y el numero de medallas obtenidos por ambos géneros (masculino y femenino)
respectivamente.
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1 [] 1 1 2
Fuente: http://www.superateintercolegiados.gov.co/tools/marco.php?idcategoria=90143. Con
corte al 30 de noviembre de 2017.

El porcentaje de avance de la meta corresponde al 100%.

MP104010505

Orientar al 100 por ciento de
directivos docentes de los
establecimientos educativos
oficiales y no oficiales de los
municipios no certificados de
la ETC Valle del Cauca en el
Fortalecimiento de una
Cultura de la Evaluacidén
(analisis resultados de
pruebas, SIE, ruta de
mejoramiento y evaluacion
del desempefo docentes
1278) durante el periodo de
gobierno.
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Esta meta tiene asociada el proyecto: “Fortalecimiento de una cultura de la evaluacion, para el
mejoramiento de la calidad educativa, en los Establecimientos Educativos oficiales y no
oficiales, de los 34 municipios no certificados”.

Se contrataron a tres (03) profesionales encargados de realizar las auditorias de las
autoevaluaciones las cuales se llevaron a cabo en 20 IE oficiales de los municipios no certificados
de la ETC Valle del Cauca.

Con las siguientes acciones se logro orientar al 100% de los directivos docentes

Se elabord documento de analisis del indice Sintético de Calidad Educativa ISCE 2017.

Se realizaron tres (03) jornadas de capacitacidn en Analisis y uso de resultados de pruebas SABER
3°,5°, 9° y 11°, andlisis del indice Sintético de Calidad-ISCE- con la participacién de las 149

26
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Instituciones Educativas Oficiales, 106 Colegios Privados, 16 funcionarios de los Grupos de Apoyo
a la Gestion Educativa Municipal-GAGEM y 32 funcionarios del nivel central de la Secretaria de
Educacion del Valle.

Se consolido informacion de resultados de pruebas SABER 359, histérico 2014 a 2017.

Se realizaron ocho (08) visitas de verificacion, entrega y alineacion de los cuadernillos de Pruebas
SABER 3°, 5° Y 9°. No entregaron con oportunidad Gnicamente dos (02) colegios del sector no
oficial de la ETC Valle del Cauca.

Se cargaron los cuadernillos de pruebas SABER 359, liberados por el ICFES, en la plataforma de la
Secretaria de Educacion del Valle, link de Calidad Educativa, con el propdsito de socializar
modelo de aplicacion de evaluaciones por competencias con los estudiantes de los distintos
establecimientos educativos oficiales y no oficiales.

Se ha hecho acopio para efectos de analisis de 149 Sistemas Institucionales de Evaluacién-SIEE-,
se ajusto el instrumento de valoracion de cada sistema de evaluacion para el ajuste,
deconstruccion y/o resignificacion de los mismos.

En cuanto a Ruta de Mejoramiento se brindaron las orientaciones a los ocho (08) equipos de los
GAGEM en cuanto al fortalecimiento de la Cultura de la Evaluacién especificamente en el tema
de: Auto evaluacion institucional, los funcionarios hicieron réplica del taller en cada una de las
zonas de influencia. Asi mismo, se realizaron dos (02) jornadas de capacitacion con 230
Directivos docentes de las instituciones educativas oficiales y no oficiales sobre SIEMPRE DIAE y
otra jornada con 16 funcionarios de las SED area Calidad y Profesionales de los GAGEM sobre
Ruta Integrada PICCy EICC

En cuanto a la Evaluacion del Desempefio se han brindado a través de Circulares y Actos
Administrativos (Resoluciones), las orientaciones necesarias para llevar con éxito el proceso de
evaluacion al finalizar el afo escolar. Se cuenta con la base de datos de las evaluaciones afos
2016 para efectos de la elaboracién del documento de andlisis.
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MP104010507 | Fortalecer 40 experiencias 26 Durante el afio 2017 y en el marco del XVI Foro Educativo Departamental, cuyo tema central fue

“Educacion para la Paz”, se identifico y evalud 16 experiencias significativas en las Instituciones
Educativas Oficiales de los 34 municipios no certificados.

En este sentido, las experiencia seleccionada para participar en el Foro a nivel nacional
pertenece a la IE Jorge Isaacs del municipio de El Cerrito, fue la mejor valorada obteniendo la
mas alta puntuacidn de acuerdo con los criterios de forma, contenido y calidad establecidos por
el Ministerio de Educacion Nacional. Ver cuadro.

ZONA SUR:

[EXPERIENCIAS SELECCIONADAS POR ZONAS EM EL M ARCO DE LOS PRE-FOROS EDUCATIVOS DE LA ETV VALLE DEL CAUCA 2017.

GOBERNACION DELVAILLE DEL CAUCA-5 ECRE TARIA DE EDUCACION DEL VALLE
GAGEM MUNICIPID J_ INSTITUCION EDUCATIVA | NOMBRE DE LA EXPERIENCIA EIE ALQUE PERTENECE
"Cuereme wme Te quies” lluz B T N*2: B aul
CAU
Gineora|
Cazilda
ndigena gel
PALMIRA  |Rio Guabas) asade Paso nd gena ‘Gammandeia salatra’ lulerh Cucallls Pérez N°2: Territeria 325
Luz Miirian Farndnder Veldson: Armando Zambrane Leal, Sara Diana Urbana Buroana, Consuzio Manteya, Bearrz Eena Ospina Ruddn Daris I4pez
BV ALUADORES Titimbe, Aura Mirvan Pachichana, Luz Stella Mescade, Rosa Mary Perdeme, 3ara Diana Urtane Burtane
FECHA Agosto18de 2017,
ZONA CENTRO:

il
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARA DE EDUCACION DELVALLE
EIEY UNEA AL QUE
GAGEM MUNIQPIO | INSTITUCION EDUCATIVA | NOMERE DE LA EXPERIENGA AUTORES PERTENECE PUNTUACION
[E Tecdore Munera ilon los colaresdela May Eizazetn Fares
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it LEl E g tan

Laat I" |

BUGK Rehi il i ) 2di i sl i ]
Foreisenderade BFay s |Lbarde AguleraySarluz
raxin de lesk [eavivencaArmén'a Mary Holguin
I 7
TUwaA ntade Venaria
Irtesesddaicasparala
Sevilla IE Sevila Konstrucdénde g luliota dranzan Renddn N2 Territorio 34
[Ge@acsde unaula Martha Yanesa Zorrilia
SEVILLA  [Caicedania | Bolvariane toeraney an g Sarez N LB aua L3

EVALLADCRES

Lz Mirian FerndndezVeldsen: Armande Zamarano Leal, Sara Dians Ursane Buraane, Rubda DarioLdpes T max, Redesta hrtre Mamzane

Jaramifig, L2 31eila Mercato Beldlazy, Aura Miriam Pacichanay Diege FernandoCabrera Garda.

FECHA

Agaste 83de 2017,
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GOBERNACION DELVALLE DEL CAUCA-SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE
GAGEM MUNICIPIO | INSTITUCION EDUCATIVA | NOMBRE DE LA EXPERIENCIA AUTORES EJEALQUE PERTENECE | PUNTUACION
N"2Escualasy
Territorics:
La Unién £ Quesradagrands CurturadePaz y Demooada [hes CastriliénFanesse Isttudonal B
Maria s Gajaes Suarez,
Martha Cristina Garay
Fefzcomouna lombriz Garay, Banito Posso Miian, IN"L: Curasics en
E lmtrute Teoix Agrimia|promoviende unaultura de [RodrigeAfense Vilamarn |sducacénpaalamr
IARZAL  [Tere da Josc & . o1 aesieaEaula i
i T -W&g&% §r i
s S il s e et
ROIDANILLO e ,irg'ﬂi"? % David O “‘E’r AL
Laescuzla nabiaatravasde N2 Escuzlasy
03 murales LusGonzaga Csgina rarritoric: Territerio kS
Reastraccdnds a Eabe! (ristina Boez
[EGlgane Azatz memoracoectvaataves  |Marulanda, lorenaTatarer N"2Escugasy
CARTAGD |BICaire Avandaic de lanaratva Loge2 Terrizorics : Tamioric 2
2 Mirian Ferndnde:z Vel dsc; Armande Zamoranc Lea, Sara DFana Urbanc Bursanc, Azae! Monedere, Comsusio Momoya, Beatriz E'2na Ospina,
EVALUADORES Rubéa Daric logez Tivmae.
FECHA Agcsto18de 17,
MP104010508 | Asesorar 149 Directivos 27 Se han atendido a través de asistencias técnicas en la Ruta de Formacion Docente a 17

docentes de las Instituciones
educativas de los municipios
no certificados del
Departamento en el ajuste de
los PEI, PEC, PIER, Ruta de
Mejoramiento (PMI), areas de
Gestion (Directiva,
Académica, Administrativa y
Financiera, Comunitaria),
anualmente.

instituciones educativas con bajo logro en los resultados de las pruebas SABER 3°,5°,9°y 11° y
bajos resultados en el Indicé Sintético de Calidad Educativa-ISCE-, con una participacion
promedio 37 Directivos/docentes de los EEO y 120 docentes.

De esta manera también se han atendido bajo la metodologia de asistencias técnicas a los
funcionarios de los GAGEM de Cali, Palmira, Buga, Sevilla y Tulua en:

-Proyecto Educativo Institucional PEI
-Modelos Pedagogicos
-Didacticas de las Disciplinas.
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Asi mismo, se han proferido 24 conceptos técnicos sobre ampliacion del servicio educativo a las
IE oficiales y 12 licencias de funcionamiento a las |IE no oficiales.
MP104010509 | Realizar 4 Foros Educativos 28 Se realizo el XVI Foro Departamental denominado: “Escuela, comunidad y territorios de paz”; al
Regionales en la Entidad cual confluyeron 200 participantes de diferentes sectores u agremiaciones.
Territorial Certificada Valle
del Cauca, con el fin de Para ello se desarrollaron tres (3) pre foros regionales Norte, Centro y Sur, con el fin de
reflexionar sobre el estado de seleccionar las experiencias significativas sobre el tema precitado, que represento al
la educacion y hacer departamento en el Foro Educativo Nacional 2017, llevado a cabo el 3 y 4 de noviembre.
recomendaciones para el
mejaramiento y cobertura de Confluyeron 16 proyectos y/o experiencias relacionadas con el tema.
la educacion, en el periodo de
gobierno. Con recursos de gestidn de las metas MP307040101 y MP307040103 se impactd esta meta.
MP104010510 | Implementar en 149 29 Se han implementado 77 planes de medios y TIC en el 2017 en igual nimero de instituciones

Establecimientos Educativas
Oficiales el Plan de Medios y
uso de TICS, en los municipios
no certificados, durante el
periodo de gobierno

educativas oficiales del departamento, seguin reporte de las instituciones educativas.

Al 31 de diciembre de 2017 se cuenta con la elaboracién de un (01) estudio diagndstico Dx de
medios y tic, cuyo objetivo de esta indagacidn es mostrar la incidencia del uso de Medios y TIC
en la dreas de gestion institucional, que hoy son base del desarrollo de los establecimientos
educativos para cumplir sus propdsitos, articular sus planes internos y consolidar sus Proyectos
Educativos Institucionales.

El analisis de incidencia se realizd desde la observacion de directivos docentes, docentes,
alumnos y otros actores de la comunidad educativa y reuniones por Gagem-Grupo de apoyo a la
gestion educativa municipal.

Se logro, a través del estudio, conocer el estado de madurez del uso de las TICen las areas de
gestion institucional de las 149 instituciones de los municipios no certificados del Valle del
Cauca, para esto se realizaron las siguientes actividades con el apoyo de dos (02) prestadores de
servicios, con los cuales se apoyd:

= La realizacion de una encuesta en linea a los rectores de las 149 instituciones.
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Cobertura del 100% de los planteles educativos oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca.
* El andlisis de informacidn secundaria- “Diagndstico Estratégico del Sector
Educativo, 2015”, Boletin Estadistico afio 2016, y el documento elaborado por la
Subsecretaria de Calidad, “Informe de andlisis y uso de resultados prueba saber
39, 52, 92 anos 2012 a 2015, saber 11 anos 2010 a 2013, saber afios 2014 a 2016 e
informes de calidad ISCE 2015-2016"
* El cruce de informacion con la secretaria de TIC de la gobernacion del Valle del
Cauca, la Comision Valle Caucana, para la Educacion y los servicios Telematicos de
la gobernacion.
* Lla revision de 149 Planes de Gestion Uso de medios y TIC de las Instituciones
Educativas de los municipios no certificados del valle del Cauca.
= Lla realizacion de reuniones con los ocho (8) GAGEM del circuito Secretaria de
Educacion Departamental del Valle del Cauca.
MP104010601 | Cualificar 400 Docentes del 31 Se firmd contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién #083 — 3 — 18

sector oficial en la Catedra de
Estudios Afrocolombiano para
articular los planes de estudio
de los PEI, PER Y PIER de las
comunidades educativas de
los municipios no certificados,
durante el periodo de
gobierno

— 11 - 3461 del 18 de septiembre de 2017, con la Fundacion Herencia de Timbiqui. A través de la
cual se realizaron las siguientes actividades:

Un (01) taller sobre implementacion de la Catedra de Estudios Afrocolombianos, sus contenidos
y su proyeccion en la malla curricular en el que participaron 40 docentes.

Este Taller se realiz6 en Santiago de Cali y en él participaron docentes de los municipios no
certificados de: Guacari, Pradera, El Cerrito, Florida, Dagua, Zarzal y Candelaria.

La realizacion de talleres de sensibilizacidon sobre la importancia de la implementacion de la
Catedra de Estudios Afrocolombianos en Zarzal, Florida, Dagua y Guacari, participaron 87

32
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docentes.
El Foro Etnoeducativo en Santiago de Cali, en el participaron 80 docentes y directivos docentes
de los municipios no certificados del Valle del Cauca.
Actividad Lugar Fecha
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 — 30 Cali Noviembre 4
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 — 30 Cali Noviembre 11
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 - 30 Cali Noviembre 18
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 — 30 Cali Noviembre 25
Talleres de Sensibilizacion IE Escuela Normal Superior Miguel | Noviembre 17
de Cervantes Saavedra
Talleres de Sensibilizacion Institucion educativa del Dagua Noviembre 21
Talleres de Sensibilizacion IE Simdn Bolivar Noviembre 22
Actividad Lugar Fecha
Taller sensibilizacion Universidad del Valle - Zarzal Diciembre 1
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 — 30 Cali Diciembre 2
Diplomado Catedra Afro Calle 7N #1 - 30 Cali Diciembre 9
Foro Etnoeducativo Avenida 2 norte 322 - 05 Cali Diciembre 11
Total de docentes cualificados: 207.
MP104010602 | Formular el Plan Integral para | 32 Se firmé contrato de prestacion de servicios profesionales, con un profesional, quien es el
la implementacion efectiva de encargado de formular el Plan Integral para la implementacion efectiva de la Catedra de Estudios
la Catedra de Estudios Afrocolombianos en todas las Instituciones Educativas del Valle del Cauca.
Afrocolombianos en todas las
Instituciones Educativas del Se logrd levantar un diagndstico a nivel territorial para contar con elementos referenciales que
Valle del Cauca durante el permitan formular el Plan Integral de forma contextualizada.
periodo de gobierno.
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MP104010701 | Atender 4470 estudiantesen |33 Esta meta tiene asociado el proyecto: “Implementacién de modelos educativos flexibles para la
condicion de extra-edad, atencion de la poblacion escolar en extra edad de Basica en los E.E oficiales de los municipios
mediante implementacion de no certificados del Valle del Cauca”; a |a fecha se han cualificado a 70 docentes quienes
modelos flexibles, aceleracién atienden la poblacién en condicion de extra edad mediante la implementacion de modelos
y circulos de aprendizaje, flexibles, aceleracion y circulos de aprendizaje y 127 docentes cualificados en competencias
durante el periodo de multigrado; lo cual ha permitido atender a 380 estudiantes
gobierno

MP104020104 | Cualificar a 541 agentes 37 Se suscribio contrato N° 3383 de septiembre 13 de 2017 con Crios Limitada por valor

educativos de primera
infancia en los municipios no
certificados durante el
periodo de gobierno.

$135.000.000.00 para ejecutar el proyecto de Fortalecimiento de la Atencién Educativa de la
Primera Infancia en los 34 Municipios no certificados de la ETC Valle del Cauca.

Con corte al 31 de diciembre de 2017 se realizaron las siguientes actividades:

¥ Elaboracidn organizacion y realizacion de talleres de cualificacion docente sobre
referentes técnicos de la Educacion Inicial. Avance 100%

¥ Organizacion y realizacién de un encuentro de Experiencias Significativas en Educacion
Inicial.

v’ Organizacién y realizacion de jornadas de cualificacion a docentes orientadores de la
zona centro en promocion de los derechos de la nifiez.

<

Disefio y publicacidn de piezas de comunicacion: pendén y separadores.

v"  Disefio, organizacidn y realizacion de talleres sobre DBA derechos Bdsicos de
Aprendizaje en Transicion.

v" Organizacion y realizacion de un foro sobre Derechos de la  Nifiez.

¥ Organizacion y realizacion de visitas de acompafiamiento y asesoria pedagogica.

v" Produccion y realizacion de video de sistematizacion de eventos de formacion, talleres,

encuentro, foro. Avance 100%.

El total de docentes de preescolar cualificados es de 310 para el afio 2017; ademads se
cualificaron 238 docentes orientadores y agentes ICBF de la zona centro del Valle en la
promocion de los derechos de la nifiez.

La formacion en educacion inicial se realiza cada afio incluyendo las nuevas orientaciones del
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MEN tales como DBA Derechos Basicos de Aprendizaje, bases curriculares, transiciones
armonicas entre otros.
MP104020105 | Orientar al 100% de los 38 Se oriento al 50% de los directivos docentes de los establecimientos educativos oficiales y no
directivos docentes de los oficiales. ~
establecimientos educativos También se realizé el ajuste a la herramienta para el diagndstico del estado de los Sistemas
oficiales y no oficiales Institucionales de Evaluacion de Estudiantes-SIEE-, se realizé ademas la lectura, analisis, estudio
asistencia técnica para el y valoracién de 92 SIEE de las instituciones educativas de los municipios no certificados del Valle
ajuste, deconstruccion y/o del Cauca.
resignificacion de los sistemas
institucionales de evaluacion Se cuenta con un borrador de informe de resultados sobre el diagndstico elaborado con base en
durante el periodo de la lectura realizada, lo cual sera socializado a las 149 instituciones y los GAGEM.
gobierno.
MP104020206 | Garantizar a 8.481 44 Segun reporte del SIMAT con corte al 31 de diciembre de 2017 se atendieron 8.948 jovenesy
estudiantes jovenes y adultos adultos, de ciclos Il al VI. '
la continuidad de ciclos Il al Se evidencia que hay disminucidn de la matricula y se presenta al final de cada afio lectivo; por
VI, cada afio. diferentes fendmenos sociales.
MP104020301 | Implementar el 25% del Plan | 45 Esta meta tiene asociada el proyecto: “Mejoramiento de la oferta educativa rural a través de la

de Educacion Rural 2032 en el
fortalecimiento de los
modelos educativos flexibles
pertinentes a los contextos
escolares y necesidades de la
poblacién durante el periodo
de gobierno

implementacion de modelos flexibles, dotacion de canastas educativas y apoyo a los proyectos
pedagdgicos”. Se suscribio contrato N° 083.3-18-11-3016 del 15 de agosto de 2017.

A través de una licitacion publica fue seleccionada la Fundacion Nuevo Horizonte y las
actividades se iniciaron a partir de septiembre. Durante la ejecucion del contrato se realizaron
las siguientes actividades:

1.1 ACTIVIDAD No 1: Capacitacién tipo taller en los programas y
estrategias de formacion de los recursos humanos con enfoque en
Competencias Multigrado a 127 IE.

NUMERO DE INSTITUCIONES | NUMERO DE PARTICIPANTES

TOTAL 127 95
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1.2 ACTIVIDAD No 2: Capacitacién tipo taller en los programas y
estrategias de formacion de los recursos humanos con
Articulacion de Niveles a 127 IE.

NUMERO DE INSTITUCIONES | NUMERO DE PARTICIPANTES
TOTAL 127 115

1.3 ACTIVIDAD No 3: Capacitacién tipo taller en los programas y
estrategias de formacion de los recursos humanos con Derechos
Basicos de Aprendizaje-DBA a 127 IE

NUMERO DE INSTITUCIONES | NUMERO DE PARTICIPANTES
TOTAL ) 127 148

1.4 ACTIVIDAD No 4: Capacitacién en Formulacién y Evaluacién de
Proyectos a 127 I.E rurales.

1.5 ACTIVIDAD No 5: Seguimiento y evaluacién a 80 I.E rurales de los
proyectos pedagogicos productivos institucionales. Para la
realizacion de esta actividad se establecieron 2 visitas in situ a
cada una de las instituciones educativas con especialidad técnica,
en las cuales una visita seria para orientar la parte técnica y otra
para la parte pedagogica del PPP. Las visitas se iniciaron desde el
dia 01 de octubre con el equipo de profesionales pedagdgicos,
previa presentacion de un cronograma de visitas proyectado
como parte de la planeacion inicial del trabajo; y la elaboracion de
los formatos con el fin organizar adecuadamente la orientacion de
las asesorias para la continuidad o implementaciéon de los PPP
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1.6

p

1.8

1.9

1.10

155 g |

1.12

segun sea el caso.

ACTIVIDAD No 6: Implementar parcelas demostrativas de cultivos
biofortificados en 11 de las L.E. con especialidad agropecuaria
para fortalecer los programas de seguridad alimentaria en
convenio con el CIAT para asesoria técnica. Los municipios
intervenidos fueron: Andalucia, Riofrio, Alcala, El Dovio,
Bugalagrande, El Aguila, El Cairo, Argelia, Zarzal Ansermanuevo y
Versalles

ACTIVIDAD No 7: Fortalecer y apoyar en la implementacion y
ejecucion de proyectos pedagodgicos productivos (PPP) en 64 LE
rurales.

ACTIVIDAD No 8: Publicacion en revista indexada con las
experiencias obtenidas durante el desarrollo del proyecto.

ACTIVIDAD No 9: Orientacion a 77 IE rurales en el ajuste de los PEI
y el PICC-(plan de integracion de componentes curriculares)

ACTIVIDAD No. 10: Capacitacion a 70 docentes de IE rurales en el
Modelo Flexible Escuela Nueva y Posprimaria.

ACTIVIDAD No 11: Actualizacion a 127 docentes en Modelos
Pedagogicos Contextualizados a su PEl y construccion de la Red de
Maestros de Educacion Rural.

ACTIVIDAD No 12: Seguimiento, control y evaluacién a 47 L.E con
especialidad técnica agropecuaria, agroindustrial, agroecologica,
agro empresarial y agroambiental en los PPP.
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1.13 ACTIVIDAD No 13: Apoyo a 50 IE rurales con especialidad
agropecuaria focalizada en el ajuste de los PEl y el PICC-(plan de
integracion de componentes curriculares)

1.14 ACTIVIDAD No 14: Apoyo a la implementacion y desarrollo de
proyecto piloto de unidad productiva industrial de una institucion
educativa rural, que haya clasificado al foro educativo nacional
"ambientes escolares para aprender” y se encuentre desarrollado
en mas de un 50%.

1.15 ACTIVIDAD No 15: Documento diagnostico de la pertinencia de los
modelos educativos flexibles actualmente implementados en las
127 IE Rurales.

1.16 ACTIVIDAD No 16: Formulacién de la politica publica de Educacién
Rural del Valle del Cauca en el marco del post-conflicto en Mesas
de trabajo zonales y con participacion de la Mesa de Educacion
Rural del Valle del Cauca.

1.17 ACTIVIDAD No 17: Crear espacios de socializacién de experiencias
educativas con los estudiantes, docentes, directivos docentes y
padres de familia de las I.LE rurales a través de: Il Foro de
Educacion rural, Il Feria Educativa Rural y giras educativas
interactivas.

ACTIVIDAD No 18: APOYO EN EL PROYECTO “RUTAS PARA LA PAZ”. A través de la Unidn
Europea-UE-, se ha vinculado al proceso de paz en Colombia, para ello priorizaron 4
Departamentos y el Valle del Cauca sera beneficiado, especificamente en los Municipios de
Bolivar, Roldanillo, Union, Toro, Argelia, Trujillo y El Dovio.

Lo anterior representa un avance del 10% de la meta.
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MP104020302 | Fortalecer en 87 46 Esta meta tiene asociada el proyecto: “Mejoramiento de la oferta educativa rural a través de la
Establecimientos Educativos implementacion de modelos flexibles, dotacion de canastas educativas y apoyo a los proyectos
oficiales de la zona rural la pedagdgicos. (Apoyo educativo a la poblacion rural de los municipios no certificados del Valle
articulacién de la media con la del Cauca)”. Se suscribié contrato N° 083.3-18-11-3016 del 15 de agosto de 2017, por valor de $
educacion terciaria, el 1.414.176.317 millones de pesos.
desarrollo de especialidades
acordes a los contextos Por medio de licitacion publica fue seleccionada la Fundacion Nuevo Horizonte y las actividades
educativos y el otorgamiento se iniciaron a partir de septiembre.
del caracter de formacion
técnica agropecuaria, durante Nota: Las actividades correspondientes a la MP 104020301 hacen parte del cumplimiento de
el periodo de gobierno. esta meta de producto, toda vez que el contrato se suscribid para el cumplimiento de ambas
metas.
Se realizaron visitas de verificacion de la articulacién, pertinencia de las especialidades de
caracter técnico, de las Instituciones Educativas oficiales de la zona rural, impactando hasta la
fecha el 100%, que corresponde a 87 instituciones educativas de un universo de 87.
MP104020402 | Beneficiar 4.940 estudiantes | 48 Esta meta tiene asociada el proyecto: “Alfabetizacion a la poblacién adulta de los municipios no

jovenes y adultos de ciclos | al
VI con Kits escolares y guias
de aprendizaje
personalizadas, anualmente

certificados del Valle del Cauca”, por valor de $6.500 millones de pesos, la cual se llevd a cabo
recursos propios, se beneficié al 100% de la poblacién estimada.

Se realizo la capacitacion y actualizacidn a los directivos docentes y docentes de 101
Instituciones Educativas que ofrecen el programa por ciclos de adultos, en la implementacién del
modelo educativo flexible: “Escuela Integral, un modelo de inclusion social y saludable” .

La Secretaria de Educacion recibid los kits escolares y guias de aprendizaje los cuales fueron
distribuidos entre los 4.940 estudiantes de los ciclos | al VI.

La meta cuenta con un avance del 100% para lo programado para 2017.
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MP105050105 | Cualificar 102 53 Se reallzaron 10 talleres de formacmn en pedagogia indigena para el foftaleumlento al sistema
etnoeducadores indigenas en educativo indigena propio SEIP, dirigido a 102 docentes y directivos, lideres y autoridades
competencias basicas a etnoeducadores indigenas. Valor de la actividad $88.833.889.
través de la Implementacién
de un programa de formacion Se doto de material didactico audiovisual, consistente en el disefio, produccién y publicacién de
del profesorado de los 1.600 CARTILLAS en lenguas indigenas Nasayuwe y Embera Bedea, con el propdsito de mojar las
Establecimientos Educativos competencias bésicas del profesorado etnoeducador. Valor de la actividad $36.336.111
oficiales de los municipios no
certificados, durante el Estas actividades hacen parte del proyecto “Fortalecimiento del sistema educativo indigena
periodo de gobierno. propio SEIP, a través del apoyo de los curriculos propios, proyectos pedagdgicos productivos y
dotacion de canastas educativas”. Realizado a través del contrato interadministrativo entre la
gobernacion del Valle del Cauca - Secretaria de Educacién y la organizacion regional indigena
del Valle del Cauca ORIVAC #083.3-18-11-4423, de noviembre 8 de 2.017. Valor Total del
proyecto $125.170.000. (Supervisora Licenciada Lucina Marin Cobertura)
MP105050106 | Entregar al 100% de los 54 Meta no programada

estudiantes indigenas
matriculados anualmente en
los grados 3°, 5°,7°,9°, 10° y
11° de la Institucion
Educativa IDEBIC, material de
apoyo pedagogico textual y/o
virtual, para el
fortalecimiento de los
aprendizajes a partir del
desarrollo de las
competencias comunicativas
que les permita
responder/aplicar,
realizar/disefiar o
desarrollar/explicar
evaluaciones Tipo
SABER/TIMSS/PISA.
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MP105050107 | Implementar un programa de 55 A través del Proyecto: “Fortalecimiento de capacidades de talento humano para la educacién y
formacion docente de alto la innovacion mediante formacion de alto nivel del Valle del Cauca”, por valor de $5.000,
nivel (Postgrados) para millones por Sistema General de Regalias-SGR-, se contempld que un 30% de las becas fueran
beneficiar a los directivos y otorgadas a la poblacidn indigena y/o afro-descendiente del Departamento del Valle del Cauca.
docentes etno-educadores Estos recursos se ven reflejados en la meta #14
indigenas de la Institucion
educativa IDEBIC, durante el Se realizo la socializacion del proyecto en los municipios tanto certificados como no certificados
periodo de gobierno. del departamento para los docentes y directivos docentes. La convocatoria para participar de las
maestrias y doctorados en educacion continua abierta hasta el 31 de octubre de 2017. (Se esta
cumpliendo con la fase No. 1 del proyecto). A la fecha hay inscritos 1020 docentes y directivos
docentes en los diferentes municipios certificados (7) y no certificados (24), segtn reporte del
ICETEX.
El programa se encuentra en la etapa de seleccidn de los beneficiarios de las becas de maestrias
y doctorados. Aun no se ha reportado informacién de cuantos indigenas aplicaron al programa.
La meta es atender 110 docentes y directivos docentes haciendo su maestria en educacion y 3
en doctorado.
El programa se encuentra implementado en un 100% y se cuenta con los recursos para el
desarrollo del mismo.
MP105050108 | Implementar el 25% del plan 56 Meta no programada
de educacion rural 2032 en el
fortalecimiento del Sistema
Educativo Indigena Propio
SEIP, durante el periodo de
gobierno.
MP105050109 | Fortalecer en la Institucion 57 Se programo pero se han encontrado dificultades con la comunidad indigena para la ejecucion

Educativa IDEBIC, la
articulacion de la media con la
educacion terciaria, el
desarrollo de especialidades
acordes a los contextos

de la meta

41




o

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE CALIDAD

CODIGO

DESCRIPCION META

ORDEN

OBSERVACIONES

educativos y el otorgamiento
del caracter de Formacion
Técnica Agropecuaria,
durante el periodo de
gobierno.

MP105050110

Promover en la Institucién
Educativa IDEBIC practicas
pedagodgicas que contribuyan
a la implementacidn del
proyecto transversal de
convivencia escolar, Ley 1620
de 2013 y catedra de paz,
durante el periodo de
gobierno.

58

Se programo pero se han encontrado dificultades con la comunidad indigena para la ejecucion
de la meta

MP105050111

Impulsar en la Institucion
Educativa IDEBIC, la
formulacién y desarrollo de
proyectos de emprendimiento
y unidades productivas
durante el periodo de
gobierno.

59

Se programd pero se han encontrado dificultades con la comunidad indigena para la ejecucion
de la meta

MP205030102

Orientar a 149 Directivos
Docentes de los EE oficiales
municipios no certificados del
Valle del Cauca, enla
implementacion de los
Proyectos Ambientales
Escolares (PRAE) en los PEI,
PEC y PIER, durante el periodo
de gobierno.

60

Se contratd como operador para la implementacion de los Proyectos Ambientales Escolares
(PRAE) en los PEI, PEC y PIER, a la Fundacién “Miguel Angel Bonarrotti”, a través del Contrato N°
083.3-18-11-3140 del 25 de agosto de 2017.

Se realizaron ocho (08) talleres para el fortalecimiento de la cultura ambiental desde los
establecimientos educativos oficiales de la ETC Valle del Cauca. Los temas abordados fueron:

¥" QOrientacién en herramientas pedagdgicas para incorporar problemas ambientales al
curriculo y plan de estudios, los temas abordados fueron: Taller tedrico practico para la

realizacion de los PRAE de forma pedagogica, Liderazgo con propdsito, Fomento de la
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implementacion de los PRAE en los PEI. PIER y PEC.

v Talleres de socializacion de la Ley 1549 de 2012, por medio de la cual se fortalece la
institucionalizacion de la Politica Nacional de Educacion Ambiental y la incorporacién
efectiva en el desarrollo territorial.

v Talleres de socializacién y actualizacion de la Politica Departamental de Educacidn
Ambiental en términos de las estrategias y lineas de accion a implementar desde los
diferentes escenarios.

v Realizacion del Encuentro Departamental de CIDEA Municipales con la participacion de
representantes de los municipios de Bolivar, Candelaria, Dagua, La Cumbre, El Cerrito,
Pradera, Restrepo y Yotoco.

v Promocidn de recursos pedagodgicos diddcticos para la incorporacion de los problemas y
situaciones ambientales del Valle del Cauca a los Curriculos y Planes de Estudio.

¥v" Realizacion de acciones de fortalecimiento de la Estrategia REDEPRAE Departamental:
Comunidades de Aprendizaje.

v Realizacidn de la entrega de calendarios Ambientales con logo CIDEA y con imagenes
representativas de la region haciendo alusion a la celebracion, para las instituciones
departamentales.

¥v" Conservar la identidad visual y la logistica para el CIDEA, en centro de Educacion
Ambiental, Biblioteca Departamental.

Con estos talleres se logro en el afio 2017 orientar en total a 75 directivos docentes.
MP205030113 | Formular el Plan de Accidn 61 Se formulé un (01) Plan de Accidn de Educacion Ambiental a través del Comité Interinstitucional

Departamental de Educacion

Departamental de Educacion Ambiental, conformado por los siguientes actores:
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Ambiental del Valle del Cauca,
en el periodo de gobierno. v Corporacidn Regional del Valle del Cauca-CVC
v’ Secretaria de Educacién
v"  DAGMA
v INCIVA
¥" Parques Nacionales Naturales
v' Secretaria Departamental de Ambiente, Agricultura y Pesca, Fundacién Zoolégico de
Cali, y
v"  Red PRAE.
Vale precisar que se contd con la Asesoria de la Fundacidn Bonarrotti para la construccion del
Plan de Accidn.
Esta meta se alcanzo en un 100%.
MP206010104 | Implementar un programa 63, 97 Y | La meta tiene asociados 3 proyectos:
"Los mds porras del Valle del 88 - Ampliacién en el componente de permanencia en la educacion superior del proyecto
Cauca”, para beneficiar a los denomina fortalecimiento de la educacién superior los mas porras del valle del Cauca(2-
estgdia!ntes de las : 321270)
m.st!tumonea; i 290 - Fortalecimiento de la educacidn superior los Mas Porras del Valle del Cauca( 2-4261)
oficiales egresados de la i e j
educacién media, que no - Fortalecimiento para la educacidn superior en el Valle del Cauca. (2-321234 )
hayan sido beneficiados de . . e
otros programas, con becas Se ‘han beneficiado 130 elstudlantes t_:fe Iqs 42 municipios del Departamento del Valle del Cauca
divante la duracite de sis quienes adelantan estudios en la Universidad del Valle y sus sedes regionales.
estudios. X :
El porcentaje de avance de esta meta corresponde al 100% gracias a los aportes de cada
proyecto.
MP206010108 | Crear un (01) observatorio 64 Se realizd contrato de un (01) Prestador de Servicio, a través del cual se adelantaron una serie

para la educacion terciaria del
Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno

de acciones tales como:

Realizacion de una (01) reunidn para la conceptualizacion acerca del Observatorio, para tal fin
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MP206010104 | Implementar un programa 63,97 Y | La meta tiene asociados 3 proyectos:
"Los mds porras del Valle del 88 - Ampliacion en el componente de permanencia en la educacion superior del proyecto
Cauca”, para beneficiar a los denomina fortalecimiento de la educacién superior los mas porras del valle del
estudiantes de las Cauca(2-321270)
|n§t!tuc10nes sducatives - Fortalecimiento de la educacion superior los Mas Porras del Valle del Cauca( 2-4261)
oficiales egresados de la e oy .
educacién media, que no - Fortalecimiento para la educacion superior en el Valle del Cauca. (2-321234)
hayan sido beneficiados de i . A
otros programas, con becas Se‘han beneficiado 130 e_studlantes fie Io? 42 municipios del Departamento del Valle del Cauca
duraite lxduratibide sie quienes adelantan estudios en la Universidad del Valle y sus sedes regionales.
estudios. 3 3
El porcentaje de avance de esta meta corresponde al 100% gracias a los aportes de cada
proyecto.
MP206010108 | Crear un (01) observatorio 64 Se adelantaron una serie de acciones tales como:

para la educacion terciaria
del Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno

Realizacién de una (01) reunion para la conceptualizacién acerca del Observatorio, para tal fin
esta se realizo en la sede del Instituto Técnico Nacional Comercio-INTENALCO, con un grupo
basico de directivos, docentes y la delegada de ministerio de educacién LINA CARDONA. (Fecha:
25 de julio de 2017). |

Remisién de comunicacion, via correo electrénico, solicitando-argumentacion dedesdistingas FT | v

y T para justificar la necesidad del observatorio. Entre otras cosas el INTEP, Roldanillo; ITA de
Buga; INTENALCO de Cali y Univalle sede yumbo.

Realizacion de una (01) reunion con el lider de informatica de la Secretaria de Educacion del
Departamento para definir y precisar técnicamente los requerimientos de como se
implementaria y pondria en funcionamiento el observatorio de Educacion Terciaria en el
Departamento del Valle del Cauca.

Se han precisado los alcances y puesta en funcionamiento del observatorio, reunié a la cual
confluyeron invitados 10 instituciones Ty T El ingeniero Andrés Aristizabal.
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MP206020101

Capacitar el 10% de los
docentes del sector oficial de
los municipios no certificados
del Valle en "INNOVACION DE
AMBIENTES DE APRENDIZAJE
PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS
COMUNICATIVAS EN INGLES"
a través de un programa de
formacién y cualificacion
durante el periodo de
gobierno.

65

En el proyecto: “Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias
comunicativas en inglés”, ejecutado a través de la Fundacién Universidad Del Valle, por valor de
$5.000, millones de pesos del Sistema General de Regalias-SGR-, se cualificaron 550 docentes
del sector oficial, discriminados de la siguiente manera:

v 130 docentes del drea de inglés, y
v 420 de otras areas.

MP206020102

Formar 1.550 estudiantes en
el nivel B1 de inglés, de las
instituciones educativas
oficiales del Departamento
del Valle del Cauca

66

Al proyecto si bien le asignaron recursos estos no estuvieron disponibles

MP206020103

Formar 4.000 estudiantes en
ingles de primaria, de las
instituciones educativas
oficiales del Departamento
del Valle del Cauca

67

No se ejecuto en 2017

MP206020104

Formar 100 docentes de
primaria en inglés, de las
instituciones educativas
oficiales del Departamento
del Valle del Cauca.

68

No se ejecutd en 2017
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MP206020201

Dotar el 50% de los
Establecimientos Educativos
del sector oficial de los
municipios no certificados del
Valle de material y recursos
diddcticos para el desarrollo
de competencias basicas en la
ensefianza del inglés durante
el periodo de gobierno

69

Se solicitd al Ministerio de Educacion Nacional autorizacion y arte para la reproduccion del
material pedagogico (maletas pedagdgicas), de la cual ya se cuenta con el aval del MEN y se han
reproducido los materiales pedagogicos para proceder a la entrega durante el primer trimestre
del 2018.

MP206020202

Asesorar en el 40% de los
establecimientos educativos
de los municipios no
certificados del Valle, en el
ajuste de los planes de
estudio de los PEI PEC y PIER
para la inclusién de una
segunda lengua, durante el
periodo de gobierno

70

No se ejecutd en 2017

MP206020203

Promover que 18 docentes de
area de inglés de los
establecimientos educativos
de los municipios no
certificados del Valle, (con
nivel A2 - B1), participen de
un Programa de Inmersion
para el dominio y apropiacion
de una segunda lengua,
durante el periodo de
gobierno.

71

A raiz del paro de docentes se suspendio el proyecto yla-meta

MP206020204

Formular e implementar la
politica publica de bilingiismo
en el Departamento de

72

Se han desarrollado 10 mesas de concertacion con diferentes actores gubernamentales y no
gubernamentales para la formulacién e implementacion de la Politica Publica de Bilingliismo.
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acuerdo a la Ordenanza 345
de 2012.
MP208010301 | Fortalecer las capacidadesy 92 Esta meta tiene asociado el proyecto: ““Construccion de una cultura de la ciencia, tecnologia e
habilidades investigativas innovacion en nifios, jovenes, maestros y comunidad de todo el departamento del Valle del
5000 nifos y jovenes del Valle Cauca”. El proyecto obtuvo recursos a través del Sistema General de Regalias-SGR-, por valor de
del Cauca. $5.000 millones de pesos.
La formacién de asesores y coordinadores en el programa Ondas y la planificacién de las visitas
para las IEO en el Departamento del Valle del Cauca se realizaron en los meses de Octubre,
noviembre y diciembre de 2017, en donde los asesores y coordinadores desarrollaron el proceso
de inscripcion de los grupos de investigacion y actividades de pre-lanzamiento del Programa
Ondas, al cual confluyeron los Directivos/docentes de las 149 IE Oficiales del Departamento del
Valle del Cauca.
MP209010501 | Establecer un convenio con 73 Esta meta tiene asociado el proyecto: “Fortalecimiento del emprendimiento y la competitividad
instituciones de educacion en las instituciones educativas de los municipios no certificados del Valle del Cauca”, el cual se
Terciaria para fortalecer el implementd con la Fundacion Ave Fénix y los recursos fueron invertidos en el fomento de la
emprendimiento y la cultura del emprendimiento desde el fortalecimiento de la gestion institucional. El convenio se
competitividad en la concretara en el ano 2018.
educacion media del Valle del
Cauca, durante el periodo de
gobierno.
MP209010502 | Impulsar en el 100% de las 74 Esta meta tiene asociado el proyecto: “Fortalecimiento del emprendimiento y la competitividad
Instituciones educativas en las instituciones educativas de los municipios no certificados del Valle del Cauca”, el cual se
oficiales la Catedra de encuentra con la Fundacion Ave Fénix, a través del Contrato N°083.3-18-11-2900 de agosto 08
Emprendimiento de los de 2017.
municipios no certificados, la
formulacion y desarrollo de El proyecto cuenta con un avance del 100% de su ejecucion; se adelantaron las siguientes
proyectos de emprendimiento actividades durante el desarrollo del contrato:
y unidades productivas,
durante el periodo de

48




% DEPARTAMENTO [}QVALLE DEL CAUCA
# GOBERNACION

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE CALIDAD

CODIGO

DESCRIPCION META

ORDEN

OBSERVACIONES

gobierno.

¥ Cualificacion de 298 docentes y directivos docentes en estrategias técnico pedagdgicas
para el desarrollo de una cultura empresarial y de emprendimiento; se realizd con
docentes de las 149 IE oficiales del departamento. En este proceso de renovacion
pedagdgica, se entregd material de apoyo didactico, correspondiente a cuaderno,
lapiceros, carpeta con informacion impresa de la temdtica a tratar, alimentacion.

EPQPRENDER
£5ta €n vos 8- EJATRENDEE
U gsta en vos

La poblacion total beneficiada al momento se discrimina en la siguiente tabla:
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TOTAL DE ASISTENCIAS POR L.E. Y N° DE DOCENTES- TALLER 1 DE RENOVACION PEDAGOGICA
N°DE ILE N°DE I.E CANTIDAD DE DOCENTES DOCENTES
CONVOCADAS ASISTENTES PARTICIPANTES PROYECTADOS

GRUPO 1 28 22 38
56
GRUPO 2 31 27 70 62

GRUPO 3 13 20 37
52

GRUPO 4 33 22 52
66

GRUPO 5 31 20 48
62
TOTAL 149 111 245 298

Asi mismo, en cuanto a las visita de asesoria pedagogica para la implementacion de la
catedra de emprendimiento en el PEI, PIER y PEC, se establecieron cinco (05) zonas, en
las cuales se desarrollaron las visitas de acompafiamiento, segun se ilustra en la
siguiente tabla:

NUMERD DE
1LE. VISITADAS

OBSERVACIONES

SE  WVISITO L.E. SANTIAGO GUTIERREZ ANGEL
MUNICIFIO DE ARGELIA PERO NO SE DILIGENCIO

28 e ACTA ¥ LA L.E. SAN JOSE DE LA UNION PENDIENTE POR
VISITA
LA ILE. JOSE ACEVEDO ¥ GOMEZ DEL MUNICIPIO DE

S 29 RESTREPO ¥ LA LLE. JHON F. KENNEDY FALTAN POR
REALIZAR ACUERDO EN FECHAS PARA VISITAS.,

26 26 TODAS 1LE. VISITADAS

a3 25 DIFICULTAD DE CONTACTO CON ILE.

LA 1LE ACERG DEL DOVIO [NO SE PUDO UBICAR AL
RECTOR, SE ENVIO CORREC ¥ NO HUBO RESPUESTA),
LA 1LE LA CONSOLITA DE CAICEDONIA [EL RECTOR

21 28 MANIFESTO NO CONTAR CON TIEMPO E INTERES
PARA RECIBIR LA ASESORIA) ¥ EN LA LE SANTA
BARBARA DEL SEVILLA [SE LLAMO, SE LE ENVIO
CORREO ¥ NO SE HA REPORTADO)

149 134

En el taller numero 2, asistieron un total de 237 docentes de las 149 IE oficiales del
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SUBSECRETARIA DE CALIDAD
CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES
Departamento.
Asi mismo, la realizacion de las ferias empresariales zonales, en las cuales conto con la
presencia y participacion de las 149 IE del departamento.
v"  Disefio de estrategias institucionales para el desarrollo de competencias basicas,
emprendedoras, ciudadanas, empresariales y laborales.
v" Apoyo logistico para el fortalecimiento institucional realizado.
La gran muestra empresarial se realizé de forma conjunta con la Feria Departamental de
Educacion Rural, en la cual se premiaron a quince (15) instituciones educativas con $2 millones
de pesos a cada institucion educativa del sector oficial, los cuales se dieron en especie (insumos)
para el fortalecimiento de los proyectos presentados en la feria; ademas, se premié de forma
especial al proyecto ROBOTTEENS de la IE Ateneo del municipio de Pradera, como
reconocimiento al impacto que ha tenido el proyecto a nivel local, municipal, regional, nacional e
internacional.
MP303010304 | Orientar a 149 Directivos 83 Durante el tercer trimestre julio- septiembre se contrataron a dos (02) prestadores de servicio

para apoyar el plan escolar de gestion de riesgo, se establecieron lineas de accidn de las cuales
se disefo el taller de socializacion de la ley 1523 de 2012 “Sistema nacional de riesgo” en el
contexto educativo, para docentes y directivos docentes.

Se destaca que a través de los dos (02) Prestadores de Servicios, se adelantaron durante el 2017
visitas a 16 instituciones educativas oficiales (incluidas las 11 visitadas en el 2016 para realizar
seguimiento; para un total de 16) de trece (13) municipios no certificados del Valle del Cauca,
para valorar el estado de apropiacion de la ley 1523 y 1549 de 2012. Los municipios visitados y
acompanados fueron: Dagua, Riofrio, Caicedonia, Sevilla, Alcald, La Cumbre, El Dovio, La Unidn,
Versalles, Zarzal, Obando, Ulloa, y La Victoria. Por lo tanto se han orientado en estos dos afos a
16 instituciones educativas.
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Se levanté adicionalmente un informe diagnodstico Dx sobre el nivel de amenazas encontradas en
las sedes principales de las instituciones educativas que cuentan con jornada unica y las que se
han postulado para implementarla. Asi mismo, se realizé seguimiento a las instituciones
educativas que cuentan con Plan de Gestion del Riesgo-PEGR-, encontrandose que se hace
necesario asignar los recursos financieros para dar cumplimiento a las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo 2016-2019: “ El Valle estd en vos”.
MP307040101 |Promover en 149 84 Se suscribid contrato con la Fundacion Calidad Superior y la SED No. 083.3-18-112387 con fecha
Establecimientos Educativos 28 de junio de 2017.
oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Se realizaron tres (03) Pre foros zonales (norte, centro y sur del departamento) y el XVI Foro
Cauca practicas pedagogicas Educativo Departamental sobre Cultura de Paz, capacitaciones en tres zonas estratégicas del
que contribuyan a la departamento centro, norte y sur sobre implementacion de los estandares de competencias
implementacion del proyecto ciudadanas en los planes de estudios y se han dado los lineamientos para la actualizacion de los
transversal de convivencia manuales de convivencia.
escolar, Ley 1620 de 2013 y
catedra de paz, durante el Se implementaron los Estandares de Competencias Ciudadanas en los Planes de Estudio en 79
periodo de gobierno Instituciones Educativas Oficiales, toda vez que en el afio 2016 se implementé en 70, cubriendo
de esta forma la totalidad de los EE oficiales de la ETC Valle del Cauca.
Adicionalmente, se tiene programado para el aiio 2018, la ejecucion del proyecto de
Convivencia Escolar con la Universidad del Valle-Ondas, cuyo lanzamiento se realizé el 27 de
noviembre de 2017, y se contd con la asistencia del 100% de las instituciones educativas del
departamento. Asi mismo se iniciara el proceso de implementacion del proyecto transversal de
convivencia escolar, Ley 1620 de 2013 y catedra de paz entre otros a partir de la iniciacion del
calendario escolar.
MP307040102 | Promover en 149 85 Esta meta tiene asociada el proyecto: “Implementacion de la catedra de paz en los municipios

Establecimientos Educativos
Oficiales la Implementacién
de la Catedra de Paz, la
resolucion pacifica del
conflicto y el respeto por los

no certificados del Valle del Cauca”.

Se solicito a las 104 Instituciones Educativas focalizadas con el proyecto del ano anterior, el
envio de los planes de estudio, donde se visibilizara la implementacion de la catedra de paz,
dando cumplimiento a la Ley 1732 de 2014 y su decreto reglamentario N° 1038 de 2015.
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derechos humanos, durante
el periodo de gobierno Una vez revisada la informacion se observa que se mantiene que 60 Instituciones Educativas

dieron cumplimiento.

Se realizd seguimiento a la implementacion de la Catedra de Paz a través de cuatro (04) OPS
quienes dentro de su objeto contractual se realizé el seguimiento a la implementacién de la
Catedra de Paz.

MP307040103 | Orientar 149 Directivos 86 Se cuenta con la capacitacion de 149 Directivos Docentes oficiales quienes han participado en los
Docentes en la talleres programados en desarrollo del proyecto: “Fortalecimiento de las competencias
implementacion de los ciudadanas que promuevan la sana convivencia y la democratizacion de la vida escolar en los
Comités de Convivencia municipios no certificados”; El desarrollo de estas acciones estuvo a cargo de la Fundacién
Escolar y la Catedra de Paz, Calidad Superior a través del Contrato N° 083-3.3-18-112387, el cual finalizé el desarrollo de su
durante el periodo de objeto contractual el 30 de diciembre de 2017
gobierno

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
SUBSECRETARIA DE COBERTURA
CODIGO DESCRIPCION META 3 ORDEN | _ OBSERVACIONES )
MP104010101 | Beneficiar 32.794 estudiantes 3 Los 3 operadores mencionados atendieron 10.004 nifios y nifias en los establecimientos

con almuerzo de las 50
Instituciones educativas
oficiales que ingresen a la
jornada unica de los
municipios no certificados del
Departamento del Valle del
Cauca durante el periodo de
gobierno

educativos oficiales durante el mes de noviembre de 2017 con la informacion de la matricula
tomando como fuente el Simat del mes de octubre, con los 9.375 del afio anterior da un total
acumulado de 19.379

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR P.AE. -2.017

INFORME CONSOLIDADO DE RACIONES Y VALOR EJECUTADO

ESTRATEGIA RACIONES VALOR TOTAL RACIONES
JORNADA REGULAR 9.087.777 | S 21.884.680.207
JORNADA UNICA 1.103.236 | § 2.062.716.639
ORIVAC 167.834 | § 254.100.676
TOTAL $ 24.201.497 522

Corte a 31 de diciembre de 2017. Fuente: Interventoria
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MP104010203

Atender 15.442 Nifos, Ninas,
Adolescentes y Jovenes con
discapacidad y/o talentos
excepcionales del sistema
educativo regular con apoyos
pedagodgicos especializados, en
el periodo de gobierno

10

PROYECTO Fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo a los estudiantes con
discapacidad y talentos excepcionales, en el marco de la educacién inclusiva, en los E.E oficiales
de los municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca.

Se firmd un convenio de asociacion con la Fundacion Carvajal, el aporte de la fundacidn es de
312.106.041 y el valor con recursos del sistema general de participaciones es de 1.442.609.255
valores del convenio de asociacién de $1.754.715.296.

Los logros principales de este convenio de asociacion son los siguientes:

e Cobertura 149 establecimientos educativos

e 328 Estudiantes caracterizados de los cuales 181 con discapacidad, 37 con capacidades
y talentos excepcionales y con doble excepcionalidad 3 estudiantes

e 2001 Familias intervenidas con personas con discapacidad, victimas de conflicto
armado con discapacidad, talentos y/o capacidad excepcional

e 2.136 docentes de los establecimientos educativos formados en Disefio Universal del
aprendizaje, Gestion Institucional. Guia 34 del MEN

* 98 docentes formados en el Diplomado de “Educacidn Inclusiva” con la Universidad San
Buenaventura de la ciudad de Cali.

* Aplicacion indice de inclusion a 21 Instituciones educativas.

La poblacion matriculada en los establecimientos educativos corresponde a 3.343 estudiantes
con discapacidad y 255 con talentos, para un total de 3.598 mds los 4.014 del afio 2016 son
7.612 nifios y ninas, adolescentes y jovenes con discapacidad y/o talentos excepcionales del
sistema educativo regular con apoyos pedagogicos especializados, en el periodo de gobierno.
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MP104020101 | Beneficiar al 100% de 34 La matricula a 30 de marzo (matricula tomada como base, ya que esta cambia) priorizada de
estudiantes con alimentacion transicion y basica primaria son 57.917 estudiantes incluye (jornadas mafana y tarde de
escolar priorizados en la educacion regular, no se incluye la poblacidon indigena) y la matricula hasta séptimo grado con la
matricula oficial de los niveles que se atendio la poblacion fue con corte a 30 de octubre fue de 81.018 entonces:
de educacion Preescolar y
Bdsica primaria, zona urbana y 81.018*100= 139.8%
rural, de los municipios no 57.917
certificados anualmente
A continuacion se presenta la informacion del nimero de complementos suministrados y los
valores cancelados por cada uno de los operadores con corte a 30 de septiembre de 2.017,
debido a que aln se encuentra en tramite de pago el mes de octubre, noviembre y diciembre de
2017.
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR P.AE.-2.017
INFORME CONSOLIDADO DE RACIONES Y VALOR EJECUTADO
ESTRATEGIA RACIONES VALOR TOTAL RACIONES
JORNADA REGULAR . 9.087.777 | & 21.884.680.207
JORNADA UNICA 1.103.236 | S 2.062.716.639
ORIVAC 167.834 [ S 254.100.676
TOTAL $ 24.201.497 522
Corte a 31 de diciembre de 2.017
MP104020102 | Beneficiar al 50% de 35 Se han entregado 108.080, Kits escolares, la matricula de 0 a 11 con corte a 30 de octubre es de
estudiantes con kit escolar, 123.718 nifos y nifas. Se beneficio al 87.35% del total de la matricula y corresponde a un
estratos 0,1 y 2 de los niveles cumplimiento del 174,7%. Se relaciona por nivel educativo, los municipios a los que se ha
de Preescolar, basica primaria, entregado los kit escolares por municipio.
basica secundaria y media
registrados en el SIMAT, zona
urbana y rural de los
municipios no certificados
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durante el periodo de G SR BASICA BASICA TOTALKITS
gobierno. PRIMARIA SECUNDARIA | ENTREGADOS
ALCALA 135 930 814 1.879
ANDALUCIA 190 1.110 986 2.286
ANSERMANUEVO 215 1.254 925 2.394
ARGELIA 43 415 375 833
BOLIVAR 193 1.141 993 2327
BUGALAGRANDE 239 1.452 1.390 3.081
CAICEDONIA 310 1.841 1.580 3.731
CALIMA EL DARIEN 192 1.167 1.021 2.380
CANDELARIA 774 4.824 4,389 9.987
DAGUA 290 2.928 2.268 5.486
ELAGUILA 83 777 548 1.408
EL CAIRO 92 493 430 1.015
EL CERRITO 499 3.1% 2.842 6.537
EL DOVIO 125 798 546 1.469
FLORIDA 719 4,452 3.402 8.573
GINEBRA 176 1.225 1.629 3.030
GUACARI 309 2.042 1.908 4.259
LA CUMBRE 156 824 922 1.902
LA UNION 347 1.976 1.908 4.441
LA VICTORIA 133 765 829 1.727
OBANDO 132 850 640 1.622
PRADERA 567 3.694 3.091 7.352
RESTREPO 201 1.422 1.154 2.777
RIO FRIO 219 1.230 1.033 2.482
ROLDANILLO 379 2.048 2.152 4.579
SAN PEDRO 172 1.010 896 2.078
SEVILLA 419 2.593 2.356 5.368
TORO 197 1.076 944 2.217
TRUJILLO 187 1.308 1.187 2.682
ULLOA 66 445 297 808
VERSALLES 71 498 419 978
VIJES 146 770 B8O 1.596
YOTOCO 163 1.193 932 2.288
ZARZAL 392 2.723 2.393 5.508
Subtotal 8.531 54,470 47.879 111.080
Saldo en Bodega 4.067
Total 115.147
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MP104020103 | Beneficiar al 50 % de 36 Los recursos se incorporaron en el dltimo trimestre; razén por la cual en el ajuste del Plan de
estudiantes con transporte accion no estaba programada la meta.
escolar del nivel de Preescolar, Se realizaron 18 contratos interadministrativos de transporte escolar con igual nimero de
Basica y media, zona rural de municipios y se beneficiaron 3.570 estudiantes, equivalente al 17.95%. Este dato estd sujeto a
los municipios no certificados confirmacion por parte de los alcaldes.
durante el periodo de
gobierno.

MP104020202 | Retener 8.909 estudiantes 40 La matricula al 30 de septiembre fue de 8.903 estudiantes a 30 de diciembre paso a 8805.
matriculados del nivel
preescolar, en el sistema
educativo oficial de los
municipios no certificados
cada ano.

MP104020203 | Retener 60.771 estudiantes 41 La matricula de basica primaria con corte SIMAT anexo 6A al 30 de Septiembre de 2017 es de
matriculados del nivel de 54.217 y paso a 30 de diciembre a 53.719 estudiantes.
Basica primaria, en el sistema
educativo oficial de los
municipios no certificados
cada ano

MP104020204 | Retener 47.157 estudiantes 42 La matricula de basica secundaria con corte SIMAT anexo 6A al 30 de Septiembre de 2017 era de
matriculados del nivel de 46.122 estudiantes a 30 de diciembre es de 45.267 estudiantes.
Basica secundaria, en el
sistema educativo oficial de los
municipios no certificados
cada afio

MP104020205 | Retener 15.122 estudiantes 43 La matricula de educacion media con corte SIMAT anexo 6A al 30 de Septiembre de 2017 era de

matriculados del nivel de
Educacion media, en el
sistema educativo oficial de los
municipios no certificados
cada ano

15.149 estudiantes, a 30 de diciembre es de 14.950 estudiantes.

57




(% DEPARTAMENTO QQVALLE DEL CAUCA
# GOBERNACION

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE COBERTURA

CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES
MP104020501 | Atender a 1.500 jovenes y 49 La atencion de esta poblacién se hace por operadores contratados directamente por el
adultos analfabetas con el Ministerio de Educacion Nacional, con el modelo acrecer Se esta culminando la segunda guia que
modelo ESPERE (Escuelas para corresponde a mas del 50 de actividades académicas de este ciclo.
el perdon y la reconciliacion),
en los municipios no Con la firma de un convenio entre MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL — ECOPETROL —
certificados en el periodo de ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS, es posible consolidar esta estrategia educativa
gobierno- que atiende a los intereses del Gobierno Nacional de declarar a Colombia un pais “libre de
analfabetismo
El proyecto se desarrolld en 13 municipios: Guacari, Calima-Darién, Roldanillo, Toro, Argelia, El
Dovio, Riofrio, Ansermanuevo, La Union, La Victoria, Florida, Pradera y El Cerrito.
La poblacién atendida oscilo en edades comprendidas entre los 15 y 80 afios, de los cuales el
26% estan entre los 15 y 18, y el 76% de la poblacion es mayor de 19 afos. Con relacion a la zona
de residencia el 82% esta ubicada en la zona urbana y el 18% de la poblacion restantes es de la
zona rural.
A los estudiantes se les entregaron herramientas pedagdgicas tales como la maleta viajera,
recurso que propone el operador como repositorio de actividades para afianzar las tematicas
trabajadas en las sesiones. De igual manera se les aplico una prueba de entrada a 1000
participantes a fin de identificar la poblacion que cumplia con el perfil requerido para vincularse
al Modelo A Crecer.
En conclusion se atendieron en el afio 2017 se atendieron 956 jovenes y adultos analfabetas.
MP206010101 | Crear un fondo de subsidio 62y 93 | La meta tiene 2 proyectos:

para la educacion terciaria,
debidamente financiado,
durante el periodo de
gobierno.

Meta #62. Fortalecimiento de los centros de educacion regional de educacion superior- CERES-
en el Valle del Cauca. (2-3202147). Ejecucion financiera 50

Meta # 93. Fortalecimiento de la Educacidn Terciaria en el Valle del Cauca (2-321235). Ejecucion
financiera $0

58




Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

SUBSECRETARIA DE COBERTURA

CODIGO

DESCRIPCION META

ORDEN

OBSERVACIONES

MP307040104

Orientar al 100 por ciento de
los docentes en Estrategias
Pedagogicas para atender a la
poblacidn escolar victima del
conflicto armado y
desplazamiento forzoso
durante el periodo de
gobierno

87

Se registra el dato 10.7% del afio 2016. No se asignaron recursos oportunamente
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MP104010102 | Elaborar en el 30% de las 4 Se realiza la correccion del avance de la meta ya que se estaba aplicando de manera
Instituciones (sedes) educativas erronea la formula del indicador
oficiales de los municipios no Al 2017 en total se han visitado y diagnosticado 88 sedes educativas de 39 IE, de 28
certificados del Valle del Cauca, municipios, de los 34 no certificados que tiene el Valle del Cauca.
el Diagndstico y mantenimiento Se elabord el respectivo diagndstico, planimetria y costos.
de la infraestructura escolar
durante el periodo de gobierno.

MP104010104 | Atender en 13 Municipios del| 6y 94 | El MEN priorizd 10 municipios (Bugalagrande, Candelaria, Dagua, El Cerrito, Ginebra,
Valle del Cauca la necesidad de Guacari, La Victoria, Pradera, Restrepo y Versalles), con 11 sedes respectivamente;
infraestructura escolar nueva, siendo atendidos finalmente 5 municipios.
durante el periodo de gobierno.

(Candelaria, Pradera y Guacari, A final del afo se estructuro el proyecto “Construccion de Ciudadela Educativa del Sur de

colegios tipo 10). Palmira (2-3211120)"; este proyecto atiende 1 municipio (Palmira). El avance de la meta
es en total de 6; teniendo en cuenta que con los recursos del MEN se atendieron 5
municipios

MP104010105 | Dotar 50 Instituciones | 7y 95 | La meta no ha tenido avance en el 2017. Los valores reportados son iguales al 2016.
educativas oficiales de los
municipios no certificados del
Departamento del Valle del
Cauca para el mejoramiento de
los ambientes escolares
durante el periodo de gobierno.

MP104010503 | Mantener 18 puntos vive digital | 22 Sigue en funcionamiento los 18 puntos vive digital. Son recursos del Ministerio de las TIC
plus en funcionamiento en los ejecutados directamente por ellos. Se valoran en $200.000.000 valor calculado de
Establecimientos Educativos acuerdo a las necesidades de funcionamiento de los 18 puntos. Van hasta el 30 de junio
oficiales en los municipios no de 2018 con el servicio de internet y mantenimiento preventivo y correctivo de equipos.
certificados del Departamento
del Valle del Cauca asegurando
su sostenibilidad en
concurrencia con las alcaldias y
MINTIC, anualmente.
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MP104010511 | Suministrar a 550 sedes 30 Se Suministrd la conectividad a las 58 instituciones beneficiadas por contrato, hasta el
educativas oficiales de los mes de octubre de 2017. A noviembre de 2017 hubo 115 instituciones conectadas, se
municipios no  certificados reinicia el servicio después de las vacaciones de fin de afo.
conectividad a internet,
durante el periodo de gobierno

MP104020201 | Cofinanciar a 149 39 Se esta cumpliendo cabalmente con esta obligacion al 100%

Establecimientos educativos
oficiales el pago de los servicios
publicos ubicados en los
municipios no certificados cada
ano

MP105050102 | Elaborar en la Institucidn 50 Se visitaron los municipios de Jamundi y Trujillo donde se constatd que la cubierta del
Educativa IDEBIC, el diagndstico colegio de Jamundi esta en muy mal estado por lo cual se van a invertir los primeros
y mantenimiento de |la treinta millones del proyecto en esa institucion
infraestructura escolar durante
el periodo de gobierno.

MP105050103 |Atender en la Institucion 51 Este proyecto esta en etapa de articulacion y estructuracion; va por regalias. Las visitas se
Educativa IDEBIC las realizaron con funcionarios de Educacién para el diagndstico y levantamiento
necesidades de infraestructura arquitectonico.
escolar nueva, en las sedes El valor alcanzado es igual al del afio anterior. No ha habido avances ya que se esta a la
indigenas de El Dovio, Jamundi espera del comienzo de las obras.

y Vijes durante el periodo de
gobierno.

MP105050104 | Dotar a la Institucion Educativas 52 No hay avances por falta de disponibilidad de recursos
IDEBIC en el mejoramiento de
los ambientes escolares
durante el periodo de gobierno.

MP301010106 | Establecer dos alianzas 75 Se presentd proyecto a Planeacion departamental; el cual impactaba a las metas 75 y 76.
estratégicas con  entidades Aunque aparecen recursos en el presupuesto definitivo, estos nunca estuvieron
externas para el desarrollo del disponibles
plan de bienestar de la
secretaria de educacion en el

61

N



% DEPARTAMENTO le. VALLE DEL CAUCA
| GOBERNACION

!':‘

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CODIGO

DESCRIPCION META

ORDEN

OBSERVACIONES

secretaria de educacion en el
periodo de gobierno.

MP301010107

Generar un diagndstico para
caracterizar las necesidades del
bienestar adscrito a la sed
durante el cuatrienio (Bienestar
Docente).

76

Se presentd proyecto a Planeacién departamental; el cual impactaba a las metas 75 y 76.

MP301010108

Organizar 280 metros lineales
de soportes documentales de
archivos de gestion y fondos
acumulados de la Secretaria de
Educacion del Valle del Cauca
durante el periodo de gobierno.

77

Meta no programada

MP301010109

Fortalecer al 100 % los Sistemas de
informacién de apoyo a la gestion
En la Secretaria de Educacion del
Valle del Cauca durante el periodo
de gobierno.

78y 89

Los recursos se asignaron por el programa “Fortalecimiento de la ndmina de jubilados 8
y 10 en el sistema de informacion Humano. (2-321350)".

El avance que se puede apreciar en la meta 89 se obtuvo con recursos de gestion con el
MEN $18.720.000 y un convenio con Proteccion SA. $20.000.000

MP301010110

Fortalecer a 149 Instituciones
educativas oficiales con
asistencia técnica Financiera
anualmente en el periodo de
gobierno.

78

Meta no programada

MP301010305

Cualificar el 25% del personal
administrativo en las dreas del
conocimiento que permitan el
fortalecimiento de sus
competencias  durante el
cuatrienio.

81

Con el apoyo de la Subsecretaria Administrativa y Financiera de la SED Valle, la union de
sinergias y esfuerzos, siendo conscientes de las politicas y estrategias que sobre el
particular es menester adelantar, se pudo obtener el acompafiamiento de la Caja de
Compensacion Comfenalco Valle, lo cual se tradujo en la logistica general y el apoyo entre
otros aspectos, para realizar una serie de capacitaciones al Talento Humano
Administrativo adscrito tanto al nivel central, como de las Instituciones Educativas de la

Secretaria de Educacion Departamental del Valle del Cauca. Tema Servir consciente con

62

\&



: v
(% DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
i GOBERNACION

r~

Despacho

Secretaria de Educacion

EVALUACION CUALITATIVA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CODIGO DESCRIPCION META ORDEN OBSERVACIONES
la asistencia de 669 funcionarios. Asi la Meta llega a un 25% superando asi las
expectativas que se tenian.
La meta se cumplio gracias a los aportes gestionados con Comfenalco que son de 20 millones
MP301010702 | Fortalecer institucionalmente el | 82 | Se han fortalecido en un 100% los procesos administrativos de la Secretaria de Educacion

100% los procesos
administrativos de la secretaria
de educacion departamental
del valle del cauca en el periodo
de gobierno.

Departamental.
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MP104010506 | Implementar 100% los 25 Se ha cumplido la meta en un 98% se realizd seguimiento y control a 149 establecimientos
Es'ta'blecimientc)_s Educativos educativos oficiales, 110 Privados y 57 de Educacién para el trabajo y desarrollo humano.
oficiales y no oficiales de los Conjuntamente con los Grupos de Apoyo a la Gestién Educativa y el equipo

municipios no certificados del
Valle del Cauca el Plan
Operativo de Inspeccion y
vigilancia que permita la

interdisciplinario de la Sed Valle (Juridica, Administrativa, Calidad y Cobertura Educativa) y
teniendo como soporte las pautas debidamente diligenciadas y los cronogramas
establecidos por las instituciones educativas, se generaron acciones preventivas y

adecuada prestacion del correctivas, permitiendo retroalimentacion, formando sinergias y mejora continua. Asi
servicio educativo con calidad, como también la legalizacién de los establecimientos educativos pertenecientes a los 34
dure_mte el periodo de municipios no certificados.

gobierno.

Se autorizo la ampliacion del servicio educativo a 25 instituciones educativas, se
modificaron 32 resoluciones de instituciones educativas por diferentes aspectos.
Cumplimiento en los indicadores del Macroproceso F” GESTION DE LA INSPECCION Y
VIGILANCIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS”.

Mejoras en torno a las recomendaciones, sugerencias y propuestas del equipo de
supervisores.

La evaluacion se centra en el analisis del cumplimiento en los establecimientos educativos
por ejes de politica y la normatividad vigente del sector, la evaluacion contiene la
medicion de los indicadores del Macroproceso F, el alcance de las metas proyectadas en
la vigencia 2017, avances en las recomendaciones y sugerencias aportadas por la oficina
de inspeccion y vigilancia, nuevas recomendaciones del equipo de supervisores con
énfasis en el control.

La informacion consolidada esta soportada en los informes e instrumentos de seguimiento
y evaluacion presentados por el equipo de supervision y los equipos interdisciplinarios
conformados para visitas especiales, actos administrativos internos y externos,
documentos técnicos e informes ejecutivos de los coordinadores de Gagem que reposan
en el drea ‘inspeccidn y vigilancia. La Comision de servicios para los Supervisores y
Directores de Nicleo que apoyan el drea de inspeccidn y Vigilancia fue expedida mediante
Resolucion No0.00658 de 28 de abril de 2017. Se esta haciendo seguimiento a las

64



"% DEPARTAMENTO ['!VALLE DEL CAUCA
4 GOBERNACION

Secretaria de Educacion

Despacho

4 f T e EVAI.UACIONCUALITATWAALBI DE DICIEMBREDE2017 i =)

CODIGO

DESCRIPCION META

"OBSERVACIONES

Instituciones Educativas que encontramos prestando servicio educativo de forma ilegal,
toda vez que no cuentan con licencia de funcionamiento, de las 17 instituciones detectadas
se han iniciado las acciones, con los respectivos Alcaldes, donde éstas se encuentran
funcionamiento para que se proceda a su cierre.

Se han activado 5 sedes que reportaron registro de matricula de estudiantes para el
periodo 2017.

En éste afio se han cerrado temporalmente 6 Instituciones Oficiales por falta de matricula
de estudiantes y 1 Privada por no cumplimiento de las normas educativas, de igual manera
por requerimiento del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica se han
actualizado 10 Cédigos DANE.

Se han expedido 43 Resoluciones de Costos Educativos a Instituciones Educativas Privadas
y 1384 legalizaciones para apostilla de Registros de Diplomas, actas de grado vy
calificaciones de instituciones educativas tanto oficiales como privadas y de educacién para
el trabajo y desarrollo humano. Registrando por concepto de Estampillas un ingreso al
Departamento por valor de CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($40.263.731) al 31 de Diciembre de 2017.

Por concepto de Registro de Diploma se han expedido 125 certificaciones con un recaudo
por concepto de estampillas de TRES MILLONES DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($3.012.500).

Son un total de 316 Establecimientos Educativos (EE Oficiales, EE Privados y de ETDH) en
los cuales la Oficina de Inspeccidn y Vigilancia ejercen control y vigilancia con el apoyo de
los funcionarios de los Ocho (8) Grupos de Apoyo a la Gestion Educativa Municipal
“GAGEM” SEDVALLE.

MP104020401

Actualizar en 149
Establecimientos Educativos
Oficiales la normativa para
autorizacion, legalizacion,
funcionamiento y certificacion
del servicio educativo a

47

Se logro la legalizacion de 32 Instituciones Educativas con cambio de modelos flexibles-
Jévenes y adultos, para lo cual se ha cumplido la meta en un 40% con gestion y tramite de
los grupos de apoyo a la gestion educativa (GAGEM), calidad educativa y juridica para dar
efectividad al tramite solicitado por los establecimientos educativos
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jovenes y adultos en el
periodo de gobierno.
MP301010119 | Articular en 100% el sistema 80 Al 29 de diciembre de 2017; se continua con el avance del 50 % en la meta MP301010119,

y que con las gestiones realizadas, se logré la firma del contrato 083.3-18-11-4016 de
octubre 11 de 20117, con disponibilidad: 3500004511 expedido el 16 de  Agosto de
2017; Registro presupuestal: 4500019995 del 26 de Octubre de 2017.

A la fecha se cuenta con la presentacion de la propuesta de articulacion de seis (6)
Procesos de la Secretaria de Educacion a la Coordinacion del Sistema Integrado de
Gestidn, los cuales se presentaron mediante oficio SADE 330013, del 26 de diciembre, a
saber: Atencion al ciudadano, Inspeccién y vigilancia, Control interno, Tecnologia
Informatica, Asuntos legales y Gestion de la Calidad.

Lo anterior, se logrd gracias a que se realizaron previas gestiones como son:

» Se presentd a Planeacion Educativa el proyecto denominado “Articular en 100% el
sistema de la Gestion de la Calidad de la SED al Sistema Integrado de Gestion de la
Calidad de la Gobernacion el Valle del Cauca” por un valor de $3000.000.000=, quien
le dio la respectiva viabilidad y lo remitié al Departamento Administrativo de
Planeacidn.

El Departamento administrativo solicité ante la Secretaria de Hacienda e Planeacion

v

emitio concepto favorable al proyecto
» Se informa desde la Secretaria de Planeacion que el Presupuesto del proyecto es de
$100.000.000 y no por $300.000.000; como inicialmente se habia presupuestado.
» Se solicité ante la Secretaria de Hacienda, el post-pre quien ya lo asignd con el
siguiente rubro 1105/1-1001/2-321352/0230101010300000/020004600000, por un
valor de $100.000.000=
Se solicita mediante oficio nuevamente el concepto favorable del proyecto por

v
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$100.000.000= ya que el presupuesto fue rebajado

Se tiene por parte del Departamento administrativo de Planeacion el Concepto
favorable del Proyecto por $100.000.000=

Se solicita ante el Departamento Administrativo de Planeacidn la liberacion del
Elemento P.E.P

Se solicita ante Hacienda la expedicion del CDP del Proyecto

Se presenta ante el comité de contratacion, e | proyecto al igual que los demas
documentos y se aprueba la contratacion.

Se firma el contrato 083.3-18-11-4016 en octubre 11 de 20117

Se ejecuta el contrato en su totalidad, pero se presentan ante la coordinacion del SIG,
solo seis (6) procesos articulados; esperando respuesta de aceptacién. Posteriormente
se presentaran los seis (6) procesos faltantes.

Todo lo anterior esta debidamente evidenciado, mediante el proyecto inicial, oficios y
formatos debidamente soportados remitidos a las diferentes dependencias reposan en el
archivo de esta Oficina.
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MP104010504

Ejecutar un plan de asistencia
técnica anual de la Secretaria
de Educacion Departamental
del Valle del Cauca

23

Al 31 de diciembre de 2017, esta meta ha tenido un cumplimiento parcial del 90% en las
actividades de asistencia técnica, que han sido ejecutadas con base en la organizacion

de las agendas coordinadas de asistencia técnica.

El porcentaje de ejecucién

corresponde a ciento setenta y siete (177) actividades de un total de ciento noventa y
siete (197) que se incluyeron en el plan de asistencia técnica de 2017, para un avance

del 90%.
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