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INDICATIVO
Alcanzar el 61% de Porcentaje de |Porcentaje de cobertura CPI = (NNAI/PPI)*100 |CPI = Cobertura Primera 2016 53 53 36,02 =9 59.0 A 68.0
cobertura en atencién integral ala |alcanzado en atencion integral a Infancia 36.02 : ;
primera infancia en los municipios |la primera infancia en los NNAI =Nifios y nifias 2017 55 55 d > 59,0 R 0,0
MR1020102 |no certificados durante el periodo  |municipios no certificados atendidos integralmente 2018 58 L 0,0 - 0,0
de gobierno durante el periodo de gobierno PPI = Poblacion en 2019 61
primera infancia 0 a 5afios i 0.0 4 0.0
2016-2019 61 55 36,02 = 59,0 <5 0,0
Implementar en 50 instituciones Instituciones educativas oficiales [NEEOFJU NEEOFJU= Numero de 2016 10 10 24 % 48.0 4~ 100.0
educativas oficiales del del departamento con jornada Establecimietos 017 20 20 28 : *
Departamento la jornada Gnica Gnica implementada durante el Educativos Oficiales con 0 > 56,0 S 40,0
MR1040101 |escolar, durante el periodo de periodo de gobierno Jornada Unida 2018 30 i 0,0 <5 0,0
gobierno 2019 50 & 0,0 & 0,0
2016-2019 50 20 28 > 56,0 S 40,0
Incrementar 0,1 punto por encima |Indice Sintético de Calidad VAR%=PROMVAL- PROMNAL=Promedio del 2016 0,025 0,025 -0,59 e 0,0 s 0,0
del promedio Nacional, el indice Educativa ISCE, de los PROMNAL ISCE Nacional 2017 0,05 0,05 -0,56 s 0,0 [~ 100,0
MR1040102 |sintético de calidad educativa ISCE, |establecimientos educativos que PROMVAL=Promedio de 2018 0,075 = 0,0 K- 0,0
de los establecimientos educativos |atienden poblacion escolar de los ISCE Valle 2019 0,1 s 0.0 s 0.0
que atienden poblacion escolar de  [niveles de educacion basica VAR%=Total Variacion 2016-2019 0.1 0,05 -0,56 = 0,0 100,0
Aumentar en 1% el porcentaje de %estudiantes de Var%=%PROMSAB357 |%PROMSAB3579AC=Por 2016 0,25 0,25 -0,14 s 0,0 s 0,0
estudiantes de los Establecimientos |Establecimientos Educativos 9AC- centaje promedio de 2017 0,5 0,5 6 4~ 100,0 100,0
Educativos oficiales de los oficiales de los municipios no %PROMSAB3579AN |estudiantes en 2018 0,75 s 0,0 s 0,0
MR1040103 |municipios no certificados del Valle |certificados de la ETC Valle del satisfactorio y avanzado 501 1
del Cauca, ubicados en los niveles |Cauca aumentado en los niveles SABER 3,5,7,9 afio actual 019 - 0,0 o 0,0
de competencia Satisfactorio y de competencia satisfactorio y %PROMSAB3579AN= 2016-2019 1 05 6
Avanzado en las pruebas saber 3°, |avanzado en pruebas Saber Porcentaje promedio de ’ 4 1000 in 100,0
Disminuir en 1 punto porcentual, el |Numero de establecimientos VAR%=%CATCDA- %CATCDA=Porcentaje de 2016 0,25 0,25 8,87 4~ 100,0 s 100,0
numero de los establecimientos educativos oficiales de los %CATCDAN EE situados en las 2017 0,5 8,87 8,87 4~ 100,0 0,0
MR1040104 educativos oficiales de los municipios no certificados del categoria C y D afio actual 2018 0,75 = 0,0 K- 0,0
municipios no certificados del Valle |Valle del Cauca que han %CATCDAN=Porcentaje
del Cauca, ubicados en las disminuido en puntos de EE en las Categorias C 2019 1 L 0,0 HL 0,0
categorias C y D de las pruebas porcentuales su ubicacion en las y D afio anterior 2016-2019 1 8,87 8,87 4~ 100,0 0,0
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Incrementar en 4 puntos Punto porcentual de Var%=% EECD3,4(Afio |%Valaac=Porcentaje de 2016 1 1 0,63 4L 15,8 = 63,0
porcentuales el nimero de establecimientos educativos Act) - % Valoracion afio actual 2017 2 2 0,63 s 15,8 0,0
6 MR1040105 |Establecimientos educativos oficiales de los municipios no EECD3,4(Linea Base) |%Valaant= Porcentaje de 2018 3 n= 0,0 s 0,0
oficiales de los municipios no certificados de la Entidad Valoracioén afio anterior 2019 4 e 0,0 K- 0,0
certificados de la Entidad Territorial |Territorial Cerrtificada Valle del Var%=% Establecimientos [~ 50162019 4 2 0,63 15,75 0
Aumentar en un punto el porcentaje |Porcentaje de la matricula oficial [APMO=(NEMVO/TPV*1{APMO = Aumento 2016 0,25 0,25 0,276 B 27,6 e 100,0
de la matricula oficial de los grupos |aumentada de los grupos de 00)-LBAA porcentual de la matricula 2017 0,5 0,276 -0,45 L 0,0 0,0
7 MR1040106 |de poblacién vulnerable (étnicos, poblacién vulnerable (etnicos, oficial 2018 0,75 4 0,0 K- 0,0
victimas del conflicto, con victimas del conflicto con NEMOP= Numero de 2019 1 s 0,0 s 0,0
discapacidad, con talento discapacidad, talento Estudiantes Matriculados 2016-2019 1 0,276 -0,45 0 0
Aumentar en 3% la tasa de % de incremento de la tasa de ITCB = ITCB= Incremento Tasa 2016 0,13 0,13 0,3 s 10,0 [~ 100,0
cobertura bruta de grado 0 a 11 en |cobertura bruta de grado 0 a11 |[(NEMOP/PD*100) - LB |de Cobertura Bruta 2017 1,25 1,25 3,53 s 100,0 100,0
8 MR1040201 |los municipios no certificados en el |en los municipios no certificados NEMOP=Numero de 2018 2,25 s 0,0 s 0,0
periodo de Gobierno - en el periodo de gobierno Estudiantes Matriculados 2019 3 = 0,0 K- 0,0
en el sector Oficial y 2016-2019 3 1,25 3,53 4 100,0 100,0
Disminuir al 3.8% la tasa de % de la tasa de desercion intra - |TDT=NEMNP+NEMNB |Tasa de Desercion Intra- 2016 <3,8 <3,8 3,42 4~ 100,0 s 100,0
desercion intra -anual, de los anual de estudiantes que se P+NEMNBS+NEMNEM [anual (TDT) 2017 38 <38 356 Py 100.0 PS 100.0
estudiantes de los niveles retiran durante el afio escolar de |(desertores)/NEMNP+N|TDT = (Alumnos ! : _ : :
9 | MR1040202 |preescolar, basica (primaria y los niveles de preescolar, basica [EMNBP+NEMNBS+NE [matriculados en los 2018 <3,8 <38 A4 0,0 & 0,0
secundaria) y la media, en el (primaria y secundaria) y media, [MNEM niveles de preescolar, 2019 <3,8 <3,8 i 0,0 <5 0,0
periodo de gobierno glnsrlr:il\do en el periodo de ESE:??J::TT?;E?;S:?Q 2016-2019 38 <3.8 3,56 & 1000 N 100,0
Aumentar en un punto el porcentaje [% de la matricula oficial de la PPA= PMOZRPA - PPA= Puntos 2016 0,25 0,25 0,49 M 49,0 i 100,0
de la matricula oficial de la zona zona rural aumentados en los PMOZRPAN porcentuales aumentados 2017 0,5 0,1 0,93 s 93,0 K- 0,0
10| MR1040203 |rural en los municipios no municipios no certificados del PMOZRPA= Porcentaje 2018 0,75 s 0,0 s 0,0
certificados del Valle del Cauca Valle del Cauca en el periodo de matricula oficial zona rural 2019 1 = 0,0 K- 0,0
durante el periodo de gobierno Gobierno periodo actual 2016-2019 1 0,1 0,93 4 93,0 0,0
Atender al 50% de la poblacién % de la poblacion joven y adulta |%PJAM=PJAMMEF %PJAM= Porcentaje de 2016 13 13 100 4~ 100,0 4 100,0
joven y adulta matriculada a través |matriculada a traves de modelos |/TPMJA*100 poblacion jovenes y 2017 25 90 100 FS 100,0 0,0
11| MR1040204 [de modelos educativos flexibles educativos flexibles, durante el adultos matriculados 2018 38 e 0,0 K- 0,0
durante el periodo de gobierno periodo de gobierno. PJAMMEF= poblacion 2019 50 s 0,0 s 0,0
jovenes y adultos 2016-2019 50 90 100 1000 0,0
Disminuir en un 0,2 el porcentaje de |Porcentaje de la tasa de DTAMNCVC DTAMNCVC = 2016 3,95 3,95 4 ns 0,0 - 0,0
la tasa de Analfabetismo en los analfabetismo disminuido en los |=TAMNCVCMENLB - |Disminucién Tasa 2017 3,9 3,9 4 = 0,0 0,0
12| MR1040205 |municipios no certificados en el municipios no certificados del TAMNCVCMENR Analfabetismo Mpios No 2018 3,85 s 0,0 s 0,0
periodo de gobierno Valle del Cauca Certificados Valle del 2019 3,8 = 0,0 K- 0,0
Cauca = 2016-2019 38 3,9 4 ¥ 00 0,0
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Beneficiar a 1090 estudiantes de las | Estudiantes de las instituciones |N° EST BEC N° EST BEC= Numero de 2016 150 150 154 4L 14,1 s 100,0
instituciones educativas oficiales educativas oficiales egresados de estudiantes becados 2017 450 450 154 {} 14,1 0,0
13| MR2060102 |egresados de la educacion media, [la educacion media, beneficiados 2018 750 o= 0,0 s 0,0
con becas para el fomento de con becas para el fomento de 2019 1090 e 0,0 K- 0,0
competencias técnicas (500 competencias tecnicas (500 2016-2019 1090 450 154 3 14,1 0
Aumentar en un punto porcentual el [Punto porcentual aumentado en [VAR=PPACT-PPAANT [PPACT=PUNTAJE 2016 0,25 0,25 -2 - 0,0 s 0,0
puntaje promedio obtenido en ingles |el puntaje promedio obtenido en PROMEDIO ANO 2017 0,5 0,5 -2 s 0,0 0,0
14 | MR2060201 [en las pruebas saber 11 por los ingles en las pruebas saber 11 ACTUAL 2018 0,75 e 0,0 K- 0,0
estudiantes de los establecimientos |por los estudiantes de los PPAANT=PUNTAJE 2019 1 s 0,0 s 0,0
educativos oficiales de los establecimientos educativos PROMEDIO ANO 2016-2019 1 0,5 D 0 0
Impulsar en el 100% de las Porcentaje de instituciones NIEMNICE/TIEMNC*10 [NIEMNICE= Numero de 2016 25 25 44 N 44,0 [~ 100,0
instituciones educativas de los educativas de los municipios no |0 instituciones educativas 2017 50 50 44 5 44,0 0,0
15| MR2090101 |municipios no certificados del Valle |certificados del Valle del Cauca, de los Municipios No 2018 75 s 0,0 s 0,0
del Cauca, la cultura del impulsadas en la cultura del Certificados con Cultura 2019 100 = 0,0 K- 0,0
emprendimiento y la innovacion, emprendimiento y la del emprendimiento 2016-2019 100 50 44 S 44,0 0,0
Implementar un programa de Programa de cualificacion del NPCTHI NPCTHI=NGmero de 2016 0,25 0,25 0 {7 0,0 s 0,0
cualificacién del Talento Humano Talento Humano Implementado programas de 2017 0,5 0,5 0,5 = 50,0 100,0
16 | MR3010102 |[dirigido al personal administrativo Dirigido al personal administrativo cualificacion del talento 2018 0,75 e 0,0 K- 0,0
de los establecimientos educativos |de los establecimientos humano implementados 2019 1 s 0,0 s 0,0
oficiales y nivel central que permitan |educativos oficiales y nivel central 2016-2019 1 0,5 0,5 = 50,0 100,0
Aumentar al 80% el nivel de Porcentaje de satisfaccion de los [NSU=TUSAC(NUmero [NSU = Nivel de 2016 75 75 85,3 ]~ 100,0 s 100,0
satisfaccion de los usuarios de la usuarios de la Secretaria de total de usuarios Satisfaccion de Usuarios 2017 76 76 82,3 <~ 100,0 0,0
17| MR3010103 [Secretaria de Educacion Educacion Departamental satisfechos) / TUAC TUSAC= Total de 2018 78 s 0,0 s 0,0
Departamental, respecto a la mejorado respecto a la prestacion [(Numero total de usuarios satisfechos afio 2019 80 = 0,0 K- 0,0
prestacion del servicio, durante el |del servicio de vigencias usuarios encuestados) |actual. 2016-2019 30 76 82,3 4 100,0 A= 0,0
Disminuir al 10% las demandas de [Porcentaje de Demandas de PD=RDPDT ( 90 PD= procentaje de 2016 90 90 90 n 11,1 s 100
nulidad y restablecimiento del nulidad, restablecimiento del DIAS)/TDPRdo ( disminuciéon ; RDPDT= 2017 65 65 38,71 LYl 25,8 ™ 48,7
18| MR3010118 [derechoy las acciones de tutela derecho y acciones de tutela, 90DIAS)*100 Respuesta Derechos de 2018 45 e 0,0 K- 0,0
durante el periodo de gobierno disminuidas durante el periodo de Peticion Dentro de 2019 10 s 0,0 s 0,0
gobierno. Terminos; TDPRdo =Total [~ 2016-2019 10 65 38,71 B 25,8 [ 100,0
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Disminuir a 10% los casos de Porcentaje de los casos de %DISMC=(NCRCD/NC |%DISMC = 2016 90 90 14,3 A 69,9 4 100,0
agresion, violencia escolar y agresion, violencia escolar y LB)*100 %DISMINUCION DE 2017 60 60 14,3 A 69,9 0,0
19| MR3070401 |practicas inadecuadas de practicas inadecuadas de CASOS 2018 30 o= 0,0 s 0,0
convivencia escolar en los convivencia escolar Disminuidos NCRCD= Numero de 2019 10 e 0,0 K- 0,0
establecimientos educativos de los |en los establecimientos casos reportados al 2016-2019 10 60 14,3 2 69,9 [ 0,0
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META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. AVANCE FiSICO ALCANZADO (Unidades)
#| CODIGO < | PROGRAMADO | PROGRAMADO | AVANCE |%AVANCE| %AVANCE
pETA PESERIAEON IS LA NS NOMBRE INDICADOR FORMULA DEFINICION DE VARIABLES AROMEEO ANO Plan Indicativo Plan de Accién [ ALCANZADO P.Ind. Plan Accién
PRODUCTO
B B B Nifios y nifias entre 0y 5 2016 283,00 283,0 0,0 B 00 [ 00
Beneficiar 1.132 nifios y nifias entre 0y 6 2556 peneficiados con T | Mejoramiento del acceso y permanencia en la 2017 566,00 28,0 00 o0 [¥F o0
1 [Mp102010201 |2"°° <" atencién integral en 12 municipios |, ¢qncion integral en 12 NBAI NBAI: Nm?,s ¥ nihas beneficiados educacion inicial en el marco de atencion integral en 2018 849,00 ¥ o0 [¥ 0.0
no cemflcados'del Departa.mento del Valle municipios no certificados con atencion integral 12 municipios del Valle del Cauca . ( 2-321161) 2019 1.132,00 e 0,0 s 0,0
durante el periodo de goblero. del Departamento del Valle 2016-2019 1.132,00 28,0 0,0 oo & o0
Numero de comites 2016 6,00 6,0 8,0 @ 19,0 ﬁ 100,0
Cualificar 42 Comités Municipales de Primera | municipales de primera Asistencia Técnica a Comités y Mesas municipales de 2017 16,00 11,0 8,0 FF 100 [F 0,0
2 |Mp102010208 Infancia para la Implementacion y infancia cualificados para el [ (o CMPIC: Comites Municipales de |Primera Infancia para la implementacién, seguimiento 2018 28,00 K 0,0 N> 0,0
Seguimiento de la Politica Pdblica de Primera |seguimiento a la politica Primera Infancia Cualificados- y evaluacién de la politica publica de atencién integral, 2019 42,00 FF 0,0 K 0,0
Infancia, en el periodo de gobierno. publica de primera infancia con enfoque diferencial y de derechos. (2-321162)
durante al neriada de 2016-2019 42,00 11,0 8.0 ¥ 190 & o0
Beneficiar 32.794 estudiantes con almuerzo  |gstudiantes beneficiados 2016 8.000,00 8.000,0 9.375,0 1 286 [ 100,0
de las 50 Instituciones educativas oficiales | con almuerzos de las 50 ! T CEl prepams Co e csEsr g 16.000,00 13.950,0 195370 | 596 [ 1000
3 |MP104010101 |aue ingresen a la jornada tnica de los instituciones educativas No EBAE No E.BAE = No de Estudiantes PAE-.e.n .Ia Jornadavljlmca en los E.E. oficiales de los 2018 24.000,00 1 0,0 Rr 0,0
municipios no certificados del Departamento | oficiales que ingresan a la benficiados con almuerzo escolar |municipios no certificados del Departamento del Valle 2019 32.794,00 e 0,0 us 0,0
del Valle del Cauca durante el periodo de  jornada dnica. VGNP 2016-2019|  32.794,00 13.959,0 195370 |V 596 M 1000
Elaborar en el 30% de las Instituciones (sedes) | Porcentaje de Intituciones %IECDYM=Porcentaje de 2016 8,00 8,0 8,0 > 26,7 [ 100,0
educativas oficiales de los municipios no Educativas oficiales de los Instituciones Educativas con Diagnéstico y mantenimiento de infraestructura 2017 15,00 11,0 22,0 1733 [ 1000
4 |MP104010102 |certificados del Valle del Cauca, el Diagnéstico [municipios no certificados |%IECDYM =(NIECDYME/TIE)*100 |diagnostico y Mantenimiento educativa en los municipios no certificados del Valle 2018 22,00 g 0,0 A 0,0
y mantenimiento de la infraestructura escolar |del Valle del Cauca, con el NIECDYME=Numero de del Cauca. ( 2-321145) 2019 30,00 g 0,0 g 0,0
durante el periodo de gobierno. Diagndstico y Instituciones Educativas con 2016-2019 30,00 11,0 22,0 A 73,3 IS 100,0
Asesorar 50 |.I'|Stlt.uCIOI'|ES educativas (420 Instituciones educativas NIEOAUU= Némero de Mejoramiento de los ambientes escolares de 2016 10,00 10,0 24,0 ] 48,0 ia 100,0
Docentes y directivos docentes) en la asesoradas en la I . - L . .- . . 2017 22,00 47,0 28,0 > 560 [ 10,8
5 |MP104010103 |implementacion de jornada tnica de los implementacion de jornada |NIEOAUU Instituciones Educativas Oflclal.els |nst|tuc|one.s.evducat\vas c?f.lclales con jornada Unica de 2018 34.00 & 0.0 & 0.0
o . L o Asesoradas en la Implementacion |los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. (2
municipios no certificados del Valle del Cauca |dnica de los muniocipios no . 2019 50,00 g 0,0 g 0,0
. . e de Jornada Unica 321146)
durante el periodo de gobierno certificados del Valle del 2016-2019 50,00 47,0 28,0 > 560 [ 108
Atender en en 1‘3 Municipi»os del Valle del Municipios c{el Valle del MDVCCNINA=Municipios Del o ) ] 2016 3,00 3,0 1,0 g 77 pX | 33,3
Cauca las necesidad es de infraestructura Cauca atendidos en Valle del Cauca con Necesidades Fortalecimiento de la infraestructura educativa para la 2017 6,00 1,0 1,0 s 7,7 & 0,0
6 [MP104010104 |escolar nueva, durante el periodo de necesidades de MDVCCNINA de Infraestructura Nueva implementacion de la jornada Unica escolar en el 2018 9,00 & 0,0 A 0,0
gobierno. (Candelaria, Pradera y Guacari, infraestructura escolar Atendidos departamento del Valle del Cauca. (2-4252) 2019 13,00 & 0,0 g 0,0
colegios tipo 10) nueva durante el periodo 2016-2019 13,00 1,0 1,0 B 77 & o0
Dotar 50 Instituciones educativas oficiales de |Instituciones educativas 2016 5,00 5,0 37,0 21740 & 1000
los municipios no certificados del oficiales de los municipios NIEOCD= Numero de Mejoramiento de los ambientes escolares de 2017 20,00 37,0 37,0 A 74,0 g 0,0
7 |MP104010105 |Departamento del Valle del Cauca para el no certificados del Valle del [NIEOCD Instituciones Educativas oficiales |instituciones educativas oficiales con jornada Unica de 2018 40,00 & 0,0 & 0,0
mejoramiento de los ambientes escolares cauca dotadas para el con dotacion los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. 2019 50,00 g 0,0 i 0,0
durante el periodo de gobierno mejoramiento de los 2016-2019 50,00 37,0 37,0 A 74,0 g 0,0
Entregar al 100% de los estudiantes % de los estudiantes % EMATCMEA= Porcentaje de 2016 100,00 100,0 100,0
matriculados anualmente en los grados 3°, matriculados anualmente estudiantes matriculados en los ﬁ} 100,0 ? 100,0
5°,7°,9° 10° y 11° de los Establecimientos en los grados 3°, 5°,7°,9°, grados (3,5,7,910,11) con Fortalecimiento de la calidad educativa para el 100,00 0,0 0,0
Educativos oficiales de los municipios no 10°y 11° de los EE oficiales material entregado anualmente [desarrollo de competencias comunicativas en los 2017 {} 0,0 ? 100,0
8 |MP104010201 |certificados del Valle del Cauca, material de  [de los municipios no ﬁ;’f:g;’?:?éhﬁﬂ),mo EMATCMEA= estudiantes docentes y estudiantes de los establecimientos 2018 100,00 & 0,0 & 0,0
apoyo pedagaégico textual y/o virtual, para el |certificados del Valle del matriculados en los grados educativos oficiales de los municipios no certificados
fortalecimiento de los aprendizajes a partir Cauca con material de (3,5,7,910,11) con material del Valle del Cauca. 2019 100,00 i 0.0 i 0.0
del desarrollo de las competencias apoyo pedagdgico textual entregado anualmente
comunicativas que les permita y/o virtual entregado para TEMAT= Total de estudiantes 2016-2019 100,00 0,0 0,0 {} 0,0 ? 100,0
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Cualificar 3.000 Docentes en competencias Docentes cualificados en - B . 2016 750,00 750,0 1.250,0 41,7 ? 100,0
. . ) ) ) Formacién docente en estandares de cc \cias en
basicas a través de la Implementacién de un  |c 1cias basicas - " e 2017 1.500,00 3.386,0 13460 [ 449 [ 36
. N°DC=Numero de docentes matematicas, lenguaje y ciencias naturales en los
9 |MP104010202 |programa de formacion del profesorado de  [traves de la N°DC e L o 2018 2.250,00 & 0,0 g 0,0
. N . . cualificados municipios no certificados del Valle del Cauca. (2-
los Establecimientos Educativos oficiales de  |Implementacion de un 3202150) 2019 3.000,00 & 0,0 & 0,0
los municipios no certificados. Durante el programa de formacién del 2016-2019 3.000,00 3.386,0 1.346,0 1449 [ 3,6
Atender 15.442 Nifios, Nifias, Adolescentes y |Nifios, nifias, Adolescentes No.NNAJCDTE =Némero de Fortalecimiento de la prestacion del servicio educativo 2016 3.793,00 3.793,0 4.014,0 ] 26,0 [T 100,0
Jévenes con discapacidad y/o talentos y Jovenes con discapacidad NiF;os Nifias, Adolescentes a los estudiantes con discapacidad y talentos 2017 7.631,00 6.972,0 4.014,0 21 26,0 g 0,0
10 (MP104010203 |excepcionales del sistema educativo regular |y/o talentos excepcionales |No.NNAICDTE Joven’es con ’discapacidad y/yu excepcionales, en el marco de la educacién inclusiva, 2018 11.514,00 & 0,0 & 0,0
con apoyos pedagégicos especializados, en el |del sistema educativo talentos excepcionales en los E.E oficiales de los municipios no certificados del 2019 15.442,00 & 0,0 g 0,0
periodo de gobierno regular atendidos con P departamento del Valle del Cauca.( 2-321154) 2016-2019 15.442,00 6.972,0 4.014,0 21 26,0 N 0,0
Implementar en el 100% de los de los % de los Establecimientos N°EECPLAN=NUmero de . . . 2016 25,00 25,0 0,0 R 0,0 s 0,0
o ) . N L . . Formulacién e implementacion del Plan Departamental
establecimientos educativos oficiales en el educativos oficiales con el Establecimientos educativos ) o . 2017 50,00 13,4 0,0 {} 0,0 {& 0,0
N . %EECPLAN=(N’EECPLAN/TEEO)*1 | . de lectura y escritura en los 1to educativos
11 |MP104010204 |PEl, PEC, y PIER el Plan de Lectura y Escritura [Plan de Lectura y Escritura oficiales con plan de lectura y . L . 2018 75,00 & 0,0 g 0,0
L i ) oficiales de los municipios no certificados del Valle del
de acuerdo a las caracteristicas subregionales, |en el PEI, PEC, y PIER escritura Anualmente. Cauca. (2-321148) 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
para el fortalecimiento de las competencias  |implementado de acuerdo TEEO= Total de Establecimientos ) 2016-2019 100,00 13,4 0,0 & 0,0 g 0,0
Orientar al 100% de los Directivos /docentes |% de directivos /docentes % DIDOEEOFOR= Porcentaje de 2016 25,00 25,0 25,0 X 25,0 [ 100,0
de los establecimientos educativos oficiales  |de los establecimientos % Directivos y docentes de Fortalecimiento de las acciones ped: icas de la 2017 50,00 50,0 25,0 > 25,0 g 0,0
12 (MP104010205 |de los municipios no certificados en la educativos oficiales de los | DIDOEEOFOR=(DIDOEEOFOR/DID |establecimientos educativos biblioteca departamental (Convenio biblioteca) del 2018 75,00 {} 0,0 {$ 0,0
implementacién en los PEI, PIER y PEC de las |municipios no certificados | OEE0)*100 oficiales con orientacion Valle del Cauca. (2-3202135) 2019 100,00 & 00 ¥ 0,0
estrategias del Plan de Lectura y escritura orientados en la anualmente 2016-2019 100,00 50,0 25,0 21 25,0 g 0,0
Orientar al 100% de los estudiantes % de los Estudiantes % EMATORAN= Porcentaje de 2016 100,00 100,0 45,0 21 45,0 pi| 45,0
matriculados en los grados 3°, 5°,7°, 9°, 10°y |matriculados en los grados g estudiantes matriculados en los  |Fortalecimiento de la calidad educativa para el 2017 100,00 0,0 15,0 ¥ 150 [ 1000
13 |MP104010206 |11°,de los Establecimientos Educativos 3°,5°,7°,9°,10°y 11°, de  |EMATORAN=(EMATORAN/TEMAT) [grados (3,5,7,910,11) con desarrollo de competencias comunicativas en los 2018 100,00 g 0,0 g 0,0
oficiales de los municipios no certificados del |los EE oficiales de los *100 orientacion anualmente docentes y estudiantes de los establecimientos 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
Valle del Cauca, para el adecuado manejo del [municipios no certificados EMATORAN= estudiantes educativos oficiales de los municipios no certificados 2016-2019 100,00 0,0 15,0 & 15,0 i3 100,0
Implementar un (01) programa "Talento Programa "Talento 2016 1,00 1,0 1,0 & 100,0 i3 100,0
Maestro" en la ETC Valle del Cauca, para Maestro" en la ETC Valle " . Implementacién del programa "Talento Maestro" para 2017 1,00 0,0 1,0 T3 100,0 [T 100,0
. . . N N°PI= Nimero de Programas ) )
14 |MP104010207 |destacar, incentivar, resaltar y premiar las del Cauca implementado ~ |N°PI \mplementado docentes y directivos docentes en la ETC Valle del 2018 1,00 ¥ 00 & 0,0
buenas practicas pedagogicas docentes y Para destacar, incentivar, P Cauca 2019 1,00 g 0,0 i 0,0
directivas docentes, incentivando la resaltar y premiar las 2016-2019 1,00 0,0 1,0 100,0 100,0
Implementar en 80 I.E. oflaajle.s con bajo‘ N EstaAbIecwrj\e.ntos A N°EEOIPFD= Numero de Formacion de docentes y directivos docentes de 2016 20,00 20,0 27,0 21 33,8 [ 100,0
desempefio modelos pedagdgicos a través de |Educativos oficiales de bajo . . - . - . 2017 40,00 27,0 27,0 1338 [& 0,0
o ) ) N establecimientos educativos establecimientos educativos oficiales con mas bajos
15 (MP104010301 |programa de formacién de Directivos desempefio con Modelos ~ |N°EEOIPFD . . - . I i 2018 60,00 g 0,0 A 0,0
. o oficiales implementando un indices de calidad, de los municipios no certificados del
docentes y docentes del sector oficial para pedagégicos N 2019 80,00 & 0,0 & 0,0
. . . programa de formacion Valle del Cauca
mejorar los resultados de Pruebas SABER 3°, |implementados a través de 2016-2019 80,00 27,0 27,0 ] 33,8 g 0,0
: = — —— ) 0,0 27,0 > B
Orientar al 1.09/n de los Dlrectl.v?s.docentes % DII'eCtIVOS. df)centes de NDDOR= Numero de directivos | Formacién de docentes y directivos docentes de 2016 100,00 10 ] 27,0 27,0
de los I.E. Oficiales de los municipios no los Establecimientos N - . L a N 2017 100,00 100,0 0,0 i 0,0 g 0,0
o . N L docentes orientados establecimientos educativos oficiales con mas bajos
16 |MP104010302 |certificados del Valle del Cauca, para el ajuste |Educativos Oficiales de los [%= (NDDOR/NTDD)*100 o " . o 2018 100,00 g 0,0 & 0,0
L - o o NTDD= Numero Total de indices de calidad, de los municipios no certificados del
de sus modelos pedagogicos, practicas de municipios no certificados directivos docentes orientados |Valle del Cauca. ( 2-321149) 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
evaluacion, (practicas pedagogicas), del Valle del Cauca i 2016-2019 100,00 100,0 0,0 ug 0,0 N2 0,0
Orientar al 20% Directivos/docentes y % de directivos /docentes y NDDA=Numero de Directivos Capacitacion en estrategias diddcticas a docentes y 2016 5,00 5,0 30,0 [ 1000 [ 1000
docentes del sector oficial de los docentes del sector oficial Docentes y docentes orientados |directivos docentes de establecimientos educativos 2017 10,00 30,0 30,0 s 100,0 & 0,0
17 |MP104010401 |Establecimientos Educativos situados en las | de los establecimientos %DDO= (NDDO/TDD)*100 TDD=Total de Directivos docentes |oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas 2018 15,00 & 00 & 0,0
categorias Cy D de las Pruebas SABER 11° "En |educativos situados en las y docentes SABER 11°, de los municipios no certificados. (2- 2019 20,00 @ 0,0 {} 0,0
estrategias diddcticas para la formacién categorias Cy D de las %DDA=Porcentaje de Directivos |321182) 2016-2019 20,00 30,0 30,0 D 100,0 g 0,0
Promover en el 100% de los establecimientos [% de establecimientos NEEPPSS2.0= Numero de L e TR 2016 100,00 100,0 100,0 [ 1000 [ 1000
N o L 5 o ) Capacitacion en estrategias diddacticas a docentes y
educativos de los municipios no certificados |educativos de los establecimientos educativos en o . . 2017 100,00 0,0 80,0 i 80,0 i3 100,0
s L . directivos docentes de establecimientos educativos
18 [MP104010402 |del Valle del Cauca, la participacion e municipios no certificados  [%=(NEEPPSS2.0/TEE)*100 los que se promueve el programa| . . . B 2018 100,00 g 0,0 & 0,0
N o, ) o oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas
inscripcion de estudiantes en las Olimpiadas |del Valle del Cauca superate con el SABER 2.0 o e e 2019 100,00 & 00 & 0,0
. ) s SABER 11°, de los municipios no certificados
Supérate con el SABER 2.0 grados 3°,5°,7°,9° y [ promovidos para la TEE=Total de establecimientos 2016-2019 100,00 0,0 80,0 i3 80,0 i3 100,0
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Implementar Un (1) programa de formacién  [Programa de formaciéon Formacion docente y academica de docentes y 2016 0,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
docente de alto nivel (Postgrados) para docente de alto nivel " directivos docentes para la excelencia pedagogica y de 2017 0,00 0,0 0,0 & 00 [ 100,0
- " . PFANI= Programa de Formacion ) . o 3
19 (MP104010403 |beneficiar a los docentes y directivos (Postgrados) PFANI L gestion educativa en los establecimintos educativos 2018 1,00 g 0,0 A 0,0
S > N de alto nivel implentado . I .
docentes de las instituciones educativas de implementado en las oficiales de los municipios no certificados del Valle del 2019 1,00 {} 0,0 {& 0,0
los municipios no certificados, durante el instituciones educativas de Cauca. 2016-2019 1,00 0,0 0,0 & 0,0 [ 1000
Asesorar 149 Directivos docentes de los Directivos docentes de los 2016 74,00 74,0 0,0 H- 00 K- 0,0
establecimientos Educativos Oficiales de los  |establecimientos . N Construccién de una cultura de la ciencia, tecnologia e 2017 149,00 0,0 0,0 g 0,0 i3 100,0
- . ) B L NDDA= Numero de Directivos . -, . )
20 |MP104010404 |municipios no certificados en capacidad Educativos Oficiales de los [NDDA docentes Asesorados innovacién en nifios, jovenes, maestros y comunidad 2018 149,00 g 0,0 g 0,0
cientifica, tecnologia, innovacion, y municipios no certificados : de todo el departamento del Valle del Cauca. 2019 149,00 & 0,0 g 0,0
competitividad del Valle del Cauca con el fin |asesorados en capacidad 2016-2019 149,00 0,0 0,0 g 0,0 [ 100,0
Lograr en 149 establecimientos Educativos Namero de NEECPCEJDE: Numero de 2016 29,00 29,0 135,0 ? 90,6 ? 100,0
Oficiales de los Municipios no Certificados del | Establecimientos Establecimientos Educativos con |Desarrollo de los juegos del sector educativo oficial en 2017 69,00 135,0 149,0 i3 100,0 i3 100,0
21 |MP104010502 (Valle del Cauca la participacion de la Educativos Oficiales de los |NEECPCEIDE participacion de la Comunidad los municipios no certificados del Valle del Cauca.(2- 2018 109,00 & 0,0 g 0,0
Comunidad Educativa en los juegos Municipios no Certificados Educativa en Juegos Deportivos |3202139) 2019 149,00 i 0,0 & 0,0
deportivos escolares como complemento del Valle del Cauca que han Escolares 2016-2019 149,00 135,0 149,0 D 100,0 [ 100,0
Mantener 18 puntos vive digital plus en Numero de puntos vive NeEEOPVDPF= Némero de 2016 18,00 18,0 18,0 {1000 [ 1000
funcionamiento en los Establecimientos digital plus en Establecimientos Educativos Implementacién Proyecto Punto Vive Digital Plus en los 2017 18,00 0,0 18,0 [ 100,0 [ 100,0
22 |MP104010503 |Educativos oficiales en los municipios no funcionamiento en los N2EEOPVDPF . ) o municipios no certificados del Departamento del Valle 2018 18,00 g 0,0 g 0,0
. . Oficiales con Punto Vive Digital
certificados del Departamento del Valle del Establecimientos Plus funcionando del Cauca 2019 18,00 g 0,0 & 0,0
Cauca asegurando su sostenibilidad en Educativos oficiales en los 2016-2019 18,00 0,0 18,0 [ 1000 [ 100,
o s 2016 1,00 10 08 [ s00 [ 800
. . L Plan de asistencia técnica . L R . —
Ejecutar un plan de asistencia técnica anual anual de la SED Valle del Asistencia técnica a las instituciones educativas 2017 1,00 0,7 0,20 g 20,0 2 29,9
23 (MP104010504 |de la Secretaria de Educacién Departamental N TPE TPE=Total planes ejecutados oficiales y municipios no certificados del Valle del 2018 1,00 g 0,0 A 0,0
Cauca ejecutado durante el
del Valle del Cauca eriodo de gobiemo Cauca. (2-321153) 2019 1,00 o0 [ 00
P € 2016-2019 1,00 0,67 020 ¥ 200 [01 299
Orientar al 100 por ciento de directivos Porcentaje de directivos PDDO=Porcentaje de Fortalecimiento de una cultura de la | o0, R 2016 100,00 100,0 75,0 A 75,0 A 75,0
1
docentes de los establecimientos educativos |docentes de los Directivos/docentes Orientados . . . N 2017 100,00 75,0 50,0 > 50,0 < 66,7
. o o . ) . el mejoramiento de la calidad educativa, en los
24|MP104010505 |oficiales y no oficiales de los municipios no [ establecimientos PDDO=(DDO/TDD)*100 TDD=Total de Directivos docentes - AN - 2018 100,00 oo [ o0
. B - - Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, de
certificados de la ETC Valle del Cauca en el Educativos Oficialesy no DDO-=Directivos docentes los 34 municipios no certificados. (2-321152) 2019 100,00 g 0,0 A 0,0
fortalecimiento de una Cultura de la oficiales de los municipios Orientados B i 2016-2019 100,00 75,0 50,0 > 50,0 1< 66,7
I 1tar 100% los Establecimientos Porcentaje de los PEEI=Porcentaje de 2016 100,00 100,0 95,0 950 [ 95,0
Educativos oficiales y no oficiales de los Establecimientos Establecimientos Educativos Fortalecimiento a grupos educativos de apoyo 2017 100,00 100,0 50,0 P 50,0 | 50,0
25 |MP104010506 |municipios no certificados del Valle del Cauca |Educativos oficiales y no PEEI=(EEVPOIV/TEE)*100 Implementados el Plan Operativo [municipal - GAGEM Y GAGEI- del Valle del Cauca. ( 2- 2018 100,00 & 0,0 A 0,0
el Plan Operativo de Inspeccidn y vigilancia oficiales de los municipios de Inspeccién y vigilancia 320110) 2019 100,00 & 0,0 & 0,0
que permita la adecuada prestacion del no certificados del Valle del TEE=Total de Establecimientos 2016-2019 100,00 100,0 50,0 &3 50,0 [ 50,0
Fortalecer 40 experiencias significativas en las | =XPeriencias Significativas 2016 5,00 5.0 13,0 2325 [ 1000
L P . ) g fortalecidas en las . I Fortalecimiento de competencias basicas en lenguaje, 2017 15,00 13,0 13,0 ] 32,5 g 0,0
instituciones educativas oficiales de los N . No: Numero, E: Experiencias, S: . L ) L
26 |MP104010507 municipios no certificados del Valle del Cauca instituciones educativas NESE Significativas, E: Exitosas matematicas, ciencias sociales y ciencias naturales en 2018 25,00 g 0,0 & 0,0
(con reiursos) en el periodo de gobierno, ’| oficales de los municipios 8 T docentes y directivos docentes de los Instituciones 2019 40,00 g 0,0 & 0,0
P 8 ) no certificados del Valle del educativos oficiales de los municipios no certificados | 2016-2019 40,00 13,0 13,0 2325 [ 0,0
Asesorar 149 Directivos docentes de las Directivos docentes de las Apoyo a la gestién de la calidad educativa para la 2016 149,00 149,0 149,0 s 100,0 [ 100,0
Instituciones educativas de los municipios no |Instituciones educativas de NDCA=NGmero Directivos mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 149,00 149,0 37,0 v 248 & 24,8
27 [MP104010508 |certificados del Departamento En el ajuste de |los municipios no NDCA Docentes Asistidos establecimientos oficiales de los municipios no 2018 149,00 & o0 & 0,0
los PEI, PEC, PIER, Ruta de Mejoramiento certificados del certificados del Valle del Cauca. (2-3202313) 2019 149,00 g 0,0 & 0,0
(PMI), dreas de Gestion (Directiva, Académica, [departamento asesorados 2016-2019 149,00 149,0 37,0 & 24,8 g 24,8
Realizar 4 Foros Educativos Regionales en la  |Foros Educativos Fortalecimiento de las competencias ciudadanas para 2016 1,00 1,0 1,0 2 25,0 ? 100,0
Entidad Territorial Certificada Valle del Cauca, |Regionales en la Entidad . N ) & o 2 2017 2,00 2,0 1,0 2250 [ 0,0
N . . o No: Numero, F: foros, E: la sana convivencia y la democratizacion escolar en las
28 (MP104010509 (con el fin de reflexionar sobre el estado de la |Territorial Certificada Valle |NFER . . P ? ol gt 2018 3,00 & 00 & 0,0
L ) . Educativos, R: Regionales instituciones educativas oficiales de los municipios no
educacion y hacer recomendaciones para el |del Cauca realizados, con el certificados del Valle del Cauca 2019 4,00 & 00 & 0,0
mejoramiento y Cobertura de la educacién, |fin de reflexionar sobre el ) 2016-2019 4,00 2,0 1,0 > 25,0 g 0,0
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- Plan de Medios y uso de N°EEOMNCPMTIC's= Numero de 2016 30,00 30,0 22,0 @ 14,8 JeA 73,3
Implementar en 149 Establecimientos - . . N .
N . ) TICS Implementados en 149 Establecimientos Educativos Implementacién del plan de medios y TIC's, en los 2017 70,00 59,0 22,0 {} 14,8 {$ 0,0
Educativas Oficiales el Plan de Medios y uso L L L - A et
9 - . Establecimientos N°EEOMNCPMTICS Oficiales de Municipios No Establecimientos educativos de los municipios no 2018 110,00 & 0,0 g 0,0
de TICS, en los municipios no certificados, B L . " ooy y - -
. . Educativas Oficiales de los Certificados Con Plan de Medios |certificados del Valle del Cauca. (2-321106) 2019 149,00 {} 0,0 {$ 0,0
durante el periodo de gobierno . .
municipios no certificados, y TICS 2016-2019 149,00 59,0 22,0 18 [ 0,0
Numero de sedes . 2016 300,00 300,0 325,0 = 59,1 ﬁ 100,0
. : - ) . NSECI= Ndmero de sedes - - . ~
Suministrar a 550 sedes educativas oficiales |educativas oficiales de los educativas oficiales de los Suministro de conectividad a internet para las 2017 350,00 375,0 383,0 A 69,6 | 77,3
0 de los municipios no certificados conectividad [ municipios no certificados |NSECI o . instituciones educativas oficiales en los municipios no 2018 450,00 {} 0,0 {$ 0,0
. . ) L municipios no certificados e
ainternet, durante el periodo de gobierno suministrados con conectadas a internet certificados del Valle del Cauca. (2-3202152) 2019 550,00 g 0,0 A 0,0
conectividad a internet 2016-2019 550,00 375,0 383,0 A 69,6 S 77,3
Cualificar 400 Docentes del sector oficial en la [No. de docentes TDCCA=NUumero de Docentes . . 2016 100,00 100,0 0,0 [ 0,0 L 0,0
. ) 3 " o A Implementacién de acceso y permanencia en el
Cétedra de Estudios Afrocolombiano para cualificados del sector Cualificados para articular la . . N . 2017 200,00 100,0 0,0 s 0,0 & 0,0
N ) . N . ) sistema educativo a las poblaciones afrodescendientes
1 articular los planes de estudio de los PEI, PER |oficial en la Catedra de TDCCA catedra de estudios - . L 2018 300,00 & 0,0 g 0,0
) ) N ) N en condiciones de vulnerabilidad en los municipios no
Y PIER de las comunidades educativas de los |Estudios Afrocolombiano afrocolombianos en el PEI, PIER . 2019 400,00 {} 0,0 {& 0,0
L o N N certificados del Valle del Cauca. (2-3202140)
municipios no certificados, durante el periodo | para articular los planes de O PEC 2016-2019 400,00 100,0 0,0 & 0,0 g 0,0
FPICEA= Formulacion del Plan 2016 0,25 0,25 0,00
Formular el plan integral para la Plan Int.egral furmula‘vjio . . . W 00 4 0,0
implementacion efectiva de la catedra de para la implementacion de Integral para implementar Fortalecimiento de la catedra de estudios 050 033 0.00
A estpudios afrolcolombianos en todas las la ctedra de estudios EPICEAS FLsF2sF3sFa catedra de estudios Afrocolomcianos, en los Establecimientos Educativos 2017 ! ! ! ¥ 00 & 0,0
- ) I
estudios ! afrocolombianos en todas afrocolombianos; F1 = Fase uno | de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 0,75 ¥ 00 & 00
instituciones Educativas del Valle del cauca R : i
) N las instituciones educativas de formulacién ( xxxx); F2 = Fase |Cauca. (2-321155) 2019 1,00 B o0 0,0
durante el periodo de gobierno. N
del Valle del Cauca dos ( definir lineas); F3= Fase tres 2016-2019 1,00 0,33 0,00 oo [ 0,0
Atender 4470 estudiantes en condicién de Estud{antes en .exlraedad Implementacion de modelos educativos flexibles para 2016 470,00 470i0) 0.0 @ 00 & 00
oen 9 atendidos mediante la ] i ) ! 2017 1.470,00 0,0 0,0 ¥ o0 [ 00
extra-edad, mediante implementacion de N i No.ECE= NUmero de Estudiantes [la atencion de la poblacion escolar en extraedad de
3 ) I implementacion de los No.ECE - i - L 2018 2.470,00 o0 [ 00
modelos flexibles, aceleracion y circulos de B en condicion de extraedad Basica en los E.E oficiales de los municipios no
> : ’ modelos flexibles durante o 2019 4.470,00 o0 [ 00
aprendizaje, durante el periodo de gobierno N . certificados del Valle del Cauca.
el periodo de gobierno 2016-2019 4.470,00 0,0 0,0 & 0,0 & 0,0
Beneficiar al 100% de estudiantes con % de estudiantes NEPBAE= (Numero de . . . 2016 100,00 100,0 100,0 & 100,0 i3 100,0
N » o . NEPBAE= (Numero de Estudiantes ) L Implementacion del programa de alimentacion escolar
alimentacion escolar priorizados en la beneficiados con Estudiantes Priorizados L N L 2017 100,00 152,98 140,7 i3 100,0 i3 92,0
. . . ” . : Priorizados Beneficiados con .-~ . . PAE, en los Establecimietos Educativos oficiales de los
4 matricula oficial de los niveles de educacién |alimentacion escolar de . N Beneficiados con Alimentacion L o 2018 100,00 & 0,0 & 0,0
L S o Alimentacion Escolar/ Numero de ) municipios no certificados del departamento del Valle
Preescolar y Basica primaria, zona urbanay |acuerdo con la priorizacion |gstudiantes Priorizados)*100 Escolar/ Numero de Estudiantes del Cauca. (2-321156) 2019 100,00 ¥ o0 [¥ 0.0
rural, de los municipios no certificados en matricula oficial de los Priorizados) *100 ) 2016-2019 100,00 153,0 1407 [T 1000 [ 920
Beneficiar al 50% de estudiantes con kit % de estudiantes % ECKE= PORCENTAJE DE . ) . 2016 50,00 100,0 0,0 @ 0,0 @ 0,0
5 . . Dotacion de Kit escolar a los estudiantes de estratos
escolar, estratos 0,1y 2 de los niveles de beneficiados con kit ESTUDIANTES _ ) 2017 50,00 50,0 1710 [T 1000 [ 1000
L. . . L N 0,1Y 2 para el acceso con permanencia en el sistema
5 Preescolar, bésica primaria, basica secundaria |escolares estratos 0,1y 2 % ECKE= NECKE/TDD*100 NDEKT(0,1,2)=NUMERO DE DE . L L . 2018 50,00 g 0,0 g 0,0
) N ) educativo oficial de los municipios no certificados del
y media registrados en el SIMAT, zona urbana | de los niveles de prescolar ESTUDIANTES CONKIT ESCOLAR |\ 0 et o™ ) 201157) 2019 50,00 00 [ 00
y rural de los municipios no certificados basica primaria basic TOTAL DE ESTUDIANTES(0,1,2) ) 2016-2019 50,00 50,0 171,0 [ 1000 [ 1000
Beneficiar al 50 % de estudiantes con % de estudiantes %EBTE=Porcentaje de Implementacion de la estrategia de transporte escolar 2016 50,00 50,00 0,00 @ 0,0 & 0,0
transporte escolar del nivel de Preescolar, beneficiadoscon transporte LB TENo.EPBMBTE/TEMPEM®1 estudiantes beneficiados con para el acceso con permanencia de los estudiantes de 2017 50,00 0,00 0,00 i 0,0 g 0,0
6 Basica y media, zona rural de los municipios |escolar del nivel 0 o transporte escolar la zona rural en los Establecimientos Educativos 2018 50,00 @ 0,0 @ 0,0
no certificados durante el periodo de preescolar, basica y media No.EPBMBTE= Numero de oficiales de los municipios no certificado del Valle del 2019 50,00 & 0,0 i 0,0
gobierno. zona rural de los municipios estudiantes de preescolar, basica | Cauca(2-4209) 2016-2019 50,00 0,0 0,0 g 0,0 N2 0,0
Agentes Educativos de 2016 51,00 51,0 394,0 A 72,8 i3 100,0
Cualificar a 541 agentes educativos de Primera Infancia: (docentes NAEC= Numero de Agentes Fortalecimiento de la atencién educativa a la primera 2017 201,00 394,0 394,0 A 72,8 £ 0,0
7 primera infancia en los municipios no de transicion, personal que [NAEC Educat_ivos Cua\ificadis infancia en los municipios no certificados del Valle del 2018 371,00 & 00 & 0,0
certificados durante el periodo de gobierno. |atiende nifios y nifias Cauca. (2-3202145) 2019 541,00 & 0,0 & 0,0
menores de cinco afios) 2016-2019 541,00 394,0 394,0 1728 & 00
Orientar al 100% de los directivos docentes % de Directivos docentes de %DDOA= Porcentaje de directivos | Asistencia para el ajuste, construccion y/o 2016 100,00 100,0 100,0 ﬁ} 100,0 ? 100,0
de los establecimientos educativos oficiales y |los establecimientos docentes orientados sobre el deconstruccién de los Sistemas Institucionales de 2017 100,00 50,0 30,0 31 30,0 v 60,0
8 no oficiales asistencia técnica para el ajuste, |educativos orientados para |% DDOA= NDDO/TDD*100 SIEE Evaluacion en los Establecimientos Educativos oficiales 2018 100,00 & 0,0 & 0,0
deconstruccién y/o resignificacion de los el ajuste de los sistemas NDDO=NUmero de directivos y no oficiales de los municipios no certificados del 2019 100,00 & 00 & 0,0
sistemas institucionales de evaluacién institucionales de docentes orientados sobre los departamento del Valle del Cauca. (2-321158) 2016-2019 100,00 50,0 30,0 21 30,0 60,0
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imi 149,00 149,0 149,0
Cofinanciar a 149 Establecimientos estab\egmentos NEEOCSP= N2 Establecimientos . " - . 2016 . . . i3 1000 i 1000
educativos oficiales el pago de los servicios educativos con el pago de educativos oficiales Fortalecimiento a la prestacion del servicio educativo 2017 149,00 149,0 149,0 i3 100,0 i 100,0
39 |MP104020201 |, orict Pag o & los servicios publicos NEEOCSP y X - a la poblacién escolar de los municipios no certificados 2018 149,00 & o0 0,0
publicos ubicados en los municipios no ) ) ) cofinanciados los servicios
certificados cada afio cofinanciados, ubicados en Gblicos del Valle del Cauca. (2-3202151) 2019 149,00 {} 0,0 {$ 0,0
los municipios no P 2016-2019 149,00 149,0 1490 [ 1000 [ 1000
Retener .909 estudiantes matriculados del | EStudiantes matriculados NEMPOR =Niimero de 2016 8.909,00 8.909,0 84760 |4 951 [ 951
N § . . del nivel preescolar, estudiantes matriculados de Fortalecimiento a la prestacién del servicio educativo 2017 8.909,00 8.909,0 8.928,0 i 100,0 i3 100,0
nivel preescolar, en el sistema educativo N 3 L . o .
40 |MP104020202 oficial de los municipios no certificados cada retenidos en el sistema NEMPOR=NEMPOF preescolar en Instituciones a la poblacion escolar de los municipios no certificados 2018 8.909,00 {} 0,0 {$ 0,0
afio. P educativo oficial de los oficiales retenidos del Valle del Cauca. 2019 8.909,00 & 0,0 g 0,0
i municipios no certificados NEMPOF=N® Estudiantes 2016-2019 8.909,00 8.909,0 8.928,0 [ 1000 [ 1000
Retener 60.771 estudiantes matriculados del Estudiantes matriculados NEMPOR =Nimero de 2016 60.771,00 60.771,0 56.552,0 [ 931 [f 93,1
nivel de Bé;ica rimaria, en el sistema del nivel de basica estudiantes matriculados de Fortalecimiento a la prestacion del servicio educativo 2017 60.771,00 60.771,0 54.494,0 i3 89,7 i 89,7
41 |MP104020203 N . p Lo primaria, retenidos en el NEMPOR=NEMPOF primaria Instituciones oficiales a la poblacion escolar de los municipios no certificados 2018 60.771,00 & 0,0 g 0,0
educativo oficial de los municipios no ) ) . 3
certificados cada afio sistema educativo oficial de retenidos del Valle del Cauca. 2019 60.771,00 oo [ o0
los municipios no NEMPOF=N2 Estudiantes 2016-2019 60.771,00 60.771,0 54.4940 [T 897 [T 89,7
Retener 47.157 estudiantes matriculados del Estudiantes matriculados NEMSOR =Numero de 2016 47.157,00 47.157,0 44.148,0 ? 93,6 ﬁ 93,6
N N X del nivel de basica estudiantes matriculados Fortalecimiento a la prestacion del servicio educativo 2017 47.157,00 45.155,0 471170 [ 999 [ 100,0
nivel de Bésica secundaria, en el sistema . ) . . i ] -
42 |MP104020204 educativo oficial de los municipios no secundaria, retenidos en el |NEMSOR=NEMSOF Instituciones oficiales de a la poblacion escolar de los municipios no certificados 2018 47.157,00 {} 0,0 {$ 0,0
certificados cada afio P sistema educativo oficial de secundaria retenidos del Valle del Cauca. 2019 47.157,00 g 0,0 & 0,0
los municipios no NEMSOF=N? Estudiantes 2016-2019 47.157,00 45.155,0 471170 ¥ 99,9 [ 1000
Retener 15.122 estudiantes matriculados del Estudiantes matriculados NEMMR =Nimero de estudiantes 2016 15.122,00 15.122,0 150390 M 995 [ 99,5
nivel de Ed;macién media, en el sistema del nivel de media, matriculados de media Fortalecimiento a la prestacion del servicio educativo 2017 15.122,00 15.122,0 155160 [f 1000 [+  100,0
43 |MP104020205 N . P retenidos en el sistema NEMMOR= NEMMOF Instituciones oficiales retenidos |a la poblacidn escolar de los municipios no certificados 2018 15.122,00 g 0,0 g 0,0
educativo oficial de los municipios no N . N
certificados cada afio educativo oficial de los NEMMF= N Estudiantes del Valle del Cauca. 2019 15.122,00 00 [ 00
municipios no certificados Matriculados Nivel media 2016-2019 15.122,00 15.122,0 15.516,0 D 100,0 [ 100,0
Estudiantes jovenes y 2016 8.481,00 8.481,0 8.021,0 [ 946 |4 946
Garantizar a 8.481 estudiantes jovenes y adultos con continuidad No.EJACCII al VI= Numero de Fortalecimiento a la prestacion del servicio educativo 2017 8.481,00 8.481,0 8.021,0 i3 94,6 i3 94,6
44 |MP104020206 |adultos la continuidad de ciclos Il al VI, cada |garantizada en los ciclos Il [No.EJACCIIal VI estudiantes jovenes y adultos a la poblacién escolar de los municipios no certificados 2018 8.481,00 ¥ 00 & 0,0
afio. al VI, en el sistema con continuidad en ciclos Il al VI |del Valle del Cauca. 2019 8.481,00 g 0,0 A 0,0
educativo de los 2016-2019 8.481,00 8.481,0 8.0210 [ 946 [ 946
Implementar el 25% del plan de educacién % del Plan de educacion Pl= Porcentaje de Mejoramiento de la oferta educativa rural a traves de 2016 5,00 5,0 5,0 g 20,0 i3 100,0
rural 2032 en el fortalecimiento de los rural 2032 implementado implementacion la implementacion de modelos flexibles, dotacion de 2017 10,00 8,0 5,0 200 & 0,0
45 (MP104020301 |modelos educativos flexibles pertinentes a los |para el fortalecimiento de |PI=FIP*100/TFP FIP= Fases implementadas del canastas educativas y apoyo a los proyectos 2018 15,00 g 0,0 A 0,0
contextos escolares y necesidades de la los modelos educativos Plan pedagogicos productivos en los establecimientos 2019 25,00 @ 0,0 @ 0,0
poblacién durante el periodo de gobierno flexibles pertinentes a los TFP = Total fases del Plan educativos oficiales de los municipios no certificados. | 2016-2019 25,00 8,0 5,0 & 20,0 & 0,0
Fortalecer en 87 Establecimientos Educativos |No. de Establecimientos No.EEOZRF= Numero de 2016 10,00 10,0 10,0 @ 6,7 ﬁ 100,0
oficiales de la zona rural la articulacién de la |educativos de la zona rural establecimientos educativos . . I 2017 25,00 10,0 10,0 i 6,7 g 0,0
N o, o ) L ) Apoyo educativo a la poblacion rural de los municipios
46 |MP104020302 |media con la educacion terciaria, el desarrollo [fortalecidos en la No.EEOZRF oficiales zona rural fortalecidos . 2018 47,00 @ 0,0 @ 0,0
. N - . _ ) ) no certificados del Valle del Cauca. (2-3202146)
de especialidades acordes a los contextos articulacién de la media con articulacion de la media y 2019 87,00 & 00 & 0,0
educativos y el otorgamiento del caracter de [con la educacién terciaria, educacion terciaria Y/O el 2016-2019 87,00 10,0 10,0 ug 6,7 g 0,0
Actualizar en 149 Establecimientos Educativos |No. de establecimientos No.EEOALFCSEJA Numero de o, - 2016 20,00 20,0 15,0 g 10,1 | 75,0
L ) R ) . ) Normalizacién del proceso de r 1to oficial al
Oficiales la normativa para autorizacion, actualizados con la Establecimientos Educativos . . y - 2017 49,00 45,0 40,0 21268 | 1000
o . . e N . ) nivel educativo de media y especializades, en los
47 |MP104020401 |legalizacion, funcionamiento y certificacién  [normativa para No.EEOALFCSEJA Oficiales actualizados en la . . T . 2018 99,00 & 00 & 0,0
- N . . o - .., |establecimientos educativos oficiales de los municipios
del servicio educativo a jovenes y adultos en |autorizacion, legalizacion, normatividad para la certificacion no certificados(2-321159) 2019 149,00 @ 0,0 {} 0,0
el periodo de gobierno. funcionamiento y de la atencion de jovenes y 2016-2019 149,00 45,0 40,0 > 26,8 i3 100,0
Estudiantes jovenes y NEJABKEGA= Numero de 2016 4.940,00 4.940,0 7.7500 [ 1000 [ 1000
Beneficiar 4.940 estudiantes jovenes y adultos|adultos de ciclos | al V Estudiantes Jovenes y Adultos o L _— 2017 4.940,00 4.940,0 0,0 & 0,0 i 0,0
N 3 B . ) L ) Alfabetizacion a la poblacion adulta de los municipios
48 (MP104020402 |de ciclos | al VI con Kits escolares y guias de beneficiados con Kits No.EJABKEGA beneficiados con Kit Escolar y e 2018 4.940,00 @ 0,0 {} 0,0
o ) ) . e no certificados del Valle del Cauca. (2-3202149)
aprendizaje personalizadas, anualmente escolares y guias de Guias de Aprendizaje, 2019 4.940,00 & 0,0 i 0,0
aprendizaje personalizadas, anualmente 2016-2019 4.940,00 4.940,0 0,0 ug 0,0 N2 0,0
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j i é 1.500,00 1.500,0 2.413,0
Atender a 1.500 jévenes y adultos analfabetas No déjovenes v adultos No.EAMNCVC = Numero de Apo.yo ak p?blaclun analfabeta. a. t.raves @ m.o.delos 2016 . - - ? 100,0 ? 100,0
con el modelo ESPERE (Escuelas para el atendidos con el modelo Estudiantes Analfabetas de los flexibles pertinentes en los municipios no certificados 2017 1.500,00 1.500,0 2.614,0 i3 100,0 i 100,0
9 . I P - ESPERE (Escuelas para el No.EAMNCVC I e del Departamento del Valle del Cauca. (2-321160) 2018 1.500,00 & 0,0 g 0,0
perddn y la reconciliacion), en los municipios . o Municipios No certificados del
no certificados en el periodo de gobierno- perdén y la reconciliacién), Valle del Cauca 2019 1.500,00 [ oo ¥ 0.0
P & en los municipios no 20162019 1500,00 1.500,0 26140 [ 1000 [ 100,0
ituci 2016 2,00 2,0 0,1
Elaborar en la Institucién Educativa IDEBIC, el Sedes f,’e a I|.'|s.t|tuc|on SAIEOIDEBIC= Sedes activas de la & 10 v 5.0
e L Educativa Oficial IDEBIC o MR : ) - . 2017 4,00 2,6 0,1 10 & o0
0 diagnéstico y mantenimiento de la Diagnosti SAIEOIDEBICOYM Institucion Educativa Oficial Diagnostico y mantenimiento de infraestructura 2018 700 T 00 s 00
) . con Diagndstico y N N . . q P o A A
fraestructura escolar durante el periodo de IDEBIC con diagnostico educativa social - del Cabildo indigena . (2-)321163
nfracs P Mantenimiento de la on ¢iag v : BEmo( 2019 10,00 W o0 [ o0
gobierno. N mantenimiento elaborado
infraestructura escolar 2016-2019 10,00 2,6 0,1 ¥ 10 & 00
00 1,0 0,5 [
Atender en la Institucion Educativa IDEBIC las Nun.'\er? de sedes .de a . SEIDEBICCNINA=Sedes Educativas . . . . 2016 L . . & 167 50.0
N . Institucion Educativa Oficial . Construccion de infraestructura social Indigena 2017 2,00 0,5 0,5 {} 16,7 {$ 0,0
necesidades de infraestructura escolar nueva, X Indigenas IDEBIC con - . e
1 . i . |IDEBIC con necesidades de |SEIDEBICCNINA X escolar en las sedes indigenas identificadas en el Valle| 2018 2,00 ¥ o0 & 0,0
en las sedes indigenas de El Dovio, Jamundiy |. Necesidades de Infraestructura
Vies durante el neriodo de gobiomo infraestructura escolar Nueve Atendidos del Cauca 2019 3,00 oo [ o0
) P & ) nueva atendidas, en las 2016-2019 3,00 05 0,5 167 [ 0,0
No de sedes de la Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), 2016 20,00 20,0 0,0 i 0,0 s 0,0
Dotar a la Institucién Educativas IDEBIC en el |Institucion Educativa Oficial . a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos 2017 30,00 27,0 0,0 & 0,0 g 0,0
. N ) NSEIDCD=No. Sedes Educativas ) N 3
2 mejoramiento de los ambientes escolares IDEBIC dotado con NSEIDCD . : propio, a los proyectos pedagogicos productivos y 2018 40,00 g 0,0 g 0,0
R ) L Indigenas IDEBIC con dotacion . .
durante el periodo de gobierno mobiliario para el dotacidn de canastas educativas, en la IE IDEBIC. ( 2- 2019 50,00 g 0,0 & 0,0
mejoramiento en los 321164) 2016-2019 50,00 27,0 0,0 & 00 & 00
ifi indig 20,00 20,0 0,0
Cualificar 1_02 etP?educador?s indigenas en ANO'A de etnodu‘c?dores N°DICCB=Ndmero de docentes  [Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), 2016 - - . [ 00 > 00
competencias bésicas a través de la indigenas cualificados en . . L . 2017 40,00 0,0 0,0 s 0,0 i3 100,0
. ) N Indigenas cualificados en a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos
3 Implementacién de un programa de competencias basicas de la |N°DicCB . . . N . 2018 80,00 g 0,0 A 0,0
L S . . competencias basicas propio, a los proyectos pedagogicos productivos y
formacién del profesorado de los Institucion Educativa Oficial - . 2019 102,00 @ 0,0 @ 0,0
. . L dotacion de canastas educativas, en la |E IDEBIC.
Establecimientos Educativos oficiales de los  |IDEBIC 2016-2019 102,00 0,0 0,0 g 0,0 [ 100,0
Entregar al 100% de los estudiantes indigenas |% de estudiantes indigenas % EIMATCMEA= Porcentaje de o . 2016 100,00 100,0 0,0 @ 0,0 @ 0,0
) . X s Implementacién de acceso y permanencia en el
matriculados anualmente en los grados 3°, de los grados tercero, estudiantes indigenas . . q T 2017 100,00 0,0 0,0 & 00 & 0,0
" 5°7° 6° 10°y 11° de la Institucién Educati int i % EIMATCMEA = triculad | d sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2018 100.00 @ 00 & 00
/2, 107y 21 de fa Institucion Bducativa | quinto, septimo, OVENO, | giviatcmea/reiman a0 - |Matricuiacos en los grados vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle : : :
IDEBIC, material de apoyo pedagégico textual |decimoy once de la I.E (3,5,7,910,11) con material del Cauca 2019 100,00 ¥ 00 & 0,0
y/o virtual, para el fortalecimiento de los IDEBIC con material de entregado anualmente ) 2016-2019 100,00 0,0 0,0 g 0,0 g 0,0
Implementar un programa de formacién No. programas de . R . 2016 1,00 1,0 0,0 I o0 [ 0,0
) A » Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP),
docente de alto nivel (Postgrados) para formacion docente de alto PFANI= Programa de Formacion L . 2017 1,00 0,0 0,0 00 [ 1000
- " . Lo Lo a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos
5 beneficiar a los directivos y docentes etno- nivel implementados para [PFANIPEI de alto nivel implementado para . . . 2018 1,00 g 0,0 g 0,0
o o L N N o propio, a los proyectos pedagogicos productivos y
educadores indigenas de la Institucion beneficiar a los directivos y etnoeducadores indigenas - . 2019 1,00 & 0,0 & 0,0
B B dotacion de canastas educativas, en la |E IDEBIC.
educativa IDEBIC, durante el periodo de docentes etno-educadores 2016-2019 1,00 0,0 0,0 & 0,0 [ 100,0
i = j 2016 5,00 5,0 0,0
Implementar el 25% del plan de educacion % del Plan de educacion FI Porcentaj.erde Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), @ 0.0 & 0.0
B ) rural 2032 Implementado implementacién L : 2017 10,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
rural 2032 en el fortalecimiento del Sistema N N a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos
6 e ) en el fortalecimiento del [Pi=FIP*100/TFP FIP= Fases implementadas del _ . X 2018 15,00 oo [ o0
Educativo Indigena Propio SEIP, durante el N . ) propio, a los proyectos pedagogicos productivos y
eriodo de gobierno. Sistema Educativo Indigena Plan dotacion de canastas educativas, en la |E IDEBIC 2019 25,00 > 00 i 0.0
P & - Propio TFP = Total fases del Plan ' : 2016-2019 25,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
itucié i ituci i 2016 1,00 1,0 0,0
Forta.lecer en fa |nS(I(UCI?n Educativa IDF?IC, Instltucw.on educativa IDEBIC NSDIOEMAET = Numero de sedes |Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), @ 00 @ 00
la articulacién de la media con la educacion  [fortalecida en la " S . 2017 1,00 0,0 0,0 o0 & 0,0
L - ) . " IDEBIC que ofertan educacion a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos
7 terciaria, el desarrollo de especialidades articulacion d ela educacién |NSDIOEMAET . ) L . N . 2018 1,00 g 0,0 g 0,0
i ) ) media articulada con educacién |propio, a los proyectos pedagogicos productivos y
acordes a los contextos educativos y el media con la educacion . - . 2019 1,00 @ 0,0 {} 0,0
N K o . . terciaria dotacion de canastas educativas, en la |E IDEBIC.
otorgamiento del caracter de formacién terciaria, en especialidades 2016-2019 1,00 0,0 0,0 & 0,0 g 0,0
Promover en la Institucién Educativa IDEBIC  |Institucion educativa IDEBIC Numero de practicas . . 2016 1,00 1,0 0,0 & 0,0 1 0,0
- P . ) o o Implementacién de acceso y permanencia en el
practicas pedagégicas que contribuyan a la promovida en practicas pedagogicas implementadas con | . N ) ] 2017 1,00 0,0 0,0 & 0,0 [ 1000
N L. L . . ) sistema educativo a las poblaciones indigenas de
8 implementacion del proyecto transversal de |pedagdgicas que NPPIEMCE evidencias de mejora en la . - . 2018 1,00 @ 0,0 {} 0,0
) N ° ) 3 vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle
convivencia escolar, Ley 1620 de 2013 y contribuyan a la convivencia escolar y catedra de del Cauca 2019 1,00 g 0,0 i 0,0
cétedra de paz, durante el periodo de implementacion del paz ) 2016-2019 1,00 0,0 0,0 ug 0,0 [ 100,0
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— = - Instituci 1,00 1,0 0,0
Impulsar en la Institucion Educativa IDEBIC, la Instlfucwon educaflva IDEBIC IEIDEB'FCPEUNE Institucion Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), 2016 v 0.0 > 00
) con implementacion de Educativa IDEBIC con proyectos o ’ 2017 1,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
formulacion y desarrollo de proyectos de o A a traves del acompafiamiento, apoyo a los curriculos
9 L ; ) proyectos de IEIDEBICCPEUPIE de emprendimiento y unidad . . . 2018 1,00 & 0,0 g 0,0
emprendimiento y unidades productivas - . o propio, a los proyectos pedagogicos productivos y
durante el periodo de gobierno. emprendimiento y unidad productivas implementadas dotacién de canastas educativas, en la IE IDEBIC. 2019 1.00 ¥ oo I 0.0
P 8 ) productivas, durante el exitosamente ’ ) 2016-2019 1,00 0,0 0,0 00 [ 1000
Orientar a 149 Directivos Docentes de los EE | Directivos Docentes de los . . 2016 15,00 15,0 47,0 2315 [ 1000
L Co o . . . Fortalecimiento de la cultura ambiental desde los
oficiales municipios no certificados del Valle |EE oficiales municipios no N°DDOIPRAE: Numero de - N - L 2017 75,00 75,0 47,0 21 31,5 g 0,0
) 9 " . 3 . Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales de
0 del Cauca, en la implementacion de los certificados del Valle del N°DDOIPRAE Directivos Docentes Orientados L o 2018 135,00 g 0,0 & 0,0
N R o los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. (2
Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) en Cauca orientados en la en Implementacion de PRAE 321166) 2019 149,00 & 0,0 g 0,0
los PEI, PEC y PIER, durante el periodo de implementacion de los 2016-2019 149,00 75,0 47,0 > 31,5 g 0,0
Plan de Accién 2016 0,00 0,0 0,0 oo & o0
Formular el Plan de Accién Departamental de | Departamental de PADEAF: Plan de Accion Fortalecimiento de la cultura ambiental desde los 2017 1,00 0,0 0,0 {} 0,0 ﬁ 100,0
1 Educacion Ambiental del Valle del Cauca, en [Educacién Ambiental, PADEAF Departamental de Educacion Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales de 2018 1,00 g 0,0 & 0,0
el periodo de gobierno. formulado del Valle del Ambiental Formulado los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca 2019 1,00 {} 0,0 {$ 0,0
Cauca, en el periodo de 2016-2019 1,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
Crear un fondo de subsidio para la educacion Fondo de subsidio creado 2016 0,00 0,0 0,0 @ 0,0 @ 0,0
terciaria, debidamente financiado, durante el para} la educaa.on te.rclarla FAET= FONDO DE APGYO A LA Fortaleclrn.lfento de !os centros de educacién regional 2017 1,00 0,39 0,0 & 0,0 g 0,0
2 eriodo de gobierno debidamente financiado N° FAET EDUCACION TERCIARIA de educacion superior- CERES- en el Valle del Cauca. (2- 2018 1,00 {} 0,0 {$ 0,0
P E : durante el periodo de 3202147) 2019 1,00 o0 ¥ o0
gobierno 2016-2019 1,00 0,4 0,0 o0 [ 00
Implementar un programa "los mas porras delPrograma "Los Mas Porras 2016 0,00 0,0 0,0 g 0,0 [ 0,0
Valle del Cauca", para beneficiar a los del Valle del Cauca” NPLMPDVI: Nimero de - ' 2017 1,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
N L N N . Fortalecimiento programa ser pilo paga para el Valle
3 estudiantes de las instituciones educativas implementado para NPLMPDVI programas los mds porras del del Cauca 2018 1,00 g 0,0 g 0,0
oficiales egresados de la educacion media, beneficiar a los estudiantes Valle implementados 2019 1,00 & 0,0 & 0,0
que no hayan sido beneficiados de otros de las instituciones 2016-2019 1,00 0,0 0,0 g 0,0 i3 100,0
Observatorio creado para 2016 0,00 0,0 0,0 & 0,0 1 0,0
, Crearun observatoriopara o cdcacion | laeducacén erciradelos) OBSEDUTER-ORSERVATONIO|Fortlecimintodela Educacn Tercrienl Valle | 2017 L0 00 BORNY o0 oo
erc.\ar\a el a‘e el Cauca durante el municipios del Valle .e 2 PARA LA EDUCACION TERCIARIA | del Cauca. X A A
periodo de gobierno Cauca durante el periodo 2019 1,00 g 0,0 g 0,0
de gobierno 2016-2019 1,00 0,0 0,0 & 00 [ 1000
Capacitar el 10% de los docentes del sector |Porcentaje de docentes del %Doc EEO formados y /o 2016 4,00 4,0 4,0 21400 M 1000
oficial de los municipios no certificados del  |sector oficial de los % Doc EEO formados y /o cualificados= Porcetaje de B ) L ) 2017 10,00 4,0 5,0 > 500 [ 100,
A L . cualificados = N° Doc EEO o Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar
5 Valle en "INNOVACION DE AMBIENTES DE municipios no certificados IR Docentes de los Establecimientos . L Lo 2018 10,00 g 0,0 g 0,0
i\ formados "y /0" cualificados/ ) o las competencias comunicativas en inglés(2-2407)
APRENDIZAJE PARA MEJORAR LAS del Valle, capacitados en  |ne poc EEO Inscritos X 100 Educativos Oficiales formados 2019 10,00 & 00 & 0,0
COMPETENCIAS COMUNICATIVAS EN "INNOVACION DE y/o cualificados 2016-2019 10,00 4,0 5,0 B 50,0 i3 100,0
Estudiantes formados en el Ne Estud B1 = Ndmero de 2016 750,00 750,0 4,0 g 0,3 s 0,5
Formar 1.550 estudiantes en el nivel B1 de nivel B1 de ingles de las . " A3 - — . 2017 1.550,00 1.550,0 1.022,0 1659 [ 1000
N o ) . o ) estudiantes Formados de los Formacion en inglés "go Valle Bilingual Cities" Palmira,
6 ingles, de las instituciones educativas oficiales | Instituciones Educativas de |N° EstB1 . . A 2018 1.550,00 @ 0,0 @ 0,0
o Establecimientos Educativos Buga, Buenaventura, Cartago, Tulud. (2-4250)
del Departamento del Valle del Cauca los municipios no . . 2019 1.550,00 & 0,0 & 0,0
. Oficiales en nivel B1 4
certificados del Valle 2016-2019 1.550,00 1.550,0 1.022,0 7Tes9 [T 1000
Formar 4.000 estudantes en ingles de Estudiantes formados en Ne Estud primaria = Nimero de de las ias en el idioma 2016 2.000,00 2.000,0 0,0 I o0 [ 0,0
X or [ cia
L o 8 . ingles de primaria, de las estudiantes de primariadelos [. . - - 2017 4.000,00 0,0 0,0 s 0,0 i 100,0
primaira, de las instituciones educatavias o ) ) ) o . inglés a estudiantes de bésica primaria de los
Z ofcialies del Departamento del Valle del Instituciones Educativas N de estudiantes primarla Establecimientos Educativos establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 4.000,00 > 00 > 00
Cauca P Oficiales del Departamento Oficiales formados en el area de Cauca 2019 4.000,00 @ 0,0 {} 0,0
del Valle del Cauca ingles 2016-2019 4.000,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
Docentes de primaria N2 Doc de primaria = Nimero de L i L 2016 40,00 40,0 40,0 > 400 [ 1000
. . . ) N N Fortalecimiento de las competencias en el idioma
Formar 100 docentes de primaria en ingles, ~[formados en ingles de las docentes de primaria de los L ) L - 2017 100,00 40,0 50,0 > 50,0 i3 100,0
P . . . . I - . inglés a estudiantes de basica primaria de los
8 de las instituciones educativas ofciales del Instituciones Educativas N° de docentes de primaria Establecimientos Educativos - N - 2018 100,00 @ 0,0 {} 0,0
. . establecimientos educativos oficiales del Valle del
Departamento del Valle del Cauca. Oficiales del Departamento Oficiales formados en el areade |~ 2019 100,00 oo [ o0
del Valle del Cauca ingles 2016-2019 100,00 40,0 50,0 > 500 [ 1000




Pag. 12 de 169

[ | ENTIDAD:[1105. SECRETARIA DE EDUCACION

META DE PRODUCTO

VALORES PROGRAMADOS V.S. AVANCE FiSICO ALCANZADO (Unidades)

Dotar el 50% de los Establecimientos Porcentaje N2 EEO con recursos didacticos= 2016 10,00 10,0 10,0 @ 20,0 ? 100,0
Educativos del sector oficial de los municipios |Establecimientos N EEO s - Namero de dEstablecimientos T e e D e CEED 2017 22,00 10,0 10,0 ¥ 200 [& 0,0
9 no certificados del Valle de material y Educativos del sector oficial €0+ 1;:" recursos didicticos/ Educativos Oficiales con recuros las competencias comunicativas en ing:és(2-2407; 2018 35,00 & 0,0 g 0,0
recursos didacticos para el desarrollo de de los municipios no didactivos para el desarrollo de 2 2019 50,00 & 0,0 & 0,0
competencias basicas en la ensefianza del certificados del Valle las competencias basicas en la 2016-2019 50,00 10,0 10,0 & 20,0 g 0,0
Asesorar en el 40% de los establecimientos ~ [Porcentaje de N2 EEO con planes de estudio de 2016 10,00 10,0 0,0 I 00 & 0,0
educativos de los municipios no certificados | Establecimientos N* EEO con planes de estudio de 165 pEj (proyecto Educativo - 5 - . 2017 20,00 20,0 18,0 450 90,0
los PEI, PEC, PIER con bilingdiismo /| Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar
0 del Valle, en el ajuste de los planes de Educativos del sector oficial N EEO’ plan'es de estudio de los Institucional), PEC (Proyecto as competencias comunicativas en inglés(2-2407) 2018 30,00 {} 0,0 {& 0,0
estudio de los PEI PEC y PIER para la de los municipios no PEI, PEC y PIER * 100 Educativo Comunitario), PIER 2019 40,00 ¥ o0 [¥ 0.0
inclusién de una segunda lengua, durante el |certificados del Valle (Proyecto Institucional de 2016-2019 40,00 20,0 18,0 21 45,0 i3 90,0
Promover que 18 docentes de drea de inglés |Docentes de area de inglés N° Doc EEPPI = Nimero de 2016 4,00 4,0 13,0 A 72,2 ? 100,0
de los establecimientos educativos de los de los establecimientos docentes de los Establecimientos e D e (e e MaTEr 2017 8,00 13,0 13,0 A2 & 0,0
1 municipios no certificados del Valle, (con nivel |educativos de los N° Doc EEPPI Educativos Oficiales que las competencias comunicativas en in :és(z-2407; 2018 13,00 & 0,0 g 0,0
A2 - B1), participen de un Progama de municipios no certificados participan el programa de 2 e 2019 18,00 & 0,0 & 0,0
Inmersién para el dominio y apropiacion de |del Valle, (con nivel A2 - inmersion. 2016-2019 18,00 13,0 13,0 A 72,2 g 0,0
Politica publica de 2016 1,00 1,0 0,0 00 [ o0
Formular e implementar la politica publica de |bilingliismo formulada e N°PPBFI= Numero de politicas L. . . . 2017 1,00 0,0 0,0 & 0,0 5 100,0
P Innovacién de ambientes de aprendizaje para mejorar
2 bilingiismo en el Departamento de acuerdo a |implementada en el N°PPBFI publicas de bilingliismo, Jas competencias comunicativas en inglés(2-2407) 2018 1,00 g 0,0 & 0,0
la Ordenanza 345 de 2012. Departamento de acuerdo formuladas e implementadas P 2019 1,00 & 0,0 g 0,0
a la ordenanza 345 de 2012 2016-2019 1,00 0,0 0,0 & 00 [ 1000
Establecer un convenio con Instituciones de  [Convenios con instituciones Fortalecimiento del emprendimiento y la 2016 1,00 1,0 0,0 I 00 [ 0,0
educacion Terciaria para fortalecer el de educacion terciaria NCIEET=No. Convenios P mpsﬂtuciones A 2017 1,00 1,0 0,0 ¥ 00 & 00
3 emprendimiento y la competitividad en la blecidos para fortalecer |NCIEET Instituciones Educativas de mun?ci fos no certificados del Valle del Cauca, (2- 2018 1,00 00 & 00
educacion media del Valle del Cauca, durante el emprendimiento y la educacion Terciaria 32116:) ! 2019 0,00 @ 0,0 @ 0,0
el periodo de gobierno. competitividad en el Valle 2016-2019 1,00 1,0 0,0 g 0,0 g 0,0
Impulsar en el 100% de las Instituciones Porcentaje de Instituciones IEIPE:Instituciones educativas Fortalecimiento del emprendimiento y I 2016 25,00 25,0 20,0 g 20,0 [ 80,0
educativas oficiales la Catedra de educativas oficiales de los Impulsada con Proyectos de competitividad en las inpsﬂtuciones edtcativas de los 2017 50,00 20,0 20,0 i 20,0 g 0,0
4 Empendimiento de los municipios no municipios no certificados, |IEIPE-IECPPD/TIE*100 Emprendiemiento mun';’ci ios no certificads del Valle del Cauca, (2- 2018 75,00 o0 [ 00
certificados, la formulacion y desarrollo de impulsadas en la =IECPPD: Instituciones educativas 32116;)) ! 2019 100,00 g 0,0 g 0,0
proyectos de emprendimiento y unidades formulacion y desarrollo de con proyectos pedagdgicos 2016-2019 100,00 20,0 20,0 g 20,0 N2 0,0
. . Alianzas estratégicas NAEDPBSED= N° de Alianzas . . . . . 2016 2,00 2,0 0,0 I o0 [ 0,0
Establecer dos alianzas estratégicas con . . _ Diagnostico e implementacion del Plan de Bienestar
entidades externas para el desarrollo del plan establecidas con entidades estrategicas para el Desarrollo del personal docente, directivo docente y 2017 2,00 0.0 i0) @ 0.0 & 0.0
5 . . L externas para el desarrollo |NAEDPBSED del Plan de Bienestar d ela . . . . . 2018 2,00 g 0,0 A 0,0
de bienestar de la secretaria de educacion en ) . . administrativo de la Secretaria de Educacion -
el periodo de gobierno del plan de bienestar de la Secretaria de Educacion Departamental 2019 2,00 @ 0,0 @ 0,0
) secretaria de educacion en departamental 2016-2019 2,00 0,0 0,0 & 0,0 & 0,0
Diagnostico generado para Diagnostico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 0.00 0.0 0.0 T oo P 0.0
Generar un diagnostico para caracterizar las | caracterizar las necesidades NDCNBR=Diagndstico de 8 P . . 2017 1,00 0,0 0,0 i 0,0 i3 100,0
8 del personal docente, directivo docente y
6 necesidades del bienestar adscrito a la sed de bienestar adscritoala  |NDCNBR caracterizacion de necesidades administrativo de la S’ecretaria R 2018 1,00 ¥ 00 & 0,0
durante el cuatrienio (Bienestar Docente) Secretaria de Educacion de bienestar realizado Departamental 2019 1,00 ¥ o0 ¥ 0,0
Departamental durante el . 2016-2019 1,00 0,0 0,0 00 [ 1000
Organizar 280 metros lineales de soportes Metros lineales de soportes o. de metros lineales de soportes 2016 0,00 0,0 0,0 ¥ o0 & 0,0
documentales de archivos de gestion y fondos |documentales de archivos . . L. . 2017 280,00 0,0 0,0 s 0,0 i 100,0
; ” . documentales de archivos de Fortalecer la Gestion Documental del Archivo de la
7 acumulados de la Secretaria de Educacion del|de gestion y fondos NMLSDAGFAO gestiony fondos scumulados | Secretaria de Educacion Departamental 2018 280,00 oo [ o0
Valle del Cauca durante el periodo de acumulados Organizados organizados ’ 2019 280,00 & 00 & 0,0
gobierno de la Secretaria de & 2016-2019 280,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
Fortalecer al 100 % los Sistemas de Porcentaje del Sistemas de NSIAGF=( Numero de sistemas de 2016 25,00 25,0 10,0 {} 100 |21 40,0
informacién de a0ovo a Ia gestion En la informacién de apoyo a la Ni'AG‘=KN“;”E'° de S‘Sl‘em“ de linformacién de apoyo a la Renovacién de la infraestructura tecnolgica y de 2017 50,00 10,0 25,0 2 250 & 100,0
8 . P y. . 8 gestion fortalecidos en la n orma.mn e apoyoa[a gestion gestion fortalecidos/Total de comunicaciones de las oficinas de la Secretaria de 2018 75,00 @ 0,0 {} 0,0
Secretaria de Educacion del Valle del Cauca fortalecidos/Total de sistemas de .
Jurante el periodo de gobierno Secretaria de Educacion del [informacion existente) 100 | Sistemas de informacion Educacion del Valle de Cauca. 2019 100,00 ¥ oo [ o0
P 8 Valle del Cauca, durante el existente) *100 2016-2019 100,00 10,0 25,0 2250 [ 1000
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Instituciones educativas NIEOCATF= Ndmero de 2016 149,00 149,0 149,0 ? 100,0 ? 100,0
Fortalecer a 149 Instituciones educativas oficiales fortalecidos con - N . Apoyo a la gestion financiera de las instiuciones 2017 149,00 0,0 149,0 ? 100,0 ﬁ 100,0
L N . A ) ) N . A Instituciones Educativas Oficiales ) - L .
79 |MP301010110 |oficiales con asistencia Tecnica Financiera asistencia Tecnica NIEOFCATF Fortalecidas con Asistencia educativas oficiales de los municipios no certificados 2018 149,00 & o0 0,0
anualmente en el periodo de gobierno Financiera anualmente en . ) . del Valle del Cauca 2019 149,00 {} 0,0 {$ 0,0
N . Técnica Financiera
el periodo de gobierno 2016-2019 149,00 0,0 1490 [ 1000 [ 1000
) s del ond Porcentaje de articulacién %SGCSEDASIGCG=Porcentaje del a e a P — 2016 50,00 50,0 10,0 100 [¥ 20,0
‘Arz‘:‘_?’de; 1:)0;/;; SI"St_e"‘a e| a Ge‘;'”; © | del sistema de Gestion de Sistema de gestion de la Calidad |°S“5° 'tac_""; :u S egﬁ“‘_i" - _a:a' ad : 2017 100,00 10,0 200 ¥ 200 [ 1000
30 |mp3o1010110 |? a.lr ad Ie a o Zd |s|temab ntegr?' o Ie a Calidad de la Secretaria té{;/s,:sé:ss(ECD;\ESI;(E(;g;NCSG(:SEDASIG de la Secretaria de Educacion a e.c'redarlla Ge : LICEC.I(?I'! :nlev ;IS:TZ in egr; o de 2018 100,00 T 00 s 0.0
Gestion de la Calidad de la Gobernacion el de Educacion con el articulado alSistema Integrado de gestidnidellalGobernacionideliValleldellcatical( 2y 2019 100,00 & 0,0 g 0,0
Valle del Cauca N o N 321352)
Sistema Integrado de Gestion de la Calidad de la 2016-2019 100,00 10,0 20,0 N 200 [ 1000
Cualificar el 25% del personal administrativo Porcentaje personal %PAC= Porcentaje de personal 2016 5,00 50 4,0 160 | 80,0
. N P . B administrativo cualificado administrativo cualificado Capacitacion para el fortalecimiento de las 2017 10,00 4,0 4,0 & 16,0 g 0,0
de las aéreas del conocimiento que permitan N N . .
81 |MP301010305 el fortalecimiento de sus competencias de las dreas del 9%PAC=PAEEC/PAEEI*100 PAEEC = Personal competencias del personal Administrativo de la 2018 15,00 g 0,0 g 0,0
durante el cuatrienio P conocimiento que permitan administrativos de los Secretaria de Educacion del Valle del Cauca 2019 25,00 K 0,0 N> 0,0
el fortalecimiento de sus establecimientos educativos 2016-2019 25,00 40 40 ¥ 160 [& 00
L Porcentaje de los procesos NPAFI=Numero de Procesos 2016 100,00 100,0 78,0 A 78,0 JeA 78,0
Fortalecer institucionalmente el 100% los . . L . -
I ) administrativos de la Administrativos Fortalecidos - —— 2017 100,00 1000 1000 [ 1000 [ 1000
procesos administrativos de la secretaria de . L L Fortalecimiento de los procesos administrativos de la
82 [MP301010702 > Secretaria de Educacion NPAFI/NTPA*100 Institucionalmente. : - 2018 100,00 o0 & 0,0
educacién departamental del valle del cauca secretaria de educacion Departamental. (2-3)20108
en el periodo de gobierno departamental del Valle del NTPA=numero Total de procesos 2019 100,00 N 0,0 Ky 0,0
P 8 i Cauca fortalecidos en el Administrativos 2016-2019 100,00 100,0 100,0 i3 100,0 [ 100,0
Orientar a 149 Directivos Docentes de los EE | Directivos Docentes de los N°DDOFISEPEGR: Numero de Fortalecimiento de los lineamientos para la 2016 10,00 10,0 11,0 @ 74 ? 100,0
oficiales municipios no certificados del Valle |Establecimientos Directivos Docentes Orientados  [construccion de los Planes Escolares de Gestion del 2017 50,00 11,0 12,0 i 8,1 i3 100,0
83 [MP303010304 |Cauca en la formulacién, implemetacion, Educativos Oficiales N°DDOFISEPEGR en la Formulacién, Riesgo, en los Establecimientos Educativos oficiales de 2018 100,00 g 0,0 g 0,0
seguimiento y evaluacion del Plan Escolar de [Municipales No Certificados Implementacidn, Seguimientoy |los 34 municipios no certificados del Valle del Cauca. 2019 149,00 g 0,0 A 0,0
Gestion del Riesgo PEGR , durante el periodo [del Valle del Cauca, Evaluacion del Plan Escolar de (2)-321345 2016-2019 149,00 11,0 12,0 g 8,1 [ 100,0
Promover en 149 Establecimientos Educativos | Establecimientos L L 2016 149,00 149,0 149,0 53 100,0 73 100,0
L L . A . . Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que
oficiales de los municipios no certificados del |educativos oficiales de los No: Numero, EE: . N o 2017 149,00 0,0 0,0 @ 0,0 @ 0,0
L R o . . . promuevan la sana convivencia y la democratizacion
84 |MP307040101 |Valle del Cauca précticas pedagégicas que Municipios no certificados [NEEPr Establecimientos Educativos, Pr: ) . i 2018 149,00 g 0,0 A 0,0
) . = ) de la vida escolar en los municipios no certificados.(2-
contribuyan a la implementacion del proyecto |del Valle del Cauca Promovidos. 320107) 2019 149,00 & 0,0 & 0,0
transversal de convivencia escolar, Ley 1620 |PROMOVIDOS en practicas 2016-2019 149,00 0,0 0,0 & 0,0 g 0,0
Promover en 149 Establecimientos Educativos | Establecimientos 2016 20,00 20,0 149,0 ﬂ} 100,0 ﬁ 100,0
Oficiales la Implementacién de la Catedra de |educativos PROMOVIDOS No: Numero Establecimientos L. . — 2017 70,00 104,0 149,0 i3 100,0 g 0,0
) " ) ., . Implementacion de la ctedra de paz en los municipios
85 |MP307040102 (Paz, la resolucion pacifica del conflictoy el |en la Implementacién de la |Neepce Educativos que promueven la s 2018 120,00 149,0 o0 [ 00
. no certificados del Valle del Cauca. (2-320115)
respeto por los derechos humanos, durante el|Catedra de Paz, la catedra de paz 2019 149,00 g 0,0 g 0,0
periodo de gobierno resolucion pacifica del 2016-2019 149,00 104,0 1490 [T 1000 & 00
. — Directivos docentes NDDOICCECP: Numero de . . 2016 20,00 20,0 149,0 M 1000 [ 1000
Orientar 149 Directivos Docentes en la N . . N Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que
; " - orientados en la Directivos Docentes orientados o o 2017 70,00 149.0 1490 [ 1000 [ 1000
implementacién de los comités de N L, 3 . B promuevan la sana convivencia y la democratizacion
86 |MP307040103 ) N implementacién de los NDDOICCECP en implementacion en comites . . . 2018 120,00 g 0,0 A 0,0
convivencia escolar y la catedra de paz, . i . . N de la vida escolar en los municipios no certificados. (2-
durante el periodo de gobierno comités de convivencia de convivencia escolar y catedra 320107) 2019 149,00 & 00 & 0,0
P 8 escolar y la catedra de paz, de paz 2016-2019 149,00 149,0 149,0 [ 1000 [ 1000
Orientar al 100 por ciento de los docentes en |Porcentaje de docentes o . 2016 13,00 13,0 10,7 {} 10,7 ? 82,3
. L N . Implementacién de acceso y permanencia en el
Estrategias Pedagégicas para atender a la orientados en estrategias . . N . L 2017 47,00 44,0 10,7 107 & 0,0
. - . L %DO= Porcentaje de docentes sistema educativo a las poblaciones victimas de
87 [MP307040104 (poblacidn escolar victima del conflicto pedagégicas para atender a [%DO= (NDOEPEEO/TDEEO)*100 . . - - I 2018 81,00 @ 0,0 {} 0,0
) L . oreintados conflicto en condiciones de vulnerabilidad municipios
armado y desplazamiento forzoso durante el |la poblacién escolar victima . 2019 100,00 & 00 & 0,0
. . . no certificados. (2-3202142)
periodo de gobierno del conflicto armado y 2016-2019 100,00 44,0 10,7 ug 10,7 g 0,0
Crear un fondo de subsidio para la educacion Fondo de subsidio creado 2016 0,00 0,0 0,0 I o0 [ 0,0
terciaria, debidamente financiado, durante el para. a educacl.on te.rclarla FAET= FONDO DE APOYO A LA Fortalecimiento al fondo para la educacién superior en 2017 1,00 00 g0 @ 00 ? 1000
88 |MP20601010L | 1. iodo de gobierno debidamente financiado |\ FAET EDUCACIGN TERCIARIA el Valle del Cauca. (2-321234 ) 2018 1.00 v 0o ¥ o0
P € - durante el periodo de : 2019 1,00 o0 [ o0
gobierno 2016-2019 1,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
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Fortalecer al 100 % los Sisteras de Porcentaje del Sistemas de NSIAGF=( Nimero de sistemas de 2016 25,00 25,0 10,0 100 [™ 40,0
informacion de ap:yo ala gestion Enla informacién de apoyo a la Ni'AGF:( N“;”E'C' de S‘S:E"“S de linformacion de apoyo a la T b rem ks Syad 2017 50,00 10,0 25,0 1250 M 100,0
L. . informacion de apoyo a la gestion " .
| ME301020100 Secretaria de Educacién del Valle del Cauca gestion f.ortaleadus en la fortalecidos/Total de sistemas de g.estlon fort?\eadus/jfutal de sistema de informacion humano.(2-321350) 2018 75,00 2 00 > 0.0
Jurante ol periodo de sobiermo Secretaria de Educacion del [informacion existente) *100 sistemas de informacion 2019 100,00 o0 & 00
P & Valle del Cauca, durante el existente) *100 2016-2019 100,00 10,0 25,0 21250 [ 1000
Orientar al 100% de los Directivos /docentes |% de directivos /docentes % DIDOEEOFOR= Porcentaje de 2016 25,00 25,0 25,0 N 25,0 ? 100,0
de los establecimientos educativos oficiales  |de los establecimientos % Directivos y docentes de Implementacién Alegria de leer, por un Valle lector 2017 50,00 25,0 25,0 21 25,0 g 0,0
90 (MP104010205 |de los municipios no certificados en la educativos oficiales de los | DIDOEEOFOR=(DIDOEEOFOR/DID |establecimientos educativos (Interventoria: 90.000.000) - Biblioteca 2018 75,00 g 0,0 & 0,0
implementacion en los PEI, PIER y PEC de las | municipios no certificados ~[OEEC)*100 oficiales con orientacion Departamental(2-4240) 2019 100,00 o0 & 0,0
estrategias del Plan de Lectura y escritura orientados en la anualmente 2016-2019 100,00 25,0 25,0 > 25,0 g 0,0
Asesorar 149 Directivos docentes de los Directivos docentes de los 2016 74,00 74,0 0,0 @ 0,0 {} 0,0
establecimientos Educativos Oficiales de los  |establecimientos NDDA= Ndmero de Directivos Implementacién inicial de tecnologia para la formacién 2017 149,00 0,0 0,0 {} 0,0 {} 0,0
91 |MP104010404 |municipios no certificados en capacidad Educativos Oficiales de los [NDDA docentes Asesorados de los estudiantes en instituciones educativas oficiales 2018 149,00 & o0 0,0
cientifica, tecnologia, innovacién, y municipios no certificados ) en municipios del Valle del Cauca (2-4208) 2019 149,00 g 0,0 & 0,0
competitividad del Valle del Cauca con el fin  [asesorados en capacidad 2016-2019 149,00 0,0 0,0 & 0,0 g 0,0
. - Nifios y jévenes de_l Valle NNJPPICT: Numero de Nifios y Fortalecimiento de una cultura ciudadana de CTl en 2016 0,00 @ 00 4} 0.0
Fortalecer las capacidades y habilidades del Cauca fortalecidos en . . I, . . 2017 0,00 0,0 0,0 & 0,0 5 100,0
N L . L, ) Jovenes Participantes en nifios, jovenes, maestros y comunidad a través de la
92 |MP208010301 |investigativas 5000 nifios y jovenes del Valle |sus capacidades y NNJPPICT L ) - 2018 0,00 g 0,0 g 0,0
. Procesos de Investigacion implementacion delprograma ondas. Todo el dptp del
del Cauca. habilidades de S o 2019 5.000,00 o0 [ 00
N o Cientifica y Tecnoldgica. Valle del Cauca. (2-4253)
investigacion 2016-2019 5.000,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
- . Fondo de subsidio creado 2016 0,00 I o0 [ 0,0
Crear un fondo de subsidio para la educacion 12 ed ion terciari 2017 100 0.0 0.0 & 00 ? 1000
93 | Mp206010101 terciaria, debidamente financiado, durante el Za:da € u:acfl.on e.rc:rla N° FAET FAET= FONDO DE APOYO A LA Fortalecimiento de la Educacién Terciaria en el Valle 2018 1'00 = = o 0’0 o 0 [;
periodo de gobierno. ebidamente Alnanua ° EDUCACION TERCIARIA del Cauca( 2-321235) . > >
durante el periodo de 2019 1,00 oo [ o0
gobierno 2016-2019 1,00 0,0 0,0 ¥ 00 [ 1000
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PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2019 "EL VALLE ESTA EN VOS" odigo: FO-M1-P1-01.C .
s Elsgléalelre‘ GOBER;\IACION PLAN INDICATIVO - INFORMACION FINANCIERA POR METAS DE PRODUCTO - PLAN DE ACCION Fecha de Aprobacion: 24/01/2017
) vos VALLE DEL CAUCA FECHA DE CORTE AAAAMMDD 20170630 Péagina
| | ENTIDAD:[1105. SECRETARIA DE EDUCACION |
META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
CODIcS DESCRIPCION DE LA NOMBR FORMU DEFINI < PROGRAMADO PROGRAMADO PRESUPUESTO EIECHCION % AVANCE| % AVANCE | % AVANCE
e META = LA CIoN RS ANO Plan Indicativo Ppto.Inic (POAI) DEFINITIVO A Ejec. POAI Ppto Def
PRODUCTO INDICAD DE ’ (CxP + Pagos )
Beneficiar 1.132 nifios y nifias Nifios y NBAI: Mejoramiento del acceso y permanencia en la 2016 250.000.000 0 0 0 & 0,0
entre 0y 6 afios con atencion nifias entre Niflosy  [educacién inicial en el marco de atencion integral en 2017 250.000.000 25.000.000 250.000.000 0 ¥ 0,0 I 00 ¥ 00
MP102010201 |integral en 12 municipios no Oy 5afios |NBAI nifias 12 municipios del Valle del Cauca . ( 2-321161) 2018 250.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
certificados del Departamento beneficiado beneficiad 2019 250.000.000 0 0 0 s 0,0
del Valle durante el periodode |5 con os con 2016-2019 1.000.000.000 25.000.000 250.000.000 0 o0 [¥ o0 [ 00
Cualificar 42 Comités Municipales |Numero de CMPIC: Asistencia Técnica a Comités y Mesas municipales de 2016 48.000.000 0 0 0 & 0,0
de Primera Infancia para la comites Comites [Primera Infancia para la implementacion, 2017 85.000.000 25.000.000 25.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
MP102010204 Implementacion y Seguimiento  [municipales CMPIC Municipal |seguimiento y evaluacién de la politica publica de 2018 108.000.000 0 0 0 ¥ 00
de la Politica Publica de Primera |de primera es de atencion integral, con enfoque diferencial y de 2019 133.000.000 0 0 0 1 0,0
Infancia, en el periodo de infancia Primera |derechos. (2-321162)
oohierna ualificada \nfancia 2016-2019 374.000.000 25.000.000 25.000.000 0 & 00 W o0 ¥ o0
Beneficiar 32.794 estudiantes con | Estudiantes No EBAE =|Implementacién del programa de alimentacion 2016 4.300.000.000 0 2.010.557.700 432.845.100 - 10,1 g 21,5
almuerzo de las 50 Instituciones |beneficiado No de escolar -PAE- en la Jornada Unica en los E.E. oficiales 2017 4.655.563.900 2.793.338.300 2.793.338.300 780.073.481 168 [>1 27,9 51 279
MP104010101 |educativas oficiales que ingresen |s con No EBAE |Estudiant |de los municipios no certificados del Departamento 2018 5.019.736.924 0 0 0 ¥ 00
a la jornada Unica de los almuerzos es del Valle del Cauca. ( 2-321147) 2019 6.004.699.076 0 0 0 & 00
municipios no certificados del | de las 50 benficiado 20162019 |  19.979.999.900 2.793.338.300 2.793.338.300 780.073.481 b 39 27,9 27.9
Elaborar en el 30% de las Porcentaje %IECDYM %IECDYM |Diagnéstico y mantenimiento de infraestructura 2016 1.979.000.000 1.409.284.800 1.409.284.800 0 @ 0,0 @ 0,0 @ 0,0
Instituciones (sedes) educativas [de ~(NIECDY =Porcenta |educativa en los municipios no certificados del Valle 2017 1.979.000.000 729.548.986 1.228.383.847 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
MP104010102 |oficiales de los municipios no Intituciones ME/TIE)* je de del Cauca. ( 2-321145) 2018 1.979.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
certificados del Valle del Cauca, el|Educativas 100 Institucion 2019 1.979.000.000 0 0 0 s 0,0
Diagndstico y mantenimiento de |oficiales de es 2016-2019 7.916.000.000 729.548.986 1.228.383.847 0 ¥ 00 [ o0 [ 00
Asesorar 50 Instituciones Institucione NIEOANU |Mejoramiento de los ambientes escolares de 2016 350.000.000 0 0 0 @ 0,0
educativas (420 Docentes y s = Ndmero |instituciones educativas oficiales con jornada Unica 2017 250.000.000 558.500.000 558.500.000 0 & 0,0 & 0,0 & 0,0
MP104010103 directivos docentes) en la educativas |NIEOAIU |de de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 300.000.000 0 0 0 1 0,0
implementacion de jornada Unica |asesoradas Institucion |Cauca. (2-321146) 2019 300.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
de los municipios no certificados |en la es 2016-2019 1.200.000.000 558.500.000 558.500.000 0 ¥ 00 [ 00 ¥ 00
Atender en en 13 Municipios del [Municipios MDVCCNI |Fortalecimiento de la infraestructura educativa para 2016 54.700.000.000 0 0 0 [ 0,0
Valle del Cauca las necesidad es  [del Valle MDVCCENI NA=Munic|la implementacion de la jornada Unica escolar en el 2017 4.700.000.000 0 14.177.091.915 0 s 0,0 s 0,0
MP104010104  |de infraestructura escolar nueva, |del Cauca NA ipios Del |departamento del Valle del Cauca. (2-4252) 2018 4.700.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
durante el periodo de gobierno. |atendidos Valle del 2019 4.700.000.000 0 0 0 1 0,0
(Candelaria, Pradera y Guacari, en Cauca con 2016-2019 68.800.000.000 0 14.177.091.915 0 - 0,0 o 0,0
Dotar 50 Instituciones educativas |Institucione NIEOCD= |Mejoramiento de los ambientes escolares de 2016 308.500.000 0 0 0 - 0,0
oficiales de los municipios no s Numero [instituciones educativas oficiales con jornada Unica 2017 308.500.000 0 0 0 ¥ 00
MP104010105 certificados del Departamento educativas |[NIEOCD |de de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 308.500.000 0 0 0 1 0,0
del Valle del Cauca para el oficiales de Institucion|Cauca. 2019 308.500.000 0 0 0 ¥ 0,0
mejoramiento de los ambientes |los es 2016-2019 1.234.000.000 0 0 0 % 0,0
Entregar al 100% de los % de los % % Fortalecimiento de la calidad educativa para el 2016 4.437.000.000 0 0 0 [ 0,0
estudiantes matriculados estudiantes |[EMATCM |EMATCME |desarrollo de competencias comunicativas en los 2017 1.937.000.000 0 0 0 1 0,0
MP104010201 |anualmente en los grados 3°, matriculad |EA = A= docentes y estudiantes de los establecimientos 2018 1.937.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
5°,7°,9° 10° y 11° de los os (EMATCM |Porcentaj |educativos oficiales de los municipios no certificados 2019 1.437.000.000 0 0 0 s 0,0
Establecimientos Educativos anualment |EA/TEMA |e de del Valle del Cauca. 2016-2019 9.748.000.000 0 0 0 - 0,0
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[ | ENTIDAD:[1105. SECRETARIA DE EDUCACION

META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
| Cualificar 3.000 Docentes en Docentes N°DC=NU |Formacidn docente en estandares de competencias 2016 4.000.000.000 0 1.000.000.000 750.000.000 - 18,8 A 75,0
competencias bésicas a través de |cualificados mero de |en matematicas, lenguaje y ciencias naturales en los 2017 1.621.957.500 364.000.000 955.957.500 19.500.000 W 12 I 54 I 20
MP104010202 la Implementacién de un en N°DC docentes [municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2018 1.621.957.500 0 0 0 & 00
programa de formacién del competenci cualificad [3202150) 2019 1.623.957.500 0 0 0 & 0,0
profesorado de los as basicas a 0s 2016-2019 8.867.872.500 364.000.000 955.957.500 19.500.000 0,2 - 54 2,0
Atender 15.442 Nifios, Nifias, Nifios, No.NNAIC |Fortalecimiento de la prestacion del servicio 2016 1.714.470.061 1.364.470.061 1.348.045.061 1.323.045.061 A 77,2 @ 97,0 @ 98,1
Adolescentes y Jovenes con nifias, No.NNAJC DTE educativo a los estudiantes con discapacidad y 2017 1.817.609.255 1.442.609.255 1.442.609.255 0 0,0 & 00 & 00
0 (MP104010203 discapacidad y/o talentos Adolescent OTE =Numero |talentos excepcionales, en el marco de la educacion 2018 1.930.421.299 0 0 0 & 0,0
excepcionales del sistema esy de Nifios, [inclusiva, en los E.E oficiales de los municipios no 2019 2.067.609.458 0 0 0 & 00
educativo regular con apoyos Jovenes Nifias, certificados del departamento del Valle del Cauca.( 2{ 2016-2019 7.530.110.073 1.442.609.255 1.442.609.255 0 0,0 0,0 0,0
Implementar en el 100% de los de|% de los %EECPLA N°EECPLA |Formulacién e implementacion del Plan 2016 187.000.000 0 0 0 & 0,0
los establecimientos educativos |Establecimi N=(N°EEC N=Numer |Departamental de lectura y escritura en los 2017 187.000.000 100.000.000 250.000.000 20.700.000 s 11,1 g 20,7 8,3
1 [MP104010204 oficiales en el PEI, PEC, y PIER el |entos PLAN/TEE ode establecimiento educativos oficiales de los 2018 187.000.000 0 0 0 > 0,0
Plan de Lectura y Escritura de educativos 0)*100 Estableci |municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2019 187.000.000 0 0 0 & 0,0
acuerdo a las caracteristicas oficiales mientos  [321148) 2016-2019 748.000.000 100.000.000 250.000.000 20.700.000 2,8 207 83
Orientar al 100% de los Directivos |% de % % Fortalecimiento de las acciones pedagdgicas de la 2016 30.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000 ? 333,3 @ 100,0 @ 100,0
/docentes de los directivos |DIDOEEO |DIDOEEOF |biblioteca departamental (Convenio biblioteca) del 2017 30.000.000 100.000.000 100.000.000 0 > 0,0 1 0,0 1 0,0
2 |MP104010205 |establecimientos educativos /docentes |FOR=(DID |OR= Valle del Cauca. (2-3202135) 2018 30.000.000 0 0 0 & 00
oficiales de los municipios no de los OEEOFOR |Porcentaj 2019 30.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
certificados en la implementacion |establecimi [/DIDOEEO|e de 2016-2019 120.000.000 100.000.000 100.000.000 0 0,0 0,0 0,0
Orientar al 100% de los % de los % % 2016 250.000.000 0 0 0 & 0,0
estudiantes matriculados en los  |Estudiantes |EMATORA|EMATORA |Fortalecimiento de la calidad educativa para el 2017 250.000.000 0 0 0 1 0,0
3 |MP104010206 |grados 3°,5°,7°,9°, 10°y 11° ,de |matriculad |N=(EMAT |N= desarrollo de competencias comunicativas en los 2018 250.000.000 0 0 0 & 00
los Establecimientos Educativos |os en los ORAN/TE |Porcentaj |docentes y estudiantes de los establecimientos 2019 250.000.000 0 0 0 1 0,0
oficiales de los municipios no grados 3°, [MAT)*10 [e de educativos oficiales de los municipios no certificados | 2016-2019 1.000.000.000 0 0 0 & 0,0
Implementar un (01) programa  [Programa N°PI= Implementacion del programa "Talento Maestro" 2016 500.000.000 0 0 0 g 0,0
"Talento Maestro" en la ETC Valle |"Talento Numero |para docentes y directivos docentes en la ETC Valle 2017 500.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
4 |MP104010207 del Cauca, para destacar, Maestro" [N°PI de del Cauca 2018 500.000.000 0 0 0 s 0,0
incentivar, resaltar y premiar las |en la ETC Programa 2019 500.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
buenas practicas pedagogicas Valle del s 2016-2019 2.000.000.000 0 0 0 0,0
Implementar en 80 IE. oficiales  |N° N°EEOIPF [Formacion de docentes y directivos docentes de 2016 150.000.000 0 0 0 s 0,0
con bajo desempefio modelos Establecimi N°EEOIPF D= establecimientos educativos oficiales con mas bajos 2017 150.000.000 0 0 0 i 0,0
5[MP104010301 [pedagdgicos a través de entos Numero |indices de calidad, de los municipios no certificados 2018 150.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
programa de formacién de Educativos de del Valle del Cauca 2019 150.000.000 0 0 0 1 0,0
Directivos docentes y docentes  |oficiales de estableci 2016-2019 600.000.000 0 0 0 - 0,0
Orientar al 100% de los Directivos |% %= NDDOR= |Formacién de docentes y directivos docentes de 2016 20.000.000 0 0 0 @ 0,0
docentes de los I.E. Oficiales de  |Directivos (NDDOR/ Numero |establecimientos educativos oficiales con mas bajos 2017 20.000.000 170.000.000 170.000.000 12.400.000 7 620 & 73 7,3
6 (MP104010302 los municipios no certificados del |docentes NTDD)*10 de indices de calidad, de los municipios no certificados 2018 20.000.000 0 0 0 1 0,0
Valle del Cauca, para el ajuste de |de los directivos |del Valle del Cauca. ( 2-321149) 2019 20.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
sus modelos pedagdgicos, Establecimi docentes 2016-2019 80.000.000 170.000.000 170.000.000 12.400.000 155 [ 73 7,3
Orientar al 20% % de NDDA=NU |Capacitacién en estrategias didacticas a docentes y 2016 100.000.000 0 0 0 [ 0,0
Directivos/docentes y docentes |[directivos [%DDO= |merode [directivos docentes de establecimientos educativos 2017 100.000.000 0 115.000.000 0 s 0,0 0,0
7 |MP104010401  |del sector oficial de los /docentes y|(NDDO/T |Directivos |oficiales ubicados en categoria C y D de las pruebas 2018 100.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
Establecimientos Educativos docentes  [DD)*100 [Docentes [SABER 11°, de los municipios no certificados. (2- 2019 100.000.000 0 0 0 1 0,0
situados en las categorias Cy D |del sector y 321182) 2016-2019 400.000.000 0 115.000.000 0 0,0 0,0
Promover en el 100% de los % de NEEPPSS2 |Capacitacién en estrategias didacticas a docentes y 2016 15.000.000 0 0 0 g 0,0
establecimientos educativos de  |establecimi |%=(NEEPP|.0= directivos docentes de establecimientos educativos 2017 15.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
8 |MP104010402  |los municipios no certificados del |entos SS2.0/TEE [Numero |oficiales ubicados en categoria Cy D de las pruebas 2018 15.000.000 0 0 0 ¥ 00
Valle del Cauca, la participacion e |educativos |)*100 de SABER 11°, de los municipios no certificados 2019 15.000.000 0 0 0 ¥ 00
inscripcion de estudiantes en las |de los estableci 2016-2019 60.000.000 0 0 0 & 0,0
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[ | ENTIDAD:[1105. SECRETARIA DE EDUCACION

META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)

Implementar Un (1) programa de [Programa PFANI= Formacion docente y academica de docentes y 2016 0 25.000.000 25.000.000 18.000.000 |1 72,0 |1 72,0

formacion docente de alto nivel [de Programa |directivos docentes para la excelencia pedagogica y 2017 4.950.000.000 0 0 0 0,0
9 (Postgrados) para beneficiar a los |formacién |PFANI de de gestion educativa en los establecimintos 2018 0 0 0 0

docentes y directivos docentes de|docente de Formacién|educativos oficiales de los municipios no certificados 2019 0 0 0 0

las instituciones educativas de los |alto nivel de alto del Valle del Cauca. 2016-2019 4.950.000.000 0 0 0 & 0,0

Asesorar 149 Directivos docentes [Directivos NDDA= Construccion de una cultura de la ciencia, tecnologia 2016 2.500.000.000 0 0 0 @ 0,0

de los establecimientos docentes Numero |e innovacion en nifios, jovenes, maestros y 2017 2.500.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
0 Educativos Oficiales de los de los NDDA de comunidad de todo el departamento del Valle del 2018 0 0 0 0

municipios no certificados en establecimi Directivos |Cauca. 2019 0 0 0 0

capacidad cientifica, tecnologia, |entos docentes 2016-2019 5.000.000.000 0 0 0 - 0,0

Lograr en 149 establecimientos  [Numero de NEECPCEJ |Desarrollo de los juegos del sector educativo oficial 2016 1.200.000.000 1.288.700.000 1.288.700.000 1.288.700.000 % 107,4 @ 100,0 @ 100,0

Educativos Oficiales de los Establecimi NEECPCE) DE: en los municipios no certificados del Valle del 2017 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 s 100,0 i3 100,0 i3 100,0
1 Municipios no Certificados del entos DE Numero |Cauca.(2-3202139) 2018 1.000.000.000 0 0 0 & 00

Valle del Cauca la participacion de|Educativos de 2019 1.000.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

la Comunidad Educativa en los Oficiales de Estableci 2016-2019 4.200.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 ¥ 238 [T 1000 [¥ 1000

Mantener 18 puntos vive digital [Numero de N2EEOPV |Implementacion Proyecto Punto Vive Digital Plus en 2016 200.000.000 0 0 0 - 0,0

plus en funcionamiento en los puntos vive NeEEOPY DPF= los municipios no certificados del Departamento del 2017 200.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
2 Establecimientos Educativos digital plus DPF Numero |Valle del Cauca 2018 200.000.000 0 0 0 1 0,0

oficiales en los municipios no en de 2019 200.000.000 0 0 0 & 0,0

certificados del Departamento funcionami Estableci 2016-2019 800.000.000 0 0 0 0,0

Ejecutar un plan de asistencia Plan de TPE=Total Asistencia técnica a las instituciones educativas 2016 100.000.000 0 0 0 s 0,0

técnica anual de la Secretaria de |asistencia planes oficiales y municipios no certificados del Valle del 2017 50.000.000 50.000.000 50.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
3 Educacién Departamental del técnica TPE ejecutado Cauca. (2-321153) 2018 100.000.000 0 0 0 & 00

Valle del Cauca anual de la s 2019 50.000.000 0 0 0 s 0,0

SED Valle 2016-2019 300.000.000 50.000.000 50.000.000 0 ¥ 00 [ o0 [ 00

Orientar al 100 por ciento de Porcentaje PDDO=Po |Fortalecimiento de una cultura de la evaluacién, para 2016 175.000.000 0 0 0 g 0,0

directivos docentes de los de PDDO=(D |rcentaje |el mejoramiento de la calidad educativa, en los 2017 75.000.000 75.000.000 75.000.000 0 N 0,0 & 0,0 & 0,0
4 establecimientos educativos directivos |DO/TDD) |de Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales, 2018 75.000.000 0 0 0 s 0,0

oficiales y no oficiales de los docentes  [*100 Directivos |de los 34 municipios no certificados. (2-321152) 2019 75.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

municipios no certificados de la  |de los /docentes 2016-2019 400.000.000 75.000.000 75.000.000 0 0,0 0,0 0,0

Implementar 100% los Porcentaje PEEI=Porc |Fortalecimiento a grupos educativos de apoyo 2016 50.000.000 50.000.000 50.000.000 45.082.337 i3 90,2 i3 90,2 i3 90,2

Establecimientos Educativos de los PEEI=(EEV |entaje de [municipal - GAGEM Y GAGEI- del Valle del Cauca. ( 2- 2017 50.000.000 50.000.000 50.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
5 oficiales y no oficiales de los Establecimi |POIV/TEE) |Estableci |320110) 2018 50.000.000 0 0 0 ¥ 00

municipios no certificados del entos *100 mientos 2019 50.000.000 0 0 0 s 0,0

Valle del Cauca el Plan Operativo |Educativos Educativo 2016-2019 200.000.000 50.000.000 50.000.000 0 ¥ 00 [ 00 [¥ 00

Fortalecer 40 experiencias Experiencia No: 2016 40.000.000 0 0 0 g 0,0

significativas en las instituciones |s Numero, |Fortalecimiento de competencias basicas en 2017 40.000.000 0 0 0 ¥ 00
6 educativas oficiales de los Significativa| NESE E: lenguaje, matematicas, ciencias sociales y ciencias 2018 40.000.000 0 0 0 1 0,0

municipios no certificados del s Experienci [naturales en docentes y directivos docentes de los 2019 40.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

Valle del Cauca, (con recursos) en |fortalecidas as, St Instituciones educativos oficiales de los municipios 2016-2019 160.000.000 0 0 0 % 0,0

Asesorar 149 Directivos docentes |Directivos NDCA=NU |Apoyo a la gestion de la calidad educativa para la 2016 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000 i 100,0 i 100,0 i 100,0

de las Instituciones educativas de |docentes mero mejora de la prestacion del servicio educativo en los 2017 30.000.000 120.000.000 320.000.000 85.785.000 [+ 2860 [T 715 21 26,8
7 los municipios no certificados del |de las NDCA Directivos |establecimientos oficiales de los municipios no 2018 30.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

Departamento En el ajuste de los |Institucione Docentes |certificados del Valle del Cauca. (2-3202313) 2019 30.000.000 0 0 0 1 0,0

PEI, PEC, PIER, Ruta de s Asistidos 2016-2019 120.000.000 120.000.000 320.000.000 85.785.000 71,5 71,5 26,8

Realizar 4 Foros Educativos Foros No: Fortalecimiento de las competencias ciudadanas 2016 30.000.000 0 0 0 @ 0,0

Regionales en la Entidad Educativos Numero, |para la sana convivencia y la democratizacion escolar 2017 30.000.000 0 0 0 )
8 Territorial Certificada Valle del Regionales |NFER F: foros, E:|en las instituciones educativas oficiales de los 2018 30.000.000 0 0 0 s 0,0

Cauca, con el fin de reflexionar  |en la Educativo |municipios no certificados del Valle del Cauca. 2019 30.000.000 0 0 0 ¥ 00

sobre el estado de la educacién y |Entidad s, R: 2016-2019 120.000.000 0 0 0 & 0,0
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META DE PRODUCTO VALORES PROGRAMADOS V.S. EJECUCION (En pesos $)
Implementar en 149 Plan de N°EEOMN |Implementacion del plan de medios y TIC's, en los 2016 30.000.000 0 251.865.000 251.865.000 [ 839,6 i 100,0
Establecimientos Educativas Medios y N°EEOMN CPMTIC's |Establecimientos educativos de los municipios no 2017 30.000.000 30.000.000 30.000.000 9.999.999 51333 [31 333 51 333
9 Oficiales el Plan de Medios y uso |uso de TICS cemmics = Numero |certificados del Valle del Cauca. (2-321106) 2018 30.000.000 0 0 0 & 00
de TICS, en los municipios no Implement de 2019 30.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
certificados, durante el periodo |ados en Estableci 2016-2019 120.000.000 30.000.000 30.000.000 9.999.999 - 83 »1 33,3 »1 33,3
Suministrar a 550 sedes Numero de NSECI= Suministro de conectividad a internet para las 2016 1.875.000.000 3.214.882.998 1.875.211.350 1.355.691.154 A 72,3 Sy 42,2 A 72,3
educativas oficiales de los sedes Numero |instituciones educativas oficiales en los municipios 2017 2.343.750.000 2.343.750.000 2.588.750.000 0 ¥ 00 & 00 & 00
0 municipios no certificados educativas |NSECI de sedes [no certificados del Valle del Cauca. (2-3202152) 2018 2.929.687.123 0 0 0 & 0,0
conectividad a internet, durante |oficiales de educativa 2019 3.662.109.375 0 0 0 > 0,0
el periodo de gobierno los s oficiales 2016-2019 10.810.546.498 2.343.750.000 2.588.750.000 0 ¥ 00 [ 00 [ 00
Cualificar 400 Docentes del sector|No. de TDCCA=N [Implementacion de acceso y permanencia en el 2016 100.000.000 50.000.000 50.000.000 24.700.216 & 24,7 [0 49,4 [0 49,4
oficial en la Catedra de Estudios |docentes Umero de [sistema educativo a las poblaciones 2017 100.000.000 100.000.000 200.000.000 0 s 0,0 g 0,0 g 0,0
1 Afrocolombiano para articular los |cualificados [TDCCA Docentes |afrodescendientes en condiciones de vulnerabilidad 2018 100.000.000 0 0 0 > 0,0
planes de estudio de los PEI, PER |del sector Cualificad [en los municipios no certificados del Valle del Cauca. 2019 100.000.000 0 0 0 s 0,0
Y PIER de las comunidades oficial en la ospara__|(2-3202140) 2016-2019 400.000.000 100.000.000 200.000.000 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00
Formular el plan integral parala [Plan FPICEA= |Fortalecimiento de la catedra de estudios 2016 50.000.000 0 0 0 - 0,0
implementacion efectiva de la Integral FPICEA= |Formulaci |Afrocolomcianos, en los Establecimientos Educativos 2017 100.000.000 100.000.000 100.000.000 0 > 0,0 1 0,0 1 0,0
2 catedra de estudios formulado [F1+F2+F3 |on del de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 50.000.000 0 0 0 s 0,0
afrocolombianos en todas las parala +F4 Plan Cauca. (2-321155) 2019 100.000.000 0 0 0 & 00
instituciones Educativas del Valle |implement Integral 2016-2019 300.000.000 100.000.000 100.000.000 0 0,0 0,0 0,0
Atender 4470 estudiantes en Estudiantes No.ECE= |Implementacion de modelos educativos flexibles 2016 247.000.000 0 0 0 & 0,0
condicion de extra-edad, en Nimero |para la atencion de la poblacion escolar en 2017 520.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
3 mediante implementacion de extraedad |No.ECE de extraedad de Basica en los E.E oficiales de los 2018 528.000.000 0 N 0,0
modelos flexibles, aceleraciony |atendidos Estudiant |municipios no certificados del Valle del Cauca. 2019 1.120.000.000 0 s 0,0
circulos de aprendizaje, durante | mediante la es en 2016-2019 2.415.000.000 0 0 0 & 0,0
Beneficiar al 100% de estudiantes (% de NEPBAE= |NEPBAE= |Implementacion del programa de alimentacion 2016 19.653.400.000 8.543.600.000 25.017.294.657 19.827.993.103 @ 100,9 @ 232,1 [A 79,3
con alimentacién escolar estudiantes [(Numero |(Numero |escolar PAE, en los Establecimietos Educativos 2017 20.481.169.180 28.948.939.378 32.120.368.025 6.666.985.982 51326 [ 230 & 20,8
4 priorizados en la matricula oficial |beneficiado |de de oficiales de los municipios no certificados del 2018 21.378.996.610 0 0 0 1 0,0
de los niveles de educacién s con Estudiant |Estudiant |departamento del Valle del Cauca. (2-321156) 2019 22.470.824.111 0 0 0 & 00
Preescolar y Basica primaria, zona|alimentacio |es es 2016-2019 83.984.389.901 28.948.939.378 32.120.368.025 6.666.985.982 7.9 230 - 208
Beneficiar al 50% de estudiantes |% de % ECKE= [Dotacion de Kit escolar a los estudiantes de estratos 2016 3.500.000.000 0 3.500.000.000 0 & 0,0 @ 0,0
con kit escolar, estratos 0,1y 2 de|estudiantes |% ECKE= [PORCENT |0,1Y 2 para el acceso con permanencia en el sistema 2017 3.500.000.000 200.000.000 3.700.000.000 3.371.192.572 i3 96,3 i3 1685,6 i3 91,1
5 los niveles de Preescolar, basica |beneficiado |[NECKE/TD [AJE DE educativo oficial de los municipios no certificados 2018 3.500.000.000 0 0 0 N 0,0
primaria, bésica secundaria y s con kit D*100 ESTUDIAN |del Valle del Cauca. (2-321157) 2019 3.500.000.000 0 0 0 1 0,0
media registrados en el SIMAT, |escolares TES 2016-2019 14.000.000.000 200.000.000 3.700.000.000 3.371.192.572 & 241 [T 16856 [T 91,1
Beneficiar al 50 % de estudiantes (% de %EBTE=N %EBTE=Po |Implementacion de la estrategia de transporte 2016 2.500.000.000 129.628.489 129.628.489 0 - 0,0 & 0,0 & 0,0
con transporte escolar del nivel |estudiantes o.EPBMBT rcentaje  |escolar para el acceso con permanencia de los 2017 2.500.000.000 129.628.489 129.628.489 0 ¥ 0,0 & 0,0 & 0,0
6 de Preescolar, Basica y media, beneficiado £/TEMPB de estudiantes de la zona rural en los Establecimientos 2018 2.500.000.000 0 0 0 s 0,0
zona rural de los municipios no  |scon M*100 estudiant |Educativos oficiales de los municipios no certificado 2019 2.500.000.000 0 0 0 ¥ 00
certificados durante el periodo de [transporte es del Valle del Cauca(2-4209) 2016-2019 10.000.000.000 129.628.489 129.628.489 0 % 0,0 & 00 & 00
Cualificar a 541 agentes Agentes NAEC=  [Fortalecimiento de la atencion educativa a la 2016 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 i 100,0 i 100,0 i 100,0
educativos de primera infancia en|Educativos Numero |primera infancia en los municipios no certificados del 2017 50.000.000 135.000.000 135.000.000 0 s 0,0 s 0,0 s 0,0
7 los municipios no certificados de Primera |NAEC de Valle del Cauca. (2-3202145) 2018 50.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
durante el periodo de gobierno. |Infancia: Agentes 2019 50.000.000 0 0 0 1 0,0
(docentes Educativo 2016-2019 200.000.000 135.000.000 135.000.000 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00
Orientar al 100% de los directivos |% de %DDOA=|Asistencia para el ajuste, construccion y/o 2016 99.001.115 0 0 0 g 0,0
docentes de los establecimientos |Directivos [% DDOA= |Porcentaj [deconstruccion de los Sistemas Institucionales de 2017 99.001.115 99.000.000 147.000.000 34.909.088 ©1353 |21 353 W 237
8 educativos oficiales y no oficiales |docentes [NDDO/TD |e de Evaluacion en los Establecimientos Educativos 2018 99.001.115 0 0 0 s 0,0
asistencia técnica para el ajuste, |(de los D*100 directivos |oficiales y no oficiales de los municipios no 2019 99.001.115 0 0 0 ¥ 0,0
deconstruccion y/o establecimi docentes |certificados del departamento del Valle del Cauca. (2- 2016-2019 396.004.460 99.000.000 147.000.000 34.909.088 - 88 35,3 237
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] Cofinanciar a 149 establecimi NEEOCSP=|Fortalecimiento a la prestacién del servicio 2016 1.000.000.000 1.500.000.000 2.177.201.000 1.440.780.670  [1F 144,1 [ 961 |71 66,2

Establecimientos educativos entos Ne educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 763.820.810 T 764 |77 764 [T 76,4
39 (MP104020201 oficiales el pago de los servicios |educativos |NEEOCSP |Estableci |certificados del Valle del Cauca. (2-3202151) 2018 1.000.000.000 0 0 0 & 00
publicos ubicados en los con el pago mientos 2019 1.000.000.000 0 0 0 & 0,0

municipios no certificados cada  |de los educativo 2016-2019 4.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 763.820.810 19,1 76,4 76,4

Retener 8.909 estudiantes Estudiantes NEMPOR |Fortalecimiento a la prestacion del servicio 2016 24.700.182.418 25.987.645.328 25.591.331.207 25.562.751.509 ? 103,5 @ 98,4 @ 99,9

matriculados del nivel preescolar, [matriculad NEMPOR= =Numero |educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 26.424.457.509 25.056.755.585 25.056.755.585 10.462.438.463 |01 39,6 |21 41,8 51 41,8
40 (MP104020202  |en el sistema educativo oficial de [os del nivel NEMPOF de certificados del Valle del Cauca. 2018 28.238.342.572 0 0 0 ¥ 00
los municipios no certificados preescolar, estudiant 2019 30.116.228.912 0 0 0 & 00

cada afio. retenidos es 2016-2019 109.479.211.410 25.056.755.585 25.056.755.585 10.462.438.463 - 9,6 41,8 41,8

Retener 60.771 estudiantes Estudiantes NEMPOR |Fortalecimiento a la prestacion del servicio 2016 168.487.461.453 177.004.966.416 174.305.623.449 174.110.963.705 [ 103,3 i 98,4 i 99,9

matriculados del nivel de Basica |matriculad NEMPOR= =NUmero |educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 180.169.265.604 172.575.350.741 172.575.350.741 72.058.769.989 |21 40,0 [>1 41,8 S 418
1 primaria, en el sistema educativo |os del nivel NEMPOF |%€ certificados del Valle del Cauca. 2018 192.562.327.590 0 0 0 & 00
oficial de los municipios no de basica estudiant 2019 205.431.961.751 0 0 0 s 0,0

certificados cada afio primaria, es 2016-2019 746.651.016.398 172.575.350.741 172.575.350.741 72.058.769.989 [ 97 o1 418 o1 418

Retener 47.157 estudiantes Estudiantes NEMSOR |Fortalecimiento a la prestacion del servicio 2016 130.742.676.931 131.537.511.167 129.531.551.319 129.386.894.031 ? 99,0 @ 98,4 @ 99,9

matriculados del nivel de Basica |matriculad NEMSOR= =Numero |educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 139.869.586.119 153.532.087.935 153.532.087.935 64.107.263.076 S 45,8 [ 41,8 51 41,8
2 secundaria, en el sistema os del nivel NEMSOF de certificados del Valle del Cauca. 2018 149.470.818.353 0 0 0 s 0,0
educativo oficial de los de basica estudiant 2019 159.350.821.285 0 0 0 & 0,0

municipios no certificados cada |secundaria, es 2016-2019 579.433.902.688 153.532.087.935 153.532.087.935 64.107.263.076  [% 11,1 41,8 41,8

Retener 15.122 estudiantes Estudiantes NEMMR |Fortalecimiento a la prestacion del servicio 2016 41.925.711.148 45.860.721.936 45.161.341.463 45.110.906.514 f 107,6 ﬁ 98,4 ﬁ 99,9

matriculados del nivel de matriculad |NEMMOR |=Numero |educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 44.852.469.014 52.379.418.390 52.379.418.390 21.871.005.597 X 48,8 X 41,8 X 41,8
3 Educacién media, en el sistema  [os del nivel |= de certificados del Valle del Cauca. 2018 47.931.329.709 0 0 0 N 0,0
educativo oficial de los de media, |NEMMOF |estudiant 2019 51.118.825.189 0 0 0 s 0,0

municipios no certificados cada _|retenidos es 2016-2019 185.828.335.060 52.379.418.390 52.379.418.390 21.871.005.597 [F 118 o1 41,8 o1 41,8

Garantizar a 8.481 estudiantes Estudiantes No.EJACCI |Fortalecimiento a la prestacion del servicio 2016 25.096.682.990 24.705.887.235 24.329.120.050 24.301.949.955 i3 96,8 T 98,4 T 99,9

jovenes y adultos la continuidad  |jovenesy No.EIACCI lalVI= educativo a la poblacién escolar de los municipios no 2017 26.525.516.020 23.893.268.473 23.893.268.473 9.976.624.876 51376 |01 418 1 418
4 de ciclos Il al VI, cada afio. adultos con Lalvi Numero |certificados del Valle del Cauca. 2018 28.206.261.591 0 0 0 s 0,0
continuidad e 2019 30.397.494.768 0 0 0 ¥ 00

garantizada estudiant 2016-2019 110.225.955.368 23.893.268.473 23.893.268.473 9.976.624.876 91 41,8 41,8
Implementar el 25% del plan de  |% del Plan Pl= Mejoramiento de la oferta educativa rural a traves 2016 453.000.000 0 0 0 s 0,0

educacién rural 2032 en el de Pl= Porcentaj |de la implementacion de modelos flexibles, dotacion 2017 953.000.000 400.000.000 953.000.000 0 s 0,0 g 0,0 0,0
5 fortalecimiento de los modelos  |educacion |FIP*100/T [e de de canastas educativas y apoyo a los proyectos 2018 953.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
educativos flexibles pertinentes a |rural 2032 |FP implemen | pedagogicos productivos en los establecimientos 2019 953.000.000 0 0 0 & 0,0

los contextos escolares y implement tacion educativos oficiales de los municipios no certificados.| 2016-2019 3.312.000.000 400.000.000 953.000.000 0 e 0,0 N 0,0 N 0,0

Fortalecer en 87 Establecimientos |No. de No.EEOZR |Apoyo educativo a la poblacién rural de los 2016 263.000.000 50.000.000 1.194.326.283 994.326.282 i3 378,1 T 1988,7 T 83,3

Educativos oficiales de la zona Establecimi No.EEOZR F= municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2017 407.000.000 0 700.000.000 0 ¥ 0,0 & 0,0
6 rural la articulacién de la media  |entos Numero [3202146) 2018 608.000.000 0 0 0 s 0,0
con la educacién terciaria, el educativos de 2019 1.122.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

desarrollo de especialidades de la zona estableci 2016-2019 2.400.000.000 0 700.000.000 0 % 0,0 0,0
Actualizar en 149 No. de No.EEOAL |Normalizacion del proceso de reconocimiento oficial 2016 20.000.000 0 0 0 [ 0,0

Establecimientos Educativos establecimi No.EEOAL FCSEJA al nivel educativo de media y especializades, en los 2017 31.253.300 32.000.000 32.000.000 0 s 0,0 s 0,0 0,0
7 Oficiales la normativa para entos FCSEJA Numero |establecimientos educativos oficiales de los 2018 53.910.000 0 0 0 ¥ 0,0
autorizacion, legalizacién, actualizado de municipios no certificados(2-321159) 2019 54.410.000 0 0 0 1 0,0

funcionamiento y certificacién del|s con la Estableci 2016-2019 159.573.300 32.000.000 32.000.000 0 & 0,0 & 00 0,0

Beneficiar 4.940 estudiantes Estudiantes NEJABKEG |Alfabetizacion a la poblacién adulta de los municipios 2016 1.482.000.000 50.000.000 8.030.949.027 8.016.846.000 [ 540,9 @16033,7 99,8

jovenes y adultos de ciclos 1 al VI |jovenesy No.EJABK |27 no certificados del Valle del Cauca. (2-3202149) 2017 1.729.000.000 1.729.000.000 8.229.000.000 0 ¥ 0,0 0,0 0,0
8 con Kits escolares y guias de adultos de EGA Numero 2018 1.976.000.000 0 0 0 ¥ 00
aprendizaje personalizadas, ciclos 1al vV de 2019 2.223.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

anualmente beneficiado Estudiant 2016-2019 7.410.000.000 1.729.000.000 8.229.000.000 0 ¥ 00 ¥ 00 0,0
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Atender a 1.500 jévenes y adultos| No de No.EAMN |Apoyo a la poblacion analfabeta a través de modelos 2016 397.500.000 0 0 0 W 0,0
analfabetas con el modelo jovenesy No.EAMN CcvC = flexibles pertinentes en los municipios no 2017 428.385.750 428.385.750 428.385.750 0 & 0,0 & 0,0 & 0,0
49 (MP104020501 ESPERE (Escuelas para el perddn y|adultos ove Numero |certificados del Departamento del Valle del Cauca. (2: 2018 461.885.516 0 0 0 & 00
la reconciliacién), en los atendidos de 321160) 2019 502.623.818 0 0 0 ¥ 0,0
municipios no certificados en el _|con el Estudiant 2016-2019 1.790.395.084 428.385.750 428.385.750 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00
Elaborar en la Institucion Sedes de la SAIEOIDE |Diagnostico y mantenimiento de infraestructura 2016 30.000.000 0 0 0 [ 0,0
Educativa IDEBIC, el diagndstico y | Institucion SAIEQIDE BIC= educativa social - del Cabildo indigena . (2-)321163 2017 30.000.000 30.000.000 30.000.000 0 ¥ 00 & 00 & 00
50 |MP105050102  [mantenimiento de la Educativa BICDYM Sedes 2018 30.000.000 0 0 0 ¥ 00
infraestructura escolar durante el | Oficial activas de 2019 30.000.000 0 0 0 > 0,0
periodo de gobierno. IDEBIC con la 2016-2019 120.000.000 30.000.000 30.000.000 0 ¥ 00 [ 00 [ 00
Atender en la Institucion Numero de SEIDEBICC |Construccion de infraestructura social Indigena 2016 1.200.000.000 0 0 0 & 0,0
Educativa IDEBIC las necesidades [sedes de la SEIDEBICC NINA=Sed |escolar en las sedes indigenas identificadas en el 2017 1.200.000.000 0 0 0 & 0,0
51 (MP105050103 de infraestructura escolar nueva, |Institucion NINA es Valle del Cauca 2018 400.000.000 0 0 0 > 0,0
en las sedes indigenas de El Educativa Educativa 2019 400.000.000 0 0 0 s 0,0
Dovio, Jamundiy Vijes durante [Oficial s 2016-2019 3.200.000.000 0 0 0 0,0
Dotar a la Institucién Educativas [No de NSEIDCD= |Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 100.000.000 0 0 0 - 0,0
IDEBIC en el mejoramiento de los [sedes de la No. Sedes |(SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 22.000.000 92.000.000 147.170.000 0 & 00 & 00 & 00
52 |MP105050104 ambientes escolares durante el  |Institucion |NSEIDCD [Educativa |curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 22.000.000 0 0 0 1 0,0
periodo de gobierno Educativa s productivos y dotacion de canastas educativas, en la 2019 22.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
Oficial Indigenas |IE IDEBIC. ( 2-321164) 2016-2019 166.000.000 92.000.000 147.170.000 0 % 00 [ 00 [ 00
Cualificar 102 etnoeducadores No. de N°DICCB= |Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 100.000.000 0 0 0 s 0,0
indigenas en competencias etnoducado! Numero |(SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 36.170.000 0 0 0 i 0,0
53 [MP105050105 |bdsicas a través de la res N°DICCB |de curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 20.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
Implementacién de un programa |indigenas docentes [productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 20.000.000 0 0 0 1 0,0
de formacion del profesorado de |cualificados Indigenas |IE IDEBIC. 2016-2019 176.170.000 0 0 0 & 0,0
Entregar al 100% de los % de % % Implementacion de acceso y permanencia en el 2016 100.000.000 0 0 0 g 0,0
estudiantes indigenas estudiantes [EIMATCM [EIMATCM [sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2017 52.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
54 |MP105050106 matriculados anualmente en los  |indigenas |EA = EA= vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle 2018 50.000.000 0 0 0 1 0,0
grados 3°,5°7°,9°,10°y 11° de la|de los (EIMATC |Porcentaj |del Cauca. 2019 50.000.000 0 0 0 & 00
Institucion Educativa IDEBIC, grados MEA/TEI |e de 2016-2019 252.000.000 0 0 0 0,0
Implementar un programa de No. PFANI= Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 12.500.000 0 0 0 s 0,0
formacion docente de alto nivel |programas Programa |(SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 12.500.000 0 0 0 i 0,0
55 [MP105050107  |(Postgrados) para beneficiar a los |de PFANIPEI |de curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 12.500.000 0 0 0 ¥ 0,0
directivos y docentes etno- formacion Formacién|productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 12.500.000 0 0 0 1 0,0
educadores indigenas de la docente de de alto IE IDEBIC. 2016-2019 50.000.000 0 0 0 - 0,0
Implementar el 25% del plan de  |% del Plan PI= Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 500.000.000 0 0 0 g 0,0
educacion rural 2032 en el de PI= Porcentaj |(SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 34.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
56 |MP105050108 |fortalecimiento del Sistema educacion [FIP*100/T |e de curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 27.000.000 0 0 0 1 0,0
Educativo Indigena Propio SEIP, |rural 2032 |FP implemen |productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 27.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
durante el periodo de gobierno. |Implement tacion IE IDEBIC. 2016-2019 588.000.000 0 0 0 % 0,0
Fortalecer en la Institucién Institucion NSDIOEM |Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 25.000.000 0 0 0 [ 0,0
Educativa IDEBIC, la articulacién |educativa NSDIOEM AET = (SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 25.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
57 [MP105050109  |de la media con la educacién IDEBIC AET Numero |curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 25.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
terciaria, el desarrollo de fortalecida de sedes |[productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 25.000.000 0 0 0 s 0,0
especialidades acordes a los enla IDEBIC IE IDEBIC. 2016-2019 100.000.000 0 0 0 & 0,0
Promover en la Institucién Institucion Numero |Implementacion de acceso y permanencia en el 2016 20.000.000 50.000.000 50.000.000 0 - 0,0 & 0,0 & 0,0
Educativa IDEBIC practicas educativa NPPIEMC de sistema educativo a las poblaciones indigenas de 2017 20.000.000 0 0 0 )
58 [MP105050110 |pedagdgicas que contribuyan a la |IDEBIC practicas |vulnerabilidad en municipios no certificados del Valle 2018 20.000.000 0 0 0 ¥ 00
implementacién del proyecto promovida pedagogic |del Cauca. 2019 20.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
transversal de convivencia en as 2016-2019 80.000.000 0 0 0 & 0,0
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| Impulsar en la Institucion Institucion IEIDEBICC |Fortalecer el sistema educativo indigena propio 2016 30.000.000 0 0 0 W 0,0
Educativa IDEBIC, la formulacién |educativa IEIDEBICC PEUPIE:  [(SEIP), a traves del acompafiamiento, apoyo a los 2017 30.000.000 0 0 0 )
59 |MP105050111 |y desarrollo de proyectos de IDEBIC con PEUPIE Institucion|curriculos propio, a los proyectos pedagogicos 2018 30.000.000 0 0 0 & 00
emprendimiento y unidades implement Educativa |productivos y dotacién de canastas educativas, en la 2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
productivas durante el periodo de|acion de IDEBIC IE IDEBIC. 2016-2019 120.000.000 0 0 0 0,0
Orientar a 149 Directivos Directivos N°DDOIPR |Fortalecimiento de la cultura ambiental desde los 2016 45.000.000 0 0 0 @ 0,0
Docentes de los EE oficiales Docentes NDDOIPR AE: Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales 2017 180.000.000 20.000.000 200.000.000 0 ¥ 0,0 0,0 0,0
60 (MP205030102 municipios no certificados del de los EE AE Numero [de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 180.000.000 0 0 0 & 0,0
Valle del Cauca, en la oficiales de Cauca. (2-321166) 2019 42.000.000 0 0 0 & 00
implementacién de los Proyectos |municipios Directivos 2016-2019 447.000.000 20.000.000 200.000.000 0 % 00 [ 00 0,0
Formular el Plan de Accién Plan de PADEAF: |Fortalecimiento de la cultura ambiental desde los 2016 0 0 0 0
Departamental de Educacion Accion Plan de Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales 2017 20.000.000 0 0 0 i 0,0
61 [MP205030113  [Ambiental del Valle del Cauca, en|Departame |PADEAF |Accion de los 34 municipios no certificados del Valle del 2018 0 0 0 0
el periodo de gobierno. ntal de Departam |Cauca 2019 0 0 0 0
Educacién ental de 2016-2019 20.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
Crear un fondo de subsidio para |Fondo de FAET= Fortalecimiento de los centros de educacion 2016 500.000.000 50.000.000 50.000.000 0 @ 0,0 @ 0,0 @ 0,0
la educacion terciaria, subsidio FONDO  |regional de educacion superior- CERES- en el Valle 2017 800.000.000 550.000.000 550.000.000 0 & 00 & 00 & 00
62 (MP206010101 debidamente financiado, durante |creado para|N° FAET |[DE APOYO|del Cauca. (2-3202147) 2018 850.000.000 0 0 0 1 0,0
el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
educacion EDUCACI 2016-2019 3.000.000.000 550.000.000 550.000.000 0 ¥ 00 [ 00 ¥ 00
Implementar un programa "los  |Programa NPLMPDV |Fortalecimiento programa ser pilo paga para el Valle 2016 3.000.000.000 250.000.000 249.999.000 239.499.000 s 8,0 i3 95,8 i3 95,8
mas porras del Valle del Cauca", |"Los Mas NPLMPDV I: Nimero |del Cauca 2017 3.000.000.000 0 0 0 s 0,0
63 |MP206010104  |para beneficiar a los estudiantes |Porras del | de 2018 0 0 0 0
de las instituciones educativas Valle del programa 2019 0 0 0 0
oficiales egresados de la Cauca" s los mas 2016-2019 6.000.000.000 0 0 0 - 0,0
Crear un observatorio para la Observatori OBSEDUT |Fortalecimiento de la Educacion Terciaria en el Valle 2016 100.000.000 0 0 0 @ 0,0
educacién terciaria del Valle del |o creado Ne ER=0BSER |del Cauca. 2017 100.000.000 0 0 0 N 0,0
64 |MP206010108  [Cauca durante el periodo de para la OBSEDUT |VATORIO 2018 100.000.000 0 0 0 & 00
gobierno educaciéon |ER PARA LA 2019 100.000.000 0 0 0 & 0,0
terciaria de EDUCACI 2016-2019 400.000.000 0 0 0 & 00
Capacitar el 10% de los docentes |Porcentaje [% Doc %Doc Innovacién de ambientes de aprendizaje para 2016 2.000.000.000 2.500.500.001 2.500.500.001 1.249.750.000 = 625 |31 50,0 %1 50,0
del sector oficial de los de EEO EEO mejorar las competencias comunicativas en inglés(2- 2017 2.310.500.000 1.084.688.001 1.084.688.001 624.874.999 S1 270 |V 576 > 576
65 |MP206020101  [municipios no certificados del docentes  |formados |formados [2407) 2018 0 0 0 0
Valle en "INNOVACION DE del sector |y /o y/o 2019 0 0 0 0
AMBIENTES DE APRENDIZAJE oficial de_|cualificad |cualificad 2016-2019 4.310.500.000 1.084.688.001 1.084.688.001 624.874.999 & 145 57,6 57,6
Formar 1.550 estudiantes en el  |Estudiantes N2 Estud |Formacion en inglés "go Valle Bilingual Cities" 2016 2.000.000.000 0 0 0 g 0,0
nivel B1 de ingles, de las formados Bl= Palmira, Buga, Buenaventura, Cartago, Tulud. (2- 2017 3.000.000.000 0 4.758.287.379 0 ¥ 0,0 & 0,0
66 (MP206020102 instituciones educativas oficiales |en el nivel |N°EstB1 [Numero |4250) 2018 0 0 0 0
del Departamento del Valle del  |B1de de 2019 0 0 0 0
Cauca ingles de estudiant 2016-2019 5.000.000.000 0 4.758.287.379 0 & 00 ¥ 00
Formar 4.000 estudantes en Estudiantes N de N2 Estud |Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 2.588.905.008 0 0 0 [ 0,0
ingles de primaira, de las formados estudiant primaria = |inglés a estudiantes de basica primaria de los 2017 2.588.905.008 0 0 0 ¥ 0,0
67 (MP206020103 instituciones educatavias ofcialies |en ingles es Nimero |establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 0 0 0 0
del Departamento del Valle del  |de primaria de Cauca 2019 0 0 0 0
Cauca primaria, estudiant 2016-2019 5.177.810.016 0 0 0 - 0,0
Formar 100 docentes de primaria [Docentes N° de N Doc de |Fortalecimiento de las competencias en el idioma 2016 161.094.992 0 0 0 g 0,0
en ingles, de las instituciones de primaria docentes primaria = |inglés a estudiantes de basica primaria de los 2017 161.094.992 0 0 0 ¥ 0,0
68 (MP206020104  |educativas ofciales del formados de Nimero |establecimientos educativos oficiales del Valle del 2018 0 0 0 0
Departamento del Valle del eningles .. |de Cauca 2019 0 0 0 0
Cauca. de las PrmaNa 1 yocentes 2016-2019 322.189.984 0 0 0 & 0,0
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T Dotar el 50% de los Porcentaje |N° EEO N2 EEO Innovacion de ambientes de aprendizaje para 2016 58.687.000 0 0 0 W 0,0
Establecimientos Educativos del  [Establecimi [con con mejorar las competencias comunicativas en inglés(2- 2017 58.687.000 58.687.000 58.687.000 0 & 0,0 & 0,0 & 0,0
69 [MP206020201 sector oficial de los municipios no |entos recursos |[recursos |2407) 2018 58.687.000 0 0 0 & 00
certificados del Valle de material |Educativos |diddcticos |didacticos 2019 58.689.000 0 0 0 ¥ 00
y recursos didécticos para el del sector |/N° EEO * |= Nimero 2016-2019 234.750.000 58.687.000 58.687.000 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00
Asesorar en el 40% de los Porcentaje |N° EEO N2 EEO Innovacion de ambientes de aprendizaje para 2016 8.000.000 0 0 0 [ 0,0
establecimientos educativos de  |de con con mejorar las competencias comunicativas en inglés(2- 2017 7.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
70 (MP206020202 los municipios no certificados del |Establecimi |planes de [planes de |2407) 2018 8.000.000 0 0 0 & 0,0
Valle, en el ajuste de los planes  |entos estudio  |estudio de 2019 7.000.000 0 0 0 > 0,0
de estudio de los PEI PEC y PIER|Educativos |de los PEI, |los PEI 2016-2019 30.000.000 0 0 0 - 0,0
Promover que 18 docentes de Docentes N° Doc Innovacion de ambientes de aprendizaje para 2016 107.375.000 0 0 0 & 0,0
drea de inglés de los de drea de N° Doc EEPPI = mejorar las competencias comunicativas en inglés(2- 2017 107.375.000 107.375.000 107.375.000 0 & 0,0 & 0,0 & 0,0
71 (MP206020203 establecimientos educativos de  |inglés de EEPPI Numero |2407) 2018 120.000.000 0 0 0 & 00
los municipios no certificados del (los de 2019 120.000.000 0 0 0 s 0,0
Valle, (con nivel A2 - B1), establecimi docentes 2016-2019 454.750.000 107.375.000 107.375.000 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00
Formular e implementar la Politica N°PPBFI= |Innovacién de ambientes de aprendizaje para 2016 7.000.000 0 0 0 - 0,0
politica publica de bilingliismo en |publica de Numero |mejorar las competencias comunicativas en inglés(2- 2017 8.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
72 |MP206020204 el Departamento de acuerdo a la |bilingliismo |N°PPBFI |de 2407) 2018 7.000.000 0 0 0 & 00
Ordenanza 345 de 2012. formulada politicas 2019 8.000.000 0 0 0 & 0,0
e publicas 2016-2019 30.000.000 0 0 0 & 0,0
Establecer un convenio con Convenios NCIEET=N [Fortalecimiento del emprendimientoy la 2016 1.250.000.000 0 0 0 s 0,0
Instituciones de educacién con 0. competitividad en las instituciones educativas de los 2017 1.250.000.000 0 0 0 1 0,0
73 |MP209010501  |Terciaria para fortalecer el institucione |NCIEET  |Convenios |municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2018 1.250.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
emprendimientoy la sde Institucion|321165) 2019 1.250.000.000 0 0 0 ¥ 00
competitividad en la educacién  |educacion es 2016-2019 5.000.000.000 0 0 0 - 0,0
Impulsar en el 100% de las Porcentaje IEIPE:Insti |Fortalecimiento del emprendimiento y la 2016 220.000.000 0 0 0 g 0,0
Instituciones educativas oficiales |de IEIPE=IEC |tuciones |competitividad en las instituciones educativas de los 2017 220.000.000 250.000.000 1.300.100.000 0 N 0,0 & 0,0 & 0,0
74 (MP209010502 la Catedra de Empendimiento de |Institucione [PPD/TIE* [educativa [municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2018 220.000.000 0 0 0 1 0,0
los municipios no certificados, la |s 100 s 321165) 2019 220.000.000 0 0 0 & 00
formulacion y desarrollo de educativas Impulsada 2016-2019 880.000.000 250.000.000 1.300.100.000 0 0,0 0,0 0,0
Establecer dos alianzas Alianzas NAEDPBS |Diagnostico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 270.000.000 0 0 0 s 0,0
estratégicas con entidades estratégica NAEDPBS ED= N° de|del personal docente, directivo docente y 2017 240.000.000 0 0 0 i 0,0
75 |MP301010106 externas para el desarrollo del s £ Alianzas |administrativo de la Secretaria de Educacion 2018 260.000.000 0 0 0 N 0,0
plan de bienestar de la secretaria |establecida estrategic [Departamental 2019 230.000.000 0 0 0 1 0,0
de educacion en el periodode  |s con as para el 2016-2019 1.000.000.000 0 0 0 & 0,0
Generar un diagnostico para Diagnostico NDCNBR= |Diagnostico e implementacion del Plan de Bienestar 2016 20.000.000 0 0 0 g 0,0
caracterizar las necesidades del  |generado Diagnéstic |del personal docente, directivo docente y 2017 30.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
76 |MP301010107 bienestar adscrito a la sed para NDCNBR |ode administrativo de la Secretaria de Educacion 2018 40.000.000 0 0 0 s 0,0
durante el cuatrienio (Bienestar |caracterizar caracteriz |Departamental 2019 50.000.000 0 0 0 ¥ 00
Docente) las acién de 2016-2019 140.000.000 0 0 0 ¥ 00
Organizar 280 metros lineales de |Metros o.de Fortalecer la Gestion Documental del Archivo de la 2016 0 0 0 0
soportes documentales de lineales de NMLSDAG metros Secretaria de Educacién Departamental. 2017 280.000.000 0 0 0 i 0,0
77 (MP301010108 |archivos de gestion y fondos soportes FAO lineales 2018 0 0 0 0
acumulados de la Secretaria de  |documental de 2019 0 0 0 0
Educacion del Valle del Cauca es de soportes 2016-2019 280.000.000 0 0 0 - 0,0
Fortalecer al 100 % los Sistemas |Porcentaje |NSIAGF=( |NSIAGF=( |Renovacién de la infraestructura tecnoldgicay de 2016 200.000.000 0 0 0 g 0,0
de informacién de apoyo a la del Numero [Ndmero |comunicaciones de las oficinas de la Secretaria de 2017 200.000.000 0 0 0 ¥ 00
78 |MP301010109 gestion En la Secretaria de Sistemas de|de de Educacién del Valle de Cauca. 2018 200.000.000 0 0 0 s 0,0
Educacion del Valle del Cauca informacié |sistemas [sistemas 2019 200.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
durante el periodo de gobierno  |n de apoyo |de de 2016-2019 800.000.000 0 0 0 & 0,0
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Fortalecer a 149 Instituciones Institucione NIEOCATF |Apoyo a la gestion financiera de las instiuciones 2016 250.000.000 0 0 0 W 0,0

educativas oficiales con asistencia|s NiEoreat| Numero |educativas oficiales de los municipios no certificados 2017 250.000.000 0 0 0 & 0,0
9 Tecnica Financiera anualmente |educativas de del Valle del Cauca 2018 250.000.000 > 0,0

en el periodo de gobierno oficiales Institucion 2019 250.000.000 & 0,0

fortalecidos es 2016-2019 1.000.000.000 0 0 0 & 0,0

Articular en 100% el sistema de la [Porcentaje |%SGCSED |%SGCSED |Consolidacion del sistema de gestion de la calidad 2016 200.000.000 0 0 0 [ 0,0

Gestion de la Calidad de la SED al |de ASIGCG= |ASIGCG=P |de la Secretaria de Educacién en el | sistema 2017 100.000.000 0 100.000.000 0 ¥ 0,0 0,0
0 Sistema Integrado de Gestién de |articulaciéon [INCSGCSE |orcentaje |integrado de gestidn de la Gobernacion del Valle del 2018 0 0 0 0

la Calidad de la Gobernacién el del Sistema |DASIGC/N |del Cauca. (2-321352) 2019 0 0 0 0

Valle del Cauca de Gestion |CSGCSED |[Sistema 2016-2019 300.000.000 0 100.000.000 0 - 0,0 0,0

Cualificar el 25% del personal Porcentaje %PAC= Capacitacion para el fortalecimiento de las 2016 20.000.000 0 0 0 & 0,0

administrativo de las aéreas del |personal %PAC=PA |Porcentaj [competencias del personal Administrativo de la 2017 21.800.000 0 0 0 & 0,0
1 conocimiento que permitan el administrat [EEC/PAEEI|e de Secretaria de Educacion del Valle del Cauca 2018 23.600.000 0 0 0 & 00

fortalecimiento de sus ivo *100 personal 2019 27.200.000 0 0 0 s 0,0

competencias durante el cualificado administr 2016-2019 92.600.000 0 0 0 & 0,0

Fortalecer institucionalmente el |Porcentaje NPAFI=Nu | Fortalecimiento de los procesos administrativos de la 2016 1.000.000.000 0 1.000.000.000 963.500.000 ? 96,4 @ 96,4

100% los procesos de los NPAFI/NT mero de |secretaria de educacion Departamental. (2-3)20108 2017 450.000.000 450.000.000 2.117.905.000 637.674.600 1417 | 1417 50 304
2 administrativos de la secretaria  |procesos PA*100 Procesos 2018 450.000.000 0 0 0 s 0,0

de educacién departamental del [administrat Administr 2019 450.000.000 0 0 0 N 0,0

valle del cauca en el periodo de |ivos de la ativos 2016-2019 2.350.000.000 450.000.000 2.117.905.000 637.674.600 271 | 1417 30,1

Orientar a 149 Directivos Directivos N°DDOFIS |Fortalecimiento de los lineamientos para la 2016 10.000.000 0 0 0 & 0,0

Docentes de los EE oficiales Docentes N°DDOFIS EPEGR: construccién de los Planes Escolares de Gestion del 2017 40.000.000 0 80.000.000 0 1 0,0 0,0
3 municipios no certificados del de los EPEGR Numero [Riesgo, en los Establecimientos Educativos oficiales 2018 50.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

Valle Cauca en la formulacién, Establecimi de de los 34 municipios no certificados del Valle del 2019 49.000.000 0 0 0 s 0,0

implemetacidn, seguimiento y entos Directivos |Cauca. (2)-321345 2016-2019 149.000.000 0 80.000.000 0 & 0,0 & 00

Promover en 149 Establecimi No: Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 1.000.000.000 30.000.000 1.330.000.000 1.329.990.000 @ 133,0 @ 4433,3 @ 100,0

Establecimientos Educativos entos Nimero, |promuevan la sana convivencia y la democratizacion 2017 280.000.000 320.000.000 320.000.000 0 N 0,0 0,0 & 0,0
4 oficiales de los municipios no educativos |NEEPr EE: de la vida escolar en los municipios no certificados.(2 2018 280.000.000 0 0 0 1 0,0

certificados del Valle del Cauca |oficiales de Estableci [320107) 2019 180.000.000 0 0 0 & 0,0

précticas pedagdgicas que los mientos 2016-2019 1.740.000.000 320.000.000 320.000.000 0 0,0 0,0 0,0

Promover en 149 Establecimi No: Implementacién de la catedra de paz en los 2016 125.000.000 0 1.322.800.000 1.320.574.000 f1056,5 ﬁ 99,8

Establecimientos Educativos entos Nimero |municipios no certificados del Valle del Cauca. (2- 2017 125.000.000 125.000.000 125.000.000 14.400.000 115 [ 115 115
5 Oficiales la Implementacion de la |educativos [NEEPCP [Estableci |320115) 2018 125.000.000 0 0 0 N 0,0

Cétedra de Paz, la resolucién PROMOVID mientos 2019 125.000.000 0 0 0 s 0,0

pacifica del conflicto y el respeto |OS en la Educativo 2016-2019 500.000.000 125.000.000 125.000.000 14.400.000 & 2,9 ¥ 115 ¥ 115

Orientar 149 Directivos Docentes |Directivos NDDOICC |Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que 2016 125.000.000 0 0 0 g 0,0

en la implementacién de los docentes NDDOICC ECP: promuevan la sana convivencia y la democratizacién 2017 125.000.000 85.000.000 85.000.000 0 ¥ 0,0 & 0,0 0,0
6 comités de convivencia escolary |orientados ECP Numero |de la vida escolar en los municipios no certificados. 2018 125.000.000 0 0 0 1 0,0

la catedra de paz, durante el enla de (2-320107) 2019 125.000.000 0 0 0 ¥ 00

periodo de gobierno implement Directivos 2016-2019 500.000.000 85.000.000 85.000.000 0 ¥ 00 ¥ 00 & 00

Orientar al 100 por ciento de los |Porcentaje %DO= %DO= Implementacién de acceso y permanencia en el 2016 20.000.000 50.000.000 50.000.000 0 [ 0,0 g 0,0 g 0,0

docentes en Estrategias de (NDOEPEE Porcentaj [sistema educativo a las poblaciones victimas de 2017 40.000.000 40.000.000 40.000.000 0 1 0,0 i 0,0 i 0,0
7 Pedagogicas para atender a la docentes 0/TDEEQ) ede conflicto en condiciones de vulnerabilidad 2018 40.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

poblacién escolar victima del orientados 100 docentes [municipios no certificados. (2-3202142) 2019 20.000.000 0 0 0 1 0,0

conflicto armado y en oreintado 2016-2019 120.000.000 40.000.000 40.000.000 0 ¥ 00 [ o0 [¥ 00

Crear un fondo de subsidio para |Fondo de FAET= Fortalecimiento al fondo para la educacién superior 2016 500.000.000 250.000.000 250.000.000 140.000.000 91 28,0 B 56,0 B 56,0

la educacion terciaria, subsidio FONDO |en el Valle del Cauca. (2-321234 ) 2017 800.000.000 0 624.856.103 0 ¥ 0,0 )
8 debidamente financiado, durante |creado para|N° FAET |DE APOYO 2018 850.000.000 0 0 0 s 0,0

el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 0 0 0 ¥ 0,0

educacion EDUCACI 2016-2019 3.000.000.000 0 624.856.103 0 & 0,0 0,0
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| Fortalecer al 100 % los Sistemas [Porcentaje [NSIAGF=( |NSIAGF=( [Fortalecimiento de la nomina de jubilados 8y 10 en 2016 200.000.000 0 0 0 W 0,0
de informacién de apoyo a la del Nimero [Numero [el sistema de informacion humano.(2-321350) 2017 200.000.000 0 150.000.000 0 & 0,0 & 0,0
89 |MP301010109 |gesti6n En la Secretaria de Sistemas de|de de 2018 200.000.000 0 0 0 & 00
Educacién del Valle del Cauca informacio |[sistemas |sistemas 2019 200.000.000 0 0 0 s 0,0
durante el periodo de gobierno  |n de apoyo |de de 2016-2019 800.000.000 0 150.000.000 0 0,0 0,0
Orientar al 100% de los Directivos |% de % % Implementacion Alegria de leer, por un Valle lector 2016 30.000.000 90.000.000 90.000.000 81.000.000 ? 270,0 @ 90,0 @ 90,0
/docentes de los directivos |DIDOEEO |DIDOEEOF |(Interventoria: 90.000.000) — Biblioteca 2017 30.000.000 9.000.000 9.000.000 0 ¥ 00 & 00 & 00
90 |MP104010205 [establecimientos educativos /docentes |FOR=(DID |OR= Departamental(2-4240) 2018 30.000.000 0 0 0 ¥ 0,0
oficiales de los municipios no de los OEEOFOR |Porcentaj 2019 30.000.000 0 0 0 & 00
certificados en la implementacion | establecimi |/DIDOEEO e de 2016-2019 120.000.000 9.000.000 9.000.000 0 ¥ 00 [ 00 [ 00
Asesorar 149 Directivos docentes |Directivos NDDA= Implementacidn inicial de tecnologia para la 2016 2.500.000.000 62.090.859 62.090.859 58.383.249 & 2,3 @ 94,0 @ 94,0
de los establecimientos docentes Nimero |formacion de los estudiantes en instituciones 2017 2.500.000.000 3.707.610 0 0 s 0,0 g 0,0
91 |MP104010404 Educativos Oficiales de los de los NDDA de educativas oficiales en municipios del Valle del Cauca 2018 0 0 0 0
municipios no certificados en establecimi Directivos |(2-4208) 2019 0 0 0 0
capacidad cientifica, tecnologia, |entos docentes 2016-2019 5.000.000.000 3.707.610 0 0 0,0 0,0
Fortalecer las capacidades y Nifios y NNJPPICT: [ Fortalecimiento de una cultura ciudadana de CTl en 2016 5.000.000.000 0 0 0 0,0
habilidades investigativas 5000 |jévenes del Numero |nifios, jovenes, maestros y comunidad a través de la 2017 0 0 250.000.000 0 I 0,0
92 (MP208010301 nifios y jovenes del Valle del Valle del NNJPPICT |de Nifios y [implementacién delprograma ondas. Todo el dptp 2018 0 0 0 0
Cauca. Cauca Jévenes |del Valle del Cauca. (2-4253 ) 2019 0 0 0 0
fortalecidos Participan 2016-2019 5.000.000.000 0 250.000.000 0 & 00 & 00
Crear un fondo de subsidio para |Fondo de FAET= Fortalecimiento de la Educacidn Terciaria en el Valle 2016 500.000.000 0 0 82 & 0,0
la educacion terciaria, subsidio FONDO del Cauca( 2-321235) 2017 800.000.000 0 100.000.000 0 s 0,0 g 0,0
93 |MP206010101 debidamente financiado, durante |creado para|N° FAET [DE APOYO 2018 850.000.000 N 0,0
el periodo de gobierno. la ALA 2019 850.000.000 1 0,0
educacion EDUCACI 2016-2019 3.000.000.000 0 100.000.000 0 &+ 00 & 00
2016 522.740.148.116 426.284.889.290 455.412.420.715 439.806.036.886 [1 84,1 [iF 103,2 [1* 96,6
2017 497.350.516.265 473.941.038.893 513.728.962.688 102.518.418.532 |o1 38,7 [°1 406 |1 375
TOTALES 2018 508.832.962.901 0 0 0 & 00
2019 542.431.455.357 0 0 0 ¥ 00
2016-2019 2.071.355.082.639 900.225.928.183 969.141.383.403 632.324.455.418 30,5 70,2 65,2

JOSE LUIS ARGOTE VEGA
Profesional Especializado

GONZALO ATEHORTUA M.
Profesional Universitario

GICELLA OCHOA B.

Profesional del Dpto Admitivo Planeacién encargada de
revisar y aprobar el reporte
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| FECHA DE CORTE AAAAMMDD | 20170630 |  Vigencia| 2017 Pégina
| ENTIDAD: ‘1105. SECRETARIA DE EDUCACION
DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
VETA PRODUCTO | RECURSOS FINANCIERGS TOTAL ICLD SGP cEpiDAs | ESTAMPILLAS SGR SGRCTI CREDITOS | e inTRALIZ OTROS Esp PRIVADO | VALORIZACION | .m0
Beneficiar 1132 |Progr. Plan Pluria 250.000.000 250.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nifios y nifias entre 0  Asignado POAI 25.000.000 25.000.000
¥ 6 afios con atencién[pOA| Vs, Plan Plur % o 10,00 10,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1020102 |tegral en 12 Ppto. Definitivo 250.000.000 250.000.000
o1 :"e‘:;;icc";'d";"d"el Ppto. Def Vs. Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Departamento del Ejecutado financieramente 0
Valle durante el Ejec.Vs.Ppto.Def. % o 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
periodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar 42 Comités |Progr. Plan Pluria 85.000.000 0 85.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Municipales de Asignado POAI 25.000.000 25.000.000
Primera Infancia para [poA| Vs. Plan Plur % [ 29,41 #DIVIO! 0,00 #DIv/o! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1020102 |2 ImPlementaciény Tpoe 5 pefinitivo 25.000.000 25.000.000
04 iiﬁ‘:g':g:l’lcd:dli Ppto. Def Vs. Plur % [ 29,41 #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Primera Infancia, en Ejecutado financieramente 0
ol periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % o 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
gobierno, Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #DIV/O! 0,00  #DIv/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Beneficiar 32.794 _ |Progr. Plan Pluria 7.655.563.900 1.862.225.600 2.793.338.300 0 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 2.793.338.300 2.793.338.300
almuerzo delas 50 [poA| Vs, Plan Plur % B 60,00 0,00 100,00]  #iDIV/o! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040101 |nstituciones Ppto. Definitivo 2.793.338.300 0 2.793.338.300
01 Z:‘;cif\tg"r'::e‘:':'ses Ppto. Def Vs. Plur % = 60,00 0,00 0,00  #pIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
jornada tinica de los Ejecutado financieramente 780.073.481 780.073.481
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 27,93 #DIVIO! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 27.93]  #DIVio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados del Ejec.Vs.Plan Plu. % & 16,76 0,00 0,00  #DIv/o! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Elaborar en el 30% de|Progr. Plan Pluria 1.979.000.000 570.000.000 0 0 0 0 0 1.409.000.000 0 0 0
las Instituciones Asignado POAI 729.548.986 200.000.000 529.548.986
(sedes) educativas  [poA| Vs. Plan Plur % [ 36,86 35,09 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 37.58] _ #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040101 |°ficiales de los Ppto. Definitivo 1.228.383.847 200.000.000 498.834.861 529.548.986
02 :::E;icc";::s"d"el Valle |PBLo. Def Vs. Plur % = 62,07 35,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 37,58]  #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
del Cauca, el Ejecutado financieramente 0 0 0
Diagnéstico y Ejec.Vs.Ppto.Def. % > 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIv/o! 0,00 #DIv/o! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
mantenimiento de la |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00  #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
‘Asesorar 50 Progr. Plan Pluria 250.000.000 50.000.000 200.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 558.500.000 50.000.000 508.500.000
educativas (420 POAI Vs. Plan Plur % % 223,40 100,00 254,25 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040101 |POcentes y directivos [5o  hefinitivo 558.500.000 50.000.000 508.500.000
03 Idn:’;‘f:r;e:r)‘;:lfn 4o |PPto. Def Vs. Plur % I 223,40 100,00 25425 #DIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
jornada tnica de los Ejecutado financieramente 0
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % o 0,00 0,00 0,00[ _ #DIv/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % - 0,00 0,00 0,00  #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Atender en en 13 Progr. Plan Pluria 4.700.000.000 0 0 0 0 4.700.000.000 0 0 0 0 0
Municipios del Valle Asignado POAI 0
del Cauca las POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
¢ [MP1040101 l’:}f‘;:::;:;zie Ppto. Definitivo 14.177.091.915 14.177.091.915
04 escolar nueva, Ppto. Def Vs. Plur % K 301,64 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
durante el periodo Ejecutado financieramente 0
de gobierno. Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
(Candelaria, Pradera |Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Dotar 50 Progr. Plan Pluria 308.500.000 0 308.500.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 0
Educaﬁvas_"fi?ia'es POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
; [ mP1040101 S:r't‘i’:ic’:::s'cd":l°s n° [Ppto. Definitivo 0
05 Departamento del Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Valle del Cauca para Ejecutado financieramente 0
el mejoramiento de |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O!
los ambientes Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Entregar al 100% de |Progr. Plan Pluria 1.937.000.000 1.437.000.000 0 0 0 500.000.000 0 0 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0
matriculados POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
g |MP1020102 a”“j'mgf‘t;e;"; Ppto. Definitivo 0
01 iﬁ y°i - 'de |losl * |Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Establecimientos Ejecutado financieramente 0 0
Educativos oficiales |EJ€C-Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O!
de los municipios no_|Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Cualificar 3.000 Progr. Plan Pluria 1.621.957.500 955.957.500 0 0 0 666.000.000 0 0 0 0 0
Docentes en Asignado POAI 364.000.000 364.000.000
C°mp§te“Ci35 basicas[poA| vs. Plan Plur % - 22,44 38,08 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o | MP1040102 Ian:“;:::e‘:i;:ién 4o |Ppto: Definitivo 955.957.500 955.957.500
02 unpprugrama de Ppto. Def Vs. Plur % P 58,94 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
formacién del Ejecutado financieramente 19.500.000 19.500.000
profesorado de los |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % i 2,04 2,04 #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O!
Establecimientos Ejec.Vs.Plan Plu. % v 1,20 2,04 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Atender 15.442 Progr. Plan Pluria 1.817.609.255 375.000.000 1.442.609.255 0 0 0 0 0 0 0 0
Nifios, Nifias, Asignado POAI 1.442.609.255 1.442.609.255
A}’“'esce"fesv POAI Vs. Plan Plur % A 79,37 0,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
10 | MP1040102 :‘:;’;"p?;;:d Vo Ppto. Definitivo 1.442.609.255 1.442.609.255
03 calentos Ppto. Def Vs. Plur % A 79,37 0,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
excepcionales del Ejecutado financieramente 0
sistema educativo |EJSC-Vs.Ppto.Def. % > 0,00 #{DIV/O! 0,00|  #DIv/0! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
regular con apoyos _|Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Implementar en el Progr. Plan Pluria 187.000.000 187.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100% de los de los | Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
es‘ab'§°‘m‘eﬁ‘?5 POAI Vs. Plan Plur % > 53,48 53,48 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
11 | MP10d0102 ::“:Iag'E‘:";E"Cf'Cy'ar"TESR Ppto. Definitivo 250.000.000 250.000.000
04 ol Plan d'e Lec't wray Ppto. Def Vs. Plur % [ 133,69 133,69 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Escritura de acuerdo |Ei€cutado financieramente 20.700.000 20.700.000
a las caracteristicas | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % & 8,28 8,28 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
subregionales, para_|Ejec.Vs.Plan Plu. % & 11,07 11,07 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
TOTAL ICLD SGP ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS OTROS PRIVADO | VALORIZACION
META PRODUCTO | RECURSOS EINANCIEROS CEDIDAS DESCENTRALIZ ESP GESTIONADOS
Orientar al 100% de |Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0
los Directivos Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
/docentesdelos  [poA| vs. Plan Plur % i 333,33 333,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
1, | MP1040102 eztab'f,c'm'e;“_’sl Ppto. Definitivo 100.000.000 100.000.000
05 Ze‘fzj r':j;i‘:i:f::o Ppto. Def Vs. Plur % 4 333,33 333,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados en la Ejecutado financieramente 0
implementacion en | EJ€C.Vs.Ppto.Def. 5% & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Jos PEL PIER y PEC de |Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar al 100% de |Progr. Plan Pluria 250.000.000 0 0 0 250.000.000 0 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0
ma:icus'jd;j;:‘ ;‘f POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040102 [8r3¢0% 327 9% Ippto. Definitivo 0
13 10°y11° de |
06 Esta‘l’]ledmi:ni’; Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00  #DIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Educativos oficiales Ejecutado financieramente 0
de los municipios no | E16C.Vs.Ppto.Def. 5% #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
certificados del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIv/o! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar un (01) (Progr. Plan Pluria 500.000.000 0 0 0 500.000.000 0 0 0 0
programa "Talento  [Asignado POAI 0
Maestro” en la ETC  [poa| vs. Plan Plur % & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIvio! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040102 |V2!le del Cauca, para [pot o "hefinitivo 0
14 destacar, incentivar, -
07 r::aﬁ;frv'::m”lgal;s Ppto. Def Vs. Plur % & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 000[  #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
- Ejecutado financieramente 0
buenas practlcas
pedagégicas Ejec.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
docentes y directivas |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIv/o! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar en 80  [Progr. Plan Pluria 150.000.000 150.000.000 0 0 0 0 0 0 0
I.E. oficiales con bajo |Asignado POAI 0
dezempem modelos [poA| vs. Plan Plur % e 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
pedagdgicos a través e
MP1040103 Ppto. Definitivo 0
15 d d
o1 f:r:qr:j;an”:fe © Ppto. Def Vs. Plur % K- 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Directivos docentes y E]:ecutado financieramente 0
docentes del sector | EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
oficial para mejorar _|Ejec.Vs.Plan Plu. % > 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar al 100% de |Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0
los Directivos Asignado POAI 170.000.000 170.000.000
docentes de los LE.  [pOA| Vs. Plan Plur % i 850,00 850,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
16 | MP1040108 Oficiales de los Ppto. Definitivo 170.000.000 170.000.000
02 :::E;icc";::s"d"el Valle |PBLo. Def Vs. Plur % I 850,00 850,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejecutado financieramente 12.400.000 12.400.000
del Cauca, para el
ajuste de sus Ejec.Vs.Ppto.Def. % & 7,29 7,29 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
modelos Ejec.Vs.Plan Plu. % = 62,00 62,00 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar al 20% Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Directivos/docentes y; Asignado POAI 0
docentes del sector [poA| Vs, Plan Plur % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
MP1040104 |°ficial de los Ppto. Definitivo 115.000.000 115.000.000
17 Establecimientos
01 Edoativon situacdos |PPtO: Def Vs. Plur % i 115,00 115,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
en las categorias C y E_]:ecutado financieramente 0
D de las Pruebas  |Ej€C.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
SABER 11° "En Ejec.Vs.Plan Plu. % Kr 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Promover en el 100% |Progr. Plan Pluria 15.000.000 15.000.000 0 0 0 0 0 0 0
de los Asignado POAI 0
establecimientos POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
15 | MP1040104 :qd::la;:‘gz :Z'“ Ppto. Definitivo 0
02 certificados del Valle |PPto: Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
del Cauca, la Ejecutado financieramente 0
participacion e Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
inscripcion de Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Implementar Un (1) [Progr. Plan Pluria 4.950.000.000 0 0 0 4.950.000.000 0 0 0 0
programa de Asignado POAI 0
formacién docente  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
16 | MP1040104 :’:Oi't‘g"r:["fs') s [PRL0: Definitivo 0
03 beneficiar 2 1os Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
docentes y directivos Ejecutado financieramente 0 0
docentes de las Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
instituciones. Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Asesorar 149 Progr. Plan Pluria 2.500.000.000 0 0 0 2.500.000.000 0 0 0 0
Directivos docentes Asignado POAI 0
de los POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP1040104 [Stablecimientos  [ooes "efinitivo 0
20 04 Educativos Oficiales 5~ Vs, PLUr % i - ; - . - . - . - . - . - ; - ; - ; - ; Dol Dol
de los municipios no | PRL0: Def Vs. Pr 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados en Ejecutado financieramente 0
capacidad cientifica, |EJ€C:Vs-Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
tecnologia Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Lograr en 149 Progr. Plan Pluria 1.000.000.000 1.000.000.000 0 0 0 0 0 0 0
establecimientos Asignado POAI 1.000.000.000 1.000.000.000
Educativos Oficiales  |poA| vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
51 | MP1040105 z:r'z;c"::;‘fﬁlf’\j;l‘li Ppto. Definitivo 1.000.000.000 1.000.000.000
02 del Cauca la Ppto. Def Vs. Plur % 1 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
participacién de la Ejecutado financieramente 1.000.000.000 1.000.000.000
Comunidad Ejec.Vs.Ppto.Def. % i 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Educativa en los Ejec.Vs.Plan Plu. % I 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Mantener 18 puntos |Progr. Plan Pluria 200.000.000 200.000.000 0 0 0 0 0 0 0
vive digital plus en Asignado POAI 0
funcionamientoen  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP1040105 |10 Establecimientos [5oe5 e finitivo 0
22 Educativos oficiales
03 en los municipios no Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados del Ejecutado financieramente 0
Departamento del  |E3€C.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Valle del Cauca Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejecutar un plande [Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0
asistencia técnica Asignado POAI 50.000.000 50.000.000
anual de 'é?ecrﬁa”a POAI Vs. Plan Plur % > 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
53 | MP1040105 EZ::rL:::Ie:\:al 4o |PRto: Definitivo 50.000.000 50.000.000
04 Valle del Cauca Ppto. Def Vs. Plur % > 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Orientar al 100 por  |Progr. Plan Pluria 75.000.000 75.000.000 0 0 0 0 0 0
ciento de directivos [ Asignado POAI 75.000.000 75.000.000
docentes de los POAI Vs. Plan Plur % K 100,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o4 | MP1040105 :Z‘:Cba'zcv'o”:'z?l‘c‘l’;es , [Ppto- Definitivo 75.000.000 75.000.000
05 0 oficiales de los  |PPto: Def Vs. Plur % K 100,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
municipios no Ejecutado financieramente 0
certificados de la ETC |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % v 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Valle del Cauca en el |Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Implementar 100%  |Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0 0
los Establecimientos [ Asignado POAI 50.000.000 50.000.000
Educativos oficiales y [poA| vs. Plan Plur % K 100,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
5 | MP1040105 ”m"uif'::f;:: los [ppto. Definitivo 50.000.000 50.000.000
06 certificados del Valle |PPto: Def Vs. Plur % K 100,00 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
del Cauca el Plan Ejecutado financieramente 0 0
Operativo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Inspeccion y Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer 40 Progr. Plan Pluria 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0 0 0
experiencias Asignado POAI 0
significativasen las  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
56 | MP1040105 g‘;:'c‘:;'vc’a’;e:ﬂciales Ppto. Definitivo 0
07 de los municipios no Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
certificados del Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca, (con Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
recursos) en el Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Asesorar 149 Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0
Directivos docentes Asignado POAI 120.000.000 120.000.000
de las Instituciones  [poA| vs. Plan Plur % 4 400,00 400,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
57 | MP1020105 ;dl:‘:lacl"lzss :‘Z"’S Ppto. Definitivo 320.000.000 320.000.000
08 certificados del Ppto. Def Vs. Plur % 1 1.066,67 1.066,67 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Departamento En el Ejecutado financieramente 85.785.000 85.785.000
ajuste de los PEI, PEC, |EJ€C.Vs.Ppto. Def. % 51 26,81 26,81 #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
PIER, Ruta de Ejec.Vs.Plan Plu. % I 285,95 285,95 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Realizar 4 Foros Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0
Educativos Asignado POAI 0
Regionales en la POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
45 | MP1020105 E“e‘:'t‘f:c“azzr\r/':ﬁ;'z'el Ppto. Definitivo 0
09 Cauca, con el fin de Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
reflexionar sobre el Ejecutado financieramente 0
estado de la Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
educacién y hacer |Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar en 149 |Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 30.000.000 30.000.000 0
Educativas Oficiales oAl vs. Plan Plur % > 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
29 | MP1040105 5'52'22 :;2"2‘:}'1’;" Ppto. Definitivo 30.000.000 30.000.000
10 municipios’no Ppto. Def Vs. Plur % > 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados, durante Ejecutado financieramente 9.999.999 9.999.999 0
el periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % 4 33,33 33,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
sobierno Ejec.Vs.Plan Plu. % 91 33,33 33,33 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!




Pag. 30 de 169

DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
ER TS RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP e e ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | o 2 oLz OTROS e PRIVADO | VALORIZACION | = 1o 2
Suministrar a 550 |Progr. Plan Pluria 2.343.750.000 0 2.343.750.000 0 0 0 0 0 0 0
sedes educativas Asignado POAI 2.343.750.000 2.343.750.000
oficiales de los POAI Vs. Plan Plur % s 100,00 #DIV/O! 100,00]  #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
20 | MP1040105 ’C‘"e‘:t’::c'z;°;”° Ppto. Definitivo 2.588.750.000 2.588.750.000
11 comettividad a Ppto. Def Vs. Plur % i 110,45 #{DIV/O! 110,45 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
internet, durante el Ejecutado financieramente 0 0
periodo de gobierno |EJ€C:Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #{DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar 400 Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Docentes del sector |Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
oficial en la Cétedra  [poA| vs. Plan Plur % s 100,00 100,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
41 | MP1040106 2:52“'::;“0 o [PRL0: Definitivo 200.000.000 200.000.000
01 articular los plancs | PRL0: Def Vs. Plur % i 200,00 200,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
de estudio de los PEI, Ejecutado financieramente 0 0
PERYPIER delas  |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
comunidades Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Formular el plan Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
integral para la Asignado POAI 100.000.000 100.000.000
implementacion POAI Vs. Plan Plur % i 100,00 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
4 | MP1020106 Zf:i't‘fd?:s'a catedra [pot5_ Definitivo 100.000.000 100.000.000
02 afrocolombiancs an |PPtO- Def Vs. Plur % i 100,00 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
todas las Ejecutado financieramente 0
instituciones Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Educativas del Valle |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #{DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Atender 4470 Progr. Plan Pluria 520.000.000 520.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes en Asignado POAI 0
condicion de extra-  [poA| vs, Plan Plur % ¥ 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1040107 [¢ad mediante - 5ot Thefinitivo 0
33 o1 implementacién de Ppto. Def Vs. Plur % @ ) | ) | . | . | . | . | . | ) | n | © I i | 1 |
modelos flexibles, pto. Def Vs. Plur 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
aceleracién y circulos Ejecutado financieramente 0
de aprendizaje, Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
durante el periodo _ |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Beneficiar al 100% de | Progr. Plan Pluria 20.481.169.180 9.000.000.000 11.481.169.180 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 28.948.939.378 14.054.042.801 11.481.169.180 3.413.727.397
alimentacion escolar [poA| vs. Plan Plur % i 141,34 156,16 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
34 | MP1040201 f;;i::ﬁ;::;;de Ppto. Definitivo 32.120.368.025 5.054.042.801 27.066.325.224
01 e mvelos de Ppto. Def Vs. Plur % i 156,83 56,16 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
educacién Preescolar Ejecutado financieramente 6.666.985.982 1.629.030.090 5.037.955.892
y Basica primaria, | EJ€C.Vs.Ppto.Def. % & 20,76 32,23 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 18,61 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
zona urbana y rural, |Ejec.Vs.Plan Plu. % 3 32,55 18,10 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Beneficiar al 50% de |Progr. Plan Pluria 3.500.000.000 3.500.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes con kit [Asignado POAI 200.000.000 200.000.000
escolar, estratos 0,1Y[poA| Vs. Plan Plur % & 5,71 5,71 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
a5 | MP1040201 ir‘izs'zzlg'r‘/‘z‘:‘:: Ppto. Definitivo 3.700.000.000 3.700.000.000
02 orimaria, bsica Ppto. Def Vs. Plur % i 105,71 105,71 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
secundaria y media Ejecutado financieramente 3.371.192.572 3.371.192.572
registrados en el Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 91,11 91,11 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
SIMAT, zona urbana y|Ejec.Vs.Plan Plu. % i 96,32 96,32 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Beneficiar al 50 % de |Progr. Plan Pluria 2.500.000.000 2.500.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes con Asignado POAI 129.628.489 129.628.489
transporte escolar  [poA| vs. Plan Plur % K 5,19 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
4 | MP1040201 ‘;::S'ZE:adre psscay |PRLC: Definitivo 129.628.489 129.628.489
03 media, ona rural de |PELe: Def Vs. Plur % K 5,19 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
los municipios no Ejecutado financieramente 0 0
certificados durante |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00(  #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
el periodo de Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar a 541 Progr. Plan Pluria 50.000.000 50.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
agentes educativos | Asignado POAI 135.000.000 50.000.000 85.000.000
de primera infancia  [poA| vs. Plan Plur % i 270,00 100,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
27 | MP1040201 sgrL?f?cT::;C;Z':n:: Ppto. Definitivo 135.000.000 50.000.000 85.000.000
04 ol perfodo de Ppto. Def Vs. Plur % i 270,00 100,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % @ 0,00 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar al 100% de [Progr. Plan Pluria 99.001.115 99.001.115 0 0 0 0 0 0 0 0
los directivos Asignado POAI 99.000.000 99.000.000
docentes de los POAI Vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
25 | MP1040201 :Z‘:‘:a':f"or:'z;‘s’;es , Ppto. Definitivo 147.000.000 147.000.000
05 o oficiales asistencia Ppto. Def Vs. Plur % {} 148,48 148,48 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
técnica para el ajuste, Ejecutado financieramente 34.909.088 34.909.088
deconstruccién y/o _|E1C-Vs.Ppto.Def. % & 23,75 23,75 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
resignificacion de los |Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 35,26 35,26 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Cofinanciar a 149 Progr. Plan Pluria 1.000.000.000 1.000.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 1.000.000.000 1.000.000.000
educativos oficiales  [poA| vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
29 | MP1040202 :'efv"’l‘fl‘;:;‘t’jms Ppto. Definitivo 1.000.000.000 1.000.000.000
01 ubicados en los Ppto. Def Vs. Plur % {} 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
municipios no Ejecutado financieramente 763.820.810 763.820.810
certificados cada afio |EJ€C:Vs.Ppto.Def. % A 76,38 76,38 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % oA 76,38 76,38 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Retener 8.909 Progr. Plan Pluria 26.424.457.509 0 26.424.457.509 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 25.056.755.585 25.056.755.585
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % 4 94,82 #DIV/O! 94,82 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
40 | MP1040202 Zl":s't‘;'r:ztiac;j\:‘o Ppto. Definitivo 25.056.755.585 25.056.755.585
02 ol do loe Ppto. Def Vs. Plur % 4 94,82 #DIV/O! 94,82 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
municipios no Ejecutado financieramente 10.462.438.463 10.462.438.463
certificados cada | EJec.Vs.Ppto.Def. % [ 41,75 #DIV/O! 41,75|  #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
afo. Ejec.Vs.Plan Plu. % 21 39,59 #iDIV/0! 39,59 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Retener 60.771 Progr. Plan Pluria 180.169.265.604 0 180.169.265.604 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 172.575.350.741 172.575.350.741
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % 4 95,79 #DIV/O! 95,79 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
41 | MP1040202 :'r‘l’ren'ad:aB::\'Z Ppto. Definitivo 172.575.350.741 172.575.350.741
03 e e |PPtO- Def Vs. Plur % 4 95,79 #DIV/O! 95,79 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
oficial de los Ejecutado financieramente 72.058.769.989 72.058.769.989
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 41,75 #DIV/O! 41,75 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
certificados cada afio |Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 40,00 #DIV/O! 40,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Retener 47.157 Progr. Plan Pluria 139.869.586.119 0 139.869.586.119 0 0 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 153.532.087.935 153.532.087.935
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % K 109,77 #iDIV/O! 109,77 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
45 | MP1040202 :;V;'nd;:zs':: . [PetoDefinitivo 153.532.087.935 153.532.087.935
04 sstems educativo  |PPEO- Def Vs. Plur % K 109,77 #iDIV/O! 109,77 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
oficial de los Ejecutado financieramente 64.107.263.076 64.107.263.076
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 41,75 #iDIV/O! 41,75 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados cada afio |Ejec.Vs.Plan Plu. % [S4 45,83 #DIV/0! 45,83 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Retener 15.122 Progr. Plan Pluria 44.852.469.014 0 44.852.469.014 0 0 0 0 0 0
estudiantes Asignado POAI 52.379.418.390 52.379.418.390
matriculados del POAI Vs. Plan Plur % K 116,78 #iDIV/O! 116,78 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
43 | MP1040202 EZZ'i:eeide“IC:isct'Z:qa Ppto. Definitivo 52.379.418.390 52.379.418.390
05 educativo oficial do |PPEO- Def Vs. Plur % K 116,78 #iDIV/O! 116,78 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
los municipios no Ejecutado financieramente 21.871.005.597 21.871.005.597
certificados cada afio |EJ€C-Vs.Ppto.Def. % S 41,75 #{DIV/O! 41,75 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % 21 48,76 #iDIV/O! 48,76 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Garantizar a 8.481 Progr. Plan Pluria 26.525.516.020 0 26.525.516.020 0 0 0 0 0 0
estudiantes jévenes y [Asignado POAI 23.893.268.473 23.893.268.473
adultos la ~ [POALI Vs. Plan Plur % 4 90,08 #iDIV/O! 90,08 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
44 | MP1020202 ICI‘ZT‘\'/T“C':Z: :;:'C'“ Ppto. Definitivo 23.893.268.473 23.893.268.473
06 ’ : Ppto. Def Vs. Plur % {} 90,08 #iDIV/0! 90,08 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejecutado financieramente 9.976.624.876 9.976.624.876
Ejec.Vs.Ppto.Def. % [ 41,75 #iDIV/0! 41,75 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % 21 37,61 #iDIV/O! 37,61 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Implementar el 25% |Progr. Plan Pluria 953.000.000 953.000.000 0 0 0 0 0 0 0
del plan de Asignado POAI 400.000.000 400.000.000
educacién rural 2032 [poA| vs. Plan Plur % [ 41,97 41,97 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
45 | MP1040203 ZZ Ieo':‘r’n’;a(;:;?'e”‘° Ppto. Definitivo 953.000.000 953.000.000
01 educativos flexibles Ppto. Def Vs. Plur % {} 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
pertinentes a los Ejecutado financieramente 0
contextos escolares y |EJ€C:Vs.Ppto.Def. % i 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
necesidades de la |Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer en 87 Progr. Plan Pluria 407.000.000 407.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 0 0 0
Educativos oficiales  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
46 | MP1040203 :retl'::l::lz r"“dr:'l': Ppto. Definitivo 700.000.000 700.000.000
02 media con Ia Ppto. Def Vs. Plur % > 171,99 171,99 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
educacion terciaria, Ejecutado financieramente 0 0
ol desarrollo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % i 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
especialidades Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Actualizar en 149 Progr. Plan Pluria 31.253.300 31.253.300 0 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 32.000.000 32.000.000
Educativos Oficiales |poAl vs. Plan Plur % > 102,39 102,39 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
47 | MP1040204 :‘u::;;';acfg’: para Ippto. Definitivo 32.000.000 32.000.000
01 Iegalizacio'n,' Ppto. Def Vs. Plur % > 102,39 102,39 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
funcionamiento y Ejecutado financieramente 0
certificacion del Ejec.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
servicio educativoa |Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
ER TS RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP e e ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | o 2 oLz OTROS e PRIVADO | VALORIZACION | = 1o 2
Beneficiar 4.940 Progr. Plan Pluria 1.729.000.000 0 1.729.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
estudiantes jovenes y [ Asignado POAI 1.729.000.000 1.729.000.000
adultos de ciclos lal - [poA| vs. Plan Plur % s 100,00 #DIV/O! 100,00]  #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
48 | MP1040204 \yllg(\::?:sﬂt: escolares [poto. Definitivo 8.229.000.000 6.500.000.000 1.729.000.000
02 sprendizaje Ppto. Def Vs. Plur % i 475,94 #{DIV/O! 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
personalizadas, Ejecutado financieramente 0
anualmente Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #{DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Atender a 1.500 Progr. Plan Pluria 428.385.750 0 0 0 0 0 0 428.385.750 0 0 0
j6venesy adultos  |Asignado POAI 428.385.750 428.385.750
analfabetas conel  [poA| vs. Plan Plur % i 100,00 #{DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
40 | MP1040205 [‘;:Cdje"l’ai’;‘i:‘; Ppto. Definitivo 428.385.750 228.385.750
01 perdényla Ppto. Def Vs. Plur % i 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
reconciliacién), en los Ejecutado financieramente 0
municipios no Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
certificados en el |Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Elaborar en la Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Institucion Educativa Asignado POAI 30.000.000 30.000.000
IDEBIC, el diagnostico [poa| vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP1050501 |¥ Mantenimiento de [pot 5 pefinitivo 30.000.000 30.000.000
50 02 la infraestructura Poto. Def Vs. Plur % N - . - . - . - . - . - . - ; - ; - ; - ; - " - "
cscolar durante o pto. Def Vs. Plur 100,00 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno. Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #{DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Atender en la Progr. Plan Pluria 1.200.000.000 0 0 0 0 1.200.000.000 0 0 0 0 0
Institucion Educativa Asignado POAI 0
IDEBIC las POAI Vs. Plan Plur % ¥ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
51 | MP1050501 ;ef:::sd;::;[:: Ppto. Definitivo 0
03 escolar nueva, en las |PRL0: Def Vs. Plur % ¥ 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
sedes indigenas de EI Ejecutado financieramente 0
Dovio, Jamundiy  |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Vijes _durante el Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Dotar a la Institucién [Progr. Plan Pluria 22.000.000 0 22.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Educativas IDEBIC en |Asignado POAI 92.000.000 70.000.000 22.000.000
el mejoramiento de  [poA| vs. Plan Plur % i 418,18 #{DIV/O! 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP1050501 |'05 @mbientes Ppto. Definitivo 147.170.000 125.170.000 22.000.000
52 escolares durante el
04 periodo de gobierno |PRL0: Def Vs. Plur % i 668,95 #{DIV/O! 100,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar 102 Progr. Plan Pluria 36.170.000 36.170.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
etnoeducadores Asignado POAI 0
indigenasen ~ [pOA| Vs. Plan Plur % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
53 | MP1050501 Z‘i?l‘ii?ff basicaspoto. Definitivo 0
05 mplementacion de _|PRL0: Def Vs. Plur % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
un programa de Ejecutado financieramente 0
formacion del Ejec.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
profesorado de los  |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
YETA PRODUCTO | RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP CEDIDAS | ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | oo TRALIZ OTROS - PRIVADO | VALORIZACION | 2 St -2
Entregar al 100% de |Progr. Plan Pluria 52.000.000 52.000.000 0 0 0 0 0 0 0
los estudiantes Asignado POAI 0
indigenas POAI Vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
54 | MP1050501 ?naut;ﬁf;dfen e |Poto- Definitivo 0
06 grados 3°, 5°,7°, 9°, Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
10°y 11° de la Ejecutado financieramente 0
Institucion Educativa |EJ€C-Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
IDEBIC, material de  |Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Implementar un Progr. Plan Pluria 12.500.000 0 0 0 12.500.000 0 0 0 0
programa de Asignado POAI 0
formacién docente  [poA| vs. Plan Plur % 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
55 | MP1050501 :’:Oi't‘g"r:["fs') s [PRL0: Definitivo 0
07 beneficiar a los Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
directivos y docentes Ejecutado financieramente 0
etno-educadores Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
indigenas de la Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
Implementar el 25% |Progr. Plan Pluria 34.000.000 34.000.000 0 0 0 0 0 0 0
del plan de Asignado POAI 0
educacién rural 2032 [poA| vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
5 | MP1050501 Z'e‘les'i::nif“m'e”‘° Ppto. Definitivo 0
08 Educativo Indigena Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Propio SEIP, durante Ejecutado financieramente 0
el periodo de Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
gobierno. Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O!
Fortalecer en la Progr. Plan Pluria 25.000.000 25.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Institucion Educativa |Asignado POAI 0
IDEBIC, la articulacion poa| vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
57 | MP10s0s01 :ZJ::E‘:"E;::’C’I‘E':a Ppto. Definitivo 0
09 ol desarrollo de " |Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
especialidades Ejecutado financieramente 0
acordes a los Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
contextos educativos |Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Promover en la Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Institucion Educativa |Asignado POAI 0
IDEBIC practicas POAI Vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
sg | MP10s0501 ‘:::?fgf;a:::’: Ppto. Definitivo 0
10 implementacion del Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
proyecto transversal Ejecutado financieramente 0 0
de convivencia Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
escolar, Ley 1620 de |Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Impulsar en la Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Institucion Educativa |Asignado POAI 0
IDEBIC, Ia” POAI Vs. Plan Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
5o | MP1050501 L"e'::r“r';‘ﬁ;"gey Ppto. Definitivo 0
11 proyectos de Ppto. Def Vs. Plur % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
emprendimiento y Ejecutado financieramente 0
unidades productivas Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
durante el periodo _|Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
e EORUETE RECURSOS FINANGIEROS TOTAL ICLD SGP e ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | oo C\TRALIZ OTROS - PRIVADO VALORIZACION | - O 0
Orientar a 149 Progr. Plan Pluria 180.000.000 180.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Directivos Docentes  |Asignado POAI 20.000.000 20.000.000
de los EE oficiales  [poA| vs. Plan Plur % ¥ 11,11 11,11 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!
60 | MP2050301 :l‘:t”i;fc'z;°:s"d°el Valle |PRLo: Definitivo 200.000.000 200.000.000
02 del Cauca, en la Ppto. Def Vs. Plur % i 111,11 111,11 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
implementacion de Ejecutado financieramente 0 0
los Proyectos Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!
Ambientales Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!
Formular el Plan de [Progr. Plan Pluria 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Accion Asignado POAI 0
Departamental de  [poA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!
61 | MP2050301 sgl“\‘;zlcl':z Q”C“:fc’;‘a' Ppto. Definitivo 0
13 en el periodo de " |Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Crearun fondode  [Progr. Plan Pluria 800.000.000 500.000.000 0 0 0 0 300.000.000 0 0 0
subsidio para la Asignado POAI 550.000.000 250.000.000 300.000.000
educacion terciaria, [poA| vs. Plan Plur % a 68,75 50,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
62 MP2060101 :i:f:i::;nt;urame Ppto. Definitivo 550.000.000 250.000.000 300.000.000
01 o periodo’de Ppto. Def Vs. Plur % a 68,75 50,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 100,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
gobierno. Ejecutado financieramente 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Implementar un Progr. Plan Pluria 3.000.000.000 0 0 0 3.000.000.000 0 0 0 0 0
programa "losmas  |Asignado POAI 0
pO"ESHde' Valledel  [poA] vs. Plan Plur % - 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
o3 | MP2060101 EZ:Z?.c.::;alos Ppto. Definitivo 0
04 estudiantes de las | PPto- Def Vs. Plur % ¥ 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
instituciones Ejecutado financieramente 0
educativas oficiales |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0!
egresados de Ia Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Crear un Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0
observatorio para la Asignado POAI 0
educacion terciaria  [poA| s, Plan Plur % & 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
6 | MP2060101 gi'r;’:t”:e‘je;;:‘;‘;; Ppto. Definitivo 0
08 de gobierno Ppto. Def Vs. Plur % & 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Capacitar el 10% de  |Progr. Plan Pluria 2.310.500.000 0 0 0 2.310.500.000 0 0 0 0 0
los docentes del Asignado POAI 1.084.688.001 1.084.688.001
sector oficial delos  [pA| vs. Plan Plur % 54 46,95 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 46,95 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
65 | MP2060201 Z’;‘:E;icc";::s”d"el Valle |PBLo: Definitivo 1.084.688.001 1.084.688.001
01 en "INNOVACION De |PRto: Def Vs. Plur % 54 46,95 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 46,95 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
AMBIENTES DE Ejecutado financieramente 624.874.999 624.874.999
APRENDIZAJE PARA |Ej€C.Vs.Ppto.Def. % P 57,61 #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 57,61 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!
MEJORAR LAS Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 27,05 #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 27,05 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Formar 1.550 Progr. Plan Pluria 3.000.000.000 0 0 0 3.000.000.000 0 0 0 0
estudiantes en el Asignado POAI 0
nivel B1 de ingles, de [pA| vs. Plan Plur % s 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o6 | MP2060201 S‘:J::::t‘;z'zzifales Ppto. Definitivo 4.758.287.379 4.758.287.379
02 del Departamento Ppto. Def Vs. Plur % K 158,61 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 158,61 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
del Valle del Cauca Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Formar 4.000 Progr. Plan Pluria 2.588.905.008 0 0 0 2.588.905.008 0 0 0 0
estudantes en ingles Asignado POAI 0
de primaira, delas  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP2060201 [nstituciones Tpoto Definitivo 0
67 03 educatavias ofcialies 15— =~/ —5 —or T .00 - ; - . - . - . - . - . - . - . - ; - . e~ e~
del Departamento pto. Def Vs. Plur , #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
del Valle del Cauca Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Formar 100 docentes |Progr. Plan Pluria 161.094.992 161.094.992 0 0 0 0 0 0 0
de primaria en ingles, [ Asignado POAI 0
de lasinstituciones  [pA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o | MP2060201 Z‘e’l“ga:":r:a‘;::'s Ppto. Definitivo 0
04 del Valle del Cauca. Ppto. Def Vs. Plur % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Dotar el 50% de los  [Progr. Plan Pluria 58.687.000 0 0 0 58.687.000 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 58.687.000 58.687.000
Educativos del sector [poa| vs. Plan Plur % 4 100,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
6o | MP2060202 :Li'}‘;‘l;;':’:o Ppto. Definitivo 58.687.000 58.687.000
01 certificados del Valle Ppto. Def Vs. Plur % 1 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
de material y Ejecutado financieramente 0
recursos didacticos | EJ€C-Vs.Ppto.Def. % i 0,00 #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! 0,00 #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
para el desarrollo de |Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Asesorar en el 40%  |Progr. Plan Pluria 7.000.000 7.000.000 0 0 0 0 0 0 0
de los Asignado POAI 0
establecimientos POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
70 | MP20s0202 fndl:‘:la;xzz :Z"’S Ppto. Definitivo 0
02 certificados del Valle, Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
en el ajuste de los Ejecutado financieramente 0
planes de estudio de |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Jos PEI PEC y PIER _|Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Promover que 18 Progr. Plan Pluria 107.375.000 0 0 0 107.375.000 0 0 0 0
docentes de dreade |Asignado POAI 107.375.000 107.375.000
inglés de los POAI Vs. Plan Plur % > 100,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
41 | MP2060202 ZZ‘::;ZSO”:'ZZ‘I‘;Z Ppto. Definitivo 107.375.000 107.375.000
03 municipios no Ppto. Def Vs. Plur % > 100,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados del Valle, Ejecutado financieramente 0
(con nivel A2 - B1), |EJ€C.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
participen de un Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Formular e Progr. Plan Pluria 8.000.000 8.000.000 0 0 0 0 0 0 0
implementar la Asignado POAI 0
politica piblicade  [poA| vs. Plan Plur % s 0,00 0,00 #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
1, | MP2060202 ?)lg:ag;:n:]:niz Z'e Ppto. Definitivo 0
04 acuerdoa Ia Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ordenanza 345 de Ejecutado financieramente 0
2012. Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Establecer un Progr. Plan Pluria 1.250.000.000 1.000.000.000 0 0 0 250.000.000 0 0 0
convenio con Asignado POAI 0
Institucionesde  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
15 | MP2090105 Zg:‘:?ﬁ:‘::;:;:‘l”a Ppto. Definitivo 0
01 emprendimiento y Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
competitividad en la Ejecutado financieramente 0
educacién media del |Ei€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Valle del Cauca Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Impulsar en el 100% |Progr. Plan Pluria 220.000.000 220.000.000 0 0 0 0 0 0 0
de las Instituciones Asignado POAI 250.000.000 250.000.000
educativas oficiales  [poA| vs. Plan Plur % 4 113,64 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP2090105 a catEd'fa ‘_je Ppto. Definitivo 1.300.100.000 1.050.100.000 250.000.000
74 02 Empendimiento de Poto. Def Vs. Plur % N - . - . - . - . - . - . - ; - . - ; - ; - " - "
los municipios no pto. Def Vs. Plur 590,95 477,32 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados, Ia Ejecutado financieramente 0
formulacion y Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
desarrollo de Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Establecer dos Progr. Plan Pluria 240.000.000 240.000.000 0 0 0 0 0 0 0
alianzas estratégicas |Asignado POAI 0
con entidades POAI Vs. Plan Plur % e 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP3010101 [€Xternas parael [poes "Definitivo 0
75 06 desarrollo del plan de Poto. Def Vs. Plur % i - . - . - . - . - . - . - ; - ; - ; - ; - " - "
bienestar de Ia pto. Def Vs. Plur 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
secretaria de Ejecutado financieramente 0
educacién en el Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
periodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Generar un Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0
diagnostico para Asignado POAI 0
caracterizar las POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP3010101 [necesidadesdel oot s "hefinitivo 0
76 bienestar adscrito a
07 Ia sed durante el Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
cuatrienio (Bienestar Ejecutado financieramente 0
Docente) Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Organizar 280 metros|Progr. Plan Pluria 280.000.000 280.000.000 0 0 0 0 0 0 0
lineales de soportes  Asignado POAI 0
documentales de POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP3010101 [2rehivos de gestin y [ooes "pefinitivo 0
7 fondos acumulados
08 de la Secretaria de _|PRtO: Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Educacién del Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca durante el |Ei€C.Vs.Ppto.Def. % #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #DIV/0! #DIV/O!
periodo de gobierno_|Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Fortalecer al 100 %  |Progr. Plan Pluria 200.000.000 200.000.000 0 0 0 0 0 0
los Sistemas de Asignado POAI 0
informacién de POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
15 | MP3010101 Zpgzc"rstfrie;:"" En [Ppto. Definitivo 0
09 Edvein dol valle |PPto: Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del Cauca durante el Ejecutado financieramente 0
periodo de gobierno Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer a 149 Progr. Plan Pluria 250.000.000 250.000.000 0 0 0 0 0 0
Instituciones Asignado POAI 0
educativas oficiales  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
70 | MP3010201 ;Z:njz:“;i':‘::dera Ppto. Definitivo 0
10 oot [Ppto. Def Vs. Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
periodo de gobierno Ejecutado financieramente 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Articular en 100% el |Progr. Plan Pluria 100.000.000 100.000.000 0 0 0 0 0 0
sistema de la Gestion Asignado POAI 0
delaCalidaddela  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g0 | MP3010101 ISnEtZ:r'an'thr:g sty [PRLO: Definitivo 100.000.000 100.000.000
19 de la Calidad de la Ppto. Def Vs. Plur % {} 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Gobernacion el Valle Ejecutado financieramente 0
del Cauca Ejec.Vs.Ppto.Def. % @ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
Cualificar el 25% del [Progr. Plan Pluria 21.800.000 21.800.000 0 0 0 0 0 0
personal Asignado POAI 0
administrativo de 1as [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
MP3010103 [26reas de! Ppto. Definitivo 0
81 05 conocimiento que Ppto. Def Vs. Plur % @ ) | ) | . | . | . | . | . | ) | n | n I © 1 i 10!
permitan el pto. Def Vs. Plur 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
fortalecimiento de Ejecutado financieramente 0
sus competencias | EJ€C.Vs.Ppto.Def. % #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
durante el cuatrienio |Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Fortalecer Progr. Plan Pluria 450.000.000 450.000.000 0 0 0 0 0 0
institucionalmente el  Asignado POAI 450.000.000 450.000.000
100% los procesos  [poA| Vs, Plan Plur % > 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g2 | MP3010107 ::::;::‘I;a;';’“ dela Ipoto. Definitivo 2.117.905.000 2.117.905.000
02 educanitn Ppto. Def Vs. Plur % > 470,65 470,65 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
departamental del Ejecutado financieramente 637.674.600 637.674.600
valle del cauca en el |Ei€c.Vs.Ppto.Def. % [ 30,11 30,11 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #DIV/O! #DIV/O!
periodo de gobierno. |Ejec.Vs.Plan Plu. % I 141,71 141,71 #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar a 149 Progr. Plan Pluria 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0 0 0
Directivos Docentes Asignado POAI 0
delos EE oficiales  [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g3 | MP3030103 Z’;‘:E;icc";::s”d"el Valle |PBLo: Definitivo 80.000.000 80.000.000
04 Cauca enln Ppto. Def Vs. Plur % > 200,00 200,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
formulacién, Ejecutado financieramente 0
implemetacion, Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
seguimiento y Ejec.Vs.Plan Plu. % I 0,00 0,00 #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
META PRODUCTO Y a— TOTAL ICLD SGP CEDIDAS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS DESCENTRALIZ OTROS ESP PRIVADO VALORIZACION GESTIONADOS
Promover en 149 Progr. Plan Pluria 280.000.000 280.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 320.000.000 320.000.000 0
Educativos oficiales  [poa| vs. Plan Plur % K 114,29 114,29 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
a4 | MP3070401 S:r't‘i’:ic’:::s'cé‘:l°\ja’l‘l‘; Ppto. Definitivo 320.000.000 320.000.000
01 del Cauca prcticas Ppto. Def Vs. Plur % K 114,29 114,29 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
pedagégicas que Ejecutado financieramente 0 0
contribuyan a la Ejec.Vs.Ppto.Def. % s 0,00 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
implementacion del |Ejec.Vs.Plan Plu. % ¥ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Promover en 149 Progr. Plan Pluria 125.000.000 125.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Establecimientos Asignado POAI 125.000.000 125.000.000
Educativos Oficiales [poA| vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
g | MP3070401 :: 'C”;fi’r‘;eé‘eta:;jnl‘:e Ppto. Definitivo 125.000.000 125.000.000
02 resolucion pacim; Ppto. Def Vs. Plur % K 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del conflictoy el Ejecutado financieramente 14.400.000 14.400.000
respeto por los Ejec.Vs.Ppto.Def. % @ 11,52 11,52 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
derechos humanos, |Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 11,52 11,52 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar 149 Progr. Plan Pluria 125.000.000 125.000.000 0 0 0 0 0 0 0
Directivos Docentes | Asignado POAI 85.000.000 85.000.000
en laimplementacién poa| vs. Plan Plur % A 68,00 68,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
g6 | MP3070401 Szn'slsvzcr’\::zcdoelary Ppto. Definitivo 85.000.000 85.000.000
03 Ia catedra de paz, Ppto. Def Vs. Plur % A 68,00 68,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
durante el periodo Ejecutado financieramente 0
de gobierno Ejec.Vs.Ppto.Def. % @ 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Orientar al 100 por  [Progr. Plan Pluria 40.000.000 40.000.000 0 0 0 0 0 0 0
ciento de los Asignado POAI 40.000.000 40.000.000
docentes en POAI Vs. Plan Plur % 4 100,00 100,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
a7 | MP3070401 Esetdr:;i.a;s para |PRLC: Definitivo 40.000.000 20.000.000
04 atender ala Ppto. Def Vs. Plur % {} 100,00 100,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
poblacién escolar Ejecutado financieramente 0 0
victima del conflicto |Ejec.Vs.Ppto.Def. % i 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
armado y Ejec.Vs.Plan Plu. % v 0,00 0,00 #,DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Crear un fondo de Progr. Plan Pluria 800.000.000 500.000.000 0 0 0 300.000.000 0 0 0
subsidio para la Asignado POAI 0
educacion terciaria, [poA| vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
gg | MP2060101 :i:f;:i”‘:urame Ppto. Definitivo 624.856.103 624.856.103
01 ol perio do de Ppto. Def Vs. Plur % A 78,11 124,97 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Fortalecer al 100 %  [Progr. Plan Pluria 200.000.000 200.000.000 0 0 0 0 0 0 0
los Sistemas de Asignado POAI 0
informacion de POAI Vs. Plan Plur % - 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
gg | MP3010101 :’;’::r:t':‘rie:z““ En [Ppto. Definitivo 150.000.000 150.000.000
09 Educacion del Valle  |PRtO- Def Vs. Plur % A 75,00 75,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
del Cauca durante el Ejecutado financieramente 0
periodo de gobierno |E€C-Vs.Ppto.Def. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O!
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DATOS META RELACION DE RECURSOS DE LAS METAS
CODIGO META RENTAS REC PROP DESTINACION RECURSOS
YETA REUETE) RECURSOS FINANCIERGS TOTAL ICLD SGP SIS ESTAMPILLAS SGR SGR CTI CREDITOS | oo TRALIZ OTROS - PRIVADO | VALORIZACION | 2 St -2
Orientar al 100% de [Progr. Plan Pluria 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
los Directivos Asignado POAI 9.000.000 9.000.000
/docentes de los POAI Vs. Plan Plur % 5 30,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o0 | MP1040102 :Z‘:Cba'zcv'o”:'z?l‘c‘l’;es Ppto. Definitivo 9.000.000 9.000.000
05 de los municipios no Ppto. Def Vs. Plur % 5 30,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
certificados en la Ejecutado financieramente 0
implementacion en |EJ€C:Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
los PEI, PIER y PEC de |Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Asesorar 149 Progr. Plan Pluria 2.500.000.000 0 0 0 0 2.500.000.000 0 0 0 0 0 0
Directivos docentes Asignado POAI 3.707.610 3.707.610
de los POAI Vs. Plan Plur % ¥ 0,15 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,15 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
MP1040104 |estaPlecimientos oot "hefinitivo 0
o 04 Educativos Oficiales 5t ™ hef Vs, Plur % 4} 0,00 #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #DIv/o! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
de los municipios no pto. et Vs. Tur . L - L - L - L - . L - L - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -
certificados en Ejecutado financieramente 0 0
capacidad cientifica, |EJ€C-Vs-Ppto.Def. % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
tecnologia Ejec.Vs.Plan Plu. % 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Fortalecer las Progr. Plan Pluria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
capacidades y Asignado POAI 0
habilidades POAI Vs. Plan Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
o» | MP2080103 'r:;iss“vgja::/"::iofg Ppto. Definitivo 250.000.000 250.000.000
o1 Valle del Cauca. Ppto. Def Vs. Plur % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejecutado financieramente 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % ¥ 0,00 #iDIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % #iDIV/O! #iDIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Crear un fondode  |Progr. Plan Pluria i3 800.000.000 500.000.000 0 0 0 0 0 0 300.000.000 0 0 0
subsidio para la Asignado POAI & 0
educacion terciaria, [pA| vs. Plan Plur % ¥ 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
o3 | MP2060101 :i:'nd:i:[‘;”‘;urame Ppto. Definitivo i3 100.000.000 100.000.000
01 ol periodo’de Ppto. Def Vs. Plur % & 12,50 20,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
gobierno. Ejecutado financieramente & 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % & 0,00 0,00 #{DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 0,00 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!
Progr. Plan Pluria 497.350.516.265 30.372.502.507 438.246.661.000 0 0 26.343.967.008 0 0 2.387.385.750 0 0 0 0
Asignado POAI 473.941.038.893 19.784.042.801 447.842.247.859 0 0 1.393.086.100 0 0 4.921.662.133 0 0 0 0
POAI Vs. Plan Plur % i 95,29 65,14 102,19 #{DIV/O! #{DIV/O! 5,29 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 206,15 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
TOTAL ES Ppto. Definitivo 513.728.962.688 27.475.031.404 433.812.740.379 0 0 6.397.665.869 14.675.926.776 0 31.367.598.260 0 0 0 0
Ppto. Def Vs. Plur % i 103,29 90,46 98,99 #{DIV/O! #{DIV/O! 24,29 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! 1.313,89 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O!
Ejecutado financieramente 192.518.418.532 7.599.412.159 178.476.102.001 0 0 624.874.999 0 0 5.818.029.373 0 0 0 0
Ejec.Vs.Ppto.Def. % 5 37,47 27,66 41,14 #{DIV/O! #{DIV/O! 9,77 #{DIV/O! 0,00 #{DIV/O! 18,55 #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/O!
Ejec.Vs.Plan Plu. % [ 38,71 25,02 40,73 #iDIV/O! #iDIV/O! 2,37 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! 243,70 #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/O!

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA
Secretario de Educacién Departamental

JOSE LUIS ARGOTE VEGA
Profesional Especializado

GONZALO ATEHORTUA M.
Profesional Universitario

GICELLA OCHOA BEJARANO
Profesional del Dpto Admitivo Planeacién
encargada de revisar y aporbar el reporte
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PLAN DE DESARROLLO 2016 - 2019 "EL VALLE ESTA EN VOS" Codigo: FO-M1-P1-028
Versién:, 3
El Valle ”
estaen | coommoon PLAN DE ACCION - CADENA DE VALOR Fecha de Aprobacin
FECHA DE CORTE AAAAMMDD 20170630 Paginal
ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
'OBSERVACIONES
cosTo Modalidad y No de contrato y fecha
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppto |con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO SUBPROGRAMA PRODUCTO. PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES PLAN DE ACCION TIEMPO DE EJECUCION :LR‘SSRLAMADOS- PPTO definitivo prestacion de servicios No de fecha COORDINADOR
dia-mes-afio)
/Ambientes escolares adecuados y dotados con Adecuar los ambientes escolares con dotacion de 11 meses 25.000.000 250.000.000
MR1020102 - Alcanzar el MP102010201 - Beneficiar | condiciones de calidad favorables para la educacion inicial |espacios y condiciones de calidad (mejoras en baterias
61% de Porcentaje de 1.132 nifios y nifias entre 0 | Intervencion con ampliacién de cobertura en atencion Brindar atencion integral a los nifios y nifias que cursan |11 meses
6 afi tenci 6
Meloramiento del cceso permanencenls educacion il en | 10201-1,2Y3PRIMERA | coberturaenstencion | 1020102 Desapouto | Y6Resnatencion  Ltegral G0 et e ol chdis
marcode sencon ntgralon 12 muniiosdlValledeCauc (2-| INFANGIA CUENTAESTA [ inegrl aprimerananc INTEGRAL O L P |96 12 muric
321161) en los municipios no INFANCIA.
Departamento del Valle
certificados durante el "
f durante el periodo de
periodo de gobierno
gobierno
TOTAL 25.000.000
‘Comites o Mesas municipales de primera infancia Cualificar a las mesas o comites municipales de 10 meses. '9.500.000| 9.500.000)
MR1020102 - Alcanzar el Cusliicar Primera Infancia para la apropiacion y de.
" Talleres de asistencia técnica efectuados Facilitar herramientas conceptuales, técnicas y 10 meses 15.500.000 15.500.000
Asistencia Técnica a Comités y Mesas municipales de Primera 61% de Porcentaje de 42 Comités Municipales de 6 ara mejorar la gestion en la atencion
M P 10201-1,2Y 3 PRIMERA cobertura en atencion 1020102 - DESARROLLO Primera Infancia para la 1 1 gt
Infancia para la implementacién, seguimiento y evaluacién de la P
o " INFANCIA CUENTAESTA  |integral a la primera infancia| INTEGRAL DE LA PRIMERA Implementacion y
politica pablica de atencién integral, con enfoque diferencial y de |
en los municipios no INFANCIA. la Politica
derechos. (2-321162) o
certificados durante el Publica de Primera Infancia,
periodo de gobierno en el periodo de gobierno.
MP104010101 - Beneficiar | Entrega de raciones de complemento alimentario ‘Contribuir con el acceso y la permanencia escolar de | 12 meses VER ANEXO NRO. 2 2.503.520.120| 2.503.520.120|
a (Almuerzo jomada Gnica) por 145 dias los nifios, en edad escolar y VER ANEXO NRO. 2
MR1040101 - Implementar almuerzodelas50 | Apoyo Gestion 12 meses 202.192.500 202.192.500|
. 6 en 50 instituciones. Instituciones educativas
del programa de ali lar -PAE- en la 10401 - EDUCACION DE "
” prog: educativas oficiales del | 1040101 - JORNADA UNICA: | oficiales que ingresen ala | Interventoria 12 meses 87.625.680)] 87.625.680)]
Jornada Unica en los E.E. oficiales de I EXCELENCIA' Departamento la jornada MEJOR EDUCACION
del Departamento del Valle del Cauca. (2-321147) TUFUTURO - ) Jornada Gnica de bos
Unica escolar, durante el municipios no certificados.
periodo de gobierno del delvalle
del Cauca durante el
geriodo de cobiern
TOTAL 2.793.338.300 2.793.338.300]
- Elaborar en educativas con o reparadas Desarrollar Acciones de mantenimiento a la 12 meses 529.548.986 | 529.548.986
e130% de las Insti educativa oficial de los municipios no
MR1040101 - Implementar ficiales | Di Gstico para eucativas Identificar el estado real de la infraestructura fisica 12 meses 200.000.000| 200.000.000
10401 - EDUCACION OE en 50 instituciones del no oficial de las. educativas de los municipios
Diagnéstico y mantenimiento de infraestructura educativa en los EXCELENCIA TRANSFORMA educativas oficiales del | 1040101 - JORNADA UNICA: certificados del Valle del | Estudios y disefios para las instituciones Optimizar la infraestructura educativa (Alianza 8 MESES 498.834.861 SE DEBE CREAR OTRA LINEA PARA ESTA META DE PRODUCTO CON NOMBRE DE
municipios no certificados del Valle del Cauca. ( 2-321145) Departamento la jornada | MEJOR EDUCACION Cauca, el Diagnésticoy | educativas estratégica con el FFIE) (elaborar estudios y disefios) PROYECTO! dela educativa para la 6n de la jornada
dnica escolar, durante el mantenimiento de la
periodo de gobierno
durante el periodo de
biern
TOTAL 1.226.363.847]
5 150.000.000|
MP104010103 - Asesorar 50 :n:\;r‘v‘l:nsueducauvus dotados con Material Educativo y Dotacién Material Educativo y Mobiliario 12 meses 150.000.000 150.000.000
MR1040101 - Implementar Espacios educativos con nuevas tecnologias Dotacién Nuevas tecnologias 12 meses. 108.000.000 108.000.000
R en 50 instituciones. (420 Docentes y directivos
Mejoramiento de los ambientes escolares de instituciones 10401 - EDUCACION DE " docentes) en la
educativas oficiales del | 1040101 - JORNADA UNICA: . Metros cuadrados por area fisica construidos, adaptados, | Infraestructura educativa y recreativa 12 meses. 300.500.000 300.500.000
educativas oficiales con jornada Unica de los 34 municipios no EXCELENCIA TRANSFORMA implementacién de jornada
Departamento la jornada MEJOR EDUCACION reparados o ampliados, como espacios educativos y/o
certificados del Valle del Cauca. (2-321146) Gnica escolar, durante el (nica de I no
eriodo de’ obierno certificados del Valle del
P & Cauca durante el periodo
de gobierno
TOTAL 558,500,000
Infraestructura educativa construida Optimizar la infraestructura educativa (Alianza 12 MESES
MP104010104 - Atender en estratégica con el FFIE) (Obra fisica de.
MR1040101 - Implementar en 13 Municipios del Valle
Fortalecimionto de o ffaestractur educi . L0401 EDUCACION D enS0instituciones del Cauca as necesidad s
B el | BXetencn vennsromaa | cducativa oficlesdel | 1040101 - JORNADA UNICA:| de nfraesructura escolar
implementacion de 3“/";"2 1;"“"#;’;)" el departamento del Departamento la jornada MEJOR EDUCACION | nueva, durante el periodo
alle del Caca. (25 Gnica escolar, durante el de gobierno. (Candelaria,
periodo de gobierno Praderay Guacari,colegios
tipo 10)
TOTAL 0| 14.177.091.915
MP104010105 - Dotar 50 Observaciones EL PROYECTO ESTA ALINEADO A DOS MESTAS DE PRODUCTO (MP 104010103 Y
N A MP104010105), SEGUN_EL ELEMENTO PEP POR $ 558.500.000
MR1040101 - Implementar
50 instits oficiales de los municipios
Mejoramiento de los ambientes escolares de instituciones 10401-EDUCACIONDE | 2 e et | 1040101 - JORNADA ONICA.
educativas oficiales con jornada Unica de los 34 municipios no EXCELENCIA TRANSFORMA Departamento del Valle del
Departamento la jornada MEJOR EDUCACION
certificados del Valle del Cauca. TU FUTURO Ginica escolar, durante el Cauca para el
eriodo de’ obierno de los ambientes escolares
P & durante el periodo de
gobierno
TOTAL g i
MR1040102 - Incrementar MP104010201 - Entregar al | Por gestion
0,1 punto por encima del 100% de los estudiantes
promedio Nacional, el matriculados anualmente
dela calidad ed! 5 indice sintético de calidad en los grados 3, 5°,7°
10401 - EDUCACION DE 579",
en los docentes educativa ISCE, de os | 1040102 - EDUCACION DE 10°y 11 delos
EXCELENCIA TRANSFORMA .
de los. di ALTO NIVEL Y CALIDAD Educativos,
certificados del Valle del Cauca. «que atienden poblacién oficiales de los municipios
escolar de los niveles de ados del Valle del
educacion basica primaria, Cauca, material de apoyo
P nedapdgico textual
TOTAL i i
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
OB SERVAGIONES
costo Modalidad y No de contrato y fecha
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO |  SUBPROGRAMA ety PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES T T TIEMPO DEEJECUCION |PROGRAWADOS= PPTO e | et || e
dia-mes-aio)
MR1040102 - Incrementar Cualficar ‘ tecnico en el plande ‘Acompaar el proceso de formacion docente y la 9 meses FINALIZADO 35.000.000 463.957.000| CONTRATACION DIRECTA-083.3-
0,1 punto por encima del 3.000 Docentes en | formacion docente articulacion del plan de formacion docente 18-11-1558-7 de abril de 2017
promedio Nacional, el ba Docentes formados en comtencias basicas | Cualificar a docentes y directivos docentes en modelos |9 meses 329.000.000 492.000.500
Formacion docente en estandares de competencias en matemiticas,| 10401 - EDUCACION D | ndicesintético de calidad wavés dela para el desarrolo de procesos de
B enguaiey s el | ExCELENCIA educativaSCE, delos | 1040102-EDUCACIONDE | e un programa de
Valle del Cauca. 2-3202150) TUFUTURO ALTONIVELY CAUIDAD | formacién del profesorado
que atienden poblacion de los Establecimientos
escolar de los niveles de. £d ficales de los
educacion bisica primaria, municipios no certficados;
undariay medi | Durante ol perioda de
TOTAL
MRI040106 - Aumentar en PT0010203 - Atender | DOCENES capacitados Brindar asistencia (6cnica a 105 establecimientos TLmeses
un punto el orcentaie defa 5442 Nitos, s, educativos y formacién docente para ortaecer la
s prestacen el o Aot s v con | ES@bIEGTIEN0s educaios asisidos capacidad institucional en su gestion para la adecuada
X atencién de la poblacién con discapacidad y
estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales, en el marco | 10401 - EDUCACION DE 1040162 EUCACION DE e e
10| delaeducacion inclusiva, en los £ oficiales de los municipios no | EXCELENCIA TRANSFORMA B ro ey exone | excepcionaes delistema
certficados del departamento del Valle del Cauca (2:321151) UG TEBUIRT CON [ entos Educativos asistidos fertar los senvicios de apoyo pedagogico en los I meses 862.609.255 882,609 E|
apoyos pedagsicos
educativos ofiiales que atienden
enel evaiaios) poblacién con discapacidad y capacidades
do d excepcionales
TOTAL T442.609.255
MRI040102 - Incrementar MP104010204- | Acompanamiento a plans de lectura Fortalecer el Plan Departamental de Lecturay Escrtura, | 12 meses TEN EJECUCION 20.000.000 120.000.000| CONTRATACION DIRECTA-083.3 -
0,1 punto por encima del {mplementar en el 100% de en los educativos de los municipios no 18-11-1562-7 de abril de 2017
promedio Nacional, el los de ony o certificados del Valle del Cauca 12 meses 4.000.000| 4.000.000|
Formulacion e implementacién del Plan Departamental de lecturay | 10401 EDUCACION DE | dice sintético de calidad educativos oficiales en el -
1 escritura en k 4 fcolesdelos | EXCELENCIA educativalSCE, delos | 1040102 EDUCACION DE | pei, peC, y PIER el Plan de | DIagnéstico plan de Lectura Departamental 12 meses 56.000.000 55,000,000
d ALTONIVELY CAUIDAD | Lecturay Escritura de
municipios no certificados del Valle del Cauca. (2-321148) TUFUTURO
que atienden poblacion acuerdo alas caracteristicas | Mediadores Formados en lectura y escrtura 12 meses 70,000,000
escolar de los niveles de. paracl
educacion bisica primaria, fortalecimiento de las
undariay medi | lectora
TOTAL 700.000.000 250,000,000
MRI040102 - Incrementar 102010205 - Orfentar al | ApOyo &l lncionamiento Fomentar el Uso apropiado de [a bibloteca 12 meses TEN EJECUCION 34.684.757 34.684.757| CONTRATACION DIRECTA-083.3-
0,1 punto por encima del 100% de los Directivos 18-11-2060-23 DE MAYO DE 2017
oromedio Naciona, el Jdocentesdelos | Calés pedagogicos realizados Fortalecer las acciones pedagogicas de Ia Biblioteca | 12 meses EN EJECUCION 27,545,600 27.545.600| CONTRATACION DIRECTA-083.3-
Fortalecimiento de las acciones pedagsgicas de labiblioteca | 10401~ EDUCACION DE | ndice sintético de calidad D gelvalicgelCace 18:11-2064-23 DE MAYO DE 2017
12 departamental (Convenio biblioteca) el Valle del Cauca. (2- EXCELENCIA TRANSFORMA | @ducativaISCE, delos | 1040102 - EDUCACION DE | oficiales de los municipios | Docentes con estrategias pedagogicas 12 meses 11.657.143 11.657.143
202135 d ALTONIVELY CAUDAD | no certificados en fa
que atienden poblacion los PEl, Realizadas en revistas especializadas de 12 meses 91125500 91125500
escolar de los niveles de PIER y PEC de las estrategias | docentes
educacion bisica primaria, del Plan de Lecturay | Publicaciones Realizadas para el fomento de la lectura y 12 meses 17.000.000 17.000.000
undariay medi | ftuaourael |escritura
TOTAL 100,000,000 100,000,000
MRI040102 - Incrementar MP104010206 - Orientar a | por gestion
0,1 punto por encima del 100% de los estudiantes
promedio Nacional, el matriculados en los grados
Fortalecimiento de fa calidad educativa para el desarrollo de 10401 - EDUCACION DE | ndice sintético de calidad 3,577,910y 11" de log
3 o 105 docentes EXCELENCIA educativaSCE, delos | 1040102 - EDUCACION DE | establecimientos Educativos
tvor oficires do for TUFUTURO d ALTO NIVELY CAUIDAD | oficiles de los municipios
certificados del Vale del Cauca. que atienden poblacion o certificados del Valle del
escolar de los niveles de. Cauca, para el adecuado
educacion bésica primaria, manejo del material de
undariay medi | 00v0 oedappico textual
TOTAL i ’
MRI040102 - Incrementar MPI04010207 | Obsenvaciones EN EL INFORME DE EVALUACION SE HAGE REFERENGIA AL PROYECTO: “Fortalecimiento de
0,1 punto por encima del Implementar un (01) del talento humano para Ia educacién e innovacion mediante Ia formacion de alto nivel
promedio Nacional, el programa "Talento
6 indice sintético de caidad Maestro" en a ETC Vall del
directivos docentes en I ETC Valle del Cauca " ALTONIVELY CAUIDAD | incentivar, resaltary
que atienden poblacion premiar as buenas
escolar de los niveles de pricticas pedagogicas
educacion bésica primaria, docentesy directivas
undariay medi | tes incentivand
TOTAL b i
MR1040103 - Aumentar en MP104010301- | Difectivos docentes, docentes formados y. T Fortalecer Ia preparacion 11 meses EL PROYECTO SE REGISTRA EN LA LINEA 15 Y 16, LOS VALORES SE COLOCAN EN LA
1% el porcentje de Implementar en 80 L. en lai i6n de profesional de los directivos docentes LINENEA 16
estudiantes de los oficales conbajo | ASistencia téenica a instituciones: 2. Brindar asistencia técnica a T meses
Formacion de docentes  directvos docentes de establecimientos | 10401 EDUCACION DE | EStoblecimientos EQUcativos| 1040103 yawg g | desempefio modelos  |educalivas en modelos oatvesenmocels)
15 educativos oficiales con mas bajos ndices de calidad, de los | EXCELENCIA TRANSFORMA | Oficales de los municipios | pyesta a La EpUCACION | Pedagogicos a través de
municipios no certficados del Valle del Cauca no certificados del Valle del DE CALIDAD programa de formacién de
Cauca, ubicados enlos Directivos docentes y
niveles de competencia docentes del sector oficil
atisfactorio y Avanzado en paramejorar los resultados
s orenn Ry 5 7
TOTAL § ’
MRI040103 - Aumentar en MP104010302 - Orientar a | Direciivos docentes, docentes formados y acompanados | Fortalecer [a preparacion profesional de 105 directivos | 11 meses 72,000,000 72,000,000 EL PROYECTO SE REGISTRA EN LA LINEA 15 Y 16,
15 el porcentaje de 100% de los Directivos | €n la 6n de los Modelos Pedagogicos jocentes en modelos pedagogicos aplicados al disefio
estudiantes de los docentes de los E. Oficiales| Asistencia técnica a insttuciones educativas en modelos | Brindar asistencia técnica a instituciones educativas en | 11 meses 98.000.000 98.000.000
Formacién de docentes  directivos docentes de establecimientos | 10401 EDUCACION D | Establecimientos Educativos| 1040103 g yaiiete | delos ¥ précticas de eveluacién modecs’ ¥ précticas de evaluacién,
16 educativos oficiales con mis bajos ndices de calidad, de los | EXCELENCIA TRANSFORMA | ©ficiales de los municipios | pues7a a (A EDUCACION | _Certficados del Valle del
municipios no certificados del Valle del Cauca.  2-321149) o certificados del Valle del DE CALIDAD Cauca, para el ajuste de sus
Cauca, ubicados enlos modelos pedagdgicos,
niveles de competencia précticas de evaluacién,
Satisfactorio y Avanzado en (practicas pedagégicas),
b c 7 dd

TOTAL

170,000,000

170.000.000)|
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GBSERVACIONES
costo Modalidad y No de contrato y fecha
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppta |con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO |  SUBPROGRAMA e PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES o TIEMFO DEEIECUCION |PROGRAMADOS= PPTO |G il B B e N
dia-mes-afio)
MR1040104 - Disminuir en 1 MP104010401 - Orientar al |Talleres realizados para el disefio de curriculos pertinentes | Apoyar el disefio de curriculos pertinentes como 6 MESES 37.636.365 LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTAN APORTANDO AL CUMPLIMIENTO DE LA MP
punto porcentual, el respuesta de las expectativas de los escolares 104010401 Y EN FORMA INDIRECTA (GESTION) A LA META MP 104010402
namero de los docentes del sector oficial | Revision de los planes de estudio de las Incorporar las competencias basicas en los planes de |6 MESES 37.636.365
Capaciacion en esrategias didcticas 3 docentes y directhvos | o o del IEO. estudio de los curriculos escolares
. docentes de establecimientos educativos oficiales ubicadosen | o o et oon | oficiales de los municipios | 1040104~ ESCUELAS DE | Equcativos situados enlas | Talleres zonales sobre uso de tics Apropiar el uso de los recursos didacticos, técnicosy | 12 MESES 20,000,000
categoria C'y D de las pruebas SABER 11°, de los municipios no 0 certificados del Valle del EXCELENCIA categorias Cy D de las para el desarrollo de las
certificados. (2-321182) Cauca, ubicados en las Pruchas SABER 11° £ | Asistencia técnica y acompanamiento ‘Apropiarlos modelos pedagégicos en los procesos de | 12 MESES 19.727.270)
categorias Cy D de las para |realizado ensefanza y aprendizaje en el aula de clase y las dreas
pruebas saber 11° durante 1a formacion disciplinar
J geriodo de Gobler necifca en las ireas del
TOTAL g 115,000,000
MR1040104 - Disminuir en 1 MPI04010402 - Promover |Tallefes realizados para el diseno de. “Apoyar el diseno e curriculos 6 MESES VER LINEA 17
punto porcentual, el enel100%delos  [CUMICUIOS pertinentes pertinentes como respuesta de las
nimero de los tecnicay Apropiar los modelos pedagdgicos 12 MESES
Capaciacion en esrategias didcicas 3 docentes y directivos | oo delos municipiosno _|f€alizado en los procesos de
" docentes de establecimientos educativos ofcales ubicados en | ST EAAEONEE | oicites de los municipios | 1040104 ESCUELAS DE | certiicados delValedel | Tallees zonales sobre uso de tics ‘Apropiar el uso de los recursos, 12 MESES
categoria Cy D de las pruebas SABER 11°, de los municipios no o certificados del Valle del EXCELENCIA Cauca, la participacion e didacticos, técicos y
certificados Cauca, ubicados en las inscripcion de estudiantes |Revision e los planes de estudio de las Incorporar las competencias basicas 6 MESES
categorias Cy D de las enlas Olimpiadas Supérate |IEQ: en los planes de estudio de los.
pruebas saber 11° durante con el SABER 2.0 grados
1 geriodo de Gobler, 3
TOTAL i ?
MR1040104 - Disminuir en 1 MP104010403 - |Obsenvaciones SE HACE REFERENCIA AL PROYECTO: “Fortalecimiento de capacidades del talento humano para
punto porcentual, el implementar Un (1) Ia educacién e innovacién mediante la formacion de alto nivel en el Valle del Cauca’, por valor de
numero de los programa de formacion
Formacion v v directivos docents 6 d docente de o nivel
10401 - EDUCACION DE
w paral excelencia pedagogicay d gestion educativaentos | O EIAEENDE | il de fos municpios | 1040104 - ESCUELAS DE | postgrados) para beneficiar
no no certificados del Valle del EXCELENCIA alos docentesy directivos
certificados del Valle del Cauca. Cauca, ubicados en las docentes de as
categorias Cy D de las de
pruebas saber 11° durante los municipios no
1 geriodo de Gobler nificados, duante el
TOTAL Y ’
MR1040104 - Disminuir en 1 MPI04010404 - Asesorar LA META DE PRODUCTO MP104010404 TIENE DOS PROYECTOS (LINEA 20 Y 91). SE
punto porcentual, el de REGISTRA LA ASIGNACION DE RECURSOS POR $3.707.610 EN LA LINEA 81
nimero de los los establecimientos Durante el primer semesire de 2017, se formuld el proyecto “Consiruccion de una cultura de fa
Construccién de una cultura de fa ciencia, tecnologia e innovacion | 10401 - EDUCACION DE d les de los Clencias, tecnologia & Innovacion en nifos, jovenes, maestros y comunidad de todo el
20 | ennifios, jvenes, maestros dad d EXCELENGIA oficales de los municipios | 1040104~ ESCUELAS DE | municipios no certificados
del Valle del Cauca. TU FUTURO no certificados del Valle del EXCELENCIA en capacidad cientifica,
Cauca, ubicados en las tecnologia, innovacion, y
categorias Cy D de las Valle del
pruebas saber 11° durante Cauca con el fin de contar
1 geriodo de Gobler de o
TOTAL Y ’
MR1040105 - Incrementar MP104010502 - Lograr en | Realizacion e Ios Juegos Supérate Intercolegiados “Aumentar el fomento y promocion de competencias |12 MESES '800.000.000 '800.000.000
en 4 puntos porcentuales el deportivas entre estudiantes de los diferentes
imero de Educativos Oficiales de los | Realizacion de los Juegos del Magisterio Fortalecer las politicas de fomento y promocion de | 12 MESES 200.000.000 200.000.000
10401~ EDUCACION D | Establecimientos educativos; Municipios no Certificados deportivas entre estudiantes de los
- Desarroll de os juegos del sector educativo oficalenlos | HHERIREONEE | Gtcies defos municpios | 1040105+ CAPACIDAD del Valle del Cauca la
municipios no certificados del Valle del Cauca.(2-3202139) dela Entidad ESCOLAR 6
Terrtorial Certficada Valle Comunidad Educativa en los
del Cauca, que se valoran
enlos niveles de desarrollo como complemento para el
TOTAL T.000.000.000 7.000.000.000
MR1040105 - Incrementar 'MP104010503 - Mantener | SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE HAN IMPACTADO ESTA META SON DEL MINSITERIO
en 4 puntos porcentuales el 18 puntos vive digital plus TICS, PARA EL SEGUNDO £ ESPERA LA ADICION Y EJECUCION DE UN
mero de en funcionamiento en los
6 Establecimientos educativos Educativos,
y 10401 - EDUCACION DE
2| implementacion Proyecto Punto vive Digital Plus en fos municipios | AU SIIASOREE | e e los municipios | 1040105~ CAPACIDAD | oficiles en los municipios
o certficados del Departamento del Valle del Cauca dela Entidad. ESCOLAR del
Territorial Certficada Valle Departamento del Valle del
del Cauca, que se valoran Cauca asegurando su
enlos niveles de desarrollo sostenibilidad en
G ncurcencia conl
TOTAL § ’
MR1040105 - Incrementar Instituciones educalivas oficiales y municipios no "Atender la totalidad de los requenmientos de asistencia | 12 MESES 10.000.000 10,000,000
en 4 puntos porcentuales el certficados atendidos técnica
mero de MP104010504 - Eecotar un | P1an d€ asistencia técnica elaborado  ejecutado ‘Obtener una logistica de transporte y 12 MESES 40.000.000 40.000.000
pstencatéenca af\as{;nsudmlc:/on”esdedllg(was( :v;.:\less Yo i covcaaonpe |Esubkemenoseducves| ] e ssence i eventos que permita ejecutar el plan
23 o certificados del Valle del Cauca. {2- EXCELENCIA TRANSFORMA | ©ficiles de los municipios anual de a Secretaria de
no certficados de la Entidad | ADMINISTRATIVAESCOLAR | 0 =
Territorial Certficada Valle el Vale del Catca
del Cauca, que se valoran
enlos niveles de desarrollo
TOTAL 50,000,000 50,000,000
MR1040105 - Incrementar MP104010505 - Orientar al | EE Oficiales fortalecidos en el analisis y. Lograr que los establecimientos educalivos cuenten con| 11 meses 30.000.000 30.000.000)
en 4 puntos porcentuales el 100 por ciento de directivos |US0 de resultados de Pruebas SABER 3,5,7.9y 11 con _|una gestién educativa mas eficiente con el fin de
mero de docentesdelos | Incrementar los niveles de desempenos de los estudiantes | EE oficales fortalecidos en la adecuada 11 meses 30,000,000 30,000,000
Fortalecimiento de una cultura de a evaluacién, para el 10401 - EDUCACION DE | Etablecimientos educativos en las pruebas Saber 3°, 57, 9°y 11°. de la Ruta de para la
- mejoramiento de a calidad educativa, en los Establecimientos | oo oo e oo | oficiales de los municipios | 1040105 - CAPACIDAD | oficiales y no oficiales de los | Incrementar el porcentaje de los educadores que aprueban [ Implementaci6n y evaluacion del desempefio delos |11 meses 15.000.000 15.000.000
o oficiales,de los 34 de laEntidad ESCOLAR certifcados |12 Evaluacion de Carcter Diagndstico Formativo. directivos docentes y docentes por subregiones del
certificados. (2-321152) Territorial Certificada Valle de la ETC Valle del Cauca en
del Cauca, que se valoran el deuna
enlos niveles de desarrollo Cultura dela Evaluacion
, " "

TOTAL

75.000.000)

75.000.000)
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Modalidad y No de contrato y fecha

OBSERVACIONES

costo
’ MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppto [con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO |  SUBPROGRAMA e ilers PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES ey TIEMPO DE EJECUCION PROGRAMADOS=PPTO iy g e oo
dia-mes-afio)
MR1040105 - Incrementar - d de un vehiculo con de Ia calidad educativa en las 12 MESES 50.000.000 50.000.000)
en 4 puntos porcentuales el Implementar 100%los | gue se anexan para del Valle del Cauca.
imero de Establecimientos Educativos
10401 - EDUCACION DE | Establecimientos educativos; oficiales y no ofiiales de los
2 d de apoyo municip: EXCELENCIA TRANSFORMA | Oficales de los municipios | 1040105 - CAPACIDAD | municipios no certificados
GAGEI- del Valle del Cauca. ( 2-320110) 0 certificados de la Entidad | ADMINISTRATIVA ESCOLAR | del Vale del Cauca el Plan
Territorial Certificada Valle Operativo de Inspeccion y
del Cauca, que se valoran vigilancia que permita la
enlos niveles de desarrollo adecuada prestacion del
4 ryicio educaty
TOTAL '50.000.000 '50.000.000
MR1040105 - Incrementar PROYECTO NO FORMULADO. SIN ASIGNACION DE
en 4 puntos porcentuales el MP104010507 - Fortalecer | RECURSOS 2017
imero de 40 experiencias
. i ignificativas en |
Fortalecimiento de competencias basicas en lenguaje, matematicas, | 10401 - EDUCACION DE | Establecimientos educativos signiicativas en 5
2 ciencias sociales y ciencias naturales en EXCELENCIA oficisles de los municipios | 1040105~ CAPACIDAD | Institucones educativas
idad | ADMINISTRATIVA ESCOLAR | oficiales de los municipi
docentes de los Istituciones educativos oficiales de los municipios TUFUTURO nocertificados de la Entidad ofictales de los municpios
no certificados del Valle del Cauca. Territorial Certificada Valle no certficados del Valle del
del Cauca, que se valoran Cauca, (con recursos) en el
enlos niveles de desarrollo periodo de gobierno.
TOTAL g ’
MR1040105 - Incrementar ~Asesorar, educativas con Brindar las herramientas necesarias de Apoyo logistico | 12 MESES FINALIZADO 16.200.000 17.600.000 CONTRATACION DIRECTA-083.3-
en 4 puntos porcentuales el d para el desarrollo de las estrategias de de 18-11-0684-15 DE FEBRERO 2017
mero de Jas Instituciones educativas | Apoyo en la generacion de estrategias para el Fortalecimiento Institucional en la generacion de 12 MESES FINALIZADO 103.800.000 302.400.000 CONTRATACION DIRECTA-083.318
Apoyo aa gestion de Iacaldad educativa para lamejoradela | o eablecmientos educativos de los municipios no de calidad realizado. estrategias efectivas con el fin del dela 11-0685-15 DE FEBRERO 2017
g7 |Prestacion ' fickal EXCELENCIA oficiales de los municipios | 1040105 - CAPACIDAD certificados del FINALIZADO CONTRATACION DIRECTA-083.3-
los municipios no certificados del Valle del Cauca. (2-3202313) o ruTRG, de la Entidad. ESCOLAR Enelajuste 18-11-0686-15 DE FEBRERO 2017
Territorial Certificada Valle de los PEI, PEC, PIER, Ruta EN EJECUCION CONTRATACION DIRECTA-083.3-
del Cauca, que se valoran M), 18-11-1560-7 de abril de 2017
enlos niveles de desarrollo dreas de Gestion (Directiva,
4 démi
TOTAL 120.000.000) 320,000,000
'MR1040105 - Incrementar MP104010509 - Realizar 4 | EE educalivos Oficiales capacitados en [a formulacion € | L. Brindar Formacion, acompanamiento y seguimiento | 12 meses
en 4 puntos porcentuales el Foros Educativos 6n de proyectos obligatorios alas educativas oficiales priorizadas, en la
mero de en'la Entidad Territorial | 2. Implementar estrategias de Fortalecimiento a los EE Oficiales fortalecidos con estrategias en estandares |12 meses
Fortalecimiento de las competencias cludadanas para fa sana 10401 - EDUCACION DE | Etablecimientos educativos Certificada Valle del Cauca, |Procesos 6gicos en los estandares de ciudadana
. convivenciayla democratizacin escolar en as insituciones | it PUEIRERE | ot de los municpios | 1040105 - CAPACIDAD | con el fin de reflexionar
ducativas oficial Valle del no certificados de la Entidad| ADMINISTRATIVA ESCOLAR | sobre el estado de la
Cauca. Territorial Certificada Valle educacion y hacer
del Cauca, que se valoran
enlos niveles de desarrollo mejoramiento y Cobertura
4 )
TOTAL i i
MR1040105 - Incrementar "Apoyo institucional realizado Brindar acompanamiento institucional 6 MESES |EN EJECUCION 30.000.000| CONTRATACION DIRECTA-083.3-
en 4 puntos porcentuales el MP104010510 - para la asesoria en la 6 18-11-1561.7 de abril de 2017
imero de Implementar en 149 [Numero de instituciones con plan de medios actualizado | Diagnosticar y actualizar el Plan de medios de cada 6 MESES
Implementacién del plan de medios y TIC's, en los Establecimientos | 10401~ EDUCACION DE [ Establecimientos educativos Establecimientos Educalivas Institucién Educativa con el proceso pedagdgico.
26| educatvos de los municpios no cortficaries el Vlle del Cauca. 2. | EXCELENCIA TRANSFORMA | Oficiales de los municipios | 1040105 - CAPACIDAD | Oficiles el Plan de Medios y Insfituciones con plan de medios en implementacion Fortalecer la implementacion del plan de medios. 6 MESES
. 0 certificados de la Entidad | ADMINISTRATIVA ESCOLAR | uso de TICS, en los
Territorial Certificada Valle municipios no certificados,
del Cauca, que se valoran durante el periodo de
enlos niveles de desarrollo gobiero
TOTAL 0 30.000.000
MR1040105 - Incrementar Sedes educalivas oficiales conectadas a Internet Suministrar conectividad a intemet a las Sedes 12 meses EN EJECUCION 2.343.750.000 2.588.750.000 CONTRATACION DIRECTA-083.3-
en 4 puntos porcentuales el Educativas Oficiales de los 34 municipios no 18-16-2066-24 DE MAYO DE 2017
mero de MP104010511 - Suministrar
. 2550 sedes educativas
Suministro de conectividad a internet para las nstituciones 10401 - EDUCACION DE | Establecimientos educativos| ] nemesden
30 educativas ofiiales en los municipios no certificados del Vale del | EXCELENCIA TRANSFORMA | Oficiales de los municipios pos
Cauca. (2-3202152) dela Entidad Fscouar vidad
Territorial Certificada Valle ainternet, durante el
del Cauca, que se valoran periodo de gobiero
enlos niveles de desarrollo
TOTAL 2:343.750.000) 2586.750.000)
MRI040106 - Aumentar e 'MP104010601 - Cualificar | PEC alio fortalecidos en la conservacion de la cultura Mejorar el acceso y permanencia de estudiantes 1 meses 100,000,000 200.000.000)
i punto el porcentae de s 40001 artistica, 6mica, musical y del deporte en condiciones de
matricula oficialde los oficial en[a Ctedra de
deaccesoy 10401 - EDUCACION DE grupos de poblacion " d
31 | las poblaciones condiciones EXCELENCIA éticos, mijz’i;(z‘t"’uuki‘l N | para articular los planes de
enlos municipios no certiicados del Valle del Cauca. (2-3202140) TUFUTURO victimas del confiicto, con estudio de los PEI, PER Y
discapacidad, con talento PIER de fas comunidades
excepcional, SRPA, LGTBI), delos
en el periodo de goblerno municipios no certificados,
ducante el periodo d
MR1040106 - Aumentar en Talleres pedagogicos etnoeducalivos ‘Capacitar a Directivos docentes y docentes e las 12 MESES 55.000.000 55.000.000)
MP104010602 - Formular el através de un diplomado
un punto el porcentaje de la 2
P atrival oficaldo los plan integral parala [ Foro regional etnoeducativo (catedra Generar un espacio de reflexion acerca de experiencias | 12 MESES 32.000.000 32.000.000)
. fects I
de la catedra de estud enlos | 10401-EDUCACIONDE | grupos de poblacién cfectiva de |Aflo) LTI dalcaorks
2 by delos 34 | ExCELENCIA . 1040106 - EDUCACION | Ia catedra de estudios [ Talleres de sensibilizacion con docentes y Directivos Sensibilzar a docentes y directivos docentes sobre la | 12 MESES 13.000.000 13.000.000)
Valle g6t Caen (2.321168) U FUTORG et il ol o MULTICULTURAL todas | Docentes importancia de educar teniendo en cuenta y respetando

discapacidad, con talento
excepcional, SRPA, LGTBI),
en el periodo de gobierno

las instituciones Educativas
del Valle del cauca durante

el periodo de gobierno.

TOTAL

100.000.000)

100.000.000)|
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Modalidad y No de contrato y fecha

OBSERVACIONES

cosTo
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppto|con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO SUBPROGRAMA PRODUCTO PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES PLAN DE ACCION TIEMPO DE EJECUCION :LR‘(?&RLAMADOS- PPTO definitivo prestacion de servicios No de fecha COORDINADOR
dia-mes-afio)
10401 - EDUCACION DE MR1040106 - Aumentar en SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO SIN FORMULAR
EXCELENCIA TRANSFORMA | un punto el porcentaie de la MP104010701 - Atender
4470 estudiantes en
. B condicién de extra-edad,
4y | motmentadon de oo eucats fsles oo atenci 1040100 EDUCACION | meclante mpleméntacin
12 poblacion escolar en extraedad de Basica en los £ oficiales de PARA TODAS LAS EDADES de modelos flexibles,
los municipios no certificados del Valle del Cauca. "
aceleracion y circulos de
aprendizaje, durante el
periodo de gobierno
TOTAL g ’
MP104020101 - Beneficiar |Entrega de raciones de complemento alimentario Contribuir con el acceso y la permanencia escolar de 11 meses 'VER ANEXO NRO. 3 26.329.705.015 29.214.189.993|VER ANEXO NRO. 3
al los nifios, nifias y en edad escolar y
10402 - ACCESO CON MRL040201 - Aumentar alimentacion escolar | Apoyo gestion 11 meses 794.349.900 881.372.916
Implementacion del programa de alimentacion escolar PAE, en los PERMANENCIA, en 3% la tasa de cobertura priorizados en la matricula
w " : . PERTINENCIA Y EQUIDAD A | 10 ® P2 0 e | 1040201 -TODOS ALA oficial de los niveles de | Interventoria 11 meses 908.402.563| 1.007.920.334|
- PREESCOLAR, BASICAY | THIEZR 8 18 T e - Basica primaria, zona | APOYO logistico PAE 11 meses 389.900.000| 432614519
MEDIA urbanay rural, de los
municipios no certificados | EQUIPO dotacion menaje 11 meses 526.581.900 584.270.263
anuaimente
TOTAL 32.120.368.025
MP104020102 - Beneficiar | Instituciones educaiivas dotadas con Kis escolares para | Dotar de Kist escolares a las nsttuciones educativas | 12 MESES FINALIZADO 3.700.000.000 | LICITACION PUBLICA.083.3-16-11-
al los estudiantes. oficiales para atender el acceso y la de 1021 -MARZO 2 DE 2017
10402 - ACCESO CON MR1040201 - Aumentar kit escolar, estratos 0,1y 2
PERMANENCIA, de los niveles de Preescolar,
Dotacion de Kit escola alos estudiantes de estratos 0,1Y2parael | oo o\ | en 3% tasade cobertura | o0 ool e e
35 acceso con permanencia en el sistema educativo oficial de los -ACION bruta de grado 0a 11 en los ESCUELA "
municipios no certificados del Valle del Cauca. (2-321157) PREESCOLAR BASICAY | Municipios no certiicados secundaria y media
, en el perfodo de Gobierna - registrados en el SIMAT,
MEDIA zona urbanayy rural de los
municipios no certificados.
durane el periodo d
TOTAL 3.700.000.000)
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 129.628.489| PROYECTO FINANCIADO CON SGR Y APROBADO EN EL 2013 POR $ 2.000.000.000 - LOS
MP104020103 - Beneficiar RECURSOS POR $129.628.489 SON SALDOS POR EJECUCION Y/O DEVOLUCION.
10402 - ACCESO CON RI040201 - Aument 3150% de estudiantes con
Implementacion de la estrategia de transporte escolar para el acceso | PERMANENCIA, s oo o eopere transporte escolar del nivel
36 |conpermanencia de los estudiantes de fa ona rural en los PERTINENCIA Y EQUIDAD A |7 1 559 76 019 11040201 - TODOSALA | de Preescolar, Basicay
no LAEDUCACION e rtiicaos | ESCUELA media, zona rural de los
certificado del Valle del Cauca(2-4209) PREESCOLAR, BASICAY | 7700 RO A o8 municipios no certificados
MEDIA en €l periodo de Goblemo = durante el periodo de
gobierno
TOTAL 129.628.489| 129.628.489|
1. Talleres de cualificacion de docentes y agentes Adelantar acciones para la 12 meses 77.216.000 77.216.000
educativos en referentes técnicos de Educacion Inicial cualificacion y actualizacion de los docentes del grado
10402 - ACCESO CON MR1040201 - Aumentar MP104020104 - Culificar a [Visitas de acompafiamiento y asesoria pedagdgica transicion en referentes tecnicos de la Educacion 12 meses 9,500,000 9,500,000
PERMANENCIA, 541 agentes educativos de Inicia.
" en 3% la tasa de cobertura -
4» | Fortlecimiento de s stencion educativa s primera nfanciaen fos | PERTINENCIA Y EQUIDAD A | 7612 59 90 COBEU3 | 1040201 .7000S ALA | primeraiinfancia en'os [ Encuenio de experiencias signicativas en Educacion T2 meses 6500000 5500000
municipios no certificados del Valle del Cauca. (2-3202145) ACION e e contfieados ESCUELA municipios no certificados | Inicial
PREESCOLAR, BASICAY | " e‘:m e tobiom - durante el periodode [ 1. Foro: Los derechos de la nifiez en el Valle del Cauca: | Generar espacios para la apropiacion de la ley sobre | 12 meses 13534.000 13534.000)
MEDIA P gobierno. &£Como impacta la pobreza a los nifios y nifias de Primera_| Primera Infancia en las educativas de
1. Piezas de comunicacion: separadores, pendon municipios no certificados 12 meses 28.250.000 28.250.000
2. Video de. 6n de talleres, encuentro y Foro
TOTAL 135.000.000 135,000,000
MP104020105 - Orientar al | Logistica brindada para el desarrollo de las actividades | Brindar las herramientas logisticas necesarias para 12 meses '51.000.000 '51.000.000
100% de los directivos desarrollar el i el apoyo institucional a
10402 - ACCESO CON MR1040201 - Aumentar docentes de los Instituciones educativas apoyadas y acompaniadas. Realizar apoyo y acompafamiento institucional para la_| 12 meses 48.000.000] 96.000.000]
Asistencia para el ajuste, construccién y/o deconstruccion de los PERMANENCIA, 3% s tasa do coontora d y alineacion de los Sistemas
» de Evalucidn enlos PERTINENCIAY EQUIDAD A | *1 121952 9 OBT2 | 1046701 70DOS ALA | oficiles y o ofcaes
Educativos oficiales y no oficiales de los municipios no certificados ICACION & ESCUELA & )
municipios no certificados. asistencia técnica para el
del departamento del Vale del Caucs, (2-321158) PREESCOLAR, shSCAY | TeEE e SR ajuste, deconstruccion v/o
o los.
sistemas institucionales de
g !
TOTAL 99,000,000 147,000,000
Nifios, nifias y jovenes con permanencia en el sistema ‘Aumentar la cobertura del servicio educativo en la 12 MESES 1.000.000.000) 1.000.000.000|
educativo oficial del poblacion escolar de los municipios no certificados del
10002-Accesocon | i ot202 Deminutal MP104020201 - Cofinanciar
Fortal to alk tacion del ducati la pobl: PERMANENCIA, Ia o e\ :STmO" 2149
2 e o o emsios ol vl el o 3(;“’" PERTINENCIAY EQUIDADA | 8 1081 810 1040202 - MENOS | educativos oficiales el pago
sl de s o 0 s e ol el Caca & o e e s ks eeon e e servcion bl
PREESCOLAR, BASICAY | Precscolar bisica (primaria ubicados en los municipios
¥ secundaria) y a media, en e e
el periodo de gobierno
TOTAL T.000.000.000 7.000.000.000
Nifios, nifias y jovenes atendidos Prestar el servicio educativo al 100% de los nifios, nifias |12 MESES 25.056.755.585 25.056.755.585
. . y jovenes en edad escolar.
10402 - ACCESO CON MR1040202 - Disminuir al Retener
3.8% la tasa de desercion 8.909 estudiantes.
PERMANENCIA,
" " intra-anual, de los del nivel
Fortalecimiento a la prestacién del servicio educativo a la poblacion | PERTINENCIA Y EQUIDAD A 1040202 - MENOS
40 estudiantes de los niveles. preescolar, en el sistema
escolar de los municipios no certficados del Vale del Cauca, EDUCACION el sésts Orimann DESERCION e
PREESCOLAR, BASICAY | P . P
MEDIA y secundaria) y la media, en municipios no certificados
el periodo de gobierno cada afio.

TOTAL

25.056.755.585)

25.056.755.585|
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OBSERVACIONES

cosTo
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppto|con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO |  SUBPROGRAMA e PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES e TIEMPO DEEJECUCION | PROGRAWADOS=PPTO (DS e o Nt echa fotAvyesiv
dia-mes-aio)
Nifos, nifas y jovenes atendidos Prestar el senicio educativo al 100% de los nifos, niias| 12 MESES 172575.350.741 172575.350.741
. . yiovenes en edad escolar.
o2 accesocon | MRI040202- Dl 0102020 et
NN ot dedesarion 71 et
41 |Fortlecimiento ala prestacion delservicio educativo ala poblacion | PERTINENCIAY EQUIDAD A | 19 #74L 96 % 1040202 - MENOS. o P
escolar de los municipios no certificados del Valle del Cauca. ACION e b "5‘ o DESERCION A
PREESCOLAR, BAsICAY | PreesColr, bisica primaria o
N ¥secundaria)y la media, en los municipios no
el periodo de gobierno afo
TOTAL T72575.350 741 1725575.350 741
Nifos, nias y jovenes atendidos Prestar el Senicio educalivo al 100% e [0s ninos, nifas| 12 meses 153532.087.935 153532.067.935
. X yiovenes en edad escolar.
o2 accesocon | MO0 Deminur ) 020204 eteer
NN ot dedesarion 157 et
a2 |Fortlecimiento ala prestacion delservicio educativo ala poblacion | PERTINENCIAY EQUIDAD A | 19 2741 96 % 1040202 - MENOS. o P
escolar de los municipios no certificados del Valle del Cauca. ACION o b "5‘ o DESERCION et i
PREESCOLAR, BAsICAY | PreesCOlr, bisica primaria o
N ¥secundaria) y la media, en los municipios no
el periodo de gobierno afo
Nifos, nias y jovenes atendidos Prestar el Senicio educalivo al 100% e [0 ninos, nifas| 12 meses
. . yiovenes en edad escolar.
el e 0020205 et
AN it de s 12z et
vo | rorcamieno o restoon et senii cductvos i pasocion | penTIENCIAYEQUIDADA | __ SISO | gy ey | Tldosdel el e
escolar de os municipios no certificados del Vale del Cauca, ACION oo bisc orimar DESERCION )
PREESCOLAR, BASICAY | PreesCOlr bésica primaria e
EDIA ¥secundaria) y a media, en los municipios no
el periodo de gobierno afo
TOTAL 52.379.418.390 52.379.418.390)
Nifos, nifias y jovenes atendidos Prestar el senvicio educalivo al 100% de los nios, ninas| 12 MESES 23.603.266.473 23.603.266.473
. yiovenes en edad escolar.
10002-Accesocon | ot DEminutal
PERMANENCIA, A MP104020206 - Garantizar
o | rorcamiens o restadon atseniicuctvos apocin | peRTIRENCAVEQUDADA | H I | iy enos [ s cudamis e
escolar de os municipios no certificados del Vale del Cauca, ACION oo b orimar DESERCION ¥ adultos la continuidad de
PREESCOLAR, BASICAY | Precscotan basica (primaria iclos 1131V, cada afio
EDIA ¥secundaria) y a media, en
el periodo de gobierno
TOTAL 23,693 268.473) 23,693 268.473]
MP104020301- | Apoyos profesionales para Ia buena gestion, desarroloy | Desarrollo Ge estrategias en el fortalecimiento de S MESES g 229,000,000
Mejoramiento de la oferta educativa rural a traves de la MR1040203 - Aumentar en Implementar el 25% del | ejecucion del proyecto. / Documento con Ia Formulacién_{educacién rural
10402 - ACCESO CON plan de educacin rural | Documento diagnostico de la pertinencia de los modelos | Diagnosticar la pertinencia de los modelos educativos |9 MESES 99.000.000 99.000.000
implementacion de modelos flexbles, dotacion de canastas un punto el porcentie de la
PERMANENCIA, s | 2002enel educativos flexibles a enlas | flexibles actual en las IE rurales
educativas y apoyo a los proyectos pedagogicos productivos en los matricula ofical de la zona | 1040203 - EDUCACION :
PERTINENCIA Y EQUIDAD A de los modelos educativos | Documento soporte del Apoyo a 50 E rurales con Fortalecer la asesoria de las |E rurales de los 9 MESES 50,000,000 110,000,000
as ducati les de los rural en los municipios no RURAL PARA LA
eenitnten (321167 ACION e e vene o P flexibles pertinentes a o focalizada en el ajuste de los | Municipios no Certiicados del Valle del Cauca
PREESCOLAR, BASICA Y ’ contextos escolaresy | Asistencia de la Actualizacion docente en modelos. Fortalecer los espacios de promocion y capacitacion |9 MESES 56.000.000 139.000.000
Cauca durante el periodo !
MEDIA Gurante elp a asuPEI ....../ Asistencia_|docente para fortalecer la educacion rural
& poblacion durante el | Documento Soporte de las unidades productivas Fortalecer y apoyar la implementacién e proyectos |9 MESES 195.000.000 376,000,000
Yio fortalecidos en las LE rurales. / 6gicos productivos en |.E rurales.
TOTAL 200,000,000
MP104020302 - Fortalecer | Acta de orientacion a docentes y Girectivos docentes en el | Brindar asistencia (6Cnica en procesos administratvos, |8 MESES 96.000.000
R1040203 - Aumentar en eng7 sluste del PE| - PICC / Soporte de as actvidades Fortalecer los espacios de promocion
10402-Accesocon | MPDERE- AR en Educativos oficiales de la | Actas de capacitacion tipo taller en Ia formulacion y Fortalecer al docente rural en modelos educaivos 8 MESES 250.000.000
PERMANENCIA, e oo | 1040203 ebucacion | zona rralla articulacion de |evaluacian de proyectos a 127 IE. | Actas de flexibles pertinentes a los contextos escolares y
‘S Apoyo educativo aa poblacion rural de los muricipiosno | PERTINENCIAY EQUIDADA | T €1 21 ¢ 1 fone oL PR lamedia conla educacién | Documento soporte de los 64 proyecios pedagégicos | Fortalecer y apoyar la implementacion de unidades |8 MESES 345.000.000
certificados del Valle del Cauca. (2-3202146) ICACION i de\v:\e o ExCELNGIA terciaria, el desarrollo de | Prod ylo fortalecidos en las |.E productivas en las |.E rurales.
PREESCOLAR, BASICA Y
) Caveadurante el periodo especialidades acordes alos
de gobierno vel
otorgamiento del caricter
e formacion técni
TOTAL 0 700,000,000
“Actualizar | Contratacion de servicios para Gel proceso | Ampliacion de cobertura en modelos flexibles y 12 meses 32.000.000 32.000.000
en149 de cial a los educativos | verifiacion de legalidad de los
10402-ACCESO CON |  MR1040204 - Atender | Educativos Oficiles la
el PERMANENCIA, | 50% de la poblacion joven y normativa para
PERTINENCIAY EQUIDAD A | adulta matriculada através | 1040204 - MODELOS | autorizacion, legalizacién,
a7 et de ey cpecalsdes e s eabeciientos ) o e e | eovermos momes v
PREESCOLAR, BASICA | flexibles durante el periodo certificacion delservicio
de gobierno educativo a évenesy
adultos en el periodo de
biern
TOTAL 32.000.000
"ADoyo a estudinates con kit educalivo, / Entrega de: "Apoyo de material pedagogico perinente para B MESES 1663.173.086 4179.650.000)
médulo Ciclo I, I, V.V, VI, maletin, camiseta, un educacion de adultos y jovenes en extra edad con
10402 - ACCESO CON MP104020402 - Beneficiar [Muestra empresarial de Proyectos formulados por los | Brindar herramientas de apoyo a las propuestas de |8 MESES 35,626,014 371.032.357)
PERMANENCIA, 4 jovenesy dela del Modelo Educativo de los estudiantes de los ciclos Il al VI,
48 | Afabetizacion ala poblacién adula delos municipios o certficados | PERTINENCIAY EQUIDADA | o | 1040204 - MODELOS | adultos de cclos al Vi con | Docentes formadios metodolégica y pedagogicamente en | Fortalecer Ia formacion pedagogica de docentesy |8 MESES 500.657.643
del Valle del Cauca. (2-3202149) EDUCACION EDUCATIVOS FLEXIBLES |  Kits escolares y guias de | el modelo, agenda, registro de asistencia, registro directivos docentes para atender a los jovenes y adultos
PREESCOLAR, BASICA Y aprendizaie personalizadas, [Control, seguimiento y acciones de mejora al proceso del | Implementar modelo pedagogicos eficientes y 8 MESES 1.447.760.000
MEDIA anualmente modelo educativo flexible. / Estudiantes apoyados en pertinentes para la atencion educaliva a la poblacion de

NOTA: ESTOS RECURSOS SON DE SGP Y NO SE
DESTINARON PARA EL PROYECTO. SE SOLICITA

1.729.000.000]

TOTAL

1.729.000.000]

8.229.000.000)
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dia-mes-afio)
Estudiantes analfabetas atendidos con modelos flexibles Formar docentes y directivos en los modelos educativos 428.385.750| 428.385.750)
MP104020501 - Atender a flexibles para atender a la poblacién analfabeta
Apoyo alapoblacion anafabeta
los dol P \, un0,2 la 1040205 - VALLE analfabetas con el modelo
PERTINENCIAY EQUIDAD A | tasa de Analfabetismo en ESPERE (Escuelas para el
a9 Valle del Cauca. (2-321160) TERRITORIO LIBRE DE
ACION los municipios no ANALFABETISMO perdény la
PREESCOLAR, BASICAY | certificados en el periodo en los municipios no
MEDIA de gobierno. certificados en el periodo
TOTAL 428.385.750 428.385.750
MR1050501 - Implementar INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON Desarrollar Acciones de mantenimiento a la 12 meses
el Plan Integral de  Elaborar en [ MANTENIMIENTO O REPARADAS educativa oficial de los municipios no
Desarrollo Indigena, la Institucion Educativa BAGNOSTICO PARA INSTITUCIONES Identificar el estado real de la infraestructura fisica 12 meses 30.000.000 30.000.000
enmarcado en la 1050501 - COMPONENTE | IDEBIC, el diagndsticoy EUCATIVAS oficial de las educativas de los municipios
50 Diagnosticoy mantenimiento de infraestructura educativa social - | 10505 - PLAN INTEGRALDE | - armonizacién del Plan de | p gpUCACIGN PROPIAY. mantenimiento de
del Cabildo indigena. (2-)321163 DESARROLLO INDIGENA | gesarrollo departamental
con los planes de durante el periodo de
salvaguarda de los pueblos gobierno,
indigenas del Valle del
TOTAL 30.000.000 30.000.000
MR1050501 - Implementar OBSERVACIONES la meta de producto se esta gestionando con los recursos de los tems No. 4 y 6
salvaguarda de los pueblos Jamundiy Vijes durante el
indigenas del Valle del periodo de gobierno.
TOTAL 4 i
MR1050501 - Implementar Proyecto Educativo Comunitario — PEC alineado a la Fortalecimiento pedagdgico al proyecto educativo 11 meses 30.000.000| 30.000.000
el Plan Integral de. cosmovisién y al SEIP, con dotacion y PPP fortalecidos. | comunitario en el arco del SEIP de la IE Idebic
Desarrollo Indigena, MP105050104 - Dotar ala | Docentes cualificados en el contexto del SEIP y del Fortalecimiento pedagdgico al proyecto educativo 11 meses 62.000.000)| 117.170.000|
e igena propio (SEIP), a traves del enmarcado en la 1050501 - CoMpoNENTE | stitucion Educati proyecto educativo comunitario comunitario en el arco del SEIP de la IE Idebic
IDEBIC. ( 2-321164) con los planes de. durante el periodo de
salvaguarda de los pueblos gobierno
indigenas del Valle del
TOTAL 92.000.000 147.170.000
MR1050501 - Implementar MP105050105 - Cualificar |ObServaciones 'VER OBSERVACIONES LINEA 52 y ‘A través del proyecto de Formacion de alto nivel se espera.
el Plan Integral de 102 beneficiar en un 30% a los grupos étnicos.
Desarrollo Indigena, indigenas en competencias
Fortalecer e sistema educativo indigena propio (SEIP), a raves del enmarcado en la 1050501 - COMPONENTE basicas através de la
¥ dotacién de canastas educativas, en la IE | - DESARROLLO INDIGENA | gesarrollo departamental CULTURAL programa de formacion del
IDEBIC. con los planes de profesorado de los
salvaguarda de los pueblos Educativos
indigenas del Valle del oficiales de los municipios
TOTAL 4 i
MR1050501 - Implementar MP105050106 - Entregar al | SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO NO FORMULADO
el Plan Integral de 100% de los estudiantes.
Desarrollo Indigena, indigenas matriculados
de accesoy enmarcado en la 1050501 - COMPONENTE | @nualmente en los grados
54 las poblaciones indigenas de vulnerabilidad en municipios no DESARROLLO INDIGENA | o aacton delPlande | pe epycacion pROPIAY | 37577797 10°y 11" dela
certificados del Valle del Cauca. desarrollo departamental CULTURAL Institucion Educativa
con los planes de IDEBIC, material de apoyo
salvaguarda de los pueblos pedagégico textual y/o
indigenas del Valle del virtual, para el
TOTAL 4 i
MR1050501 - Implementar MP105050107 - SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 A través del proyecto de Formacion de alto nivel se espera beneficiar en un 30% a los grupos étnicos,
el p\m“‘,\mz:\ de \mplementar un programa Se espera iniciar el programa a partir del segundo semestre del afio.
Desarrollo Indigena, de formacion docente de
. - alto ter para
y dotacién de stas educativas, en laIE | DESARROLLO INDIGENA desarrollo departamental CULTURAL "
con los planes de indigenas de la Institucion
salvaguarda de los pueblos educativa IDEBIC, durante
indigenas del Valle del periodo de gobierno.
TOTAL 4 i
MR1050501 - Implementar SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 VER OBSERVACIONES LINEA 52
el Plan Integral de MP105050108 -
Desarrollo Indigena, Implementar el 25% del
Fortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), a traves del enmarcado en la 1050501 CoMPONENTE | PN de educacion rural
56 acompafiamiento, apoyo a[os curriculos propio, alos proyectos | 10505 - PLAN INTEGRALDE | - armonizacién del Plan de. | pe pucacion propiay | 2032 o €l fortalecimiento
d y dotacion de canastas educativas, en a IE |  DESARROLLO INDIGENA | desarrollo departamental CULTURAL del Sistema Educativo
iogsic o los e Inigena ropi S,
salvaguarda de los pueblos. durante el periodo de
indigenas del Valle del gobierno.
TOTAL : §
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MR1050501 - Implementar MP105050109 - Fortalecer |SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 'VER OBSERVACIONES LINEA 52
el Plan Integral de en la Institucion Educativa
Desarrollo Indigena, IDEBIC, la articulacion de la
ortalecer el sistema educativo indigena propio (SEIP), a traves del enmarcado en la 1050501 - COMPONENTE | Media con la educacion
IDEBIC. con los planes de contextos educativos y el
salvaguarda de los pueblos caracter
indigenas del Valle del de formacién técnica
TOTAL 8 §
MR1050501 - Implementar MP105050110 - Promover |SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO NO PRESENTADO
el Plan Integral de en la Institucion Educativa
Desarrollo Indigena, IDEBIC practicas
deaccesoy enmarcado en la 1050501 - COMPONENTE pedagdgicas que
58 las poblaciones indigenas de vulnerabilidad en municipios no DESARROLLO INDIGENA. armonizacién del Plan de DE EDUCACION PROPIA Y comnhuyan'a la
certificados del Valle del Cauca. desarrollo departamental CULTURAL
con los planes de proyecto transversal de
salvaguarda de los pueblos ) Ley
indigenas del Valle del 1620 de 2013 y citedra de
TOTAL 8 §
MR1050501 - Implementar SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 'VER OBSERVACIONES LINEA 52
e P‘a"“"“eg:‘ de MP105050111 - Impulsar
Desarrollo Indigena, la Institucion Educativa
. 1050501 - COMPONENTE IDEBIC, la formulacion y
59 DE EDUCACION PROPIAY | desarrollo de proyectos de
conlos planes de productivas durante el
salvaguarda de los pueblos periodo de gobierno.
indigenas del Valle del
TOTAL 4 i
'MP205030102 - Orientar a | CIDEA operativo frente a la gestion de la educacion 1) Fortalecer el posicionamiento del 11 meses 0 30.000.000 LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO ESTAN APORTANDO AL CUMPLIMIENTO DE LA MP
149 Di D te ambiental en el Dt Comité Técnico EN FORMA INDIRECTA (GESTION) A LA META MP 205030113
MR2050301 - Implementar los EE oficiales municipios | Directivos Docentes orientados en 2) Fomentar la implementacion de los Proyectos 11 meses 0 150.000.000
una politica departamental 6
dela cultura os 20503 - PROGRAMA: de:dummpmm“m 2050301 PLAN no certificados del Valle del L o de \us‘ 'PRA‘E en los PEI, PIER ‘/:EC‘ de. :m;\er:a\esl EsculalveSlAPRAEL en los vae‘c(us - o0 oo —
P Educativos oficales y 2 EDUCACION AMBIENTAL DEPARTAMENTAL DE Cauca, enla poyo logistico para el fortalecimiento institucion: ) Brindar el apoyo logistico necesario para el meses
integrar en el . ondelos |realizado institucional del gobierno
certificados del Valle del Cauca. (2-321166) INTEGRAL EDUCACION AMBIENTAL
Departamento del Valle del Proyectos Ambientales
Cauca. Escolares (PRAE) en los PEI,
PECY PIER, durante el
TOTAL 20.000.000 200.000.000
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 'VER OBSERVACIONES LINEA 60
de la cultura los 20503 - PROGRAMA: de educacién ambiental 2050301 - PLAN Departamental de
61 Educativos oficiales y 34 no EDUCACION AMBIENTAL ntegrar enel DEPARTAMENTAL DE Edmzmmmla‘ "
certificados del Valle del Cauca INTEGRAL Departamento del Valle del EDUCACION AMBIENTAL Valle del Cauca, en el
TOTAL § §
Estudiantes con subsidio de matricula para la educacion Implementar estrategias en educacion superior para el [9 MESES 550.000.000 550.000.000
~Crearun |SUPEriOr técnica o tecnologica ingreso e los estudiantes egresados de
10% Ia cobertura de 2060101 - fondo de subsidio para la
superior- CERES- en el Valle del Cauca. (2-3202147) LA COMPETITIVIDAD superior en el Valle del . febidamente financiado,
Cauca durante el periodo EDUCACION MEDIA Y LA durante el periodo de
dggnbm: EDUCACION TERCIARIA. gobierno.
TOTAL 550,000,000 550,000,000
MR2060102 - Beneficiar a MP206010104 - SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO NO FORMULADO
1090 estudiantes de las Implementar un programa
instituciones educativas 2060101 - “los mas porras del Valle del
oficiales egresados de la Cauca", para beneficiar a los|
63 Fortalecimiento programa ser pilo paga para el Valle del Cauca LA COMPETITIVIDAD educacién media, con becas ARTICULACION ENTRE LA estudiantes de las
para el fomento de EDUCACION MEDIA Y LA d
competencias técnicas (500 EDUCACION TERCIARIA. oficiales egresados de la
estudiantes), tecnoldgicas. educacion media, que no
(500 estudiantes), y hayan sido beneficiados de
TOTAL § §
Jovenes beneficiados con educacion Terciaria Aumentar el nimero de estudiantes mejorando las 10 MESES 0
a la educacion
oo covcaconpas | measEbetBde | orrucamENTODE U | obsertoroparala
6 Fortalecimiento de la Educacién Terciaria en el Valle del Cauca. A COMPETIVIOAD = :“f : chT;:? ARTICULACION ENTRE LA | educacion terciaria del Valle
CWW : cmc Ia c' cd EDUCACION MEDIA Y LA del Cauca durante el
-auca durante el periodo EDUCACION TERCIARIA. periodo de gobierno
de gobierno.
TOTAL . :
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GBSERVACIONES
costo Modalidad y No de contrato y fecha
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppta |con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO |  SUBPROGRAMA e PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES o TIEMFO DEEIECUCION |PROGRAMADOS= PPTO |G il B B e N
dia-mes-afio)
MR2060201 - Aumentar en MP206020101 - Capacitar el | SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 1.084.688.001] 1.084.688.001]
un punto porcentual el 10% delos docentes del VER OBSERVACIONES LINEA 69
puntaje promedio obtenido sector oficial de s
eningles en las pruebas municipios no certificados
- Innovacién de ambientes de aprendiaje para mejorar a5 | 20602 - PORUN VALLE DEL | saber 11 por fos estudiantes| 5050001 o vaute | 4elVall e "INNOVACION
competencias comunicativas en inglés(2-2407) CAUCA BILINGUE delos establecimientos DE AMBIENTES DE
educativos oficiales de los APRENDIZAJE PARA
municipios no certificados MEIORAR LAS
en el periodo de gobierno COMPETENCIAS
{Educaciin) coMuNICAT
TOTAL 1.084.686.001] 1.084.686.001]
MR2060201 - Aumentar en Niveles de Ingles impartidos “Aumentar la intensidad horaria
un punto porcentual el
puntaje promedio obtenido MP206020102 - Formar [ Materil educativo entregado Suministrar material educativo y pedagogico a los 4.758.287.379
eningles en las pruebas 1550 estudiantes en el estudiantes para el proceso de aprendizaje de ingles
55 Formacién en inglés o Vall Bingual Cies” Palmia, Buga, | 20602 - POR UN VALLE DEL | saer 11 por los estucintes| 2060201 Govae | Vel BLde ngles,delas
Buenaventura, Cartago, Tulus, (2-4250) CAUCA BILINGUE delos establecimientos instituciones educativas
educativos oficiales de los oficiales del Departamento
municipios no certificados del Valle del Cauca
en el periodo de gobierno
{Educaciin)
TOTAL g 7.758.287.379)
MR2060201 - Aumentar en SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO FORMULADO SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017
un punto porcentual el
puntaje promedio obtenido MP206020103 - Formar
. Jes en las prucbas 4,000 estudantes en ingles.
Fortalecimiento de las competencias en el idioma inglés a en ingl
. . 81952 | 20602 - POR UN VALLE DEL | saber 11 por los estudiantes. . de primaira, de las
7| estudiontes de CAUCA BILINGUE 2060201-GOVAUE | 1 ituciones educatavias
oficiales del Valle del Cauca de los establecimientos
educativos oficiales de los ofeialies del Departamento
municipios no certificados delValle del Cauca
en el periodo de gobierno.
{Educaciin)
TOTAL Y ’
MR2060201 - Aumentar en SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO FORMULADO SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017
un punto porcentual el
puntaje promedio obtenido MP206020104 - Formar 100
. Jes en las prucbas docentes de primaria en
Fortalecimiento de las competencias en el idioma inglés a en ingl
. 20602 - POR UN VALLE DEL | saber 11 por los estudiantes. ingles, de las nstituciones
8 | estudiantes del ducat CAUCA BILINGUE 2060201~ GOVAULE educativas ofciales del
oficiales del Valle del Cauca de los establecimientos
educativos oficiales de los Departamento del Valle del
municipios no certificados
en el periodo de gobierno.
{Educaciin)
TOTAL Y ’
MR2060201 - Aumentar en 'MP206020201 - Dotar el | 1.000 estudiantes de media y ciclo complementario de IE | Fortalecer en s docentes oficiales, estudiantes de la 58.687.000 58.687.000 EL PROYECTO ESTA ALINEADO A 5 METAS DE PRODUCTO (LINEAS 65,69,70,71 Y 72),
un punto porcentual el S0% de los les superiores formados en Ingles alcanzando de 1| media y ciclo e la IE normales APARTIR DEL SEGUNDO SEMESTRE SE DISTRIBUIRAN LOS RECURSOS EN LAS OTRAS
puntaie promedio obtenido Educativos del sector oficial| 750 (179 docentes del area de ingles alcanzando de 1 a 2 | Fortalecer la gestion insttucional para el
eningles en las pruebas delos niveles de base 371 docentes otras areas y 200 docentes de las acciones de formacion docente
o Innovacin de ambientes de aprendizaje para mejorarlas | 20602 - POR UN VALLE DEL | saber 11 por los estud 2060202 - Vallede [151 educativas fortalecidas para el
competencias comunicativas en inglés(2-2407) CAUCA BILINGUE delos establecimientos DE INGLES materialy recursos de las acciones de formacion docente y
educativos oficiales de los. didacticos para el desarrolio| 1571:571 docentes de otras areas diferentes al ingles y
municipios no certificados basicas en | 1000 estudiantes de la IE normales superiores evaluados
en el periodo de gobierno. la ensefianza del inglés 179 docentes de ingles evaluados en su nivel de
{Educacin) durante el periodo en idioma ingle:
TOTAL 58,687,000 56,687,000
MR2060201 - Aumentar en MP206020202 - Asesorar en] SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 VER OBSERVACIONES LINEA 69
un punto porcentual el el40% delos
puntaje promedio obtenido d
eningles en las pruebas delos
o Innovacin de ambientes de aprendizaje para mejorarlas | 20602 - POR UN VALLE DEL | saber 11 por los estud 2060202 - ficados del Valle, en el
competencias comunicativas en inglés(2-2407) CAUCA BILINGUE delos establecimientos DE INGLES ajuste de los planes de
educativos oficiales de los estudio de los PEI PEC y
municipios no certificados PIER para a inclusidn de
en el periodo de gobierno. una segundalengua,
{Educaciin) durante el periodo
TOTAL § ’
MR2060201 - Aumentar en MP206020203 - Promover | SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 107.375.000 107.375.000 VER OBSERVACIONES LINEA 69
un punto porcentual el que 18 docentes de érea de
puntaje promedio obtenido inglés de los
eningles en las pruebas d
" Innovacin de ambientes de aprendizaje para mejorarlas | 20602 - POR UN VALLE DEL | saber 11 por los estud 2060202 - delos
competencias comunicativas en inglés(2-2407) CAUCA BILINGUE delos establecimientos DE INGLES certificados del Valle,(con
educativos oficiales de los nivel A2 -B1), participen de
municipios no certificados un Progama de Inmersién
en el periodo de gobierno. para el dominioy
{Educacin) 20roniacion de
TOTAL 107.375.000 167,375,000
MR2060201 - Aumentar en SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO FORMULADO PERO NO HAY ACTIVIDAD QUE LE APUNTE A ESTA META DE
un punto porcentual el PRODUCTO
puntaje promedio obtenido MP206020204 - Formular e
eningles en las pruebas ementar 1a ol
. Innovacion de ambientes de aprendizje para mejorar las | 20602 - POR UN'VALLE DEL | saber 11 por los estudiantes | 2060202 - HERRAMIENTAS | IO EEAr A00 T8
competencias comunicativas en inglés(2-2407) CAUCA BILINGUE delos establecimientos DE INGLES P e
educativos oficiales de los s Ordenanzs 345 de 2012,
municipios no certificados
en el periodo de gobierno.
(Educacidn)
TOTAL i ’
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MP209010501 - Establecer 0
MR2090102 - Aumentar en e o
Instituciones de educacion
las 10%el ndmero de 2090105 - ESCUELAS | Terciaria para fortalecer el
. o o oo v 20901 - VALLE INN - sociedades comerciales . :
instituciones educativas de os municipios no certificados del valle || M B0 FRELIT | seders via
del Cauca, (2-321165) a
formalizadas durante el
e vy educacién media del Valle
P & del Cauca, durante el
periodo de gobierno.
TOTAL i ’
'MP208010502 - Impulsar en| Disefio de estrategias institucionales para el desarrollo de | Fomentar el desarrollo de estrategias Institucionales | 10 meses 0 420.000.000
el 100% de las Inst sicas, ciudadanas, para lograr una Cultura de en los
MR2090102 - Aumentar en educativas oficales la | Cualiicacion de docentes y directivos docentes en Fortalecer el desarrollo formativo y conceptual de la |10 meses 199.900.000 400.000.000
. 10% el nimero de 2050105 - scuELAs | Catedrade estrategias técnico Gaicas para el desarrollo de una_| Cuttura de en los
v 20901 - VALLE INN - sociedades comerciales delos (Apoyo logistico para el fortalecimiento institucional Reconocimiento experiencias significativas en Cultura | 10 meses 50.100.000 50,100,000
78| instituciones educativas de los municipios no certficados del Valle 3
el cooen (133108 INCLUYENTE ¢ INNOVADOR | nuevas VA OAS certificados, a formulacion |realizado. yapoyoalas de delos Educativos
formalizadas durante el y desarrollo de proyectos yapoyoalas en Cultura |10 meses 430,000,000
periodo de gobierno Y de los Educativos de de los Educativos
unidades productivas,
durante el periodo g
TOTAL 250.000.000 1.300.100.000)
MR3010102 - Implementar SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO NO FORMULADO
un programa de Establecer
cualficacion del Talento dos alianzas estratégicas
Diagnostico e implementacion del Plan de Bienestar del personal | 30101 - BUEN GOBIERNO AL| Humano dirigido al personal| 3010101 . MODERNIZACION|  con
75 docente, directivo docente y administrativo deIa Secretaria de SERVICIO DE LA administrativo de los INSTITUCIONAL Y para el desarrollo del plan
Educacion Departamental COMUNIDAD d ORGANIZACIONAL | de bienestar de
oficiales y nivel central que de educacitn en el periodo
permitan el mejoramiento de goblermo
de competencias
funcional
TOTAL Y ’
MR3010102 - Implementar SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO NO FORMULADO
un programa de
cualificacién del Talento MP301010107 - Generar un
diagnostico para
Disgnostco e mplementacion del Plan de Bienestar del personal 30101+ BUEN GOBIERNO AL [ Humano dirgido alpersonal| 3010101 - vopgrnizacion| - “wEnestcoprs,
76 docente, directivo docente y administrativo de la Secretaria de SERVICIO DE LA administrativo de los INSTITUCIONAL Y s
Educacion Departamental COMUNIDAD d ORGANIZACIONAL
oficiales y nivel central que sed durante el cuatrienio
permitan el mejoramiento (Bienestar Docente)
de competencias
funcional
TOTAL Y ’
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO FORMULADO SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017
MR3010103 - Aumentar al MP301010108 - Organizar
80% el nivel de satisfaccion 280 metros lneales de
30101- BUEN GOBIERNO AL| 9080521954212 5415061 yopgrmizacion ¢
Fortalecer la Gestion Documental del Archivo de la Secretaria de . Secretaria de Educacién y archivos de gestion y
” i SERVICIO DE LA INSTITUCIONAL Y
Educacién Departamental. A Departamental,respectoa [ [T EOMEY | fondos acumulados dela
1a prestacién del servicio, Secretaria de Educacién del
durante el periodo de Valle del Cauca durante el
gobierno periodo de gobierno
TOTAL i ’
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 0 PROYECTO NO FORMULADO
MR3010103 - Aumentar al rortl
80% el nivel de satsfaccion  Fortalecer
s a1100% los Sistemas de
. i
45| Renovacion deia nfraestructura tecnologicay de comunicaciones (2101 B0 SOMEINOAL scretaria ge qucacion | 70101 MODEEEN e e Ed‘“
de las oficinas de la Secretaria de Educacién del Valle de Cauca respectoa seston En la Secretaria e
COMUNIDAD Ia prestacién del servicio, Valle del
P Cauca durante el periodo
P de gobierno
gobierno
TOTAL i ’
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO FORMULADO SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017
MR3010103 - Aumentar al
80% el nivel de satsfaccion MP301010110- Fortalecer a
o101 BUENGOBIERNO AL| | delOSUSIITIOSdela | ezacion| 149 stiuciones educativas
4o | Apovoala gestion fnancerade s nstiuciones educatvas ofcles PR Secretaria de Educacion oS oficiales con asistencia
de los municipios no certificados del Valle del Cauca Departamental, respecto a Tecnica Financiera
COMUNIDAD i ORGANIZACIONAL
Ia prestacién del servicio, anualmente en el periodo
durante el periodo de de gobierno
gobierno
TOTAL i ’
SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 100,000,000
MR3010104 - Aumentar al MP301010119 - Articular en
80% el nivel de satisfaccion 100% el sistema de la
Consolidacién del sistema de gestién de la calidad de a Secretaria |30101- BUEN GOBIERNO AL| de los usuarios externos ~|3010101 - MODERNIZACION| Gestion de la Calidad de la
80 | deEducacién en el I sistema integrado de gestién de la Gobernacion SERVICIO DE LA respecto de a prestacion INSTITUCIONALY | SED al Sistema Integrado de.
del Valle del Cauca. (2-321352) COMUNIDAD efectivade los servicios el | ORGANIZACIONAL | Gestion dela Calidad de
nivel central durante el Gobernacion el Valle del
cuatrienio Cauca
0

TOTAL

100.000.000)|
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OBSERVACIONES

cosTo
MP-META DE TIEMPO ESTIMADO DE TERMINACION _ COSTO AJUSTADO = Ppto|con se cumple las actividades ( NOMBRE FUNCIONARIO
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO SUBPROGRAMA PRODUCTO PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES PLAN DE ACCION TIEMPO DE EJECUCION :LR‘SSRLAMADOS- PPTO definitivo prestacion de servicios No de fecha COORDINADOR
dia-mes-afio)
MR3010102 - Implementar SIN ASIGNACION DE RECURSOS 2017 PROYECTO SIN FORMULAR
un programa de ~Cuslficar
cualificacion del Talento el 25% del personal
Capacitacion para el fortalecimiento de las competencias del 30101 - BUEN GOBIERNO AL | Humano dirigido al personal | - 310103 . copaCITACION las aéreas
81 personal Administrativo de la Secretaria de Educacion del Valle del SERVICIO DE LA administrativo de los PARA LA GENERACION DE del conocimiento que
Cauca COMUNIDAD COMPETENCIAS | permitan el
oficiales y nivel central que. de sus competencias
permitan el mejoramiento urante ol castrionic
de competencias
funcionale:
TOTAL g ’
Atencion a las Solicitudes presentadas por el personal Brindar apoyo administrativo al 12 MESES 'VER ANEXO NRO. 1 374.510.000 1.823.579.000|VER ANEXO NRO. 1
Fortslecer |cduCaVo. / Porcentaje de personal nombrado en propiedad y
MR3010118 - Disminuir al nstitucionalmente el 100% | ITorme de ejecucion del plan de desarrallo./ Oferta Fortalecer los procesos liderados por la Secretaria de |12 MESES 75.490.000 294.326.000|
o101 BUEN GoBIERNO AL| | 10% 13 demandas de o educativa eficiente en las educativas. | Educacion D
. del e e, nuldad y restablecimiento | 3010107 -PREVENCION v |1°% 12e50% S0l
educacion Departamental. (2-3)20108 COMUNIDAD del derechoy las acciones | DEFENSA DE LO PUBLICO e 1a secretaria de
de tutela durante el periodo
de gobierno del valle del cauca en el
& periodo de gobierno.
TOTAL 450.000.000 2.117.905.000]
MP303010304 - Orientar a | Capacitar directivos docentes y docentes en formulacion | Capacitar directivos docentes y docentes en 9 MESES '40.000.000]
MR3030102 - Promover en | o L o | 149 Directivos Docentes de |de Planes Escolares para la Gestion del Riesgo formulacién de Planes Escolares para la Gestion del
30301- GESTIONDEL | el 100% de los municipios. MUNICIPIOS EN LA los EE oficiales municipios | Promover la apropiacién conceptual del conocimiento, Promover la apropiacién conceptual del conocimiento, |3 MESES 20.000.000
los lineamientos delos | RIESGO DE del Valle del Cauca la GESTION INTEGRAL DEL | 1o cerificados del alle | manefo y reduccion de los riesgos naturales, manejo y reduccion de los riesgos naturales,
@ Planes Escolares de Gestion del Riesgo, en los Establecimientos ELVALLEDELCAUCAY | culturadelaGestiondel | oo 'l e | Cauca enlaformulacion, |Sodializar la Ley 1523 de 2012 — Politica Nacional de Socializar la Ley 1523 de 2012 - Politica Nacional de |3 MESES 20.000.000
Educativo ofcales de los 34 municpios o certficados delValledel | ADAPTACIONALA | Riesgo de Desastres, cambio| 11500 O BS9ASTRES, Gestion del Riesgo - Gestion del Riesgo -
Cauca. (2)-321345 Y ALCAMBIO seguimiento y evaluacion
CumATICO. climatica, durante el s
3 ORGANISMOS DE SOCORRO| del Plan Escolar de Gestion
cuatrienio 2016 - 2019 del Riesgo PEGR , durante el
neriodo de coblern
TOTAL i
'MR3070401 - Disminuir a 'MP307040101 - Promover | EE educativos Oficiales capacitados en la Brindar Formacion, acompariamiento y seguimiento a |12 MESES 320.000.000
10%los casos de agresion, | 3070401 - Las escUELAs | €1 149 one 6n de las educativas oficiales priorizadas, en la
violencia escolar y précticas | consTRUCTORAS DE paz | EdUCativos oficiles de los
decuadas de convivencia certificados
Fortalecimiento de las competencias ciudadanas que promuevan la nax (FORTALECIMIENTO DE LOS
30704 - EDUCACION PARA s
8 6n de enlos APAz escolar en los PROYECTOS OBLIGATORIOS | 9! Valle del Cauca practicas
municipios no certificados.(2-320107) d . o
delos municipios no | coIVENCIA ESCOLARY contribuyan ala
certificados del Valle del CATEDRA D PAZ) 6
Cauca, que llegan al comité proyecto transversal de
e
'MR3070401 - Disminuir a 'MP307040102 - Promover | Formacion docente y directivos docentes en una 1. Implementar pedagogia en la formacion especifica |12 meses. TEN EJECUCION 5,000,000 CONTRATACION DIRECTA-083.3 -
10%los casos de agresion, | 3070401 - Las escUELAs | €1 149 pedagogia especifica de cultura de paz. de los docentes y directivos docentes, orientados a 18-11-1559-7 de abril de 2017
violencia escolar y prcticas | consTRUCTORAS DE paz | Educativos Oficilesla | Desarollo del componente de educacion para la paz en las| 2. Fortalecer el Desarrollo en Ia comunidad educativa | 12 meses EN EJECUCION CONTRATACION DIRECTA-083.3-
inadecuadas de convivencia (FORTALECIMIENTO DE LOS dela educativos. (docentes y estudiantes) los de la 18-11-2061-23 DE MAYO DE 2017
o Implementacién de la catedra de paz en los municipios no 30704 - EDUCACION PARA escolar en los PROYECTOS OBLIGATORIOS CitedradePaz,la | Apoyo institucional a las instituciones con el 3. Brindar Apoyo y acompaiiamiento Institucional para | 12 meses 120.000.000) 120.000.000|
certificados del Valle del Cauca. (2-320115) LAPAZ " resolucion pacifica del ii recurso humano calificado. el en el desarrollo de los.
delosmunicipios no | conviveNCIA EsCoLARY | conflictoy el respeto por
certificados del Valle del CATEDRA D PAZ) [
Cauca, que llegan al comité durante el periodo de
biern
TOTAL 125.000.000 125,000,000
30704 - EDUCACION PARA | MR3070401 - Disminuir a 3070401 - LAS ESCUELAS Establecimientos educativos oficiales capacitados en la Brindar Formacion, acompafiamiento y seguimiento a 85.000.000 85.000.000
LAPAZ 10% los casos de agresion DE PAZ ~orientar én e o royectos obligatorios | las instituciones educativas oficiales priorizadas, en la
transversales para el desarrollo de las competencias implementacion de los Esténdares de Competencias
149 Directivos Docentes en | o yajanas y la sana convivencia S.
del idad: la laimplementacion de los
86 enlos comités de convivencia
municipios no certificados. (2-320107) escolary la catedra de paz,
durante el periodo de
gobierno
TOTAL 5,000,000 85,000,000
MR3070401 - Disminuir a MP307040104 - Orientar al Docentes del sector oficial formados en metodologias 1) Formar a los docentes del sector oficial en modelos 15.000.000 15.000.000
10%los casos de 381esion, | 3070401 - LAS ESCUELAS 100 por ciento de o |11DIES para a atencion a la poblacion victima del educativos flexibles para la atencion de la poblacion
violencia escolary précticas | consTRUCTORAS DE PAZ | docentos en Estrategias educativas oficiales que atienden poblacion | 2) Fortalecer el apoyo pedagbgico y psicosocial 25.000.000] 25.000.000]
de accesoy inadecuadas de ConVvenia | (¢oRTALECIMIENTO DE LOS | Pedaggicas pars atendlr a | YICUMa del conficto armado con asistencia técnica y brindado a la poblacién victima del
30704 - EDUCACION PARA escolar en los :
87 las poblaciones victimas de conflicto en condiciones de LAPAZ PROYECTOS OBLIGATORIOS | la poblacion escolar victima
Vulnerabilidad municipios no certificados. (2-3202142) d 3 del confl
de los ESCOLARY forzoso
certificados del Valle del CATEDRA DE PAZ) durante el periodo de
Cauca, que llegan al comité gobierno
TOTAL 20,000,000 76.000.000
PROYECTO 2016 Estudiantes beneficiados con educacion superior Promover el acceso de estudiantes ala  |EN EJECUCION 624.856.103| CONTRATACION DIRECTA-083.3- EL PROYECTO SE PRESENTO AL DAP CON EL NOMBRE DE: Fortalecimiento para la educacion
_Crearun educacion superior en el Valle del Cauca. 18-11-1848-MAYO 12 DE 2017 superior en el Valle del Cauca
MR2060101 - Aumentar en
10% Ia cobertura d 2060101 - fondo de subsidio para la
, %13 COBETIUIa I | LORTALECIMIENTO DE LA | educacion terciaria,
Fortalecimiento al fondo para la educacién superior en el Valle del | 20601 - EDUCACION PARA matricula de educacion -
88 Coucn, (2321234 LA COMPETITIVIDAD. oron ol Vall dol | ARTICULACION ENTRE LA | - debidamente financiado,
A csupc : c"‘c Ia c' cd EDUCACION MEDIA Y LA durante el periodo de
auca durante el periodo EDUCACION TERCIARIA. gobierno.
de gobierno.
0

TOTAL

624.856.103|
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ENTIDAD: 1105. SECRETARIA DE EDUCACION
OBSERVACIONES
cosTo Modalidad y No de contrato y fecha
# PROYECTO PROGRAMA MR-META RESULTADO SUBPROGRAMA PRODUCTO PRODUCTOS PRINCIPALES DEL PROYECTO ACTIVIDADES PRINCIPALES PLAN DE ACCION TIEMPO DE EJECUCION IFNRK?&RLAMADOS- PPTO definitivo prestacion de servicios No de fecha COORDINADOR
dia-mes-afio)
PROYECTO 2016 SE ACREDITA EL PROYECTO POR $ PROYECTO NO FORMULADO
MR3010103 - Aumentar al ~Fortalecer 150.000.000(ADICION PRESUPUESTO). 150.000.000
80% el nivel de satisfaccion
al 100 % los Sistemas de
30101 - BUEN GOBIERNO AL| de los usuarios de la 3010101 - MODERNIZACION| apoyoala
89 SERVICIO DE LA INSTITUCIONAL Y gestion En la Secretaria de
informacion humano.(2-321350) Departamental, respecto a "
Cauca durante el periodo
de gobierno
TOTAL 8
MR1040102 - Incrementar MP104010205 - Orientar al |Implementacion de estrategias del proyecto Alegria de Formar en estrategias creativas de lectura a la 9.000.000
0,1 punto por encima del 100% de los Directivos | leer, por un valle lector comunidad educativa
promedio Nacional, el /docentes de los. vallecaucana para fortalecer habilidades comunicativas
10401 EDUCACIGN D | ndice sintético de calidad por medio del comportamiento lector y la comprensién
o | Implementacién Alegra de e, por un Valk ector (nterventoria: | U EITAROREE | equcatiasce, delos | 1040102 EDUCACION DE | ofiilesde los municipios de lectura.(INTERVENTORIA DEL PROYECTO)
90.000.000) - Biblioteca Departamental(2-4240) ALTO NIVEL Y CALIDAD no certificados en la
«que atienden poblacién implementacién en los PEI,
escolar de los niveles de PIERy PEC de | trate
educacion basica primaria, del Plan de Lecturay
TOTAL 9.000.000 9.000.000
MP104010404 - Asesorar Dotar de Laptop XO Alcanzar altos resultados en las 3.707.610
MR1040104 - Disminuir en 1 d isicas y especificas de las
punto porcentual, el los establecimientos Disposicion de la infraestructura técnica y tecnologica | Brindar igualdad de oportunidades en
nimero de los Educativos Oficiales de los para la de la herramienta tecnolégica | acceso y utilizacion de la tecnologia para
inicial de- i la 10401 - EDUCACION DE municipios no certificados
91 diante ficial del | EXCELENCIA oficiales de los municipios 1040104 - ESCUELAS DE en capacidad cientifica, Formacién Docentes
Valle del Cauca (2-4208) TU FUTURO tecnologia, innovacién, y
Cauca, ubicados en las. Valle del Gastos de Personal
categorias Cy D de las Cauca con el fin de contar
pruebas saber 11° durante de nifios, Gastos Logisticos
. merventoria
TOTAI. 3.707.610 0
Informes de interventoria una evaluacion de impacto |3 ANOS 250.000.000
del proyecto.
Fortalecimiento de una cultura ciudadana de CTl en nifios, jévenes, PARA LA COMPETITIVIDAD | aprobar 2 de los proyectos | 2080103 - FOMENTO DE LA
s ) " | YLATRANSFORMACION | financiados por el Fondo | CULTURA QUE VALORAY
ondas. Todo el dptp del Valle del Cauca. (2-4253 ) d 5000 nifios y jovenes del
SUBREGIONES DEL VALLE logren solicitar patentes CONOCIMIENTO Valle del Cauca,
durante el cuatrenio.
TOTAL §
MR2060101 - At Itz - Crear un
ol e “T*";’“ 2060101 - fondo de subsidio para la
et e oo e dtcoeata. | 2060 eovcncionpamn | mioe i | commacementooe u | sssesdon e,
CS“"*:"'“"‘* f “,Z EDUCACION MEDIAY LA |  durante el periodo de
-auca durante el periodo EDUCACION TERCIARIA. gobierno.
de gobierno.
0 100.000.000
GRAN TOTAL 473.911.038.893 513.728.962.688

ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA

Secretario de Educacion Departamental

ROBYNSON SANDOVAL REBOLLEDO
Profesional Especializado

RECURSOS AR 2017

TOTAL PI.MP.EJEC FIN

TOTAL PA RECURSOS MP

TOTAL COSTOS ACTIVIDADES

TOTAL ASIGNADO DECRETO LIQUIDACION

Asignado POAI

473.941.038.893 473.941.038.893 473.911.038.893 473.941.038.893
EptoaDenitivo) 513.728.962.6¢ 513.728.962.688 513.728.962.688 13.728.962.688
Ejecutadolfinancleraments) 192.518.418.532 192.518.418.532

GICELLA OCHOA BEJARANO
Profesional espcializada del Dpto Admitivo
aprobar el reporte

Planeacion encargada de revisary



ANEXO NRO. 1

Modalidad y No de contrato y fecha con

LINEA PROYECTO L .
se cumple las actividades ( prestacion
CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0567-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0642-14 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0643-14 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0569-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0570-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0571-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0572-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0573-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0576-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0616-13 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0568-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0577-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0857-17 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0574-10 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0615-13 DE FEBRERO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
0575-10 DE FEBRERO 2017

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-

82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0617-13 DE FEBRERO 2017
CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0940
CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0941
CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0942
CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
82|Fortalecimiento de los procesos administratil 0943

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1083-8 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1084 -8 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1085-8 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1153-10 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1154 -10 DE MARZO DE 2017




82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1155 -10 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1156 -10 DE MARZO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1785-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1786-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1787-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1788-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1789-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1790-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1791-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1792-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1793-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1794-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1795-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1796-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1797-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1798-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1799-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1800-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1801-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1802-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1803-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1804-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1805-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1806-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1807-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1808-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1809-8 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1810-8 DE MAYO 2017




82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1822-9 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1823-9 DE MAYO 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1896-17 DE MAYO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2038-MAYO 22 DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2039-MAYO 22 DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1911-17 DE MAYO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1912-17 DE MAYO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1913-17 DE MAYO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
1914-17 DE MAYO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2117-JUNIO 2 DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2116-JUNIO 2 DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2129-JUNIO 6 DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2240-14 DE JUNIO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2241-14 DE JUNIO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2251-14 DE JUNIO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-
2287-16 DE JUNIO DE 2017

82

Fortalecimiento de los procesos administrati

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11--




TIEMPO DE
EJECUCION

ANEXO NRO. 2

FINALIZADO

LINEA

PROYECTO

Modalidad y No de
contrato y fecha

TIEMPO DE
EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

Implementacion del

CONTRATACION
DIRECTA-083.3-18-

EN EJECUCION

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

EN EJECUCION

EN EJECUCION




EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION




EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION

EN EJECUCION




LINEA

PROYECTO

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro

34

Implementacion del pro










ANEXO NRO. 3

Modalidad y No de contrato y fecha con se cumple las
actividades ( prestacion de servicios No de fecha dia-mes-afio)

TIEMPO DE
EJECUCION

CONCURSO DE MERITOS-083.3-18-11-1446-MARZO 27 DE 2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-0632-14 DE FEBRERO
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-0636-14 DE FEBRERO
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-0638-14 DE FEBRERO
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-0634-14 DE FEBRERO
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-0637-14 DE FEBRERO
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1148-10 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1149-10 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1150-10 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1151-10 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1152-10 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1301-16 DE MARZO DE
2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1708-25 de abril de 2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-1713-25 de abril de 2017

EN EJECUCION

CONTRATACION DIRECTA-083.3-18-11-2076-26 DE MAYO DE
2017

EN EJECUCION
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META DE RESULTADO MR 1020102. Alcanzar el 61% de Porcentaje de
cobertura en atencidn integral a la primera infancia en los municipios no
certificados durante el periodo de gobierno

m PROGRAMADO PLAN INDICATIVO
B PROGRAMADO PLAN ACCION
m AVANCE ALCANZADO

2016 2017 2018 2019
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META DE RESULTADO MR 1040101. Implementar en 50 instituciones
educativas oficiales del Departamento la jornada Unica escolar, durante el
periodo de gobierno

m PROGRAMADO PLAN INDICATIVO

B PROGRAMADO PLAN ACCION
m AVANCE ALCANZADO

2016 2017 2018 2019




0,2

0,1

-0,1

-0,2

-0,3

-0,4

-0,5

-0,6

-0,7

META DE RESULTADO MR 1040102. Incrementar 0,1 punto por encima

del promedio Nacional, el indice sintético de calidad educativa ISCE, de

los establecimientos educativos que atienden poblacidn escolar de los
niveles de educacién basica primaria, secundaria

0,05 0,05
0,025 0,025 .

2018 2019
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META DE RESULTADO MR 1040103. Aumentar en 1% el porcentaje de
estudiantes de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios
no certificados del Valle del Cauca, ubicados en los niveles de
competencia Satisfactorio y Avanzado en las pruebas sa

m PROGRAMADO PLAN INDICATIVO

m PROGRAMADO PLAN ACCION
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META DE RESULTADO MR 1040104. Disminuir en 1 punto porcentual, el
numero de los establecimientos educativos oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca, ubicados en las categorias Cy D de las
pruebas saber 11° durante el periodo de Go

8,87 8,87 8,87
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15

0,5

META DE RESULTADO MR 1040105. Incrementar en 4 puntos
porcentuales el numero de Establecimientos educativos oficiales de los
municipios no certificados de la Entidad Territorial Certificada Valle del

Cauca, que se valoran en los niveles de desarrollo 3 y
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META DE RESULTADO MR 1040106. Aumentar en un punto el porcentaje
de la matricula oficial de los grupos de poblacién vulnerable (étnicos,
victimas del conflicto, con discapacidad, con talento excepcional, SRPA,
LGTBI), en el periodo de gobierno
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META DE RESULTADO MR 1040201. Aumentar en 3% la tasa de cobertura
bruta de grado 0 a 11 en los municipios no certificados en el periodo de
Gobierno

3,53
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META DE RESULTADO MR 1040202. Disminuir al 3.8% la tasa de

desercion intra -anual, de los estudiantes de los niveles preescolar, basica

(primaria y secundaria) y la media, en el periodo de gobierno
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3,42
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META DE RESULTADO MR 1040203. Aumentar en un punto el porcentaje
de la matricula oficial de la zona rural en los municipios no certificados
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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META DE RESULTADO MR 1040204. Atender al 50% de la poblacidn joven
y adulta matriculada a través de modelos educativos flexibles durante el

periodo de gobierno

100 100
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META DE RESULTADO MR 1040205. Disminuir en un 0,2 el porcentaje de
la tasa de Analfabetismo en los municipios no certificados en el periodo

de gobierno
4,05
4 4
4
3,95 3,95
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3,9
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META DE RESULTADO MR 2060102. Beneficiar a 1090 estudiantes de las
instituciones educativas oficiales egresados de la educacion media, con
becas para el fomento de competencias técnicas (500 estudiantes),

tecnoldgicas (500 estudiantes), y profesionales (

1090

750
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META DE RESULTADO MR 2060201. Aumentar en un punto porcentual el
puntaje promedio obtenido en ingles en las pruebas saber 11 por los
estudiantes de los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados en el periodo de gobierno. (Edu

0,25 0,25

2018 2019
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META DE RESULTADO MR 2090101. Impulsar en el 100% de las
instituciones educativas de los municipios no certificados del Valle del
Cauca, la cultura del emprendimiento y la innovacién, durante el periédo

de gobierno. (municipios no certificados donde prest
120

100
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80 75
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META DE RESULTADO MR 3010102. Implementar un programa de
cualificacion del Talento Humano dirigido al personal administrativo de
los establecimientos educativos oficiales y nivel central que permitan el

mejoramiento de competencias funcionales y comportam
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META DE RESULTADO MR 3010103. Aumentar al 80% el nivel de

satisfaccion de los usuarios de la Secretaria de Educacion Departamental,
respecto a la prestacion del servicio, durante el periodo de gobierno

85,3
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META DE RESULTADO MR 3010118. Disminuir al 10% las demandas de
nulidad y restablecimiento del derecho y las acciones de tutela durante el
periodo de gobierno
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META DE RESULTADO MR 3070401. Disminuir a 10% los casos de

agresion, violencia escolar y practicas inadecuadas de convivencia escolar
en los establecimientos educativos de los municipios no certificados del

Valle del Cauca, que llegan al comité de convive
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META DE PRODUCTO MP 102010201. Beneficiar 1.132 niflos y nifas
entre Oy 6 ainos con atencion integral en 12 municipios no certificados

del Departamento del Valle durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 102010204. Cualificar 42 Comités Municipales
de Primera Infancia para la Implementacion y Seguimiento de la Politica
Publica de Primera Infancia, en el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104010101. Beneficiar 32.794 estudiantes con
almuerzo de las 50 Instituciones educativas oficiales que ingresen a la
jornada uUnica de los municipios no certificados del Departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010102. Elaborar en el 30% de las
uciones (sedes) educativas oficiales de los municipios no certificados

del Valle del Cauca, el Diagndstico y mantenimiento de la infraestructura

escolar durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104010103. Asesorar 50 Instituciones
educativas (420 Docentes y directivos docentes) en la implementacion de
jornada uUnica de los municipios no certificados del Valle del Cauca
durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010104. Atender en en 13 Municipios del
Valle del Cauca las necesidad es de infraestructura escolar nueva, durante
el periodo de gobierno. (Candelaria, Pradera y Guacari, colegios tipo 10)
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META DE PRODUCTO MP 104010105. Dotar 50 Instituciones educativas
oficiales de los municipios no certificados del Departamento del Valle del
Cauca para el mejoramiento de los ambientes escolares durante el
periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010201. Entregar al 100% de los
estudiantes matriculados anualmente en los grados 3°, 5°,7°,9°, 10°y 11°
de los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca, material de apoyo pedagog

120,00

100,00 100,0 100,0 100,00 100,00 100,00
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META DE PRODUCTO MP 104010202. Cualificar 3.000 Docentes en
competencias basicas a través de la Implementacion de un programa de
formacion del profesorado de los Establecimientos Educativos oficiales de
los municipios no certificados. Durante el periodo d

3.000,00

2.250,00 B PROGRAMADO
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META DE PRODUCTO MP 104010203. Atender 15.442 Nifios, Nifias,
Adolescentes y Jévenes con discapacidad y/o talentos excepcionales del
sistema educativo regular con apoyos pedagdgicos especializados, en el

periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010204. Implementar en el 100% de los de
los establecimientos educativos oficiales en el PEI, PEC, y PIER el Plan de
Lectura y Escritura de acuerdo a las caracteristicas subregionales, para el

fortalecimiento de las competencias lec
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META DE PRODUCTO MP 104010205. Orientar al 100% de los Directivos
/docentes de los establecimientos educativos oficiales de los municipios

no certificados en la implementacion en los PEI, PIER y PEC de las
estrategias del Plan de Lectura y escritura para
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META DE PRODUCTO MP 104010206. Orientar al 100% de los estudiantes
matriculados en los grados 3°, 5°,7°,9°, 10°y 11° ,de los Establecimientos
Educativos oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca,

para el adecuado manejo del materia
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META DE PRODUCTO MP 104010207. Implementar un (01) programa
"Talento Maestro" en la ETC Valle del Cauca, para destacar, incentivar,
resaltar y premiar las buenas practicas pedagdgicas docentes y directivas
docentes, incentivando la produccidn intelectual,

1,00 1,0 1,0 1,00 1,0 1,00 1,00
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META DE PRODUCTO MP 104010301. Implementar en 80 I.E. oficiales
con bajo desempefio modelos pedagogicos a través de programa de
formacidén de Directivos docentes y docentes del sector oficial para

mejorar los resultados de Pruebas SABER 3°,5° 7° y9ene
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META DE PRODUCTO MP 104010302. Orientar al 100% de los Directivos
docentes de los I.E. Oficiales de los municipios no certificados del Valle
del Cauca, para el ajuste de sus modelos pedagogicos, practicas de

evaluacion, (practicas pedagdgicas), estrategia
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META DE PRODUCTO MP 104010401. Orientar al 20%

Directivos/docentes y docentes del sector oficial de los Establecimientos
Educativos situados en las categorias Cy D de las Pruebas SABER 11° "En
estrategias didacticas para la formacion disciplinar especifi

2016
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20,
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META DE PRODUCTO MP 104010402. Promover en el 100% de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Valle
del Cauca, la participacion e inscripcion de estudiantes en las Olimpiadas

Supérate con el SABER 2.0 grados 3°,5°,7°,9°y 11°
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META DE PRODUCTO MP 104010403. Implementar Un (1) programa de
formacion docente de alto nivel (Postgrados) para beneficiar a los
docentes y directivos docentes de las instituciones educativas de los
municipios no certificados, durante el periodo de gobier

1,00 1,00
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META DE PRODUCTO MP 104010404. Asesorar 149 Directivos docentes
de los establecimientos Educativos Oficiales de los municipios no
certificados en capacidad cientifica, tecnologia, innovacién, y
competitividad del Valle del Cauca con el fin de contarcon g
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META DE PRODUCTO MP 104010502. Lograr en 149 establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Valle del Cauca
la participacion de la Comunidad Educativa en los juegos deportivos
escolares como complemento para el aprovechamiento
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META DE PRODUCTO MP 104010503. Mantener 18 puntos vive digital
plus en funcionamiento en los Establecimientos Educativos oficiales en
los municipios no certificados del Departamento del Valle del Cauca

asegurando su sostenibilidad en concurrencia con las
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META DE PRODUCTO MP 104010504. Ejecutar un plan de asistencia

técnica anual de la Secretaria de Educacion Departamental del Valle del

Cauca
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META DE PRODUCTO MP 104010505. Orientar al 100 por ciento de
directivos docentes de los establecimientos educativos oficiales y no
oficiales de los municipios no certificados de la ETC Valle del Cauca en el

fortalecimiento de una Cultura de la Evaluacion
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META DE PRODUCTO MP 104010506. Implementar 100% los
Establecimientos Educativos oficiales y no oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca el Plan Operativo de Inspeccién y
vigilancia que permita la adecuada prestacién del servicio edu

120,00

100,00 100,0 100,00 100,0 100,00 100,00

100,00

80,00

B PROGRAMADO
Plan Indicativo

B PROGRAMADO
Plan de Accién

60,00

™ AVANCE ALCANZADO

40,00

20,00

2016 2017 2018 2019

0,00




45,00

40,00

35,00

30,00

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

META DE PRODUCTO MP 104010507. Fortalecer 40 experiencias
significativas en las instituciones educativas oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca, (con recursos) en el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104010508. Asesorar 149 Directivos docentes
de las Instituciones educativas de los municipios no certificados del
Departamento En el ajuste de los PEl, PEC, PIER, Ruta de Mejoramiento
(PMI), areas de Gestién (Directiva, Académica, Admi
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META DE PRODUCTO MP 104010509. Realizar 4 Foros Educativos
Regionales en la Entidad Territorial Certificada Valle del Cauca, con el fin
de reflexionar sobre el estado de la educacidon y hacer recomendaciones

para el mejoramiento y Cobertura de la educacion
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META DE PRODUCTO MP 104010510. Implementar en 149
Establecimientos Educativas Oficiales el Plan de Medios y uso de TICS, en
los municipios no certificados, durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010511. Suministrar a 550 sedes educativas
oficiales de los municipios no certificados conectividad a internet,
durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104010601. Cualificar 400 Docentes del sector
oficial en la Catedra de Estudios Afrocolombiano para articular los planes
de estudio de los PEI, PER Y PIER de las comunidades educativas de los
municipios no certificados, durante el peri
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META DE RESULTADO MP 104010602. Formular el plan integral para la
implementacion efectiva de la catedra de estudios afrocolombianos en
todas las instituciones Educativas del Valle del cauca durante el periodo

de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104010701. Atender 4470 estudiantes en
condicidn de extra-edad, mediante implementacién de modelos flexibles,
aceleracion y circulos de aprendizaje, durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104020101. Beneficiar al 100% de estudiantes
con alimentacidén escolar priorizados en la matricula oficial de los niveles
de educacién Preescolar y Basica primaria, zona urbana vy rural, de los
municipios no certificados anualmente
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META DE PRODUCTO MP 104020102. Beneficiar al 50% de estudiantes
con kit escolar, estratos 0,1 y 2 de los niveles de Preescolar, basica
primaria, basica secundaria y media registrados en el SIMAT, zona urbana

y rural de los municipios no certificados dura
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META DE PRODUCTO MP 104020103. Beneficiar al 50 % de estudiantes
con transporte escolar del nivel de Preescolar, Basica y media, zona rural
de los municipios no certificados durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104020104. Cualificar a 541 agentes
educativos de primera infancia en los municipios no certificados durante
el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104020105. Orientar al 100% de los directivos
docentes de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales
asistencia técnica para el ajuste, deconstruccion y/o resignificacién de los
sistemas institucionales de evaluacion dur

100,00 100,0 100,0

2016

100,00

100,00

2017

2018

100,00

2019

B PROGRAMADO
Plan Indicativo

B PROGRAMADO
Plan de Accién

™ AVANCE ALCANZADO




160,00

140,00

120,00

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00

META DE PRODUCTO MP 104020201. Cofinanciar a 149 Establecimientos
educativos oficiales el pago de los servicios publicos ubicados en los
municipios no certificados cada afo
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META DE PRODUCTO MP 104020202. Retener 8.909 estudiantes
matriculados del nivel preescolar, en el sistema educativo oficial de los
municipios no certificados cada aio.
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META DE PRODUCTO MP 104020203. Retener 60.771 estudiantes
matriculados del nivel de Basica primaria, en el sistema educativo oficial

de los municipios no certificados cada afho
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META DE PRODUCTO MP 104020204. Retener 47.157 estudiantes
matriculados del nivel de Basica secundaria, en el sistema educativo
oficial de los municipios no certificados cada afio
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META DE PRODUCTO MP 104020205. Retener 15.122 estudiantes
matriculados del nivel de Educacidon media, en el sistema educativo oficial
de los municipios no certificados cada ano
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META DE PRODUCTO MP 104020206. Garantizar a 8.481 estudiantes
jovenes y adultos la continuidad de ciclos Il al VI, cada aio.
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META DE PRODUCTO MP 104020301. Implementar el 25% del plan de
educacion rural 2032 en el fortalecimiento de los modelos educativos
flexibles pertinentes a los contextos escolares y necesidades de la
poblacion durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 104020302. Fortalecer en 87 Establecimientos
Educativos oficiales de la zona rural la articulacion de la media con Ia
educacion terciaria, el desarrollo de especialidades acordes a los
contextos educativos y el otorgamiento del caract
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META DE PRODUCTO MP 104020401. Actualizar en 149 Establecimientos
Educativos Oficiales la normativa para autorizacion, legalizacion,
funcionamiento y certificacion del servicio educativo a jévenes y adultos

en el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 104020402. Beneficiar 4.940 estudiantes
jovenes y adultos de ciclos | al VI con Kits escolares y guias de aprendizaje

personalizadas, anualmente
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META DE PRODUCTO MP 104020501. Atender a 1.500 jévenesy adultos
analfabetas con el modelo ESPERE (Escuelas para el perdény la
reconciliacién), en los municipios no certificados en el periodo de
gobierno
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META DE PRODUCTO MP 105050102. Elaborar en la Institucion
Educativa IDEBIC, el diagndstico y mantenimiento de la infraestructura
escolar durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 105050103. Atender en la Institucion Educativa
IDEBIC las necesidades de infraestructura escolar nueva, en las sedes
indigenas de El Dovio, Jamundiy Vijes durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 105050104. Dotar a la Institucion Educativas
IDEBIC en el mejoramiento de los ambientes escolares durante el periodo

de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 105050105. Cualificar 102 etnoeducadores
indigenas en competencias basicas a través de la Implementacidon de un
programa de formacioén del profesorado de los Establecimientos
Educativos oficiales de los municipios no certificados, duran
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META DE PRODUCTO MP 105050106. Entregar al 100% de los
estudiantes indigenas matriculados anualmente en los grados 3°, 5°,7°,
9°,10°y 11° de la Institucién Educativa IDEBIC, material de apoyo
pedagogico textual y/o virtual, para el fortalecimiento de |
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META DE PRODUCTO MP 105050107. Implementar un programa de
formacion docente de alto nivel (Postgrados) para beneficiar a los
directivos y docentes etno-educadores indigenas de la Institucion

educativa IDEBIC, durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 105050108. Implementar el 25% del plan de
educacion rural 2032 en el fortalecimiento del Sistema Educativo Indigena
Propio SEIP, durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 105050109. Fortalecer en la Institucion
Educativa IDEBIC, la articulaciéon de la media con la educacidn terciaria, el
desarrollo de especialidades acordes a los contextos educativos y el
otorgamiento del caracter de formacion técnica a
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META DE PRODUCTO MP 105050110. Promover en la Institucion
Educativa IDEBIC practicas pedagdgicas que contribuyan a la

implementacion del proyecto transversal de convivencia escolar, Ley 1620

de 2013 y catedra de paz, durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 105050111. Impulsar en la Institucion
Educativa IDEBIC, la formulacion y desarrollo de proyectos de

emprendimiento y unidades productivas durante el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 205030102. Orientar a 149 Directivos Docentes
de los EE oficiales municipios no certificados del Valle del Cauca, en |la
implementacion de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) en los

PEI, PECy PIER, durante el periodo de gobiern
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META DE PRODUCTO MP 205030113. Formular el Plan de Accién
Departamental de Educacion Ambiental del Valle del Cauca, en el periodo
de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 206010101. Crear un fondo de subsidio para la
educacion terciaria, debidamente financiado, durante el periodo de
gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 206010104. Implementar un programa "los
mas porras del Valle del Cauca", para beneficiar a los estudiantes de las
instituciones educativas oficiales egresados de la educacion media, que

no hayan sido beneficiados de otros programas, c
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META DE PRODUCTO MP 206010108. Crear un observatorio para la
educacion terciaria del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 206020101. Capacitar el 10% de los docentes
del sector oficial de los municipios no certificados del Valle en
"INNOVACION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE PARA MEJORAR LAS
COMPETENCIAS COMUNICATIVAS EN INGLES"a traves de un programa de
f
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META DE PRODUCTO MP 206020102. Formar 1.550 estudiantes en el
nivel B1 de inglés, de las instituciones educativas oficiales del

Departamento del Valle del Cauca
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META DE PRODUCTO MP 206020103. Formar 4.000 estudantes en inglés
de primaira, de las instituciones educatavias ofcialies del Departamento
del Valle del Cauca

4.500,00

4.000,00 4.000,00 4.000,00

4.000,00
3.500,00
3.000,00
B PROGRAMADO
2.500,00 Plan Indicativo
B PROGRAMADO
2.000,0Q.000,0 Plan de Accion
2.000,00
m AVANCE ALCANZADO
1.500,00
1.000,00
500,00
0,0 00 0,0
0,00

2016 2017 2018 2019




120,00

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00

0,00

META DE PRODUCTO MP 206020104. Formar 100 docentes de primaria
en ingles, de las instituciones educativas ofciales del Departamento del

Valle del Cauca.
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META DE PRODUCTO MP 206020201. Dotar el 50% de los
Establecimientos Educativos del sector oficial de los municipios no
certificados del Valle de material y recursos didacticos para el desarrollo
de competencias basicas en la ensefianza del inglés durante
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META DE PRODUCTO MP 206020202. Asesorar en el 40% de los
establecimientos educativos de los municipios no certificados del Valle,
en el ajuste de los planes de estudio de los PEI PEC y PIER parala
inclusidon de una segunda lengua, durante el periodo
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META DE PRODUCTO MP 206020203. Promover que 18 docentes de
area de inglés de los establecimientos educativos de los municipios no
certificados del Valle, (con nivel A2 - B1), participen de un Progama de

Inmersion para el dominio y apropiacion de una seg
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META DE PRODUCTO MP 206020204. Formular e implementar la politica
publica de bilingliismo en el Departamento de acuerdo a la Ordenanza
345 de 2012.
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META DE PRODUCTO MP 209010501. Establecer un convenio con
Instituciones de educacidén Terciaria para fortalecer el emprendimientoy
la competitividad en la educacion media del Valle del Cauca, durante el

periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 209010502. Impulsar en el 100% de las

Instituciones educativas oficiales la Catedra de Empendimiento de los
municipios no certificados, la formulacion y desarrollo de proyectos de

emprendimiento y unidades productivas, durante el per
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META DE PRODUCTO MP 301010106. Establecer dos alianzas estratégicas
con entidades externas para el desarrollo del plan de bienestar de la
secretaria de educacioén en el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 301010107. Generar un diagnodstico para
caracterizar las necesidades del bienestar adscrito a la SED durante el
cuatrienio (Bienestar Docente)
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META DE PRODUCTO MP 301010108. Organizar 280 metros lineales de
soportes documentales de archivos de gestion y fondos acumulados de la
Secretaria de Educacion del Valle del Cauca durante el periodo de
gobierno
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META DE PRODUCTO MP 301010109. Fortalecer al 100 % los Sistemas de
informacion de apoyo a la gestidn En la Secretaria de Educacion del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 301010110. Fortalecer a 149 Instituciones
educativas oficiales con asistencia Tecnica Financiera anualmente en el

periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 301010119. Articular en 100% el sistema de la
Gestion de la Calidad de la SED al Sistema Integrado de Gestion de la
Calidad de la Gobernacion el Valle del Cauca
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META DE PRODUCTO MP 301010305. Cualificar el 25% del personal
administrativo de las aéreas del conocimiento que permitan el
fortalecimiento de sus competencias durante el cuatrienio
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META DE PRODUCTO MP 301010702. Fortalecer institucionalmente el

100% los procesos administrativos de la secretaria de educacion
departamental del valle del cauca en el periodo de gobierno.
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META DE PRODUCTO MP 303010304. Orientar a 149 Directivos Docentes
de los EE oficiales municipios no certificados del Valle Cauca en la
formulacion, implemetacion, seguimiento y evaluacién del Plan Escolar
de Gestion del Riesgo PEGR , durante el periodo d
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100,00
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META DE PRODUCTO MP 307040101. Promover en 149 Establecimientos

Educativos oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca

practicas pedagodgicas que contribuyan a la implementacién del proyecto
transversal de convivencia escolar, Ley 1620
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META DE PRODUCTO MP 307040102. Promover en 149 Establecimientos
Educativos Oficiales la Implementacion de la Catedra de Paz, la
resolucién pacifica del conflicto y el respeto por los derechos humanos,

durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 307040103. Orientar 149 Directivos Docentes
en la implementacion de los comités de convivencia escolar y la catedra

de paz, durante el periodo de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 307040104. Orientar al 100 por ciento de los
docentes en Estrategias Pedagogicas para atender a la poblacidn escolar
victima del conflicto armado y desplazamiento forzoso durante el periodo

de gobierno
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META DE PRODUCTO MP 208010301. Fortalecer las capacidades y
habilidades investigativas 5000 nifios y jovenes del Valle del Cauca.
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