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Eje de Bienestar Social

Principales Servicios Prestados* en los Hospitales Publicos del Departamento

51.666 40.191 62.128

194.249 263.496 367.736
2.952.717 3.946.310 3.870.007

* Sélo se dispone de registros a partir del 2004 con la expedicion del decreto 2193.

Fuente: Secretaria de Salud Departamental

Con el fortalecimiento de la red publica hospitalaria, se registraron incrementos significativos
en la resolucion de los servicios de salud de més alto costo.

‘ 5 5 Abrimos nuevos servicios de salud y ampliamos la prestacion de los existentes.

Se termind de construir e inicié labores el Complejo Integral de Servicios de Salud Publica
Anibal Patino que fue iniciado en el afno 1991, abandonado durante unos 13 anos y retomado
por esta Administraciéon. Fue puesto en funcionamiento en el mes de Mayo de 2007, con un
costo aproximado de $6.359 millones. Alli operan actualmente: el Centro Regulador de
Urgencias y Emergencias -CRUE- y el Laboratorio de Salud Publica Departamental.
Posteriormente funcionaré el Banco de Sangre Departamental (Hemocentro) y el Laboratorio
de Salud Ambiental de alta complejidad.

Se contribuyé en la consolidacién del Hospital Isaias Duarte Cancino, ubicado en el Distrito
de Aguablanca, inaugurado en la anterior administracién y desarrollado en la actual. Alli se
construyeron 1.500 metros cuadrados para el &rea de hospitalizacién con capacidad para 40
camas, se abrié un servicio nuevo cada dos meses y se pas6 de atender 1.000 a 13.000
personas por mes, ademas se entregaron recursos por $1.500 millones de pesos para apoyar
la construccién del bloque de urgencias. Aunque este hospital es de origen Departamental y
Municipal su desarrollo estuvo a expensas, hasta la fecha, fundamentalmente del
Departamento.

En el Hospital Departamental de Buenaventura se fortalecié la Unidad Renal, Imagenologia,
Unidad de Cuidados Intensivos, Central de Esterilizacién y Sala Pediatrica. Se dot6 al Hospital
Departamental Centenario de Sevilla con sala de hospitalizacion.

Los programas de atencion a pacientes en modalidades como atencién domiciliaria, atencién
primaria en salud, atencién en salud mental, provisién de medicamentos mejoré la garantia
del derecho a la salud.

Las unidades de cuidado intensivo tanto dentro del Hospital Universitario del Valle como en
Tulua, Cartago, Buenaventura se han implementado y mejorado en disponibilidad y se dejé
presupuestado para 2008 su funcionamiento.
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5 Mejoramos integralmente la prestacion de servicios de salud en el Hospital
Universitario del Valle "Evaristo Garcia".

Merced al apoyo que recibi6é por parte de la Gobernacién del Valle del Cauca, en particular
por la estampilla pro-hospitales universitarios (que pasé de $6.255 millones en el 2004 a
$24.137 millones en el 2007) y el ejercicio de saneamiento fiscal, el HUV ha logrado recuperar
su posicionamiento como instituciéon de alta complejidad en el suroccidente colombiano.

Total Ingresos* del HUV procedentes de la Gobernaciéon y de Otras Fuentes
2004 — 2007 Millones de Pesos

Descripcion 2004 2005 2006 2007** 2004 - 2007
Estampilla Pro Hospitales
Universitarios 6.255 11.597 11.943 24 137" 53.932

Contratacion de servicios
de salud para poblacion
pobre no asegurada y otros

aportes departamentales 31.587 30.920 34.640 31.2992 128.446
Subtotal ingresos

procedentes de la Gobernaciéon 37.842 42.517 46.583 55.436° 182.378
Otros Ingresos percibidos al HUV

por otras fuentes 53.523 63.856 87.191 136.698 341.268
Total Ingresos del HUV 91.365 106.373 133.774 192.134 523.646

* Las cifras del 2004 al 2006 para estampilla y contratacidén de servicios corresponden a pagos efectivamente
realizados y certificados por la Secretaria de Hacienda y el HUV.

** Presupuestado a Diciembre 31.

Fuente: Secretaria de Hacienda Departamental y Hospital Universitario del Valle..

La modernizacién del HUV, se evidencia en el desarrollo de Unidades de Cuidado Intensivo 35
Neuroquirargico de Adultos, Pediétrica y de Recién Nacidos, procedimientos de audiologia
(implante coclear), cateterismo y angioplastia para cerebro y corazén, que antes el HUV no
realizaba.

El HUV también logroé casi triplicar la recuperacién de recursos del sector privado por venta
de servicios (que pasé de $53.524 millones en el 2004 a $136.698 en el 2007) demostrando
asi que sigue siendo una institucién de gran credibilidad en el sector de la salud en Colombia.

5 7 Mejoramos los servicios de salud mental en el Valle del Cauca.

Con una inversién de $11.023 millones por parte de la Gobernacion del Valle y de $700
millones del Hospital Psiquiatrico, se desarroll6 el Programa de Psicélogos en las Escuelas
con 500 profesionales del érea de la Psicologia, ubicados uno en todas las Instituciones
Educativas publicas del Departamento y uno adicional en las sedes escolares con mas de
1.000 estudiantes.
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Sus acciones priorizan la promocién de la salud mental y la prevenciéon de la violencia
intrafamiliar y escolar, los trastornos psicoafectivos y el consumo de sustancias psicoactivas
y la promocién de los derechos de la salud sexual y reproductiva. Entre los resultados de
cobertura se capacitaron 539.988 estudiantes, 18.723 docentes y mas de 22.000 padres de
familia.

La Secretaria Departamental de Salud mejoré la calidad de vida de los pacientes psiquiatricos,
reorientando los servicios hacia la comunidad con programas novedosos como:

Programa Resultado

Hospital Dia Atencién domiciliaria siquiatrica ambulatoria en Cali con pacientes
de escasos recursos.

Entrega ambulatoria de En 21 municipios del Departamento, con una inversion de $2.009 millones,

medicamentos psiquiatricos | beneficiando hasta Diciembre de 2007 a 1.377 pacientes con lo cual redujimos
las hospitalizaciones siquiatricas totales en un 5%.En asocio con el Hospital
Psiquiatrico.

Siquiatra itinerante para Se desplazoé talento humano especializado por cuatro municipios para garantizar
municipios apartados de Cali | la atencion y bienestar de los pacientes que requieren de estos servicios y
evitar desplazamientos a la ciudad de Cali.

Atencidn a la poblacién Atencion psicosocial a la poblacion en condicion de desplazamiento y a las
afectada por la violencia victimas de todo tipo de confrontaciones armadas.En asocio con el
hospital Isaias Duarte Cancino

Programa Psicologos rurales | 20 psicologos distribuidos en los municipios que presentaron fendmenos de
expulsion forzada , previenen nuevos desplazamientos y fomentan retorno
trabajando directametne en las zonas de conflicto en asocio con cada hospital

local.

Iniciamos la formulacién de la politica de salud mental para el Valle del Cauca, que incluye
capacitacién a cuidadores de personas con situacién de postramiento por discapacidad
mental o fisica.

Implementamos la estrategia de Atencion Primaria en Salud Renovada -
APSR- "El Hospital Va a la Gente", que pone los servicios de salud publica
a disposicion de la comunidad.

Esta estrategia tuvo como propésito descentralizar y llevar los servicios de salud a las personas
con el fin de hacer prevencion de la enfermedad y promocién de la salud con una visién
integral.

A través de la visita periddica a las familias (3 a 4 veces al ano) y brigadas en la zona rural
dispersa se mejor6 la oportunidad, el acceso y la calidad de la prestacién de los servicios de
salud, asi como la supervisién de los servicios de salud prestados por las EPS subsidiadas y
del régimen contributivo, fomentando asi un mejor estado de salud en la poblacién de escasos
recursos, sobre la cual se focalizé el programa.
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Ademas la estrategia optimizé la asistencia técnica a las secretarias de salud municipal
mejorando el acompanamiento a los municipios en el cumplimiento de su competencia en
salud por 10 equipos gerenciales de alto nivel llamados equipos regionales.

567.000 735.000
25 210.000 25 210.000

Fuente: Secretaria de Salud Departamental

Con este programa y con el fortalecimiento de servicios de salud publica con énfasis en la
prevencién se han mejorado la incidencia de causas prevenibles de enfermedad y muerte.

Somos el Departamento con la menor tasa de mortalidad infantil segin el Ministerio de
Proteccion Social, Unicef y Procuraduria General de la Nacion y estamos por debajo del
promedio nacional. La tasa de mortalidad en el afio 2006 estuvo alrededor de 16 muertes
por cada 1.000 nacimientos vivos frente a una tasa de 20 por cada 1.000 nacimientos a nivel
nacional.
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Tasa* de mortalidad por Enfermedad Diarréica Aguda -EDA- en poblacion
menor de 5 afnos en el Valle del Cauca (1996 - 2007)
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v La tasa de Mortalidad Infantil por Enfermedad Diarreica Aguda -EDA- en menores de 5 anos
© . ~ ~ . .
o se redujo del 8.3% en el ano 2003 (34 casos) al 3.5% en el ano 2007 (14 casos). Se intervino
or con la estrategia Atencién Primaria en Salud -APS- "El Hospital va a la gente".
Tasa* de mortalidad por Infeccién Respiratoria Aguda -IRA- en poblacion
menor de 5 afnos en el Valle del Cauca (1996 - 2007)
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Fuente: Secretaria de Salud Departamental
La tasa de Mortalidad Infantil por Infeccién Respiratoria Aguda -IRA- en menores de 5 afios
se redujo del 19.9% en el ano 2003 (79 casos) al 13.3% en el ano 2007 (53 casos). La tasa
38 muestra una tendencia decreciente en los UGltimos diez anos, con oscilaciones asociadas
principalmente a los cambios climéaticos y a un mayor proceso de registro y notificacién de
casos.

6 Disminuimos la tasa de Mortalidad Materna por cada cien mil nacidos
\ vivos de 43.9 en el 2003 a 31.4 en el 2007.

Comportamiento de las muertes maternas en el Valle del Cauca (1995 - 2007)
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20 1 3576 31,4
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Fuente: Secretaria de Salud Departamental
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En los dltimos anos las fluctuaciones en la tasa de mortalidad materna, estan relacionadas
con el fortalecimiento de los sistemas de vigilancia consistentes en una mejor busqueda,
notificacion y registro. A partir de 2005, la intensificacion de la busqueda activa de casos, se
constituyd en una estrategia del Plan de Choque contra la Mortalidad Materna, lo cual arroj6é
un aumento en el nimero de casos. La tasa de mortalidad materna ha oscilado principalmente
en un rango entre 60 y 80 por 100.000 nacidos vivos, el reporte de tasas inferiores estan
probablemente relacionadas con la subnotificacién que existia.

6 Disminuimos la tasa de Embarazos Adolescentes de 26.9 en el 2003 a
13.2 en el 2007.

Disminuir los eventos de embarazos en mujeres de 10 a 19 afnos, fue una de las metas mas
dificiles de lograr, dado que intervienen factores sicolégicos, sociales, culturales y econémicos
por lo cual la Secretaria de Salud Departamental adelant6 diferentes estrategias: acciones
educativas de promocién y prevencién en salud sexual y reproductiva, a través de sicélogos
en las escuelas, en la comunidad educativa y a través de la Atencién Primaria en Salud
Renovada ~APSR- en la comunidad; distribucién de métodos anticonceptivos, incluidos los
de emergencia, a través de las Empresas Sociales del Estado con sus equipos locales de
APS.

Porcentaje de Adolescentes embarazadas
o con hijos, 2005

Vs
e

Sin informacion

39

13.1-19.6

La Constitucion Politica Nacional ordena desarrollar programas
de educacion para la sexualidad y construccién de ciudadania,
privilegiando que los adolescentes tengan acceso a informacion
apropiada, independientemente del estado civil y del
consentimiento previo de padres o tutores.

Fuente: Encuesta Nacional de Demografia y Salud 2005. 23
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62 Mejoramos nuestras coberturas utiles de vacunacién en los anos 2006 y
2007 con énfasis en ninos, nifas y madres gestantes.
Por primera vez, segln los criterios de la Organizacién Panamericana de la Salud - OPS,
2 obtuvimos en Septiembre del 2006 y 2007 coberturas utiles en vacunacion lo que significé
3 para el Departamento la obtencién de $1.335 millones de pesos adicionales como
= reconocimiento y estimulo para programas de salud publica y para el 2008 se obtendréa una
@ suma similar.
c
f% El Valle del Cauca obtuvo por parte de la OPS la certificacion de la erradicacién de sarampion
K y de rubéola.
[ 6 3 Somos el Departamento con la mayor ampliacion de cupos en el Régimen
Subsidiado de Salud.
Total afiliados al Régimen Subsidiado de Salud
1.288.888: 1.471.604 1.632.000
1.400.000- 1.202.383 1.298.179
1.200.0004
1.000.000 754.913
800.000
600.000
400.000 A
200.000 A
0 - T
2003 2004 2005 2006 2007
40 Fuente: Secretaria de Salud Departamental

Esta Administracién ampli6é la cobertura en Régimen Subsidiado en 877.087 cupos
adicionales, lo que significa que hicimos efectivo el derecho a la salud de estos ciudadanos
y ciudadanas.

Concepto 2003 2004 2005 2006 2007

No. Total de Afiliados al Régimen
Subsidiado de Salud 754913 | 1.202.383 | 1.298.179 | 1.471.604 | 1.632.000 *

Inversion realizada en la ampliacion
de cobertura del régimen subsidiado
(Millones $) $2.845 $7.968 $13.381 $18.889 $22.705**

Fuente: Secretaria de salud departamental.

* Datos hasta el 06 de diciembre de 2007.

** Inversion para subsidios parciales y plenos del régimen subsidiado en los 42 Municipios del Departamento;
es de aclarar que el Departamento gira los recursos a los Municipios en su totalidad, para que éstos ejecuten la

Contratacion de régimen subsidiado con las EPS-S.
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Indicador 2004 2005 2006 Octubre 2007

Fuente: Secretaria de Salud Departamental

Esta Administracion logré que el 100% de la poblacién en situacién de desplazamiento
tuviera acceso a la vinculacién al régimen subsidiado y en asociacién con la red de publica
de Hospitales recibiera mejores servicios de salud incluida la entrega de medicamentos,
esto repercutié en multiplicar por seis los desplazados afiliados al régimen subsidiado.

Hospital Universitario del Valle HUV.

Eje de Bienestar Social Gobernacion
udle del Ganea
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EDUCACION
B Mejoramos la cobertura y la calidad de la educacién
3 en el Valle del Cauca
0
N
§ \
D 6 Incrementamos la participacion de los recursos propios del Departamento en la
I5 inversion del sector educativo.
m
(]
2 Cifras en millones de pesos 2003 2004 2005 2006 2007*
H SGP - Educacion 225.138 221.941 236.494 250.444 245.448
Recursos Propios 3.521 10.006 9.338 13.033 48.185
Otros' 2.549 5.092 1.334 6.836 86.891
Inversion Total en Educacion 231.208 237.039 247.166 270.313 380.524
* Presupuesto total de 2007.
" Incluye recursos del Ministerio de Educacién, por convenios, Ley 21, Plan Colombia y otros.SGP-Sistema
General de Participaciones.
Fuente: Secretaria de Educacion Departamental
Porcentaje de Recursos Propios Destinados a Inversion en Educacion
14% A 12,7%
42
12% A
10% A
8% 1
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

El Departamento incrementé con recursos propios la inversion en el sector educativo, pasando
de una inversion de $10.006 millones en el ano 2004, a una inversion de $48.185 millones

en el ano 2007.
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6 Ampliamos la poblacién escolar matriculada en los niveles de pre-escolar,
béasica y media.

Comparando la linea de base 2003 — 2004 con el periodo escolar 2006 — 2007 incrementamos
en 33.256 el numero de estudiantes matriculados en el Sistema Educativo en los niveles de
Pre-escolar, Bésica y Media, de los cuales 10.146 estudiantes corresponden a los 36 Municipios
no certificados y los restantes 23.110 estudiantes a los 6 Municipios certificados.

El descenso registrado a partir del 2006 en el nimero total de alumnos matriculados, tanto
en los 36 municipios no certificados como en los 6 municipios certificados, también se dio
en el resto del pais y fue el resultado del proceso de depuracién de las cifras de matricula, a
través de la implementacién del Sistema de Informaciéon de Matricula — SIMAT.

Estudiantes matriculados en los 36 municipios
no certificados

258.150

250.842 249243
250.000 7
239.067
240.000
230.000 ]

220.000 1=

2003 - 2004 2004 - 2005 2005 - 2006 2006 - 2007

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

Estudiantes matriculados en todo el Departamento

1.018.872
1.020.0007
994.731
1.000.000; 982.534
980.000+
960.000- 949.278
940.000+
920.000+
900.000 T T T 1
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Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

Eje de Bienestar Social Gabernacion
udle del Ganea
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66 Disminuimos la desercién escolar tanto en la parte urbana como rural.
© Estrategias implementadas para disminuir la deserciéon escolar
% Programa No. Estudiantes Beneficiados 2004 - 2007
§ Desayunos Escolares 670.526
? Almuerzos Escolares 159.248
'Lqﬁ) Mochilas Escolares 141.097
3 Transporte Escolar Rural 30.027
l-_% Apoyos Econémicos para Estudiantes
Destacados de Grados 10 y 11 4.318
Psicologos Escolares 578.000
Fuente: Secretaria de Educacion Departamental
Tasa de desercion en primaria por
Departamentos, 2005
44
Tasa
26-6.6
. 6.7-98
BN 29-17.0

Sin informacion

Fuente: Calculos UNICEF basados en Ministerio de Educacion,
Oficina de Planeacion y Finanzas 2007.

Con estas estrategias se favorecié a estudiantes de escasos recursos a fin de incentivar su
acceso y permanencia en el sistema educativo.
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67 Ampliamos la vinculacién de grupos poblacionales especificos en el sistema
educativo publico.

Nimero de estudiantes en nivel pre-escolar

22916
20.908
25.000 19.241 17:900

20.000
15.000
10.000
5.000 e

2003 - 2004 2004 - 2005 2005 - 2006 2006 - 2007

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental

En los 36 Municipios no certificados se avanzé en la atencién integral de los nifios y ninas
menores de seis anos, ampliando la prestacion del servicio educativo en el nivel pre-escolar
(atencién de ninos de cuatro anos en grado jardin).

Para el ano escolar 2007-2008, con el apoyo de la Gobernacién del Valle — Secretaria de
Educacién, se suscribié un convenio entre ICBF y MEN para la atenciéon de 2.968 nifnos y
nifas menores de cinco anos que provengan de Hogares comunitarios del ICBF o menores
de cuatro anos que no estéan siendo atendidos por ningin Programa

Estudiantes con talento

6007 508
400- 327 327
2007
0 0
- -

2003 - 2004 2004 - 2005 2005 -2006 2006 -2007 2007 - 2008

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental

Estudiantes con discapacidad
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Fuente: Secretaria de Educaciéon Departamental

Eje de Bienestar Social Gabernacion
udle del Ganea
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Se implement6é un programa de atencién a la poblacién con necesidades educativas
especiales - NEE, orientada a estudiantes en situacién de discapacidad, se elaboraron planes
pedagdgicos personalizados y se ajustaron los Planes Educativos Institucionales — PEI para
la integracién escolar de estos ninos y ninas.

Por primera vez se identificaron los estudiantes con talentos especiales y se elaboraron planes
pedagdgicos personalizados para atenderlos.

Iniciativas de Etno educacion

Programas Resultados

Catedra afro colombiana * 68.438 estudiantes han recibido la catedra
» 330 docentes capacitados por primera vez en catedra afro colombiana

Educacion para Indigenas | < 39 docentes indigenas profesionalizados

» 2.000 alumnos matriculados en el Instituto Departamental de Educacion
Basica Indigena Comunitaria — IDEBIC — "E/ suefio de los indios con 18
sedes en igual nUmero de municipios.

» Dotacién de mobiliario escolar, material didactico, desayunos escolares,

transporte escolar rural y mochila escolar

Los ninos y las ninas en edad escolar que habitan en areas marginales de zona rural y urbana,
reciben la oportunidad de acceder al sistema educativo piblico mediante la aplicaciéon de
metodologias educativas flexibles y la utilizacién de medios audiovisuales. Estos programas
permiten a los estudiantes que han iniciado tarde, o que han interrumpido su proceso
educativo, continuar con sus estudios.

Programa de Metodologias Educativas Flexibles Beneficiados Enero 2004 a 2007
Programa de Escuela Nueva 22.355

Programa de Pos-primaria Rural 1.911

Aceleracioén del aprendizaje para estudiantes de

basica primaria en extraedad 345

Programa de sistema de aprendizaje tutorial en zona rural dispersa 1.332

Programa Teleaulas — Educa TV 3.051

Programa La Escuela Busca al Nifio con poblacion
desescolarizada y en alto riesgo social 222

Estudiantes Programas Educacion Formal para Adultos

20.000
15.000

10.000 17.520

12.510 14.331
5.00 8.367

2003 - 2004 2004 - 2005 2005 - 2006 2006 - 2007
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CGoberndcion

Vil del Granea

6 Mejoramos los ambientes escolares con la entrega de dotacién y
adecuaciones de las plantas fisicas.

VIGENCIA No. OBRAS DE COSTO TOTAL MUNICIPIOS
INFRAESTRUCTURA COSTO TOTAL BENEFICIADOS
2004 145 $7.374.452.783 35
2005 33 $1.894.130.530 16
2006 15 $1.035.879.683 9
2007 161 $12.399.540.273 40
TOTAL 354 $22.704.003.269,00

Las adecuaciones en infraestructura proporcionaron un ambiente escolar en mejores
condiciones de salubridad, comodidad y normas de sismo resistencia. Asi mismo, se dotaron
al 100% de las instituciones educativas de los 36 municipios no certificados con mobiliario
escolar, material didactico y para laboratorio, implementos deportivos, instrumentos
musicales y herramientas agricolas.

69 Ampliamos el acceso a las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Se instalaron 100 aulas informaticas en igual nimero de Establecimientos Educativos
dotadas con un total de 1.750 computadores por un valor de $5.200 millones de los cuales
la Gobernacién aporto $4.200 y Parquesoft $1.000 millones. Adicionalmente entre el 2004 y
2007 se han entregado en diferentes instituciones educativas un total de 488 computadores
para labores pedagdgicas.

Programas Méviles de Acceso a Internet

No. de Beneficiarios
5.487 estudiantes 26
30.000 personas 30

No. Municipios

Programa E-bus

Programa Incluyete

Para impulsar el Programa Vamos Juntos por el Valle Digital, la Gobernacién del Valle en
asocio con la ERT, TELEPACfFlCO, INFIVALLE y ACUAVALLE adquirieron dos unidades
moéviles denominadas e-Bus las cuales estan dotadas con antena satelital de acceso a Internet,
equipos de coémputo de ultima generacién y portal de EDUnet para brindar cursos basicos
de Internet a estudiantes de Instituciones Educativas publicas que no cuentan con éstas
tecnologias y a personas en general, en jornadas contrarias a la educativa mediante el
programa Inclayete.
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D

7 Promovimos e incentivamos la innovacién y la calidad en la labor de los
docentes y directivos docentes y la creatividad cientifica en los estudiantes.

Creamos el Centro para la Innovacion e Investigacion Pedagogica —ClIP—, el premio a la
calidad de la gestion educativa Institucional e implementamos en asocio con diversas
instituciones' el programa Ondas para estimular la creatividad cientifica desde los primeros
niveles educativos.

No. de estudiantes beneficiados con el Programa ONDAS de promocién del espiritu

investigativo y cientifico 10.459
No. de Proyectos de Investigacion desarrollados en el marco del programa ONDAS 251
Valor de los proyectos financiados por el programa ONDAS $350 millones
No. de Instituciones Educativas vinculadas al programa ONDAS 183
No. de docentes vinculados al programa ONDAS 275
No. de visitantes recibidos en las cuatro expos de Educacion, Ciencia y Tecnologia 65.017
No. de Proyectos de Innovacion Pedagdgica desarrollados por docentes que fueron

apoyados con produccién de material didactico (mddulos, cartillas y textos) 46

Fuente: Secretaria de Educacion departamental

Cualificacion de Docentes en Cursos Largos y Cortos en los 36
Municipios no Certificados Ene 04 a Jun 07

Pendientes de cualificacion
1.631

Cualificados 5.760

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental
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7 1 Se mejoro6 el desempeno de los y las estudiantes en el area de lenguaje
en las pruebas del ICFES.

521
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Boletin Prensa ICFES - MEN Octubre 2007

Puntaje promedio ICFES en LENGUAJE para Colombia,
Bogota, Nariino y Valle

O Colombia
B Bogota
O Narifio

O Valle

7 Promovimos la convivencia escolar a través de los programas de psicélogos

escolares, de resolucion pacifica de conflictos y gobiernos escolares.

49

No. Psicélogos Escolares - - 180 400 500
No. de alumnos en cobertura por el

programa - - 225.000 525.000 578.000
No. de establecimientos educativos

con comités de resolucion pacifica

de conflictos 70 20 120 153 183
No. de establecimientos educativos

con Gobierno Escolar 100 155 175 183 183

Fuente: Secretaria de Educacion departamental

Durante los anos escolares 2005 — 2006, 2006 - 2007 y primer semestre del afio escolar
2007 — 2008 los 383 establecimientos educativos oficiales de los 42 Municipios del
Departamento contaron con su respectivo(a) psicélogo(a) escolar cuya misién, en asocio
con la comunidad educativa, fue velar por un adecuado ambiente escolar desde el punto de
vista de la convivencia, trabajar con estudiantes en situaciones familiares y emocionales que
afecten su desempeno escolar. Este es un programa en el cual se establecen sinergias con la
Secretaria de Salud Departamental, que financia la estrategia y que se ejecuta a través del

Hospital Universitario Psiquiatrico.
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Eje de Bienestar Social

Contribuimos a un clima de bienestar social y de tranquilidad laboral con
73 el personal docente, directivo docente y administrativo en los
establecimientos educativos de los 36 municipios no certificados.

* Reconocimos y pagamos los dias que fueron compensados por los docentes que
estuvieron en la protesta del sector educativo del 2001.

* Reconocimiento y pago de los derechos de carrera docente y administrativos a través
de concursos de méritos, garantizando respeto al mejor derecho.

* Pago oportuno de las acreencias salariales de los educadores, lo cual permiti6 el
desarrollo del calendario escolar sin alteraciones.

» Didlogo permanente con la organizacién sindical en la bisqueda de acuerdos sobre
la gestion educativa.

* Gestionamos el pago de la homologacién salarial de los trabajadores administrativos
que habian trasladado al Departamento en el ano 1995 y que ascendié a $90 mil
millones.

EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y UNIVERSITARIA

7 4 Contribuimos al ingreso y la permanencia a la educacién técnica,
tecnoldgica y universitaria de estudiantes de escasos recursos.

Mediante una inversién de $165.114 millones en las Universidades Pablicas del Departamento
incluyendo recursos propios y Estampilla Pro Univalle, se implementaron programas que
incentivaron el acceso y la permanencia de estudiantes de escasos recursos en la educacion

50 superior.

Inversion de la Gobernacion del Valle en Universidades Publicas del Departamento
Cifras en Millones de pesos 2003 2004 2005 | 2006 | 2007 | Ene 04 a Dic 07
Aportes a Univalle' 17.105 | 24.908 | 26.308 | 42.800 | 49.534 143.550
Aportes a Universidad Nacional —

Sede Palmira 434 544 845 1512 | 2.506 5.407
Aportes a Universidad Central de Tulua - - 106 527 952 1.585
Universidad del Pacifico 25 452 1.065 1.542
Bellas Artes 2279 | 2433| 2645| 3.335 | 4.369 12.782
Universidad Nacional abierta

y a distancia — UNAD - - - - 278 278
TOTAL 19.818 | 27.885| 29.929 | 48.626 | 58.704 165.144

" Recursos de estampilla, Ley 30, Recursos Propios y Contratos de Concurrencia para Pasivo Pensional.Fuente:
Tesoreria General del Departamento, Informe de Pagos entidades Descentralizadas.* Presupuesto Definitivo
de 2007.
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Eje de Bienestar Social Gobenaion
NVl del Graca
Alumnos Matriculados en Pregrado — Universidades Publicas y en Bellas Artes

2003 2004 2005 2006 2007
Universidad del Valle 22.312 24.323 26.481 26.656 27.721
Universidad Central de Tulua 2.156 2.189 2.343 2.247 2.359
Universidad del Pacifico 3.164 3.209 2.823 2.741 2.860
Universidad Nacional — Palmira 826 946 1.068 1.202 1.363
Instituto Departamental de Bellas Artes 749 819 836 869 938

El aumento en el nUmero de estudiantes matriculados en las universidades publicas del

Departamento, se debi6 entre otras razones a los siguientes programas:

7 Implementamos el sistema de becas y de incentivos sociales a estudiantes

de formacion tecnolégica y universitaria.

Programa de Apoyos Educativos Julian Andrés Hurtado

Beneficiarios

51

con mejores puntajes ICFES 2006 - 2007
N° de estudiantes de Educacién Superior beneficiados con el
programa apoyos educativos "Julian Andrés Hurtado"
versioén 2006 — 2007 1.296
No. de estudiantes de educacién superior que contintan
beneficiados por el programa "Mazos". 45
Total 1.341

Fuente: Infivalle

El programa de apoyos educativos para educacion superior Julidgn Andrés Hurtado entrega
$500 mil pesos semestrales para facilitar el ingreso y permanencia a la educacién publica
superior a nivel técnico, tecnolégico y/o universitario.

La version anterior de este programa denominada Mazos estuvo vigente entre los anos 1999
y 2005, entregaba un salario minimo legal vigente por semestre, se inici6é con 256 estudiantes,
de los cuales 70 culminaron estudios y 45 contintian siendo beneficiados hasta que culminen

sus estudios.
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No. de Estudiantes de Educacion Publica Superior Beneficiados con Subsidios de
Transporte, Alimentacion y Matricula
No. de No. de No. de No. Total Aportes
Subsidios Subsidios de Subsidios Beneficiarios | (Millones de $)
Transporte Alimentacion de Matricula

Universidad Nacional
de Palmira 500 500 - 1.000 $ 325.000
Universidad del
Pacifico - 421 678 1.099 $ 812.400
Universidad Central
de Tulua - - 101 101 $ 60.600
Universidad Nacional
Abierta y a Distancia - - 1.000 1.000 $ 389.000
Instituto Departamental
de Bellas Artes - 120 150 270 $75.000
CERES de Cali
ubicados en Alfonso
Lopez, El Prado y
El Poblado |l - - 1.008 1.008 $1.279.998
CERES Univalle
Guacari, Restrepo. - - 210 210 $182.000
TOTAL 500 1.041 3.147 4.688 $3.123.998

El Valle del Cauca es modelo a nivel nacional en la implementacién del programa de Centros
Regionales de Educacién Superior — CERES con 16 de estos centros en los cuales estan
matriculados 3.519 estudiantes en nueve (9) municipios del Departamento, desconcentrando
asi la oferta y ampliando las oportunidades de acceso a poblaciones de escasos recursos a la
educacién técnica, y tecnolégica de calidad de acuerdo a la vocacién productiva de las zonas
beneficiadas. Un CERES nace de una alianza en la que participan el Gobierno nacional, el
Sena, el Gobierno departamental y local, la academia, el sector privado y organizaciones de
la sociedad civil.

7 Financiamos con la Universidad del Valle la disminucion de los costos de
matricula para los estudiantes de las sedes regionales.

Recursos destinados al desmonte gradual de derechos especiales de matricula
en las sedes regionales de la Universidad del Valle

2006 2007 Total 2006 - 2007
(Millones) (Millones) (Millones)
Recursos Aportados por el Departamento $600 $700 $1.300
Recursos Aportados por la Universidad del Valle $1.969 $919 $2.888
Total $2.569 $1.619 $4.188

Fuente: Secretaria de Educaciéon Departamental
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Eje de Bienestar Social Gabermacicn
NVl del Graca
Alumnos matriculados en las Sedes Regionales de la Universidad del Valle 2004 — 200
Sede 2003 2004 2005 2006 2007 Distr %
Subtotal Sedes
Regionales 6.777 7.465 8.590 8.014 8.250 30%
Buga 1.181 1.267 1.443 1.310 1.306 5%
Yumbo 360 349 477 465 463 2%
Caicedonia 81 43 134 112 176 1%
Santander de Quilichao 357 407 424 417 556 2%
Cartago 396 452 452 509 602 2%
Pacifico 1.065 1.337 1.598 1.530 1.503 5%
Palmira 1.967 2.080 2.298 2.031 1.956 7%
Tulua 880 1.029 1.196 1.133 1.113 4%
Zarzal 490 501 568 507 575 2%

Fuente: Universidad del Valle.

Contribuimos a mejorar la infraestructura y a modernizar la dotacion de la
7 Universidad del Valle con el incremento del recaudo de la estampilla
proUnivalle.

Entre el 2004 y el 2007, el recaudo de la estampilla pro Univalle y los aportes que con recursos
propios efectué la Gobernacién del Valle del Cauca a la Universidad del Valle, ascendieron a
$143.550 millones. Estos recursos representan el 13% de los ingresos totales recibidos por
la Universidad del Valle.

Aportes del Departamento para la Universidad del Valle por estampilla Prounivalle
(en millones de pesos) 53
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Fuente: Secretaria de Educaciéon Departamental

En cuanto a los recursos de la Estampilla proUnivalle se invirtieron en la terminacién de
obras de infraestructura inconclusas y nuevas en las sedes de Meléndez, San Fernando y
Palmira y en las mayores prioridades de mantenimiento de la infraestructura fisica; en la
reposicién y adquisicion de equipos para 49 laboratorios de las unidades académicas, en la
actualizacién tecnolégica que incluye software, hardware, renovacién y actualizaciéon de
equipos de cémputo, en la instalacién de 5.137 puntos de acceso a Internet y de 18.680
cuentas de correo electrénico; en fortalecimiento de bibliotecas, y en dotaciéon de aulas:
reposiciéon de tableros, ayudas audiovisuales, dotacién de sillas universitarias, entre otros.
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CULTURA

Recuperamos v fortalecimos las instituciones publicas de la cultura y el arte
mejoramos el acceso a la formacion y a los bienes y servicios culturales

7 8 Contribuimos a viabilizar financiera, administrativa y técnicamente las
entidades departamentales de cultura y arte.

Aportes de la Gobernacion a la Cultura y el Arte
Cifras en millones de pesos 2003 2004 2005 2006 2007* 2004 - 2007
Secretaria de Cultura* 116 1.539 1.114 2.199 11.462 16.314
Bellas Artes 2.279 2433 2.645 3.335 4.369 12.782
Biblioteca 1.628 1.530 2.246 6.281 5.970 16.027
Inciva 2.406 545 694 1172 1.178 3.589
Incolballet 561 854 959 1.085 1.614 4512
TOTAL 6.990 6.901 7.658 14.072 24.593 53.224

* Los datos de Cultura corresponden a ejecuciones presupuestales y los de los demas establecimientos
publicos corresponden a pagos realizados por la Tesoreria Departamental.

Fuente: Secretaria de Hacienda validado por la Secretaria de Cultura.

Entre el 2004 y el 2007, la Gobernacién del Valle aporté $61.929 millones a las cinco entidades
dedicadas a promover la cultura, el arte y la ciencia del Departamento, incrementando nueve
veces esta inversion con respecto al 2003.

54 . 0 .
Creamos la estampilla procultura para captar e invertir nuevos recursos

79 para el financiamiento de proyectos artisticos, culturales y mejoramiento
de la infraestructura.

Vigencia Valor Recaudado
2005 $388 millones
2006 $849 millones
2007 $2.600 millones (*)
Total $4.124 millones

La Asamblea Departamental a través de la ordenanza No. 192 del 20 de diciembre de 2004,
ordené por primera vez la emisién de la estampilla pro cultura, por lo cual en la vigencia
2004 no hubo recaudo.
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80 Democratizamos el acceso a los bienes y servicios culturales y artisticos.

Ofrecimos gratuitamente una variada programacién cultural y artistica de alta calidad
principalmente a los ninos, las nifas y jovenes de Instituciones Educativas Publicas en los
Municipios del Departamento y en las comunas 1, 10, 12, 13, 15 y 20 de la Ciudad de Cali
(en convenio con el Fondo Mixto de la Cultura) con una inversion de $134.2 millones.
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Fuente: Incolballet

La calidad pedagégica y artistica de Incolballet quedé reflejada en el nivel de credibilidad y
reconocimiento internacional del proyecto. Las 15 becas internacionales otorgadas, los 9
coredgrafos internacionales vinculados en el periodo, los 45 bailarines egresados de Incoballet
vinculados a reconocidas companias internacionales, y la medalla de plata obtenida en el
Concurso Internacional de Cuba de 2004, son expresiones que acreditan su trayectoria y
mérito.
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Eje de Bienestar Social

8 1 Facilitamos el acceso gratuito a los diferentes museos y centros histéricos
y de cultura, todos los domingos.

N° de Visitantes ingresados gratuitamente los domingos

Institucion 2007
Museo Arqueolégico, Calima — Darién 6.420
Museo de Ciencias Naturales, Cali 26.008
Hacienda El Paraiso, El Cerrito 78.279
Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Tulua 3.610
Parque Natural Regional El Vinculo, Buga 3.236
Museo Rayo, Roldanillo 12.748
Museo La Tertulia, Cali 8.400
Museo Arqueoldgico Sol de Luna, La Cumbre 1.525
Museo Casa del Virrey, Cartago 2.190
Museo Arqueoldgico La Merced, Cali 11.717
Total 154.133

Fuente: Secretaria de Cultura y Turismo

La Gobernacion del Valle a través de la Secretaria de Cultura y Turismo realizé convenios con
los cinco (5) centros del INCIVA y con cinco (5) museos més de la regién por $134.3 millones,
para que los vallecaucanos disfrutaran gratuitamente de la oferta museografica del
Departamento todos los domingos a partir del primer trimestre del 2007.

Para la temporada de vacaciones escolares entre el 15 y el 31 de diciembre de 2007 se
brinda ingreso gratuito a ninos y nifias menores de 15 anos, a la red de museos incluyendo
el Museo del Oro y el Museo del Transporte, al Zoolégico de Cali, al Tren Turistico, al Parque
Yaku y a la red de centros del Inciva, a conciertos y titeres en la sala Beethoven y a la celebracion
de la novena navidena. A partir del 2004 se ha realizado la fiesta de navidad para ninos y
ninas de escasos recursos, que durante el 2007 entregd mas de 32 mil regalos

Creamos e impulsamos la Semana de la Vallecaucanidad como una forma
82 de afianzar la identidad multicultural del Departamento en el mes de abril
de cada ano.

Cofinanciamos la remodelacion de la sala del Teatro Experimental de Cali
83 — TEC y contribuimos a la creacion del Centro de Investigacion e
Informacion Teatral Enrique Buenaventura.
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Vidlle del oo

Impulsamos programas de formacion en diferentes expresiones artisticas
y culturales y apoyamos la dotacion de grupos musicales, artisticos y
Casas de Cultura.

Estudiantes de Educacion Basica y Media Matriculados en Incolballet y en Bellas Artes
Nivel 2003 2004 2005 2006 2007
Primaria y Bachillerato Musical y Secundaria
en Teatro — Bellas Artes 297 316 346 299 307
Bachillerato Artistico en Ballet Clasico y Folclor —

Incolballet 387 352 371 373 401
Total 684 668 7 672 708

Fuente: Incolballet, Bellas artes

Consolidamos la Educaciéon Béasica y Media con énfasis en artes a través de Incolballet y
Bellas Artes siendo estas dos las Gnicas instituciones a nivel nacional que ofrecen programas
académicos con énfasis en teatro, musica, ballet clasico y folklore nacional respectivamente.
En promedio el 64.5% de los estudiantes de Incolballet pertenece a sectores populares que,
ademas de acceder a educacién formal e informal en danza, recibieron el apoyo de los
desayunos y almuerzos escolares, por sus exigentes jornadas de trabajo y por los
requerimientos de la disciplina.

57

Apoyo a las diferentes expresiones artisticas y culturales
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Iniciativas de Educacion No Formal en Artes y Cultura
No. alumnos matriculados en programas no formales - Bellas Artes 8.831
No. alumnos matriculados en programas no formales de educacion en
danzay en artes — Incolballet y Secretaria de Cultura y Turismo 3.600
No. de asistentes a talleres de formacion de coros y bandas 630
No. de alumnos formados en la escuela de formacién para las artes en
Buenaventuray Tulua 120
No. de gestores culturales formados en el diplomado
en cultura y convivencia 42

Fuente: Secretaria de Cultura y Turismo — Bellas Artes — Incolballet.

El apoyo a los grupos artisticos y culturales consistié en: Dotacién de instrumentos musicales
para 58 bandas y 30 grupos musicales, cofinanciacién de 20 proyectos culturales y artisticos
seleccionados a través de convocatoria, vinculacion de 165 grupos de danza, teatro y musica
en los 11 versiones de los Expos realizados por la Gobernacién y apoyo para la realizaciéon de
415 eventos culturales y artisticos (festivales y ferias) realizados en el Departamento.

Desarrollamos planes especiales de proteccion de los centros histéricos
85 mas importantes y mejoramos la infraestructura fisica para promover la
Cultura, el Arte y el Conocimiento.

Valor Aportado por la Gobernacién 2004 — 2007 (Millones de pesos)
Obra Realizada y/o en Proceso Aporte
Construccion Casa de la Cultura comuna 10 $150
58 Construccion del Centro Cultural de Aguablanca $250
Montaje del Museo Mulalé en Yumbo $50
Construccioén de aulas para Incolballet $425
Reestructurar y modernizar el Museo de Arte La Tertulia $220
Una (1) obra para el Teatro Experimental de Cali $220
Mantenimiento iglesia de San Francisco $600
Casa de la Cultura de Bitaco $43
Casa de Cultura del corregimiento de Narifo en Tulua $100
Teatro Municipal de Buga $691
Total $2.749

Fuente: Secretaria de Hacienda validado con la Secretaria de Cultura.

Ademés destacamos la recuperacion y proteccion de centros histéricos de Buga, Cali, Cartago
y El Cerrito; el mantenimiento de la Capilla de El Overo en Bugalagrande y del Bohio en el
municipio de Toro y el Inventario de la Obra del Maestro Enrique Buenaventura.
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Cofinanciamos y construimos el PARQUE TECNOLOGICO Y CULTURAL
86 DEL VALLE DEL CAUCA, brindando un nuevo espacio de inclusion y
creatividad digital y multimedial a la poblacién del Departamento.

Valor Aportado Gobernacion 2004 — 2007 (Millones de pesos)

Obras Realizadas y/o en Proceso Aporte
Adquisicién bodegas antigua Industria de Licores del Valle 16.200
Inversion adecuacion fisica Parque Tecnoldgico y Cultural del Valle del Cauca 7.240
Total 23.440
Otros aportantes: Parquesoft, Camara de Comercio de Cali, ILV, Univalle,

Biblioteca Departamental, Macroproyectos y Emcali, entre otros.

Fuente: Secretaria de Hacienda validado con la Secretaria de Cultura

El Parque Tecnolégico y Cultural del Valle del Cauca se construyé mediante convenio con
Parquesoft en la antigua sede de la Industria de Licores del Valle, en Cali. El parque tiene un
Auditorio Central y Pabellones Integrados de Ciencia, Tecnologia y Cultura e incluye
La Carpa de Melquiades y El Parque Sapiens.

Cuenta con Médulos de Inclusion Digital: 1. Ciencia y Tecnologia (aula informatica, ladica
digital, sala robética, laboratorio digital), 2. Lectura y Escritura (biblioteca multimedia, sala
de idiomas, sala para invidentes), 3. Arte y Diseno Digital (musica, teatro, y danza, disefio
digital), 4. Infraestructura General (sala de proyecciones, sala de exposiciones interactivas,
centro de impresion, centro de datos)

Tendra un centro de informacién sobre la oferta estatal de servicios para ninos, nifnas,
adolescentes, jévenes y adultos mayores y un café Internet social para facilitar el acceso de la
poblacién de escasos recursos. El proyecto estéd en la primera etapa de adecuaciéon del
inmueble e instalacién de equipos y redes necesarias para el desarrollo y puesta en marcha
de todo el parque. En su segunda etapa se culminaran los médulos y se definira la
sostenibilidad y mantenimiento del proyecto.

87 Fortalecimos y ampliamos los servicios bibliotecarios para democratizar
el acceso a la informacién y al conocimiento.

Gracias al incremento en 3.5 veces de los aportes de la Gobernacion, a la ampliaciéon de 10
horas mensuales de atencién al usuario, a los 40.000 nuevos titulos en el acervo bibliografico,
a los 26 programas fortalecidos y/o implementados y a los 4.950 metros cuadrados de
espacio ampliados, adecuados y dotados, la Biblioteca logré un incremento del 149% en
visitantes, al pasar de 862.865 usuarios entre el 2001 y 2003, a 2.017.686 usuarios entre el
2004 y 2007.

Eje de Bienestar Social Subernacion
e del Goca

59



Rendicion Publica de Cuentas
Enero 1 de 2004 a Diciembre 31 de 2007

\m\\\%ﬁ“
GRnEsE

Eje de Bienestar Social

Evolucion del Total de Usuarios de la Biblioteca Departamental
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Se implementé el programa de carnetizacién (Llave Maestra y Llave del Saber) lo cual
increment6 en 833% el préstamo externo de libros.
Mas de 1.400.000 personas disfrutaron de la diversificacién y ampliacion de los servicios de
Extension cultural, artistica y cientifica de la Biblioteca Departamental.
60
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e del Goca
Servicios de Extension cultural, artistica y cientifica y Numero de Usuarios
Programas de Lectura 2001 - Sep 2003 2004 - 2007
Museo Interactivo Abrakadabra 4,463 285.497
Clubes de robdtica y de astronomia 0 430
Ciclos de Cine 8,848 48.000

Exposiciones artisticas, conferencias cientificas y culturales,
astronomia, conciertos musicales, festivales de poesia,
Expedicion del Saber 162,011 1.283.000

Eventos especiales: Expo Educacion, Ciencia y Cultura,
Semana de la Ingenieria, Expo Francia, Salon Regional del

Pacifico, Salén de Octubre y Semana de la Ciencia 0 46.246
No. usuarios del programa de lectura: Lluvia de Estrellas,

Bibliobus, Mil maneras de leer, Oiga Mire Lea y Cine al Parque. 170.000
Total 225.322 1.633.173

Fuente: Biblioteca Departamental

8 Fortalecimos la Red de Bibliotecas Publicas del Departamento
(41 bibliotecas urbanas y 32 rurales)

Conseguimos 75.000 libros mas; instalamos 762 puestos lectores adicionales para un
crecimiento del 30%; adecuamos 2.500 metros cuadrados mas de infraestructura para un
ampliacién del 32% de la capacidad instalada; implementamos servicios de conectividad a
través de 10 bibliotecas interconectadas con internet gratuito para los usuarios, provisto por
la Empresa Regional de Telecomunicaciones de la Gobernacién del Valle del Cauca. Dotamos
5 bibliotecas con Catalogo Maestro (bases de datos bibliograficos en red).

89 Cofinanciamos y avanzamos en la construccion de la segunda fase del
complejo Manzana del Saber.

Transformacion del Centro para la Cultura, la Ciencia y la Educacion —
Biblioteca Departamental en el nodo central del complejo Manzanas 2004 - 2007 Distribucién % 61
del Saber Aportes (Millones de pesos)

Ministerio de Cultura 4.600 27.8

Gobernacion del Valle 5.100 30.9

Municipio de Cali 2.150 13

Emcali (Predios) 3,000 18.1

Empresa Carvajal 1.700 10.2

Total Aportes 16.550 100%

Fuente: Biblioteca Departamental.

Con la Manzana del Saber se esta construyendo un grande y atractivo complejo de cultura,
ciencia y tecnologia en el corazén de Cali, donde esté el nodo central de la red, con sus
sedes satelitales en el Distrito de Agua Blanca y en la Comuna 18. En los 19 predios
adyacentes a la Biblioteca que se adquirieron por un valor de $9.900 millones, se construiran
6.000 metros cuadrados adicionales para la transformacién urbana de Cali. Adicionalmente,
ofrece tres nuevos servicios: Sala de Robética — Museo Abrakadabra, Centro del Archivo
Fotogréfico y Filmico; y los Fondos especiales, con 30% de ampliaciéon en sus colecciones
bibliogréficas.
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DEPORTE Y RECREACION

Recuperamos el liderazgo deportivo y mejoramos

3 el acceso a los servicios del deporte, recreacion y educacion fisica
o)
N
% Aportes del Departamento Para el Deporte y la Recreacion
y (Millones $)
(&)
% Concepto 2003 2004 2005 2006 2007* 04 -07
o
,'_% Aportes entregados a Recreavalle 584 506 1.037 1.087 1.881 4.511
Aportes entregados a Indervalle 6.682 5.586 8.106 6.508 13.632 | 33.832
Aportes entregados a Inder municipales 1.381 1.545 1.096 1.500 3.260 5.901
Total 8.647 7.637 10.239 9.095 18.773 45.744
Fuente: Secretaria de Hacienda Departamental * Presupuesto Definitivo 2007
Con el liderazgo de la Gobernacién del Valle del Cauca y el apoyo de la Asamblea
Departamental se creé la Tasa pro-deporte que se convirtio en la principal fuente de recursos
de INDERVALLE. Los aportes entregados por la Gobernacién a Indervalle entre el 2004 y
2007 representan el 52% de sus ingresos totales
62

| 90 Recuperamos y fortalecimos la red publica de Parques Recreacionales del |
Departamento integrada por 57 unidades recreativas.

N° Visitantes Parques Publicos Recreacionales

900.0007 806.170

600.0007

297.000

300.0001

L
2003 2004 2005 2006 2007

Fuente: Recreavalle
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Pasamos de 45 a 57 Centros Recreacionales en funcionamiento, gracias a las inversiones
realizadas para subsidiar el ingreso de visitantes, a las adecuaciones fisicas y a la dotacién de
las instalaciones, asi como a las gestiones efectuadas ante las alcaldias y empresas de servicios
publicos para el saneamiento de deudas.

Mediante una sinergia realizada entre las Secretarias de Educacién, de Salud, de Desarrollo
Social, de Gobierno, del Despacho de la Gestora Social del Departamento, de las
Corporaciones Municipales de Recreacién y de la Corporacién Departamental de Recreacion
- RECREAVALLE, se logré que entre Enero de 2004 y Diciembre de 2007 ingresaran 2.842.138
visitantes a la Red Vallecaucana de Parques Recreacionales.

Reabrimos 33 parques recreacionales que estaban cerrados por obras
9 1 inconclusas de infraestructura, endeudamiento y desconexion de servicios
publicos.

Entre el 2004 y el 2007 se culminaron obras de infraestructura en 11 parques recreacionales
gue presentaban obras inconclusas que impedian su funcionamiento (7 en la zona rural y 4
en zona urbana). Igualmente se adoptaron medidas para sanear los pasivos laborales, las
deudas de servicios publicos y las cuentas por pagar en 22 parques recreacionales (5 en zona
rural y 17 en zona urbana), con lo cual se recupero el 58% de los parques de la red publica
conformada en su totalidad por 57 parques.

92 Recuperamos el liderazgo deportivo del Valle del Cauca a nivel Nacional e
Internacional.

mpeonatos Nacionales ganados por Region 2004-2007
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Fuente: Subgerencia de Competicién - Indervalle

Eje de Bienestar Social Gobernacion
Vidlle del oo
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Durante este cuatrienio el Valle del Cauca estuvo a la cabeza de la medalleria en campeonatos
nacionales frente a sus inmediatos competidores, como resultado del apoyo integral y
permanente ofrecido a los deportistas afiliados a las 42 ligas deportivas del Departamento.

‘ 93 Fortalecimos el equipo de Técnicos Deportivos Especializados.

Técnicos Nacionales y Extranjeros contratados para las Ligas
2004 - 2007
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Fuente: Subgerencia de Competiciéon — Indervalle

Contratamos un equipo especializado de 155 técnicos nacionales y extranjeros para las ligas
existentes en el Departamento.

9 4 Creamos a través de INDERVALLE el programa de seguridad social integral
para deportistas, inico en Colombia.

Deportistas de alto rendimiento beneficiados

800 1

600

400

200

0

2004 2005 2006 2007
O con Seguridad Social 435 455 473 492
O Con subsidios varios 232 538 668 680

Fuente: Subgerencia de Competicion — Indervalle

El Valle del Cauca es el Gnico Departamento que brinda seguridad social a 492 deportistas

de alto rendimiento, que incluye salud, pensiones y riesgos profesionales.




Rendicion Publica de Cuentas
Enero 1 de 2004 a Diciembre 31 de 2007

Eje de Bienestar Social Gobernacion
Vidlle del oo

INDERVALLE apoy6é a 680 deportistas con recursos para gastos de estudios, alojamiento,
alimentacion entre otros, incluidos deportistas discapacitados.

INDERVALLE es el Gnico instituto en el pais que ofrece de forma continua, estimulo econémico
a medallistas nacionales, del cual se beneficiaron 315 deportistas durante la presente
Administracién.

9 5 Fortalecimos a través de INDERVALLE el Centro de Medicina Deportiva,
unico en el suroccidente colombiano.

Con el fin de beneficiar a 10 mil deportistas vinculados a 39 ligas deportivas, se remodel6 el
Centro de Medicina Deportiva que cuenta con médicos deportdlogos, trabajadoras sociales,
fisioterapeutas, nutricionistas, odontélogos, psicélogos y fisiblogos de gran experiencia, que
han atendido durante estos cuatro afos mas de 30 mil consultas.

9 6 Cofinanciamos la recuperacion, construccion y mejoramiento de Escenarios
Deportivos del Departamento.

Aporte Gobernacion a
Nombre del Pl‘oyecto Entidades Aportantes través de INDERVALLE
(Millones de pesos)
Cubierta del Velédromo Alcides Nieto Patifio de Cali y reconstruccion de la pista* 1.600
Coldeportes

Coldeportes, municipio de Buenaventura, 4000

Culminacion del Polideportivo El Cristal de Buenaventura™ Fundacion Sociedad Portuaria, empresa '
CIAMSA y Gobernacion del Valle
Primera etapa Construccion cubierta coliseo Jesus Antonio Rincon del El Cairo Gobernacion del Valle 72 65
Construccion Coliseo de Yumbo Gobernacion del Valle 100
Placas de contacto Piscinas Panamericanas de Cali Gobernacion del Valle 36
Construcqon dela tr|t?una del Estadio de Atletismo Pedro Grajales en la Unidad Gobernacion del Valle 500
Panamericana de Cali.
g‘?”s”ucc'm da la Villa Deportiva Gobernacin del Valle y Municipio de Cali 1.000
rimera etapa

Coliseo del Pueblo - Cali*** Gobernacion del Valle 4.000
Coliseo Deportivo de La Union - Valle Gobernacion del Vallle(]e,dzid;rvalle Y Municipio de 1245
Coliseo Cubierto del ITA - Buga Gobernacion del Valle y Municipio 550
Piscinas Unidad Recreativa Wembley Gobernacion del Valle 27
OTROS escenarios deportivos en diferentes municipios 54 370
TOTAL DE OBRAS 65 13.500

* Obra que tuvo un costo de $5.800 millones

** Obra que permanecio6 inconclusa por 15 afios y que se reactivd a partir del 2006. Comprende piscina olimpica
y de clavados, pistas de patinaje, canchas de futbol, baloncesto, voleibol y zonas verdes de acceso publico.

*** Mejoramiento de obras con miras a los Juegos Nacionales de 2008
Fuente: Indervalle
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| 97 Instalamos Centros de Educacion Fisica y garantizamos la realizacion anual \‘
\ de los Juegos Escolares e Intercolegiados en todo el Departamento.

La realizaciéon de los Juegos Escolares e Intercolegiados y la operaciéon de los Centros

Municipales de Educacion Fisica han permitido la practica deportiva y recreativa de

745.263 ninos, ninas y adolescentes de 402 instituciones educativas publicas y de 62 clubes

deportivos.
Apoyo a los Centros Municipales de Educacion Fisica 2006 2007
No. de Centros Municipales de Educacion Fisica Implementados 17 38
No. de Instructores Capacitados en los centros 158 355
No. de instituciones educativas usuarias de los centros 140 402
No. de Clubes Deportivos Beneficiados por los centros 28 265
No. de Kits Deportivos Entregados a los centros (Mesas para Tenis,
Colchonetas, Baloneria, Tableros Ajedrez, Cronémetros, Aros, Mallas,
Petos, Uniformes, Sogas) 16 2
Poblacion beneficiada con los Centros Municipales de Educacion Fisica 55.000 96.000

Fuente: Indervalle

Entre el 2006 y 2007 se congregaron 1.035 jévenes de 20 municipios en el programa de
Campamentos Juveniles, que comprende talleres de capacitacién y encuentros municipales

de campistas.
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PARTICIPACION CIUDADANA

Fortalecimos procesos de inclusiéon, de dialogo social, concertacion
y participacion ciudadana

9 Suscribimos y desarrollamos quince (15) Acuerdos Sociales con distintos
grupos poblacionales.

Fortalecimos la dindmica de participacién, generamos y/o fortalecimos espacios de
concertacién con cada uno de los distintos grupos poblacionales, desarrollamos procesos
comunes de formacién en cultura ciudadana, ejecutadas a través de la Escuela de Gobierno
y otras acciones, que cualificaron la intervencién de estos sectores en espacios como:

Acuerdos Sociales Realizados

Instancias de Concertacion

Indigenas

Mesa de Concertacion Indigena

Afro descendientes

Consultivas de Comunidades Negras

Juventud Consejo Departamental y los Municipales
de Juventudes
Adulto Mayor Comité Departamental del Adulto Mayor

Personas en Situacién de Discapacidad

Comité Departamental de Personas en
Situacién de Discapacidad

Mujeres

Confluencia Departamental de Mujeres

Artesanos

Confluencia Departamental de Artesanos

Juntas de Accion Comunal

Federacion Departamental de Juntas de
Accion Comunal

Sector Solidario

Consejo Nacional de Economia Solidaria —
Seccional del Valle del Cauca

Mipymes Consejo Regional de micros, pequenas
y medianas empresas - Mipymes.

Campesinos Mesa de Concertaciéon Campesina

Grupo LGTB Confluencia Departamental LGTB

Diversos sectores empresariales y gremiales

Comité Intergremial del Valle, Federacion
de Empresarios de Yumbo — Fedy

Pensionados del Valle

Asociacion de Pensionados del Valle del Cauca

Trabajadores del departamento

Sindicato de Trabajadores del
Departamento del Valle del Cauca
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9 Creamos el programa Banco Regional de los Pobres con el apoyo de la
Asamblea Departamental.

Este programa de microcréditos nacié para apoyar iniciativas productivas que posibilitaran
la generacién de ingresos de distintos grupos poblacionales. A través de 10 entidades
operadoras, se han colocado, en 26 municipios del departamento, un total de $1.530 millones
en créditos. Con el fin de facilitar capital de trabajo a las unidades productivas de la poblacién
més pobre de la region, estos créditos oscilaron entre $200 mil y $4 millones, a un interés
del 1.8% fijo mensual y a un plazo méaximo de 18 meses.

Otros Proyectos Productivos apoyados

Indigenas Apoyamos 54 proyectos productivos en 23 municipios para la generacion de ingresos
y la seguridad alimentaria en las comunidades indigenas.

Jévenes Establecimos 13 Telecentros juveniles empresariales en igual nimero de municipios y
se apoyaron 40 iniciativas productivas.

Tercera Edad | Se beneficiaron 950 adultos mayores a través de 25 iniciativas productivas en 21
municipios del Valle, en actividades agropecuarias, artesanales y montaje de panaderia.

Artesanos Apoyamos a 1.300 artesanos de 33 municipios en la participacion de eventos
comerciales, generandoles ventas cercanas a los $407 millones de pesos.

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social

1 0 O Facilitamos la concertacion de lineamientos de politica publica con los
diferentes grupos poblacionales.

Acompanamos el proceso de formulacién de la Politica Publica de Juventud y del Plan
Departamental para Poblacién en Situacién de Discapacidad. También se coordiné el proceso
de concertacion de la Politica de Seguridad Alimentaria, de la politica de infancia y de género.

68

1 0 1 Promovimos el acceso de los distintos grupos poblacionales al conjunto
de bienes y servicios sociales.

Para garantizar la integralidad y transversalidad de la politica social, se articula y coordina la
participacién de las diferentes dependencias de la gobernacién en los procesos de
implementacién de los acuerdos sociales, especialmente en lo referente al acceso que han
recibido los diferentes grupos poblacionales a servicios fundamentales como Salud,
Educacién, Vivienda en los cuales se han realizado los énfasis mencionados.

1 02 Creamos la Secretaria de Equidad de Género para las Mujeres.

En octubre del 2006, mediante la Ordenanza 217, se creé la Secretaria de la Mujer, que inicié
su funcionamiento en enero del 2007, como resultado de los Acuerdos Sociales pactados
con las comunidades de mujeres, siendo el Valle del Cauca el segundo Departamento en
contar con una secretaria de esta naturaleza en el pais.
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1 O Fortalecimos el proceso organizacional, los espacios y medios de
difusion y defensa de los derechos de las mujeres.

Procesos Acciones parn:il::ji:?nstes Resultado
Capacitacion y formacion 2 escuelas de formacion de género nggaanir;:é?gszs E
) . . ) 16.856 integrantes de
Inventario de organizaciones 326 organizaciones caracterizadas 326 organizaciones
25 confluencias municipales y 1 departamental 1.300
52 asambleas municipales 4.500
2 encuentros departamentales 1.000 Incidencia politica de las
- L mujeres en los municipios
Fortalecimiento  participacion |g organizaciones de mujeres platoneras 1.575 y el Departamento
social y politica
2 Asambleas departamentales de mujeres platoneras 800
10 foros municipales de las mujeres con candidatos(as) 2100
a Alcaldias ’
Seminario Nacional Politicas Publicas de Género 232
. 2 campafias: lazo rosado - Prevencion del Cancer de
e Mama; lazo blanco - No violencia contra las mujeres 10:000

Fuente: Secretaria de la Mujer y Equidad de Género

Realizamos el programa de television De qué Hablamos las Mujeres como un ejercicio de
visibilizacién de sus agendas y aportes al desarrollo local y regional.

Garantizamos ampliamente en el Gobierno Departamental la
1 04 participacion de las mujeres en cargos directivos y ejecutivos, superando
el piso minimo de la Ley de Cuotas. 69

Porcentaje de mujeres en cargos en las gobernaciones, sobre la perspectiva de género 2004 - 2007
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Fuente: Departamento Administrativo de la Funcién Publica
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El Gobierno Departamental superé ampliamente el piso minimo del 30% establecido en la
Ley de Cuotas en la conformacién de su gabinete: de un total de 16 Secretarias, 13 (81%)
son dirigidas por mujeres y 3 (19%) son dirigidas por hombres. En la Direccién de los 17
institutos descentralizados, 11 (65%) son ocupados por hombres y 6 (35%) por mujeres.
1 O 5 Estimulamos y fortalecimos los emprendimientos productivos de las
mujeres en el Departamento.
Componente Procesos Mu!e.r es Valor Resultado
beneficiarias
BMB micro créditos programa Mujer Cabeza de Familia 88 $141.200.000
Crédito Icroempresaria
304 créditos del programa Banco Regional de los Pobres 304 $110.500.000
63 proyectos productivos 3978 $474.575.683
8 organizaciones de mujeres platoneras de chontaduro y 1575
lp?rfgfjiscttw:wra pescado. . Autonomia econémica
Capacitadas en manipulacion de alimentos 364 SENA | Y mejoramiento de la
calidad de vida de las
58 mejoramientos de vivienda 58 $208.000.000 | mujeres.
Creacion ASOMODISTAS 35
Apoyo ferias empresariales 59
Comercializacion
Capacitacion SOY MUJER Y EMPRESARIA 314 $64.000.000
EXPOMUJER 250 $60.000.000
Fuente: Secretaria de la Mujer y Equidad de Género
70

1 O Promovimos e impulsamos la politica de inclusiéon del Sector de
Lesbianas, Gays, Transgeneristas y Bisexuales - LGTB.

Para apoyar las iniciativas de las organizaciones participantes de la Confluencia del Sector
LGTB, destinamos $101 millones en el marco del Acuerdo Social suscrito.

Realizamos el FORO AVANCES LEGISLATIVOS PARA EL SECTOR LUTB en Colombia y el
CICLO DE CINE ROSA, que permitié socializar y proyectar el proceso adelantado con el
sector en el Departamento y el reconocimiento de derechos. Apoyamos iniciativas de las
identidades participantes en el proceso de Confluencias.



iento a su gestion, apoyo,
difusion y emotividad.
Abrazo desde el hacer psicologico sonrisas

de los niiiosgnifias y jovenes.

Apreton de 'l nanos de los docentes y padres
de familiaf

Proyecto B§icologos en las escuelas 2007.
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