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RENDICION PÚBLICA DE CUENTAS DE LA 
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA 

PARA EL MUNICIPIO JAMUNDI 
 
 
 
 
 
 

“Un derecho de la ciudadanía y un deber de 
los servidores públicos elegidos por voto 

popular” 
 
 
 
 
 
 
 

DICIEMBRE de 2007 
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La Gobernación del Valle del Cauca presenta 
los resultados de la gestión realizada en cada 
uno de los municipios vallecaucanos entre el 
primero de Enero de 2004 y el 31 de Diciembre 
de 2007, donde la prioridad ha sido la inversión 
social, fundamentada en el principio, según el 
cual, la democracia tiene sentido si primero son 
las personas, empezando por los niños y las 
niñas.
 
A continuación se registra una síntesis 
presentación de los resultados obtenidos por la 
Gobernación del Valle del Cauca en lo referente 
a la situación financiera del Departamento entre 
enero de 2004 y diciembre de 2007  y 
posteriormente se presenta la rendición de 
cuentas para el municipio. 
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EJE DE GOBERNABILIDAD Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA  

 
 

Mejorar la gobernabilidad a partir de la defensa y administración 
responsable y transparente del patrimonio público, a través del 

diálogo social, la concertación y la participación ciudadana es el 
propósito central de este eje. 

 
 
Para su implementación se han puesto en 
marcha las políticas de: Fortalecimiento de 
las Finanzas Públicas, Diálogo Social y 
Defensa del Patrimonio Público. Entre ellas 
existe una estrecha interrelación pues la 
mejor forma de garantizar gobernabilidad no 
solo es contar con una administración fiscal 
y financieramente viable para poder llevar a 
cabo los programas de inversión, 
especialmente la social, sino que también 
se requiere avanzar en una cultura de la 
defensa de lo público y abrir los espacios de 
participación en la concertación y ejecución 
de las políticas públicas de manera que 
permitan generar procesos de inclusión 
social y fortalecimiento de la legitimidad 
institucional. 
 
 
 

POLITICA DE FORTALECIMIENTO DE 
LAS FINANZAS PÚBLICAS 

 
 
Esta política consiste en lograr la viabilidad 
financiera y fiscal de la administración 
central y descentralizada aplicando las 
siguientes estrategias: 
 

 

a) Mejoramos los ingresos 
 
 
Por primera vez en la historia de la 
Gobernación del Departamento del Valle del 
Cauca en el año 2006 los ingresos totales 
superaron el billón de pesos. A diciembre 
del año 2007 se recaudaron $1.2 billones de 
pesos. 
 
 

* Incluyendo la condonación del préstamo de educación por $96 mil millones, los 
ingresos del 2004 ascenderían a $970.000 mil millones. 
** Ingresos recaudados a Dic. 10/07 más proyección a Dic. 31/07. 
Fuente: Secretaria de Hacienda Departamental 
 

Evolución del Ingreso total Administración 
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* Ingresos recaudados a Dic. 10/07 más proyección de dic.31/07
Fuente: Secretaria de Hacienda Departamental
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b) Disminuimos los gastos de 
funcionamiento en el marco del 

ajuste fiscal  
 
 
Al 31 de diciembre del año 2007 el indicador 
de cumplimiento de la Ley 617 fue del 
45.1%. La aplicación de esta Ley se ha 
hecho sin afectar el bienestar social de los 
trabajadores, a quienes les hemos 
incrementado los salarios en varios puntos 
por encima de la inflación causada y se han 
pagado puntualmente las mesadas de más 
de 6.800 pensionados.  
 

 
 

c) Rebajamos y Renegociamos la 
Deuda Pública del Departamento  

 
 
Al 31 de diciembre de 2007, la deuda 
pública del Departamento quedó en $381 
mil millones de pesos. De ésta manera la 
rebajamos durante el periodo de nuestro 
gobierno en $294 mil millones de pesos.  

 

Mediante acuerdo con la Banca de Dic. 
27/06, con participación del Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, se consiguió un 
ahorro de $13 mil millones, los cuales 
fueron destinados a inversión social. 
Adicionalmente, se logró una ampliación en 
los períodos de pago hasta el 2012, así 
como la eliminación del pago de intereses 
equivalentes al DTF a partir de Octubre del 
2006 en el denominado tramo II de la 
deuda. 

 
 
En el año 2004 el Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público le condonó al Departamento 
Deuda Pública por $96.822 millones como 
reconocimiento del manejo responsable de 
los recursos de educación. En conjunto, 
estas acciones dieron cumplimiento a la 
meta de disminuir el endeudamiento del 
Departamento y de hacerlo viable y 
sostenible financieramente. 
 
 

d) Incrementamos la inversión, 
priorizando la social 

 
 
El total de lo invertido en estos cuatro años 
de gobierno, incluyendo los programas 
sociales, fue de 2.4 billones de pesos, cifra 
sin precedentes en la historia del 
Departamento del Valle del Cauca. 
 

Porcentaje de cumplimiento de la Ley 
617
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e) Cumplimos con la Ley 358 de 1997 
que fija los límites establecidos para 
el endeudamiento de las entidades 

públicas 
 
 
Con los acuerdos de reestructuración de la 
deuda, y su consiguiente reducción, se 
logró que el Departamento en el 2007 
cumpliera con los límites establecidos por la 
Ley 358 para el endeudamiento de las 
entidades públicas, motivo por el cual 
hemos sido ubicados por la Dirección 
General de Apoyo Fiscal del Ministerio de 
Hacienda en situación de semáforo verde, 
lo cual significa que la Gobernación ha 
llevado el endeudamiento a niveles 
financieramente sostenibles.  
 
 

f) Fortalecimos las Cuentas o Fondos 
Especiales de Pensiones 

 
La Gobernación del Valle del Cauca 
fortaleció las provisiones de recursos que a 
mediano plazo permitirán asegurar la 
sostenibilidad del pago de las pensiones. 
 

Depósitos en Fondos de Pensiones al 2007 (*) 
Fondo de 
Pensiones 

Valor 
Depositado 

Entidad donde 
esta Consignado 

Fondo de 
Pensiones 

Territoriales – 
FONPET 

$379 mil millones 
de pesos 

Cuenta especial 
del Ministerio de 

Hacienda y 
Crédito Público. 

Fondo de 
Pensiones del Valle 

del Cauca – 
FODEVAC (Sector 

Salud) 

$73 mil millones 
de pesos 

Fiducia del Banco 
Cafetero 

Fondo de 
Pensiones del 

Departamento - 
$14 mil millones Fiduciaria Popular 

Fondo de 
Pensiones de 
Telepacífico 

$1.117 millones Fiducafe 

Fondo de 
Pensiones de la 

Biblioteca 
Departamental 

$573 millones Fidupopular 

Fondo de 
Pensiones 

Beneficencia del 
Valle 

$370 millones Fiducafe 

Fondo de 
Pensiones de la 

Industria de Licores 
del Valle 

$17 mil millones 
de pesos Infivalle 

TOTAL $485.060 mil 
millones de pesos  

 
En el caso del Fonpet, nos colocamos al día 
con los aportes de los años 2.000 al 2.002 
que no habían sido pagados.  
 
 

g) Aprobamos un presupuesto total 
de $1.4 billones de pesos, para la 
vigencia del 2008, de los cuales el 

59% será para inversión, 
principalmente la social 

 
El Presupuesto de la Administración Central 
del Departamento para la vigencia fiscal 
2008, presenta un incremento del 15.6% al 
pasar de  $1.25 billones en el 2007 a $1.46 
billones en el 2008, de los cuales $871 mil 
millones de pesos están destinados para 
inversión, principalmente en lo social.  

Inversión pública ejecutada 1994 - 2007

584
493

427

158

42143343
10415013510678

824

0

200

400

600

800

1000

´94 ´95 ´96 ´97 ´98 ´99 ´00 ´01 ´02 ´03 ´04 ´05 ´06 ´07*

M
ile

s 
de

  M
ill

on
es

 d
e 

P
es

os

* Ejecucion presupuestal a  Dic 10/07  y proyeccion  a dic.31/07
Fuente:  Secretaría de Hacienda Departamental
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MUNICIPIO DE JAMUNDÍ 
I. DATOS GENERALES 

 

GENERALIDADES 
 
Fecha de Fundación: 1536 (Finales de 
Marzo, 4 meses antes de Cali 
Fundador: Pedro de Añazco y Juan de 
Ampudia 
Altitud: 975 metros sobre el nivel del mar 
Extensión: 655 Km² 
Temperatura promedio: 23 °C 
Nombre del actual Alcalde: William Dario 
Sicacha Gutiérrez  
Categoría del municipio: Cuarta (4ª) 
Número de Concejales: Quince (15) 
Presidente del Concejo Municipal: Edgar 
Yandi Armida 
 

DEMOGRAFIA 
 

Censo 
2005 Hombre Mujer Total Par 

% 
Total 
Valle 1,944,995 2,107,540 4,052,535  

Total 
Jamundi 45,258 48,298 93,556 2% 

Urbana 31,072 34,107 65,179 70% 

Rural 14,186 14,191 28,377 30% 

Edades Hombre Mujer Total Par 
% 

0 - 4 4,437 4,100 8,537 9% 

5 - 9 4,991 4,840 9,831 10% 

10 - 14 5,175 4,989 10,164 11% 

15 - 19 4,321 4,387 8,708 9% 

20 - 24 3,871 4,218 8,089 9% 

25 - 59 18,678 19,674 38,352 41% 

60 - 75+ 3,785 6,090 9,875 11% 
 

Total 
Viviendas 

Total 
Hogares 

Total 
Unidades 
Económ. 

Total 
Unid. 

Agropec 

Total 
LEAS 

24.795 24.718 3.279 4.446 17 

LEAS: Lugares Especiales de Alojamiento (Cárceles, 
Ancianatos, Orfelinatos, etc.). 
 
 

POBLACION ENCUESTADA 
POR EL SISBEN  

 
POBLACIÓN TOTAL ENCUESTADA 

POR EL SISBEN CON CORTE A 
AGOSTO DE 2006 SISBEN 

Hombre
s Mujeres Total Part % 

Nivel I 15.181 15.710 30.891 44% 
Nivel II 12.641 14.097 26.738 38% 
Nivel III 5.333 6.068 11.401 17% 
Nivel IV, 
V y VI 205 236 441 1% 

Total 33.360 36.111 69.471 100% 

Urbana 21,532 24,024 45,556 66% 

Rural 11,828 12,087 23,915 34% 
Fuente: DNP – Secretaría de Planeación Departamental 

 
El 82% de la población de Jamundí se 
puede considerar pobre (niveles 1 y 2 del 
SISBEN). La población total encuestada por 
el SISBEN, 69.471 personas, es superada 
por la población total arrojada por el censo 
en 93.556 habitantes. No obstante, no se 
pueden descartar duplicidades de 
encuestas o población flotante.  
 

COBERTURAS – SERVICIOS 
PUBLICOS – FUENTE CENSO 2005 

 
 

 
 
 
 

COBERTURAS – 
CENSO 2005 Total Urbana Rural 

% Viviendas con 
Acueducto 82% 99% 78% 

% de Vivienda con 
Alcantarillado 75% 99% 52% 

% de Vivienda con 
Electricidad 86% 99% 92% 

% de Vivienda con 
Telefonia Fija 47% 71% 15% 

% de Vivienda con 
Gas 37% 61% 1% 
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NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO 
POR LA POBLACION –CENSO 2005 

 
 
 

 Total Urbana Rural 
Total 100.0% 100.0% 100.0% 

Ninguno 6% 5% 10% 
Preescolar 4% 5% 4% 
Primaria 
completa 14% 13% 15% 

Primaria 
incompleta 23% 19% 32% 

Secundaria 
completa 6% 6% 6% 

Secundaria 
incompleta 16% 17% 14% 

Media 
académica 
completa 

9% 11% 5% 

Media 
académica 
incompleta 

2% 3% 1% 

Media técnica 
completa 6% 7% 4% 

Media técnica 
incompleta 1% 1% 0% 

Normalista 
completa 0% 0% 0% 

Normalista 
incompleta 0% 0% 0% 

Técnico 
profesional 2% 3% 1% 

Tecnológica 2% 2% 0% 
Profesional 6% 8% 2% 

Especialización 1% 1% 0% 
Maestría 0% 0% 0% 

Doctorado 0% 0% 0% 
Sin información 2% 1% 5% 

 
 
Según el censo del 2005 los años cursados 
de estudio completos e incompletos por la 
población total de Jamundi es la siguiente: 
47% primaria, 20% secundaria, 4% media, 
1% técnico y 2% profesional.  
 

 

ASISTENCIA EDUCATIVA Y 
COBERTURA EN SALUD 

 
 

TASA DE ASISTENCIA ESCOLAR POR 
RANGOS DE EDAD  

Municipio % 
Preescolar 3-5 61.6% 
Primaria 6-10 93.3% 

Secundaria 11-17 83.1% 
Postsecundaria 18-26 21.2% 

Postsecundaria 27 y más 3.8% 
Fuentes: Censo de población 2005. 

 
 
 

COBERTURA EN SALUD  

 2003 2004 2005 2006 
Afiliados 
Régimen 

Subsidiado (1) 
16.815 19.364 22.695 25.433 

Afiliados 
Régimen 

Contributivo (2) 
29.748 25.553 29.557 33.676 

Total  Afiliados 46.563 44.917 52.252 59.109 
Proyecciones 

de población (3) 63.504 64.149 64.782 72.642 

% Población 
Cubierta 73% 70% 81% 81% 

* Fuentes: (1) Secretaría de Salud Departamental. (2) Supersalud. (3) 
Secretaría de Planeación Departamental – Se utilizan las 
proyecciones de población con base en el censo de 1993 para hacer 
comparables las coberturas por años. 

 
 
 
En salud se observa un mayor incremento 
en cobertura a partir del 2003, lo cual refleja 
el énfasis que se está haciendo en la 
inversión social.  
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OTROS INDICADORES ARROJADOS POR EL CENSO DEL 2005 
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INVERSION  

 
 
La inversión total del Departamento entre 
enero de 2004 y Diciembre de 2006  fue  
de  $ 79.839.115.153 desvirtuando los 
pronósticos que no veían posible 
reactivar la inversión antes del 2008. 
 
En Jamundí la gestión del Departamento 
entre enero de 2004 y diciembre de 2006 
ha permitido una inversión de $ 78.839 
millones de pesos. 
 

(1) Este programa incluye Desayunos y Almuerzos Escolares 
y Complemento Nutricional. 

 
La inversión en Jamundí estuvo dirigida 
principalmente a lo social con énfasis en 
educación (70,94%), salud (3,82%), 
saneamiento básico (17,14%) y en 
fortalecimiento nutricional (3,69%), 
principalmente. 
 
En la inversión total en educación se 
incluyen los servicios educativos que 
entre enero de 2004 y diciembre de 2006 
ascendieron a $ 40.545 millones, 
representados principalmente por 
nómina de docentes, personal 
administrativo y ampliación de cobertura, 
tal como lo establece la sentencia de la 
Corte Constitucional C-151 de abril de 
1995. Esta inversión  se realizó con 
recursos del Sistema General de 
Participaciones SGP, y se especifica su 
valor para  diferenciarla del resto de la 
inversión efectuada en educación. 
 
Igualmente, la inversión en salud 
también incluye el servicio del personal 
de salud que atiende a la población en la 
red pública hospitalaria. 
 
 
 

INVERSION EN 
JAMUNDI 

Acumulado           
Ene 04 - Dic 07 Part % 

Infraestructura  $          408.149.449  0,51% 

Agricultura  $          159.999.317  0,20% 

Cultura y Turismo  $            75.066.383  0,09% 

Desarrollo Social  $          182.211.212  0,23% 

Educación  $    56.635.422.373  70,94% 

Equidad de Género  $            10.444.944  0,01% 

Gobierno  $          428.316.745  0,54% 

Salud  $      3.049.318.531  3,82% 

Vivienda  $          639.915.667  0,80% 

Fortalecimiento 
Nutricional (1)  $      2.946.164.564  3,69% 

Infivalle  $          114.379.615  0,14% 

Biblioteca  $            81.500.000  0,10% 

Bellas Artes  $            20.847.840  0,03% 

Indervalle  $          998.152.868  1,25% 

UES  $          599.289.255  0,75% 

Corpocuencas  $              6.425.000  0,01% 

Recreavalle  $          129.512.967  0,16% 

Imder Municipal  $          228.900.310  0,29% 

P.A.A.R.  $          353.499.996  0,44% 

Acuavalle  $    12.734.098.118  15,95% 

ERT  $            37.500.000  0,05% 

Total  $    79.839.115.153  100,00% 
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II. BIENESTAR SOCIAL 
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO 
NUTRICIONAL 

 

DESAYUNOS ESCOLARES 
 
Los Desayunos y Almuerzos Escolares 
son una prioridad social para el 
Departamento que no sólo contribuyen a 
mejorar el estado nutricional de los 
estudiantes de bajos recursos de las 
escuelas públicas, sino que también 
incentiva la vinculación, la permanencia de 
los estudiantes en las mismas y su 
rendimiento académico. Igualmente, se 
dinamiza la economía del municipio  al 
adquirir los insumos a los productores 
locales, genera empleo directo con las 
manipuladoras de alimentos y se promueve 
la participación ciudadana a través de la 
veeduría que la comunidad ejerce al 
programa. 
 

ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON 
DESAYUNOS Y ALMUERZOS ESCOLARES 

PERIODO 01 ENE 2004 – 31 DIC 2007 

ITEM VALOR 

Desayunos Escolares 19.731 

Almuerzos Escolares 7.081 

N° de Operadores 1 

N° de Sedes Educativas 20 

N° de Comités Operativos 
Locales 20 

N° de Comités Técnicos 1 
Fuente: Despacho de la Gestora Social del Departamento 

 
INVERSION ACUMULADA 2004 -2007 EN 

DESAYUNOS Y ALMUERZOS ESCOLARES 

Entidad Inversión 
Realizada 

Gobernación  3.004.577.064 

Municipio 1.537.860.481 

ICBF 1.583.791.462 

TOTAL 6.126.229.007 
Fuente: Despacho de la Gestora Social del Departamento 

 

COMPLEMENTO NUTRICIONAL 

 
En cuanto al programa de Complemento 
Nutricional, éste se orienta a menores de 5 
años de edad y madres gestantes y 
lactantes, de estratos 1 y 2, con el propósito 
de mejorar el estado nutricional de la 
infancia en situación de pobreza desde sus 
primeros años de vida. El complemento 
consiste en entregar semanalmente un kilo 
de arroz, una libra de arveja y una libra de 
lenteja, un kilo de panela y 380 gramos de 
leche en polvo. 
 
La inversión realizada de este programa es 
realizada por el departamento y se cuenta 
con otros aportes en especie por parte de la  
Diócesis del Valle, Comfandi y Fundaps. 
 
El Programa Complemento Nutricional inició 
en diciembre del 2005 y progresivamente se 
fueron sumando municipios hasta cubrir la 
totalidad de los municipios del 
departamento mediante la entrega de 
2’380.143 complementos que beneficiaron a 
38.308 familias en todo el departamento. 
 
Además de la entrega de los 
complementos, el programa realiza 
seguimiento al estado de salud nutricional 
de los beneficiarios. Paralelamente, el 
programa contribuye a la convivencia 
familiar y comunitaria a través de charlas, 
talleres y diplomados con temas 
relacionados con principios y valores para 
ayudar a una sana convivencia. También, 
se incentiva y apoya la conformación de 
unidades productivas mediante capacitación 
en oficios y empresarial. 
 
De la mano de este trabajo se ha logrado 
estimular la participación comunitaria a 
través de la veeduría ciudadana por lo que 
en cada parroquia de Andalucía se ha 
constituido un Comité de Seguimiento. 
 

JAMUNDI 

Acumulado 
Enero de 2004 - 

Diciembre de 
2007 
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N° de complementos 
nutricionales entregados 60.939 

N° de menores de 5 años 
atendidos 138 

N° de madres gestantes y 
lactantes atendidos 125 

Inversión en Complemento 
Nutricional -  $       501.183.200  

N° de menores de 5 años con 
seguimiento de control y 

desarrollo 
0 

Fuente: Despacho de la Gestora Social del Departamento. 

 
 

ECOHUERTAS 
 
Se implementaron 51 ecohuertas en igual 
número de sedes educativas del municipio, 
donde se entregaron kits agrícolas y 
pecuarios.  La inversión en el  programa 
para este municipio fue de  $ 27’344.170. 
 
La producción de estas ecohuertas, en la 
que participa toda la comunidad educativa, 
tiene por finalidad propiciar una experiencia 
pedagógica, fomentar hábitos nutricionales 
saludables y proveer insumos para los 
Desayunos y Almuerzos Escolares e incluso 
le apunta a contribuir a la elaboración de 
almuerzos escolares. 
 
 

SALUD 
 
 
La inversión en el sector Salud está 
orientada a la recuperación de la Red de 
Prestación de Servicios de Salud, que 
incluye la contratación del Hospital Piloto. 
La ampliación del régimen subsidiado de 
salud y la inversión en psicólogos escolares 
para brindar atención a la población pobre 
no asegurada (énfasis en madres y niños), 
así como la dotación y adecuación física del 
hospital y los centros y puestos de salud, 
programas de salud pública para la tercera 
edad, a través de los ancianatos, y 
programa de psicólogos escolares, entre 
otros.. 

 
 

ACCIONES EN SALUD Acum Ene 04 a 
Dic 07 

% cobertura en Vacunación en 
menores de 5 años (Triple Viral- 

MMR) Sarampión, Paperas, 
Rubéola (Para verificar Esquemas 

Completos Vacunación)  

94.6% 

% cobertura en Vacunación en 
recién nacidos (BCG) 

Tuberculosis  
70% 

N° de menores de 5 años 
cubiertos con el programa de 

complemento nutricional 
91 

N° total de mujeres gestantes y/o 
lactantes atendidas por el 
programa de complemento 

nutricional 

0 

No. De IPS publicas y privadas 
verificadas en sus condiciones de 

habilitación 
53 

N° de Mujeres afiliados al 
Régimen Subsidiado de Salud 12.305 

N° de Hombres afiliados al 
Régimen Subsidiado de Salud 13.128 

No. Menores de edad afiliados al 
régimen subsidiado de salud 101 

N° de Desplazados afiliados al 
Régimen Subsidiado de Salud 1359 

Fuente: Secretaría de Salud Departamental 
 

INVERSION EN SALUD 
DESAGREGADA POR 

PROGRAMAS 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 07 

Inversión en salud desagregada 
por programas y por municipio 

$ 
3,515,637,661.93 

Inversión Ejecutada en Dotación 
y adecuación física de 

hospitales, centros y puestos de 
salud 

$156,385,863 

Inversión en sostenimiento y 
ampliación del régimen 

subsidiado de salud 

$  
423,545,251.93 

Inversión en Tercera Edad 
(Contratación con Ancianatos) $193,567,214 

Inversión en Psicólogos 
Escolares $343,532,043 

Instituciones Educativas con inversión del Programa 
Psicólogos Escolares: Cacique Jamundi, Central De 

Bachillerato, España, Alfonso Lopez Pumarejo,  
Alfredo Bonilla Montaño, Gabrla Mistral, General 

Padilla, General Santander  Idebic (Sede Jamundí), 
Jose Maria Cordoba, La Gran Colombia, Luis Carlos 

Valencia,  Presbitero Horacio Gomez Gallo, Rosa 
Lia Mafla, San Antonio, Simon Bolivar , Sixto  Maria 

Rojas 



JAMUNDI 

16 de 32 

Hospital Piloto 
Contratación realizada con 

Hospitales (Incluido el PAB y la 
atención de la población pobre 

no asegurada) 

$ 2,036,589,790 

Fuente: Secretaría de Salud Departamental 
 

Entre enero de 2004 y diciembre de 2007, el 
departamento realizó una inversión total en 
salud en el Municipio de Jamundí por 
$3.515 millones, la cual incluye, de la 
contratación con el Hospital Piloto que 
asciende a $2.036 millones. 
 

Fuente: Secretaría de Salud Departamental 

 
De otro lado el Hospital Departamental 

Psiquiátrico extiende sus servicios al 
municipio a través de la atención de 34 
pacientes, mediante la entrega de 
medicamentos psiquiátricos a población 
pobre no asegurada. 
 
 

EDUCACION 
 
 
Jamundí es un Municipio NO 
CERTIFICADO que a diciembre de 2006 
registra 21.158 estudiantes desde pre-
escolar hasta grado once, tanto en el sector 
oficial como no oficial. La inversión en 
educación es financiada principalmente con 

recursos del sistema general de 
participaciones – SGP. 
 
El costo del servicio educativo, incluida 
nomina y ampliación de cobertura, es 
considerada inversión según la sentencia C-
151 de abril de 1995, la cual establece que  
los gastos financiados con recursos del 
SGP deben ser manejados como gastos de 
inversión, por dirigirse al  
financiamiento de los servicios a cargo de 
las entidades territoriales, los cuales 
corresponden con la finalidad social del 
Estado. 
 

EDUCACIÓN Acumulado 
Ene 04 a Dic 07 

Inversión en Nomina 
Educativa  a Diciembre del 

2006 (incluye aportes 
patronales ssf y aportes 

parafiscales) 

$ 42728062079,1185 

En Dotación Escolar $ 604463453 
Adecuación de 

Infraestructura Inversión $233.051.024 

Mochila Escolar Inversión $ 48065000 
Transporte Escolar 

Inversión $ 55000000 

TOTAL $43.792.322.400 
Fuente: Secretaría de Educación Departamental 

 
El programa Mochila Escolar busca dotar a 
estudiantes de bajos recursos de los útiles 
escolares básicos  
 
 
 
Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
Por su parte, el programa de Transporte 
Escolar Gratuito se ofrece en áreas rurales 
del municipio de gran dispersión para que 
estudiantes de bajos recursos puedan 
asistir a establecimientos educativos 
oficiales distantes al lugar de residencia. 
 

 

PROGRAMA DE PSICOLOGOS 
ESCOLARES 

Acumula
do Ene 
04 a Dic 

07 
No. De psicólogos escolares por 
municipio (totalizar los psicólogos 

asignados a las instituciones educativas 
de cada municipio) 

19 

No. De estudiantes atendidos por los 
psicólogos escolares 16.636 

No. De Docentes Capacitados en talleres 
de convivencia y de prevención de 
consumo de sustancias psicoativas 

633 

MOCHILA ESCOLAR Acumulado 
Ene 04 - Dic 07 

No. De Estudiantes de grado 
cero, básica primaria y grado 

sexto beneficiados 
12242 

Establecimientos Educativos 
beneficiados 16 

PROGRAMA DE 
TRANSPORTE RURAL 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 07 

N° de Estudiantes 
Beneficiados 2.498 

Inversión en Transporte 
escolar 

$ 55000000 
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La adecuación en infraestructura escolar 
beneficiaron a 2.583 alumnos de 13 sedes 
educativas ( Simón Bolívar- Sede Ciro 
Velasco García; Alfredo Bonilla Montaño-
Sede Maria Inmaculada; Sede Maria 
Auxiliadota- Sede Principal; Luis Carlos 
Valencia- Sede Santa Ana; Alfredo Bonilla 
Montaño- Sede Principal; Cacique de 
Jamundí- Sede Nuestra Señora del Portal; 
Alfonso López Pumarejo-Sede Principal; 
Rosalía Mafla- Sede Manuel Maria Villegas; 
Rosalía Mafla -Sede Presbítero Ángel Maria 
Camacho, Cacique de Jamundí- Sede 
Nuestra Señora del Portal; Luis Antonio 
Robles -Sede Principal; San Antonio Rosa 
Sarate -Sede Principal; Alfonso López 
Pumarejo- Sede Principal) con lo cual se 
proporciona un ambiente escolar en 
adecuadas condiciones de salubridad, 
comodidad y con normas de sismo – 
resistencia acordes a la normatividad 
vigente. 
 
 

ADECUACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 06 

N° de Estudiantes 
beneficiados 2.583 

N° de Sedes educativas 
adecuadas 9 

Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
Con la dotación de 17 instituciones 
educativas en Jamundi (Presbítero Horacio 
Gómez Gallo,  Cacique Jamundí,  Kwex 
Kiwe Nasa La Cristalina,  España,  San 
Antonio,  La Gran Colombia,  Luis Carlos 
Valencia,  Rosalia Mafla,  José María 
Córdoba,  Gabrla Mistral, Sixto María Rojas, 
Alfredo Bonilla Montaño, General Padilla, 
Simón Bolívar, General Santander, Central 
De Bachillerato, Alfonso López Pumarejo); 
se beneficiaron 18.104 estudiantes, 
incentivando el aprendizaje en los 
estudiantes matriculados y mejorando la 
oferta con mobiliario, implementos 
deportivos, tableros, pintura, laboratorios de 
física y química, material didáctico, 
bibliotecas, equipos de cómputo, 
herramientas agrícolas, instrumentos 

musicales, aulas especializadas y 
bibliotecas, entre otros. 
 

DOTACIÓN DE 
INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 06 

N° de Estudiantes 
Beneficiados 18.104 

N° de Instituciones 
Educativas Beneficiadas 16 

N° Total de Docentes 
Cualificados en Cursos 

Largos y Cortos 
183 

Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
En Jamundi se cualificaron 183 docentes a 
través de programas de capacitación, 
cursos en temas como ganadería, 
piscicultura, especies menores, 
agroindustria, emprendimiento empresarial, 
ética, y actualización en áreas de lenguaje, 
matemáticas, ciencias naturales, sociales, 
ingles, educación artística, investigación 
educativa, competencias laborales, 
formación en medios audiovisuales, Escuela 
Nueva, Aceleración de aprendizaje, Educa-
TV, entre otros. 
 
De otra parte, la implementación de 
metodologías educativas flexibles facilitó el 
acceso de niños y niñas a programas 
especiales (extra-edad, posprimaria, 
talentos especiales, etc) y la atención a 
población con condiciones especiales. 
 
De igual forma, la Gobernación del Valle del 
Cauca implementó en Jamundi programas 
en las escuelas que permitieron fortalecer la 
convivencia escolar, constituyendo comités 
de resolución pacífica de conflictos, 
estableciendo pactos de convivencia y con 
estrategias formativas en Cátedra de Paz. 
 

PROGRAMAS DE 
INNOVACIÓN PEDAGÓGICA Y 
ACCESO A LA EDUCACIÓN A 
TRAVÉS DE METODOLOGÍA 

FLEXIBLES 

Acumulado 
Ene 04 - 
Dic 07 

N° de Beneficiados con el 
Programa Posprimaria Rural 203 

N° de Beneficiados con la 
aceleración del Aprendizaje para 
estudiantes de básica Primaria 

en extraedad 

46 
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N° de Beneficiados del 
Programa Sistema de 

Aprendizaje Tutorial en zona 
rural dispersa 

66 

N° de Beneficiados con el 
Programa Teleaulas- Educa TV 74 

N° de Beneficiados con el 
Programa de atención a 
estudiantes con talentos 

especiales 

4 

N° de Beneficiados con el 
Programa de Etnoeducación con 

Indígenas 
261 

N° de estudiantes beneficiados 
con la Cátedra afrocolombiana 780 

No. de estudiantes en situación 
de desplazamientos vinculados 

al sistema educativo público 
621 

Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
 
En el municipio de Jamundí se realizaron 
programas recreativos en las Instituciones 
Educativas, a través de convenios como: 
Conoce tu Capital, Vacaciones Recreativas, 
Escuela Saludable, Caravana Educativa y 
Tren Turístico. 
 

PROGRAMAS 
RECREATIVOS EN LAS 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 07 

Estudiantes Beneficiados 
con el Programa Conoce 

tu Capital 
7 

Estudiantes Beneficiados 
con el Programa 

Vacaciones Recreativas 
894 

Establecimientos 
Educativos con Proyectos 

Implementados en el 
marco de Programa de 

escuela Saludable 

4 

Estudiantes Beneficiados 
con el Programa Caravana 
Educativa y Tren Turístico 

1071 

Fuente: Secretaría de Educación Departamental 
 
 

CULTURA Y DIFUSION DEL 
PATRIMONIO NATURAL Y 

ARQUEOLOGICO 
 
 

CULTURA 
 
En el tema de cultura, el Departamento 
realiza acciones para la protección, 
recuperación y difusión del patrimonio 
cultural del Municipio.  En el municipio 
existen las “Estaciones del Ferrocarril de 
Jamundi, Guachinte y Timba” declaradas 
monumentos nacionales. 
 
Así mismo, en un esfuerzo conjunto con y 
para la Casa de la Cultura del Municipio, la 
Gobernación ha apoyado  los procesos de 
formación y las actividades  artísticas, al 
igual que contribuyó en la dotación de 
instrumentos para la Banda municipal. 
 

INVERSIÓN EN CULTURA 
EN JAMUNDÍ 

Acumulado 
Ene 04 - Dic 

07 
Inversión en Patrimonio Cultural 

(Archivo del Patrimonio 
Fotográfico y Fílmico, Inventario 

de Elementos Patrimoniales) 

$ 4’785.714 

Inversión Casa de la Cultura en 
actividades  y dotación de  
instrumentos musicales. 

$4.200.000 

Inversión en otras actividades 
culturales (Procesos de 

formación, Jornadas culturales y  
artísticas). 

$37.757.904 

Total inversión cultura $ 46’743.618 

Fuente: Secretaría de Cultura y Turismo Departamental. 

 
Acuavalle invirtió en  Jamundí un total de 
$8.230.351.594 en acueductos y  
alcantarillados, generando 568 empleos 
directos e indirectos. Esta inversión se 

CONVIVENCIA ESCOLAR 
Acumulado 

Ene 04 – 
Dic 07 

N° de Establecimientos 
Educativos con Comités de 

Resolución Pacífica de 
Conflictos 

16 

N° de establecimientos 
educativos con Pactos de 

Convivencia 
16 

N° de establecimientos 
educativos con Pactos de 
Convivencia a partir de la 

nstitucione Política y los 
derechos Humanos 

16 

N° de establecimientos 
educativos con Estrategias 
Formativas Cátedra de Paz 

16 
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refleja  en los niveles de cobertura que tanto 
en acueducto como en alcantarillado tiene 
el municipio.    
 
 

BELLAS ARTES 
 
 
Bellas Artes, como Institución Pública de 
Educación especializada en formación en 
artes, realizó en las instituciones educativas 
del Municipio el componente artístico en 
contenidos curriculares a través de 
programas como Maestros en Artes, 
Directores de Bandas, Directores de Coros, 
Semilleros de artistas, Talleres de Murales y 
Pinturas y montajes de obras para Teatro y 
Títeres. 
 
En Jamundí se ha vinculado 1 persona al 
curso de Directores de Banda, se 
beneficiaron 20 personas del programa 
Semilleros de Artistas y Talleres Murales, se 
realizaron 3 conciertos de la Banda 
Departamental y 6 funciones de títeres. 
 
 


