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1. Conteste si es falsa o verdadera la siguiente afirmación:  Una de las Funciones del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Públicas de la Gobernación del Vale es apoyar al Departamento 
Administrativo de Planeación en la elaboración de los planes y programas de desarrollo e inversión que 
deba formular el Gobierno Departamental. 

2. Conteste si es falsa o verdadera la siguiente afirmación:  Los procesos de las subdirecciones del 
Departamento de Hacienda son: Presupuesto: MP1-P2 y MP7P1 Contaduría: M7-P3, Tesorería: MP7-P2.

Aprender con El Contable es fácil, además tus conocimientos son premiados. En esta ocasión 
re co n o ce re m o s  l a s  t re s  p r i m e ra s  p e rs o n a s  q u e  co n t e s t e n  v í a  co r re o  e l e c t ró n i co 
(haciendavalledelcauca2018@gmail.com) las siguientes preguntas:

3. ¿Qué dice textualmente, el parágrafo del artículo 3.2.7.4 en su título 7 del Decreto 1273 de 2018?

4. ¿A partir de cuándo se hará La retención y giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, 
mediante la modalidad electrónica de la planilla integrada de liquidación de aportes (PILA)? 

5. ¿Cuál fue el valor del Código de Integridad escogido para promocionar en el Día del Cambio2018?
 

·Cada respuesta debe ir acompañada de su respectiva pregunta y deber ser transcrita textualmente, no se aceptan fotos o imágenes.

·El ganador será el que primero conteste bien todas las preguntas en su totalidad.

·Una vez se reciba el correo con todas las respuestas correctas, se descartarán los siguientes correos entrantes.

·Los resultados del ganador se conocerán en la siguiente edición.

·Sólo se dará respuesta al correo ganador, si no recibe respuesta, agradecemos de ante mano su participación y lo invitamos a que continúe 
participando en futuros concursos.

·Los premios son detalles patrocinados por los bancos vinculados a esta campaña, por lo tanto, se publicará el respectivo registro de 
entrega, en la siguiente edición del Boletín.

Condiciones

Me Interesa

Objetivo común: una de las claves del buen funcionamiento de un 
equipo de trabajo es que las metas personales sean compatibles 
con los objetivos del equipo.

De acuerdo al portal  “Un equipo de trabajo www.trabajoenequipo.com
es un conjunto de personas que se organizan de una forma 
determinada para lograr un objetivo común”. Esta definición involucra 
otra serie de conceptos: 

 

Conjunto de personas: personas, que aportan experiencia, formación, 
personalidad, aptitudes, entre otras características individuales 
que influyen en los resultados.

Organización: cada miembro del equipo realiza una serie de tareas de 
modo independiente, pero es responsable del total de los 
resultados del equipo.

Así pues, el trabajo en equipo es una condición que lleva al éxito no 
sólo a la compañía, empresa o grupo de trabajo sino a las personas que 
lo conforman, aquí te dejamos las cinco ventajas que tiene trabajar en 
equipo y la invitación especial para que lo apliques en tu área.

¿Qué es el trabajo en equipo?
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