' SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

La secretaria de Asuntos Etnicos en la cadena de valor de la Gobernacion del Valle del Cauca, esta en los
procesos misionales a través del Macro proceso M3 (Gestionar el Desarrollo Social) y el proceso M3-P9.

M3-P9 Se denomina “Gestidon y Trabajo en OBJETIVO
Derechos de las Comunidades Etnicas del Gesiionar Ia atencién intearal a las
Departamento del Valle del Cauca” comunidades  que  conforman  los

grupos étnicos establecidos en el
Departamento del Valle del Cauca a
través de iniciativas, programas y
proyectos de desarrollo local,
departamental, nacional e
internacional con base en las
dindmicas  sociales, culturales,
econdmicas y geograficas de las
comunidades con un enfoque de
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v SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

MISIONAL PROCEDIMIENTOS

ASESORIAY

a a ACOMPANAMIENTO PARA LA
= PR-M3-P9-01 GESTION DE LOS DERECHOS
ETNICOS TERRITORIALES

M3-P9

. s > GESTION DE PROYECTOS
Gestion y Trabajo PARA PROMOVER EL
DESARROLLO ECONOMICO EN
L Derecr!os de las PR-M3-P9-02 LAS COMUNIDADES ETNICAS
Comunidades DEL DEPARTAMENTO DEL
Etnicas del VALLE DEL CAUCA.
Departamento del
Valle del Cauca PARTICIPACION, CONSULTA Y

PR-M3-P9-03

CONCERTACION CON LOS
GRUPOS ETNICOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA
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M3-P9 PROCEDIMIENTOS

PR-M3-P9-03 PARTICIPACION, CONSULTA Y PR-M3-P9-02 GESTION DE PROYECTOS PARA PROMOVER EL

CONCERTACION CON LOS GRUPOS ETNICOS DEL DESARROLLO ECONOMICO EN LAS COMUNIDADES ETNICAS DEL
)
A.E

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
1 ' ' b
Establecer las acciones institucionales necesarias de
acuerdo con los requisitos de ley para garantizar la
operacion de los espacios de participacion, consulta y

DESARROLLO
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Promover el desarrollo econdmico con enfoque diferencial de
las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca,
mediante la estructuracion y puesta en funcionamiento de
convocatorias, que impulsen las capacidades productivas de las
distintas industrias culturales, emprendimientos, proyectos

concertaciones existentes con grupos étnicos en el PR-M3-P9-01 ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO sociales .y (lempresas pertenecientes a comunidades NARP y
Valle del Cauca, de modo que se pueda promover el PARA LA GESTION DE LOS DERECHOS ETNICOS pueblos indigenas.
correcto ejercicio de los derechos a la participacion y TERRITORIALES

la consulta previa instaurados por los instrumentos

normativos internacionales, nacionales, a @

departamentales y jurisprudenciales. Asesorar y acompafiar en procesos educativos,
econdmicos, organizativos, juridicos, politicos, sociales,
culturales ambientales y demads que les impacten, a las
comunidades étnicas del Departamento del Valle del

Cauca
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