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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
CULTURA COMO ESTRATEGIA DE ARTICULACION EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESCRIPCION

El Fortaleciendo al Sistema Departamental de Cultura es un proyecto de
intervencion territorial implementado por la Secretaria Departamental de Cultura;
por medio del cual se brinda asesoria y acompafiamiento técnico a entidades
publicas territoriales, y a la ciudadania en general, en temas concernientes a la
gestion cultural.

Esta labor estda a cargo de los Agentes de Desarrollo Cultural, que son
profesionales interdisciplinarios, lideres y facilitadores de la vida cultural de los
territorios; cuyo soporte principal es el vinculo entre la Secretaria y la red de
instituciones, los agentes culturales y la comunidad cultural.

El agente de desarrollo cultural es considerado el profesional, lider, agente de
cambio, facilitador de la vida cultural de los territorios, cuyo soporte principal es el
vinculo entre la Secretaria y la red de instituciones, los agentes culturales y la
comunidad cultural.

ACTIVIDADES:

GOBERNANZA CULTURAL

La gobernanza cultural se refiere al conjunto de politicas, procesos, instituciones y
practicas que rigen la toma de decisiones en el &mbito cultural de una sociedad.
Implica la participacién de diferentes actores, tanto del sector puablico como del
sector privado y la sociedad civil, en la formulacion, implementacién y evaluacion de
politicas y programas culturales.

La gobernanza cultural busca promover la diversidad cultural, la participacion
ciudadana, el acceso equitativo a los bienes culturales, la proteccion del patrimonio
cultural y el fomento de la creatividad y la innovacion en el ambito cultural. Se basa
en laidea de que la cultura es un elemento fundamental para el desarrollo sostenible
de las comunidades y debe ser gestionada de manera transparente, inclusiva y
participativa.

Algunos aspectos clave de la gobernanza cultural incluyen:

Politicas culturales: El desarrollo de politicas culturales claras y coherentes que
aborden diferentes aspectos como la proteccion del patrimonio cultural, la
promocion de las artes y la creatividad, el acceso a la cultura y la diversidad cultural.

Participacion ciudadana: La implicacion activa de la ciudadania en la toma de
decisiones relacionadas con la cultura, a través de la consulta publica, la



participacion en comités o consejos culturales y la colaboracion con organizaciones
de la sociedad civil.

Cooperacién y colaboracion: La coordinacién entre diferentes actores y sectores,
como el gobierno, las organizaciones culturales, las instituciones educativas, el
sector privado y la sociedad civil, para trabajar de manera conjunta en la
implementacion de politicas y programas culturales.

Gestion del patrimonio cultural: La proteccién, conservacién y promocion del
patrimonio cultural tangible e intangible, incluyendo monumentos, sitios
arqueoldgicos, tradiciones, expresiones artisticas y conocimientos ancestrales.

Financiamiento y recursos: La asignacion adecuada de recursos financieros y
humanos para el desarrollo de politicas y programas culturales, asi como la
busqueda de fuentes de financiamiento sostenibles.

La gobernanza cultural en el Valle del Cauca, es fundamental para garantizar el
desarrollo cultural sostenible, el respeto a la diversidad cultural y el fortalecimiento
de la identidad de las comunidades. Su implementacion eficaz requiere la
colaboracion y el compromiso de todos los actores involucrados en el ambito
cultural.

PLAN DEPARTAMENTAL DE MUSICA 2024

El departamento del Valle del Cauca a través de la Secretaria de Cultura, acogio las
politicas del Plan Nacional de Musica, realizo el diagnéstico musical departamental
en el aflo 2017 con la participacién de intérpretes, directores de bandas, de coros,
escuelas y semilleros musicales, identifico la necesidad de cualificar el nivel
formativo de los maestros, maestras y estudiantes que participan en las escuelas
de musica de los municipios.

Como resultado del diagnéstico se elabor6 el Plan Departamental de Mdusica
orientado por la Secretaria de Cultura y cuyo propésito es fomentar la formacion y
la practica musical, a ampliar las posibilidades de conocimiento y disfrute de la
musica para la poblacién, a estimular la creacion artistica, la formacion de
formadores y el reconocimiento de los artistas y la difusiébn de los resultados,
promoviendo el encuentro entre saberes populares y académicos.

El Plan Departamental de Musica esta orientado a fomentar la formacion y la
practica musical en el departamento, ampliar las posibilidades de conocimiento y
disfrute de la musica para la poblacion, a estimular la creacion artistica, la formacion
de formadores y el reconocimiento de los artistas y la difusion de los resultados de
la creacion e investigacion musical, promoviendo el encuentro entre saberes
populares y académicos.

De igual manera, la formacion artistica musical en el Departamento, ha
representado una de las practicas culturales con mayor presencia, su arraigo social



corresponde a un proceso de afos de trabajo es por esto que se ha constituido en
una de las practicas mas representativas y en un reflejo de la expresion musical,
ademas se constituye en un factor generador de participacion e identidad colectiva
y en un espacio de formacion musical para las nuevas generaciones.

La secretaria departamental de Cultural del Valle del Cauca, viene desarrollando el
Plan Departamental de Musica, en sus componentes de formacién, circulacion,
produccién y emprendimiento. Desde el componente de formacién se apoyan los
procesos de formacion que realizan las escuelas de musica en los municipios y se
dictan talleres de formacion a directores, talleres de derechos de autor, entre otros,
en el componente circulacion se apoyan las bandas sinfénicas, de cuerdas pulsadas
y corales de las escuelas de musica para que puedan participar en los encuentros
gue programa el Departamento. El plan desde el componente de produccion permite
gue nuestros artistas opten por una mirada gerencial y comercial de su trabajo y lo
vean como una opcion de vida para su sostenibilidad.

La secretaria de Cultura del departamento del Valle del Cauca, tiene como mision
fijar lineamientos para la construccion, coordinacion e implementacion de la politica
publica cultural en el Departamento del Valle del Cauca; contribuyendo a fomentar
y fortalecer procesos, programas, proyectos y actividades artisticas y culturales, que
reconozcan, protejan, fomenten y visibilicen la diversidad cultural del departamento
y que promuevan una cultura de paz.

Para el afio 2024 se suscribié un contrato con el Fondo Mixto cuyo objeto es:
Implementar acciones de fortalecimiento de las préacticas artisticas y de formacion
musical en el marco del Plan Departamental de Musica del Departamento del Valle
del Cauca. Valor: $ 350.000.000

Plan de trabajo

1. COMPONENTE DE GESTION: 1.1. Realizar la convocatoria para la seleccion del
director de la banda sinfonica juvenil del Valle, 1.2 Realizar las actividades de
apertura y convocatoria para la seleccion de los jovenes que integraran la banda
sinfonica juvenil del Valle del Cauca. 1.3. Realizar 2 reuniones de socializacion y
evaluacion con las 15 escuelas de musicas sobre sus necesidades de apoyo a
proyectos, en las 3 subregiones, centro, norte y sur del departamento, 1.4. Otorgar
apoyo logistico para realizar 4 sesiones de trabajo del equipo de trabajo del Plan y
del Consejo Departamental de Musica para la Organizacién del sector musical

2. COMPONENTE DE FORMACION: 2.1. Realizar apoyo econémico a 20 escuelas
de musica de 20 municipios del departamento, para que realicen sus procesos de
formacion. 2.2. Realizar 2 talleres de direccion a los directores de las bandas de
musica sinfénica de los municipios. 2.3 Realizar 1 taller sobre derechos de autor y
propiedad intelectual dirigido a 30 gestores del sector musical. El Tallerista debe
entregar material. 2.4. Realizar tres (3) talleres de Lutheria dirigido a profesores y
directores de las escuelas de musica (uno por subregion).



3. COMPONENTE DE CIRCULACION: 3.1 Realizar el primer encuentro
departamental de la Banda juvenil sinfénica, convocada y creada en este afio 2024.
3.2 el encuentro Departamental de Bandas Sinfonicas y apoyar la participacion de
las 12 Bandas Sinfénicas de los municipales que se hayan seleccionado en el marco
del proceso. 3.2. Realizar el Encuentro de Cuerdas Tipicas del Valle del Cauca
“Sonamos a Mar, Valle y Montafia” en el marco de un evento de trayectoria regional,
se apoya la participacion 10 agrupaciones de 10 municipios. 3.3. Apoyar el I
Encuentro coral navidefio del Valle del Cauca, con la participacién de 6 coros de
municipios.

4. COMPONENTE EMPRENDIMIENTO: 4.1. Realizar un taller de emprendimiento
a agrupaciones del sector musical, intérpretes y grupos 4.2. Gestion de disefio y
produccion de piezas publicitarias, impresos, papeleria, pendones, tarjetas,
publicidad de marca en cada actividad, marketing, video.

5. COMPONENTE SEGUIMIENTO DEL PROYECTO: 5.1. Realizar el apoyo para
la coordinacion de la linea artistica del proceso, que de apoyo a las actividades,
encuentros, talleres y componentes del Plan Departamental de Mdusica del Valle.
5.2. Suministrar la asesoria en las actividades y componentes del plan para la
implementacion del proyecto en los territorios. 5.3. Realizar la gestion administrativa
y documental del proyecto Plan Departamental de Musica del Valle. 5.4. Desarrollar
las actividades de produccion técnica y administrativa requeridas para la ejecucion,
montaje y desmontaje de cada uno de los eventos y encuentros programados a
desarrollar en los municipios. (Suministro de sonido, tarima, Backline, transporte y
desplazamiento de los grupos bandistico que participan en cada evento, refrigerios,
almuerzos y alojamiento). 5.5. Realizar los pagos de derechos de autor y suministrar
planes de contingencia en los tres (3) Encuentros departamentales. 5.6. Suministrar
los gastos de desplazamiento, transporte, insumos y materiales requeridos para el
desarrollo de las actividades, al equipo de trabajo del Plan departamental Musica.

BANDA SINFONICA JUVENIL

Realizamos la convocatoria de seleccion del Director Banda Sinfonica Juvenil
asesorado por Bellas Artes.

El ganador de la Convocatoria publica es el Maestro Julio Cesar Ojeda del Municipio
de Candelaria.

Realizamos Convocatoria para la selecciéon de los integrantes de la Banda Sinfénica
Juvenil: Resultaron seleccionados 42 musicos entre los 12 y 25 afios de los
municipios de Andalucia, Ansermanuevo, Buga, Cali, Calima, Candelaria, Guacari,
Jamundi, La Unién, Palmira, Restrepo, Roldanillo, San Pedro y Zarzal.

La primera residencia de los seleccionados y maestros se realizara en el
corregimiento de Rozo Municipio de Palmira, en este espacio los seleccionados,
participaran en las clases de muasica y ensayo de repertorios.



En el marco de los 100 primeros dias de Gobierno, se realizé el primer concierto
de la Banda Sinfonica Juvenil, Ensamble presentado el dia 16 de abiril.

Los vallecaucanos disfrutaron de la presentacion de la talentosa Banda Sinfénica
Juvenil del Valle del Cauca, integrada por jévenes musicos del departamento que
se unen a través de convocatorias abiertas para fortalecer los procesos de
formacion musical en la nifiez y juventud de nuestra region.




PROFESIONALIZACION

La Constitucion Politica sefiala en su Articulo No. 67 que "La educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se
busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y
valores de la cultura”.

La ley No. 397 de 1997 o Ley General de Cultura establece el Sistema Nacional de
Formacion Artistica como un componente indispensable para desarrollo de los
procesos artisticos de nuestro pais, estableciendo, ademas, en sus Articulos No. 17
y No. 18, la obligacién del Estado, a través de los diferentes entes territoriales, de
fomentar las diversas practicas artisticas y desarrollar programas de formacién para
las mismas.

De conformidad con lo establecido en la Constitucion y la Ley, el estado al formular
su politica cultural tendra en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de
la cultura, garantizaré el acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes
y servicios culturales en igualdad de oportunidades.

El proyecto de Profesionalizacién de Artistas es la respuesta a la demanda urgente
del sector artistico y cultural de las Artes Escénicas, Musica y Artes Plasticas, que
aboga por el reconocimiento académico a la trayectoria, a la experiencia y a la
gestion cultural que cada artista ha construido y llevado a cabo en sus comunidades
y regiones.

La profesionalizacién de Artistas y gestores culturales, es una apuesta del
Departamento del Valle del Cauca- Secretaria de Cultura, busca la reivindicacion
del trabajo tesonero que se hace desde el ejercicio de las diferentes disciplinas
artisticas y que constituyen una importante dimension simbdlica de la vida cultural
de la ciudad, las regiones y la Nacion.

Ahora bien, para lograr una continuidad en el proceso formativo de los artistas en
las areas de musica, plasticas y artes escénicas, en el cual se cumpla estrictamente
con los requisitos académicos exigidos por las instituciones de educacion superior
para optar a titulos profesionales en estas &reas, es necesario y fundamental, que
la Secretaria de Cultura celebre un convenio con la misma institucion durante el
tiempo suficiente para garantizar a los artistas beneficiados cursen el semestre Il de
artes plasticas en Roldanillo primera cohorte, Il semestre de interpretacion musical,
Il semestre en artes plasticas en Cali y Il semestre en artes escénicas de la lll
cohorte del programa para artistas y gestores culturales del Valle del Cauca en el
2024.

En este marco, el Instituto Departamental de Bellas Artes, a través de las Facultad
de musica, artes escénicas y artes plasticas, presentd su propuesta para continuar
semestre Il de artes plasticas en Roldanillo primera cohorte, Il semestre de
interpretacion musical, Il semestre en artes plasticas en Cali y Il semestre en artes



esceénicas de la lll cohorte del programa para artistas y gestores culturales del Valle
del Cauca en el 2024.

Los programas ofertados por Bellas Artes, a saber son : Interpretacion Musical,
Artes Plasticas y Licenciatura en Artes Escénicas, estos programas cuentan con
registro calificado expedido por el Ministerio de Educacion Nacional y con
Acreditacion de Alta Calidad y se rigen por criterios de calidad, contenidos vy
pertinencia social, bajo las estructuras curriculares vigentes con una duracion de
Cuatro (4) semestres para artes plasticas y licenciatura en artes escénicas y cinco
(5) semestres para interpretacion musical, modalidad presencial; desarrollada con
criterios de flexibilidad que responden a las caracteristicas de la poblacion
beneficiaria.

De acuerdo con el proceso desarrollado por el Instituto de Educacion Superior
Bellas Artes y Secretaria de Cultura del Valle del Cauca y de conformidad con lo
establecido en articulo 3 de la Ley 489 de 1998, la funcion administrativa se debe
desarrollar conforme a los principios constitucionales, en patrticular los atinentes a
la buena fe, igualdad moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

Que para satisfacer la necesidad planteada y cumplir con las metas del Plan de
Desarrollo, la Secretaria de Cultura debe realizar un proceso de contratacion con
una institucion de educacion superior que tenga la idoneidad, experiencia,
trayectoria y prestigio que tiene Bellas Artes como universidad de las artes en el
Valle del Cauca, para prestar los servicios especializados de formacion en artes en
términos de oportunidad y estandares de calidad, para adelantar el programa de
profesionalizacion del artista, el suministro de materiales, impresos, areas
acondicionadas técnicamente para la realizacion de los proceso de formacion,
ayudas audiovisuales, entrega de memorias, disefios de imagen, publicidad,
promocion y difusion, registro y acreditacion, grabacién del evento, para lograr el
fortalecimiento del gestor y la profesionalizacion de los artistas.

En el afio 2024 se suscribié un convenio con BELLAS ARTES cuyo objeto es: Aunar
esfuerzos técnicos humanos financieros entre el Departamento del Valle del Cauca
El Instituto Departamental de Bellas Artes, para ejecutar la cofinanciacion de los
procesos de profesionalizacion de Il y Ill semestre en los programas de artes
platicas, interpretaciébn musical y artes escénicas para artistas y gestores culturales
gue se desarrolla en los Municipios de Roldanillo Y Santiago de Cali. Valor:
$193.956.000.

PROGRAMA ACADEMICO ANO 2024 CANT
Artes Plasticas 2do semestre Roldanillo 16
Interpretacién Musical 2do semestre 3a Cohorte 20

Artes Plasticas 2do semestre 3a Cohorte 15




Artes Escénicas 2do semestre 3a Cohorte 15

Total 66

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA

El articulo 57 de la Ley 397 de 1997 creo el Sistema Nacional de Cultura, entendido
como el “Conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional, planificacién
e informacion articulados entre si, que posibiliten el desarrollo cultural y el acceso
de la comunidad a los bienes y servicios culturales segun los principios de
descentralizacion, participacién y autonomia”

El Sistema nacional de cultura fue creado mediante el Decreto 2283 de 2010, Por
el cual se reglament6 el numeral 4° del articulo 38-1 de la Ley 397 de 1997 y
adicionado por el articulo 2° de la Ley 666 de 2001.

Que con arreglo al articulo 66 de la Ley 397 de 1997 y al articulo 1.1.1.1. del Decreto
1080 de 2015, el Ministerio de Cultura a nivel nacional y las Secretarias de Cultural
en los territorios son el organismo rector de la cultura encargado de formular,
coordinar, ejecutar y vigilar la politica del Estado en materia cultural, en consonancia
con los planes de desarrollo, los principios fundamentales y de participacion
contemplados en la Constitucion Politica y en la ley, correspondiéndole formular y
adoptar politicas, planes generales, programas y proyectos en relacion con el sector
cultural y con las manifestaciones artisticas y culturales previstas en estas normas.

En cumplimientos de los preceptos constitucionales y legales, el Departamento del
Valle del Cauca- Secretaria de Cultura creé los Consejos Departamentales de
Cultura por Decreto 010.24.1483 de 2017, Patrimonio y de las areas artisticas
mediante el Decreto 010-24-1562 de 2017, estas instancias conforman junto a otros
actores el Sistema departamental de Cultura del Valle, que tiene entre sus funciones
adelantar procesos de gestion cultural que permitan vincular las politicas estatales
y nacionales y la participacion de los diversos sectores sociales para el desarrollo
cultural y artistico.

El Sistema Departamental de Cultura, es el eje articulador territorial del Sistema, el
cual contempla, a su vez, un conjunto de instancias y espacios de desarrollo
institucional, planificacion e informacion articulados entre si que posibilitan el
desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales
segun los principios de descentralizacion, participacion y autonomia.

Como instancias en el plano regional y local se reconocen las secretarias
municipales de cultura, las casas de la cultura de cada territorio y las organizaciones
culturales, agremiaciones 0 asociaciones artisticas y culturales entre otros.



Que los espacios de participacion que se encuentran conformados en el orden
departamental son los siguientes: el Consejo Departamental de Cultura, Consejo
Departamental de Patrimonio, los Consejos de las Areas Artisticas, el Consejo
Editorial, la Red de Bibliotecas, la Red de Museos, las secretarias municipales de
cultura, el Fondo Mixto de promocion de la cultura y las artes entre otros.

El fortalecimiento del sistema departamental de cultura es una estrategia,
coordinada e implementada desde la Secretaria de Cultura dirigida a la comunidad
cultural de los 40 municipios y 2 distritos del departamento del Valle del Cauca, asi
como de articulacion con el sector cultural para garantizar de manera democrética
e incluyente la renovacion de los espacios de participacion, la logistica para la
realizacidon de reuniones y desplazamientos de los consejeros y actores del sistema,
la orientacion y apoyo a los responsables de cultura en la ejecucién de las politicas
publicas (planes y programas) y en la planificacion de los procesos culturales y
apoyo a la veeduria ciudadana del gasto publico en cultura, para su efectiva
implementacién se requiere contar con una entidad que suministre el cubrimiento
de necesidades de hospedaje, alimentacion, transporte, alquiler de equipos
técnicos, etc., que permitan el logro de los objetivos planteados para cada uno de
los componentes con criterios de oportunidad, efectividad y eficacia.

Para cumplir con esta obligacion legal, el Departamento del Valle del Cauca incluyo
en el Plan de Desarrollo Departamental, el proyecto “Fortalecimiento del Sistema
Departamental de Cultura” como estrategia de articulacion con el sector cultural
Vallecaucano.

La Secretaria de Cultura en el Departamento es la dependencia responsable de
liderar el proceso de fortalecimiento del Sistema Departamental de Cultura del Valle,
promover la participacion ciudadana en cada una de las etapas de la gestion
publica, fortalecer los espacios de interlocucion entre la secretaria y la ciudadania
e impulsar la concertaciobn entre las aspiraciones e iniciativas ciudadanas,
programar y gestionar las salidas a territorio de los consejeros, el equipo técnico de
la secretaria, realizar los encuentros de responsables de cultura, acciones
necesarias para garantizar la operacion del sistema, para lo cual se requiere un
desarrollo logistico para la activacion de los espacios de participacion, el
desplazamiento para la socializacion de proyectos, programas y acciones, que
permitan en un mediano plazo cumplir con la tarea delegada desde el Sistema
Nacional de Cultura, en articulacion con los propdsitos del Sistema Departamental
de Cultura y los procesos artisticos, patrimoniales y culturales que se dan en los
municipios.

En el afio 2024 se suscribié un contrato con el fondo mixto cuyo objeto es:
Desarrollar acciones para el fortalecimiento y articulacion del Sistema
Departamental de Cultura, la institucionalidad y la sostenibilidad del sector. Por valor
de: $ 70.000.000. Se realizo el Primer Encuentro de Responsables de Cultura de
los 42 municipios del Valle del Cauca el 12 de marzo en Cali.
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS CULTURALES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESCRIPCION

A partir de la experimentacion artistica desarrollada en las jornadas de activaciéon
cultural se crea un encuentro para el intercambio de saberes y de concertacion y
otras expresiones de la comunidad en la que confluyan las artes que evidencien la
participacion de los beneficiarios en las jornadas de activacion cultural enfocadas a
las manifestaciones artisticas representativas de cada territorio, asi como la gestion
administrativa del proyecto con el servicio de apoyo para la organizacion y
participacion del sector artistico, cultural y de la ciudadania a partir de una estrategia
de escuela apoyada. Asi se promueve el acceso y la participacion de la comunidad
en la vida cultural del territorio (derecho cultural) fomentar los derechos culturales
por medio del aprovechamiento del tiempo libre se reconoce que estos espacios,
eventos y momentos son espacios de relacién, comprension, reflexién, creacion,
disfrute y juego, con los diversos lenguajes del arte, los signos de las culturas, los
reconocimientos sensibles, los sentidos de los textos literarios y multimediales,
amplian las comunidades discursivas y posibiliten nuevos espacios de dialogo
de reconocimiento y desarrollo de potencialidades individuales y colectivas, de
formas de animacion sociocultural, que sensibilicen y humanicen, en lo posible la
vida cotidiana y trascendente en los individuos.

ESCUELAS CULTURALES VALLECAUCANAS

La presente estrategia "Escuelas Culturales Vallecaucanas" liderada por la
Gobernacion del Valle del Cauca, surge como respuesta a la necesidad imperante
de fortalecer el sistema de cultura departamental, impulsando el desarrollo de la
region y garantizando el pleno ejercicio de los derechos culturales por parte de la
poblacion vallecaucana, y responde a las necesidades de mantenimiento del
proyecto. “FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS CULTURALES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”, de tal suerte que el proceso que se
ha consolidado en los ultimos 8 afios, pueda prepararse para el siguiente paso, que
es hacer del departamento del Valle una tierra donde los procesos artisticos
contribuyan a la identidad cultural y a la superacion del indice de pobreza
multidimensional.

Desde una perspectiva integral, se reconoce el rol fundamental que desempefia la
cultura en el progreso social, econémico y humano de una comunidad. Ademas de
preservar y enriquecer las expresiones artisticas y tradiciones locales, la cultura
actia como un poderoso agente de identidad, cohesion social y promocion de
valores esenciales para una convivencia sana y respetuosa.



En el marco conceptual, el proyecto se fundamenta en el desarrollo humano como
politica cultural, conforme al enfoque del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), el cual busca ampliar las libertades individuales, considerando
tanto los funcionamientos como las capacidades, y la capacidad de los sujetos para
actuar en la construccion de la vida cultural de las comunidades de las que hacen
parte.

El proyecto Red de Monitores Culturales, con el cual se promovié el ejercicio y
disfrute de los derechos culturales por parte de nifios, nifias, adolescentes, jévenes,
adultos y adultos mayores en los 40 municipios y 2 distritos especiales que
conforman el departamento, fomentando asi la inclusion cultural. Esta Red beneficié
a mas de 40.000 personas quienes accedieron a jornadas artisticas y culturales de
expresiones como la danza, la musica, el teatro, los juegos tradicionales, las artes
plasticas y la cocina tradicional.

Aungue se han venido desarrollando diferentes acciones desde la institucionalidad,
aun se requiere de la implementacion de estrategias que aporten a la reactivacion
del sector cultural y al fortalecimiento de los procesos artisticos y culturales que se
vienen desarrollando en los territorios, garantizando asi el derecho al acceso al arte
y la cultura, el cual es universal. Por ello, se hace necesario implementar una
estrategia que nos permita entender que la cultura desempeifia un papel
fundamental en el desarrollo de una nacion al ser un pilar crucial para el desarrollo
social, econdmico y humano. Su fomento no solo preserva y enriquece las
expresiones artisticas y tradiciones locales, sino que también actia como una
herramienta poderosa para la construccion de identidad, el fortalecimiento de la
cohesion social y la promocion de valores fundamentales para una sana
convivencia. Ademas, es un catalizador para el dialogo intercultural, fomentando el
entendimiento mutuo y la tolerancia en una sociedad heterogénea.

Mas all4 de su valor intrinseco, la cultura desempefia un papel destacado en el
desarrollo econémico de un pais. Actividades culturales como el cine, la musica, la
literatura y las artes visuales, no solo generan empleo y contribuyen al Producto
Interno Bruto, sino que también atraen el turismo. Asi, el desarrollo cultural se
traduce en un motor dindmico que impulsa la economia y estimula la creatividad e
innovacion.

En este sentido, el desarrollo de programas y proyectos que incentiven el desarrollo
cultural de una region adquieren especial relevancia. El presente documento
entonces tiene como propoésito presentar de manera detallada la propuesta de un
proyecto cultural denominado “Escuelas Culturales Vallecaucanas”, que busca
promover el goce efectivo de los derechos culturales de la poblacion vallecaucana
a través de un proceso de educacion artistica no formal con énfasis en desarrollo
integral.



El marco normativo que sustenta el proyecto es el siguiente:
MARCO NORMATIVO

La constitucion politica de Colombia en sus articulos 70, 71 y 72 establece la
obligacion del estado de promover el acceso a la cultura de todos, en igualdad de
oportunidades, asi como su responsabilidad en la formulacion e implementacion de
planes, programas y proyectos que incentiven el arte y velen por el patrimonio
cultural (material e inmaterial) de la Nacion.

Articulo 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura
de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad
y dignidad de todas las personas que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la
Nacion.

Articulo 71. La busqueda del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los
planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que
desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan
estas actividades.

Articulo 72. El patrimonio cultural de la Nacion esta bajo la proteccion del Estado.
El patrimonio arqueologico y otros bienes culturales que conforman la identidad
nacional, pertenecen a la Nacidbn y son inalienables, inembargables e
imprescriptibles. La ley establecera los mecanismos para readquirirlos cuando se
encuentren en manos de particulares y reglamentara los derechos especiales que
pudieran tener los grupos étnicos asentados en territorios de riqueza arqueoldgica.

En el articulo primero de la Ley General de Cultura (Ley 397 de 1979), se define
cultura como:

El conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales vy
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de
las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores,
tradiciones y creencias.

Las expresiones culturales tradicionales hacen parte importante de ese conjunto de
rasgos distintivos que distinguen a un grupo social. En el articulo 18 de esta misma
Ley, se incluyen dentro de estas expresiones el folclor, las artesanias, la narrativa
popular y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades.

Asimismo, en el articulo primero de la Ley 2184 de 2022, se indica que es
responsabilidad del Estado:



Establecer el régimen juridico para el fortalecimiento y la sostenibilidad de los oficios
artisticos y culturales mediante su identificacion, su valoracion y fomento; a traves
de los procesos de transmision, formacién, educacioén e impulso a los saberes y
oficios culturales asociados a las artes, a las industrias creativas y culturales y al
patrimonio cultural, desarrollados por los agentes y las organizaciones
representativas de los mismos en Colombia, como fuente de desarrollo social,
cultural y econémico con enfoque territorial y en coordinacién con los sectores
productivos.

Partiendo de lo anterior, se puede decir que las artes y los oficios hacen referencia
a un area de conocimiento y practicas relacionadas principalmente a lo tradicional y
patrimonial, en el que las profesiones que las desarrollan se dedican a comprender,
resguardar y sistematizar el acervo cultural de un pais, en sus diferentes épocas y
manifestaciones. Estas actividades culturales requieren el desarrollo de habilidades
heredadas como la tradicién oral, la practica y el aprendizaje informal. Con ellas se
fomentan la valoracion y transmision de los saberes ancestrales y artesanales, asi
como su sostenibilidad.

Dentro de los oficios culturales se encuentran también las artes circenses; la
traduccion de lenguas nativas; la produccion de las artes escénicas, audiovisual y
afines; asi como las artesanias y la cocina tradicional.

Por otro lado, en Colombia la educacion no formal es entendida como aquella que:

Se ofrece con el propésito de complementar, actualizar y formar en aspectos que
promueven el perfeccionamiento de la persona humana, el conocimiento y la
reafirmaciéon de los valores nacionales, la capacitacion para el desempefio
artesanal, artistico, recreacional, ocupacional y técnico, la proteccién vy
aprovechamiento de los recursos naturales y la participacion ciudadana y
comunitaria (Ley General de Educacion - Ley 115 de 1994, Capitulo 2, Articulos 36
y 37).

En este sentido, el proyecto Escuelas Culturales Vallecaucanas abordara la
educacion no formal como un acompafamiento a procesos complementarios para
el desarrollo integral de los individuos. Este concepto se trabajara de la mano con
el de educacién popular, retomando el planteamiento propuesto por el pedagogo
brasilefio Paulo Freire (1981), principal exponente de esta linea educativa.

Como sefiala Torres (2007), Para Freire el proceso educativo debia ser
transformador y liberador, es decir, la educacion debia servir tanto a los educadores
como a los educandos para aprender a comprender criticamente su mundo y actuar
para cambiar sus realidades. Desde este punto de vista, toda practica educativa es
comprendida como un proceso colectivo, practico, que involucra diferentes formas
de saber: la conciencia, el sentimiento, el deseo, la voluntad, el cuerpo y, en este
sentido, dialdgico.



En otras palabras, la Educacion popular (EP) entiende el proceso de aprendizaje
como una construccion de conocimiento, transformador y participativo, teniendo en
cuenta el contexto social, una intencionalidad emancipadora, generadora de
pensamiento critico y de consecuencias practicas. Esta concepcion de la educacion
permite generar espacios de reflexion que fortalecen el pensamiento critico.

Partiendo de lo anterior, retomar este concepto es clave para promover un proceso
de educaciéon artistico no formal en tanto que ambas formas de pensamiento
comparten objetivos y valores como: el acceso equitativo a oportunidades
educativas, el desarrollo de habilidades, la promocion del empoderamiento
individual y comunitario y la conciencia critica.

La educacion artistica dentro del marco de la educacién popular puede buscar
ampliar el acceso a experiencias artisticas y creativas, permitiendo que un publico
diverso participe de ellas. Por otro lado, tanto la educacion artistica como la
educacion popular aportan al desarrollo de habilidades y el empoderamiento de las
personas. En el primer caso, se proporciona a los individuos habilidades creativas,
pensamiento critico y expresion personal, mientras que, en el segundo, se busca
empoderar a las comunidades a través del aprendizaje participativo y la adquisicion
de habilidades practicas.

Asimismo, ambas areas del conocimiento contribuyen a la promocién de la
conciencia critica y desde alli al cambio social. La educacion artistica puede
fomentar la reflexion sobre cuestiones sociales y culturales a través del arte,
mientras que la educacion popular puede involucrar a las comunidades en la
comprension critica de su entorno y en la busqueda de soluciones a los desafios
locales.

Por ultimo, al abordar la educacion artistica no formal, se hace necesario hablar de
los derechos culturales, que son aquellos que buscan promover el acceso al arte y
la cultura, fomentando la participacion de los individuos y/o las comunidades en
aquella que sea de su eleccion. Este tipo de derechos tienen como objetivo
fundamental garantizar el bienestar econémico, el acceso al trabajo, la educacién y
a la cultura, de forma tal que aporte al desarrollo de los seres humanos y de los
pueblos.

En el ambito internacional, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales PIDESC (1966) y el Protocolo adicional a la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador” (1988), son dos de los
instrumentos a los que se ha adherido Colombia y que reconocen el derecho de
toda persona a:

a) Participar en la vida cultural,

b) Gozar de los beneficios del progreso cientifico y de sus aplicaciones y



C) Beneficiarse de la proteccion de los intereses morales y materiales que le
correspondan por razon de las producciones cientificas, literarias o artisticas de su
autoria.

Es decir, en estos instrumentos internacionales, el derecho a la cultura se agrupa
en tres categorias:

1. Acceso: tiene que ver con la disponibilidad y facilidad que debe existir para
gue todos los miembros de la sociedad, desde la méas temprana edad, puedan
disfrutar de los bienes y servicios de la cultura y de la ciencia, sin distingo de su
condicion social o econdmica.

2. Participacion en la vida cultural: teniendo en cuenta la diversidad de modos
de vida, dando la posibilidad a todos los individuos y comunidades, de expresarse
y aportar en la construccion de una memoria colectiva, asi como la de participar en
la dimension econdmica de la cultura, en cualquiera de los eslabones de la cadena
productiva de sus bienes y servicios.

3. Proteccion de la propiedad intelectual: hace referencia a la proteccion legal
del autor, contemplado como un estimulo a la creacion y a la produccion intelectual
y cientifica, sin la cual no es posible la existencia del arte o la ciencia. Este derecho
no debe refir con el derecho a la informacién y al acceso a la produccién cultural.

En la Declaracion de Friburgo sobre los Derechos Culturales (2007), la UNESCOJ1]
realiza la siguiente clasificacion:

1. Identidad y patrimonio culturales: derecho de toda persona o colectivo a elegir
su identidad cultural y que ésta se respete en la diversidad de sus modos de
expresion.

2. Referencias a comunidades culturales: derecho de cualquier individuo de
identificarse 0 no, con una o varias comunidades culturales, sin consideracién de
fronteras, y de modificar esta eleccion.

3. Acceso y participaciéon en la vida cultural: toda persona o grupo social tiene
el derecho de acceder y participar libremente, sin consideracion de fronteras, en la
vida cultural de sus territorios a través de las actividades que libremente elija.

4. Educacion y formacion: toda persona, individual o colectivamente, tiene
derecho, a lo largo de su existencia, a una educacion y a una formacion que,
respondiendo a las necesidades educativas fundamentales, contribuyan al libre y
pleno desarrollo de su identidad cultural, siempre que se respeten los derechos de
los demas y la diversidad cultural.

5. Informacion y comunicacion: derecho de toda persona o colectivo a recibir
una informacion libre y pluralista, que contribuya al desarrollo pleno libre y completo



de su identidad cultural en el respeto de los derechos del otro y de la diversidad
cultural.

6. Cooperacion cultural: derecho de toda individuo o grupo social de participar
en el desarrollo cultural de las comunidades a las que pertenece; en la elaboracion,
la puesta en préactica y la evaluacion de las decisiones que la conciernen y que
afectan el ejercicio de sus derechos culturales y en el desarrollo y cooperacion
cultural en sus diferentes niveles.

Marco conceptual

Las Escuelas Culturales Vallecaucanas es un proyecto que permite una integracion
metodolbgica que genera el cumplimiento de garantia de derechos, generacién de
empleo y fomento al desarrollo, a la vez que capacita y cualifica en técnicas
artisticas. Conceptualmente el proyecto se sustenta en los siguientes elementos:

El desarrollo humano como politica cultural:

De acuerdo con Rodriguez (2016), la cultura vista como desarrollo implica hablar de
politica cultural, entendiendo esta Gltima como una cuestion de derechos culturales
y humanos. Ello nos remite no sélo a plantearnos estrategias que garanticen el
ejercicio de estos derechos, lo que esta directamente relacionado con la capacidad
de agencia de los individuos o grupos sociales, sino también de velar por el
mantenimiento de las acciones que garanticen dicho ejercicio.

El PNUD define el desarrollo humano como:

“La ampliacion de las libertades de modo que todos los seres humanos puedan
aprovechar las posibilidades que consideren mas valiosas. Estas libertades tienen
dos aspectos fundamentales: la libertad de bienestar, representada por los
funcionamientos y las capacidades, y la libertad de agencia, representada por la voz
y la autonomia (Rodriguez citando al PNUD, 2016, 2).

Los funcionamientos hacen referencia a aquellas cosas que una persona valora ser
y hacer. Ejemplo de ello: estar adecuadamente alimentado, tener buena salud, ser
feliz o participar en la vida de la comunidad; mientras que las capacidades son los
diversos conjuntos de funcionamientos (ser y hacer) que logra poder hacer una
persona.

Por otro lado, la agencia o capacidad para actuar esta relacionada con lo que una
persona es libre de hacer y lograr cuando persigue los objetivos o valores que
considera importantes.

Esta Ultima se relaciona estrechamente con el ejercicio del derecho a la
participacion en la vida cultural, es decir, el derecho de toda persona o grupo social
de acceder y participar en la vida cultural a través de las actividades que libremente
escoja, ejerciendo las practicas culturales y siguiendo el modo de vida asociado a
la valorizacién que él o ella escoja.



Asimismo, dentro de esta perspectiva adquieren especial relevancia las
competencias interculturales, aquellas "que facultan a las personas para adaptarse
a entornos sociales culturalmente diversos, aun cuando no siempre es posible
comprender plenamente a los demas" (Rodriguez tomado de la UNESCO, 2009, 6).

Las Escuelas Culturales Vallecaucanas aportaran a las siguientes dimensiones del
desarrollo:

Econdmico: generando empleos lo que dinamizara el sector cultural. Ademas, se
identificaran procesos familiares de artes y oficios que se potenciaran con el objetivo
de convertirlos en emprendimientos y generar opciones de autoempleo. Por otro
lado, el fortalecimiento de las expresiones culturales servira para aportar al turismo.

° Social: se fortalecera la cohesion social a través del sentido compartido de
pertenencia cultural, asi como la comprension mutua, el respeto y la tolerancia a
partir de la interaccion entre diferentes manifestaciones artisticas y culturales,
esencial para construir sociedades inclusivas y pacificas.

° Humano: el proyecto busca aportar al bienestar general de la poblacion
vallecaucana y al mejoramiento de su calidad de vida a partir de acciones que le
permitan participar liboremente en la vida cultural de sus territorios y seguir el modo
de vida que valora de acuerdo a su bagaje cultural. Ademas, se fomentaran valores
como la creatividad y el pensamiento critico desde la educacion artistica no formal.

Cultural: se promoveran acciones que aporten al respeto de la diversidad cultural,
el acceso ala vida cultural, el reconocimiento y respeto de las identidades culturales,
la preservacion del patrimonio cultural y el incremento del capital cultural pues la
interaccion con diferentes culturales enriquece la experiencia humana al exponer a
las personas a diversas formas de pensar, sentir, actuar y ser.

De acuerdo con Bourdieu (S.A.), el Capital cultural se refiere a la coleccion de
elementos simbdlicos, tales como habilidades, gustos, postura, vestimenta,
modales, pertenencias materiales, credenciales, etc., que se adquieren al formar
parte de una clase social particular. Compartir formas similares de capital cultural
con otros crea un sentido de identidad colectiva y posicion de grupo ("gente como
nosotros"). Bourdieu también sefiala que el capital cultural es una fuente importante
de desigualdad social en tanto que ciertas formas de capital cultural se valoran
sobre otras, y pueden ayudar u obstaculizar la movilidad social tanto como el ingreso
o la riqueza.

Segun Bourdieu, el capital cultural viene en tres formas: encarnado, objetivado e
institucionalizado. El acento o dialecto de una persona es un ejemplo de capital
cultural incorporado, mientras que una coleccion de autos o discos de lujo son
ejemplos de capital cultural en su estado objetivado. En su forma institucionalizada,
el capital cultural se refiere a las credenciales y calificaciones tales como titulos o
titulos que simbolizan la competencia y la autoridad cultural.



Por otro lado, el proyecto esta pensado para generar espacios en los que se cree e
incentive el conocimiento, facilitando la estimulacion de la creatividad y la
imaginacién, y posibilitando el acceso a las experiencias culturales, lo que se
denominaran como “Espacios Vivos”.

Desarrollo integral:

De acuerdo con la ONU, el desarrollo se define como un proceso que engloba
aspectos econdmicos, sociales, culturales y politicos, buscando el constante
mejoramiento del bienestar de los individuos y las comunidades, a partir de su
participacién activa y libre, asi como de la distribucion justa de los beneficios
derivados de dicho desarrollo.

Lo anterior, implica reconocer el derecho de los pueblos a la libre determinacion,
permitiéndoles decidir de manera autonoma la manera de llevar a cabo su desarrollo
econdmico, politico, social y cultural y a ejercer soberania plena sobre sus recursos
y riquezas naturales.

Desde este enfoque, la persona es el sujeto central del proceso de desarrollo, por
ello, toda accién que apueste a este proceso debe considerarlo como principal
participante y beneficiario. Lo anterior resalta la capacidad de agencia de los
individuos, es decir, el ejercicio de sus libertades representadas en la realizaciéon de
sus derechos humanos y culturales. Especificamente, en el articulo 1 de la
Declaracion sobre el derecho al desarrollo, la ONU (1986) sefala:

El derecho al desarrollo es un derecho humano inalienable en virtud del cual todo
ser humano y todos los pueblos estan facultados para participar en un desarrollo
econdmico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse plenamente todos
los derechos humanos y libertades fundamentales, a contribuir a ese desarrollo y a
disfrutar del él (p.2).

Teniendo en cuenta que, la participacion en la vida cultural es un derecho universal,
se hace necesario implementar acciones que favorezcan la participacion de los
adultos mayores en la vida cultural de sus territorios, entendiendo que el
envejecimiento es una etapa mas en el ciclo de vida de los seres humanos.

En este sentido, el proyecto generara espacios de dialogo e intercambio entre nifios,
nifias, adolescentes, jovenes y adultos mayores (encuentros intergeneracionales),
en los que se promovera el reconocimiento del aporte que hacen estos ultimos a la
preservacion del patrimonio vivo de los territorios a partir de la transmision de
saberes y practicas ancestrales.

Estos encuentros seran un ejercicio de aprendizaje significativo en doble via. Por
un lado, favoreceran el bienestar de los adultos mayores al posibilitar el
relacionamiento social y su integracién en la vida cultural, asi como una valoracion
positiva de ellos al reconocer la sabiduria de su experiencia y la importancia de sus
conocimientos.



Por otro, se pretende fortalecer la valoracion de la memoria y del patrimonio cultural
del departamento por parte de nifias, nifios, adolescentes y jévenes, con el propésito
de que estas préacticas, expresiones, saberes o técnicas tradicionales, ancestrales
se preserven pues es este patrimonio inmaterial el que proporciona a las
comunidades un sentimiento de identidad y continuidad, favorece la creatividad y el
bienestar social, contribuye a la gestion del entorno natural y social y genera
ingresos econdmicos.

Por ultimo, es importante resaltar que este sustento normativo y conceptual hace
posible que la concepcién de la Escuela Vallecaucana se articule de manera
transversal con las lineas del Plan de Gobierno de la Secretaria de Cultura
Departamental.

Asi, la linea estratégica Identidad cultural, resignificar el patrimonio cultural, material
y Vivo se abordara a partir del componente 1 del proyecto en el que se gestara un
proceso de formacion denominado Catedra Vallecaucana enfocado a promover
valores como el sentido de pertenencia y otros elementos identitarios que nos
caracterizan y cohesionan. Con ello, se fomentara la identificacion, valoracion,
proteccién, conservacion, difusion y salvaguardia ciudadana del patrimonio cultural
tanto material como inmaterial.

La linea estratégica Espacios de la cultura y formacién de publicos se trabajara a
partir del componente 3. Se generaran espacios de formacion a formadores en los
gue se incentivara el intercambio de conocimientos, experiencias y procesos
colaborativos en el sector cultural, fortaleciendo el quehacer artistico de los
instructores, quienes luego desarrollaran jornadas de formacién en didacticas
artisticas y culturales en los territorios, con el propésito de incentivar el interés de
las comunidades por las diversas manifestaciones artistico-culturales y una actitud
mas sensible y abierta a la apreciacion de las mismas.

La linea estratégica Cultura y educacion se abordara a partir del componente 1 al
propiciar un proceso de formacién no formal en artes y oficios culturales con énfasis
en desarrollo integral, a partir del disfrute efectivo de los derechos culturales.

La linea estratégica Entornos digitales para el ecosistema de la cultura se
desarrollara a partir del componente 4, se realizaran talleres de artes y oficios en
los que se trabajara con los beneficiarios a partir de tres (3) procesos: I). formacién
(desde la experimentacion), Il). produccion y Ill). comercializacion. Para ello, se
identificaran procesos artesanales, de oficios y/o saberes para un acompafamiento
especializado que les permita a estos emprendimientos su fortalecimiento. Lo
anterior permitird el desarrollo de actividades relacionadas con la creacion,
formacion y circulacion de las practicas y expresiones culturales, artisticas y del
patrimonio cultural vivo e inmaterial, a la vez que se potencian los procesos de
tecnologias propias desarrolladas por las comunidades y colectivos culturales.



Por ultimo, la linea estratégica Fomento y estimulos a la actividad cultural se
trabajara desde el componente 2. Se conformaran grupos artisticos sobresalientes
con el objetivo de favorecer la formacién artistica de la nifiez y la juventud, a partir
de becas e incentivos, la visibilizacion de las manifestaciones artisticas
representativas de los territorios y el talento local.

En las Escuelas Culturales Vallecaucanas se trabajaran ocho campos artisticos:
artes plasticas, danza, masica, teatro, literatura, cine, artes circenses y artes y
oficios.

Artes plasticas: Las artes plasticas son aquellas artes que utilizan materiales
capaces de ser modificados o moldeados por el artista mediante distintas técnicas
para crear una obra. Son aquellas manifestaciones del ser humano que reflejan, con
recursos plasticos, algun producto de su imaginacion o su vision de la realidad.

La Pedagogia en las Artes Plasticas

Las propuestas de la pedagogia en las Artes Plasticas puede ser una alternativa
liberadora y de transformacion para desarrollar el pensamiento creativo y el
pensamiento critico con aprendizajes desde la vida y para la vida.

La Pedagogia ofrece muchos beneficios por medio de las artes plasticas en los
entornos educativos, porque dan equilibrio a la inteligencia emocional y racional,
ademas en lo estético mejoran la apreciacion valoracion del sentido de pertenencia
y respeto por el entorno, en los socioemocional mejora la autoestima y auto
aceptacion y estimulan las actitudes positivas como la motivacion y a nivel
sociocultural ayuda en las relaciones interpersonales, el trabajo en equipo y se
inculcan valores como la tolerancia y en lo cognitivo mejora la capacidad espacial,
la expresion verbal, las competencias linguistica y la comprensién lectora.

¢, Qué es la pintura? La pintura es el arte de la representacion gréfica utilizando
pigmentos mezclados con otras sustancias aglutinantes, organicas o sintéticas. En
este arte se emplean técnicas de pintura, conocimientos de teoria del color y de
composicién pictérica, y el dibujo. (ejemplo maestros OSCAR MURILLO-OMAR
RAYO).

¢ Qué es grabado? Un grabado es una obra artistica que se realiza al transferir una

imagen desde una plancha o matriz sobre una lamina de papel aplicando presion al
papel y la matriz. Esta técnica permite realizar multiples copias de la misma imagen
impresa como una edicién limitada y numerada. (ejemplo maestro FABIO DAZA).

¢ Qué es escultura? La escultura es una forma de expresion artistica que consiste

en modelar, esculpir o tallar la piedra, madera u otros materiales. La escultura esta
considerada una de las 7 artes junto a la musica, la pintura o la danza vy, en ella,
los/as escultores/as se expresan creando volumenes y espacios (ejemplo maestro
TEJADA Y BOTERO)



Danzas: Es un arte que se basa en la expresion corporal, generalmente
acompafiada de musica. Es una de las formas de expresién mas ancestrales del ser
humano la danza como un universo en si misma, tiene los suyos propios: musica,
cuerpo, tiempo y espacio. Estos son los puntos cardinales que marcan el rumbo vital
de un bailarin.

Pedagogia en la Danza:

El tratamiento de la danza en un enfoque pedagdgico se basa en un modelo
didactico integrador y desarrollador, que por medio de sus componentes apunta a
la formacion del estudiante, y su incorporacion en la sociedad. La danza se
constituye asi en un medio y no en un fin en si misma.

Por medio de la Danza, se da la facultad de estimular las grandes areas de
capacidades y habilidades, que estan unidas entre si y que en el ser humano se van
desarrollando similarmente. Estas areas del desarrollo se refieren a lo cognitivo, lo
valorico y lo afectivo, categorias que engloban las siguientes dimensiones:

° Las capacidades cognoscitivas (habilidades intelectuales)

° Las capacidades sociales (habilidades interpersonales, personales,
afectivas, de expresion y de comunicacion)

° Las capacidades de movimiento (habilidades motrices)

° Las capacidades fisico—energéticas (cualidades fisicas o factores ligados a

la ejecucion del movimiento.

¢ Qué son las Danzas folcloricas y étnicas? La danza folclorica refleja los valores
culturales de un pueblo que se transmiten de una generacion a otra. Obedecen a
determinadas estructuras, resultantes de las maneras de ser de un grupo étnico,
encuadrado y condicionado por determinados aspectos, tales como la geografia,
historicos, climéticos, culturales, etc.

¢, Qué son las Danzas populares? (salsa, pasodoble, merengue) y multi-dancisticas
(Danza Hindl, Arabe, Flamenco). Utilizan una forma musical autoctona con
variaciones posteriores segun el pais de adopcién. Posee diferentes elementos
musicales étnicos fusionados.

° No poseen coreografia propia.
° Se rigen por pasos basicos.
° Utilizan formas de enlaces diferentes.

¢ Qué es la Danza urbana? (Break dance, hip hop, salsa choke) Danza Urbana es
un espacio en el cual se da en manifiesto la culturizacion de los individuos a partir
de ritmos urbanos como: dance hall, hip hop, afrobeat, funk, entre otros que



permiten identificar en el ser como tal todo aquello que lo hace particular dentro y
fuera de un espacio concreto.

Musica: La definicibn mas habitual en los manuales de musica se parece bastante
a esta: «la musica es el arte del bien combinar los sonidos en el tiempo, la musica
cuenta con cinco elementos esenciales que son: el ritmo (Sensacion perceptiva
producida por la combinacion y sucesion regular de silabas), el acento (pausas en
el enunciado, especialmente en el de caracter poético), la melodia (Dulzura y
suavidad de la voz o del sonido de un instrumento musical.) la armonia( Union y
combinacion de sonidos simultaneos y diferentes, pero acordes.) y los matices (Los
matices son una representacién musical que expresa la intensidad con la que
debemos interpretar un fragmento musical)

Pedagogia en la Musica:

La Educacion Musical interviene directamente en las competencias educativas
fundamentales y va mas alla del mero adiestramiento musical ya que colabora en la
formacion integral del alumnado potenciando las facultades psicolbgicas,
sociologicas, psicomotoras e intelectuales. La ensefianza de musica ayuda en el
desarrollo de la competencia para aprender a aprender, ya que potencia
capacidades y destrezas fundamentales para el aprendizaje como es la atencion, la
concentracion y la memoria, a la vez que también desarrolla el analisis y el sentido
del orden.

La educacion musical promueve el desarrollo de competencias basicas como son
las cognitivas, sensorio motrices, afectivas, comunicativas, participativas, de
socializacion y de aprendizaje, y es que la muasica juega un papel clave en el
descubrimiento de otras maneras de expresarse y en el conocimiento de sus
diferentes usos y funciones.

¢, Qué es la percusién? La percusién es quizas, el mas antiguo de los instrumentos
musicales. Recordemos que ya en la prehistoria se utilizaban piedras y trozos de
madera para avisar con diferentes toques o golpes el acercamiento de animales
peligrosos o0 para ahuyentar las plagas, (caja-platillo-timbal-bombo-triangulo -
cununo macho y hembra etc.)

¢,Qué son los instrumentos de viento? los instrumentos de vientos o aerd6fonos
producen el sonido por vibracién de contener el aire en su interior sin necesidad de
cuerdas o membranas es decir contienen un volumen gaseoso capaz de producir
sonido, en el lenguaje de la musica moderna, indica la seccion de un grupo musical,
compuesto casi siempre por una combinacion de madera y metal (flauta- saxofén-
corneta-clarinete-trompeta- tuba fagot arménica etc.)

¢, Qué son los Coros? (técnica vocal): Se denomina coro, coral 0 agrupacion vocal a
un conjunto de personas que interpretan una pieza de mausica vocal de manera
coordinada y dirigida. Es el medio interpretativo colectivo de las obras cantadas o
gue requieren la intervencion de la voz de manera mondétona o polifénica.



Teatro: Es una de las actividades culturales y artisticas mas antiguas que conoce la
humanidad. Es una de las artes escénicas, es decir, aquellas que tienen lugar sobre
un escenario, y consiste en la recreacion de una o varias historias de distinta indole
mediante actores, discursos, musica y escenografia (comedia-tragedia-musical-
Opera-drama-tragicomedia-mondélogo-auto sacramental)

Pedagogia en el Teatro:

La pedagogia en el teatro es una herramienta Gtil para facilitar el aprendizaje en los
estudiantes. El teatro por su parte produce multitud de beneficios, la idea es unirlos
y llevarlos al sistema educativo, de forma que los conceptos de pedagogia y teatro
se unan para dar lugar a un tipo de metodologia.

La pedagogia teatral es una metodologia activa que tiene como finalidad ser un
recurso para flexibilizar los programas y objetivos presentes en las mallas
curriculares en la educacion. A través de ello, busca extender los criterios para
enfrentar, planificar y desarrollar diversas actividades docentes.

La metodologia de la Pedagogia Teatral utiliza al juego como eje estructurador. A
través de la evolucion del juego en el ser humano y de las caracteristicas que
presenta, segun la etapa en la que se encuentre, es posible potenciar, estimular e
incrementar la capacidad ludica y el aprendizaje en las y los estudiantes. El juego
dramatico se constituye como un recurso de aprendizaje motivador de la
ensefianza, mediador de la capacidad expresiva, contenedor de la diferencia y de
la diversidad, instancia de salud afectiva, de desarrollo personal, especial proveedor
de la experiencia creativa y un gran aporte al entendimiento y desarrollo de las
habilidades sociales.

¢, Qué son los mondlogos? Es realizado por una sola persona o por un solo
personaje que, a través de afirmaciones, preguntas y respuestas, cavila o medita
sobre la condicion de las personas, la razén de ser de la especie humana, lo
cotidiano, sus pensamientos, sus sentimientos o su historia.

¢, Qué es Drama y que es Comedia? El drama es un género literario caracterizado
por la representacion de acciones y situaciones humanas conflictivas y la comedia
es el subgénero teatral de la risa. Es una manera de representar los conflictos
sencillos y cotidianos subrayando el lado divertido o ridiculo de la vida. Se opone a
la tragedia tanto en su finalidad como en los personajes y los temas que trata.

¢, Que son Titeres?: Los titeres son mufiecos que se mueven mediante hilos o con
las propias manos y con los que se puede representar una pequefia obra teatral. Se
pueden comprar, pero también es posible crearlos en casa con materiales
cotidianos: calcetines, trapos o cartones son algunos elementos a los que recurrir
para darles vida.



Literatura: es una manifestacion artistica en la que se emplea el uso de la palabra 'y
el lenguaje en toda su amplitud y se puede presentar, tanto de forma escrita como
oral es un arte que entretiene, instruye y divierte, convirtiendo historias o ideas en
una manera bella de comunicar.

Pedagogia en la Literatura: lo pedagdgico tiene que ver con la ensefianza en su
acepcién mas amplia y no solo restringida a un espacio institucional y a un salén de
clases. Por ello, debe entenderse que los padres, desde su posicion, hacen en cierto
modo labor pedagdgica en las familias; lo mismo sucede en los circulos de
amistades y otros espacios de interaccion social.

A través de la educacion literaria se conseguira la capacidad de analisis, el manejo
del lenguaje y el sentido critico. Por tanto, es la literatura, ya sea en historias
noveladas o a través del cuento, la poesia o el ensayo, la via para formar seres
libres, criticos y pensantes.

¢ Qué es la lectura? La lectura es un canal que abre paso a la adquisicion del
conocimiento y es, sin duda, uno de los mejores habitos que se puede adquirir en
el proceso de elaborar un significado al aprender las ideas relevantes de un texto.

° Es también la definicion de un texto y relacionarlas con los conceptos que ya
tienen un significado para el lector.

) Es importante para cada persona entender y relacionar el texto con el
significado de las palabras.

° Es el proceso a través del cual el lector "interactia” con el texto, sin importar
la longitud o brevedad del péarrafo.

¢ Qué es la escritura creativa? La escritura creativa es una practica que otorga
libertad artistica al escritor. Aporta expresividad y emocion a los escritos de ficcion,
pero también puede enriquecer los textos periodisticos, cientificos o técnicos.

¢Qué es oralidad? La oralidad es la primera herramienta del pensamiento que
contribuye a designar el mundo real y el mundo ficticio, lo que se ve y lo que no ve,
lo especifico y lo simbdlico. Por tanto, con la oralidad es posible crear y recrear
seres, formas y significados La tradicion oral son las narraciones, historias,
canciones, leyendas, fabulas, mitos, refranes, adivinanzas, etc., que se han pasado
de generacién en generacion hasta nuestros dias y su funcion es transmitir y
preservar saberes, tradiciones y conocimientos ancestrales que cada comunidad
considera importantes.

Cine: Es el arte de narrar historias mediante la proyeccion de imagenes, de alli que
también se lo conozca con el nombre de séptimo arte. Y es la técnica que consiste
en proyectar fotogramas, de forma rapida y sucesiva, para crear la ilusion de
movimiento. La cinematografia nos permite experimentar nuevas historias de un
modo en el que otras artes no podrian.



Pedagogia en el Cine:

El cine en el proceso ensefianza-aprendizaje permite desarrollar la creatividad,
estimular la fantasia, aumentar la actividad psiquica y emocional del estudiante;
acelerar el ritmo de la clase y ahorrar tiempo en la ensefianza, como a su vez, la
posibilidad de complementar conocimientos, integrar ideas y lenguajes. También
favorece la intercomunicacion, el analisis critico, la abstraccion del pensamiento, la
relacion o identidad profesional, el discernimiento u otra que el académico quiera
manejar o potenciar como medio curricular propio de la accion.

ARTICULO 40. LEY GENERAL DE CULTURA 397/1997- Importancia del cine para
la sociedad. El Estado, a través del Ministerio de Cultura, de Desarrollo Econémico,
y de Hacienda y Crédito Publico, fomentard la conservacion, preservacion y
divulgacién, asi como el desarrollo artistico o industrial de la cinematografia
colombiana como generadora de una imaginacion y una memoria colectiva propias
y como medio de expresion de nuestra identidad nacional.

¢, Qué es fotografia? La fotografia es un proceso fisico mediante el cual se captan
imagenes de momentos muy especificos. El proceso incluye necesariamente una
camara, que es el instrumento que permite tomar las imagenes deseadas; existe
una gran diversidad de camaras para hacer fotografias: fabricadas por uno mismo,
manuales y digitales.

¢, Qué es video? El video es una tecnologia utilizada para capturar, grabar, procesar,
transmitir y reproducir una secuencia de imagenes representativas de una escena
gue se encuentra en movimiento. El término, que proviene del latin “ver”,
actualmente estd asociado a distintos formatos de almacenamiento, ya sean
analogos (VHS y Betamax) como digitales (MPEG-4, DVD, Quicktime- reproductor
de videos, etc). Pero, desde los viejos cassettes VHS hasta los masivos videos del
Youtube de hoy, hay un largo trecho.

¢, Qué es Audio?: Audio es un término que proviene de la lengua inglesa, aunque su
antecedente etimologico mas lejano se halla en el latin. El concepto de audio se
emplea para nombrar a la técnica que permite grabar, transmitir y reproducir
sonidos. Un sonido se genera cuando las particulas se mueven a través de un medio
(por lo general, el aire en nuestro entorno) saliendo de su estado de reposo. Esto
ocurre, por ejemplo, cuando hablamos. Nuestras cuerdas vocales producen
variaciones de presion acustica (alta y baja presion) en el aire.

Arte Circense: es el arte de la destreza corporal, la fantasia, el color. Dentro del
cédigo circense los lenguajes escénicos se diversifican, en el trapecio. asi como sus
coreografias creando un ballet aéreo perfecto. Las artes circenses tomaron mas
forma durante la Edad Media, algunas de las artes circenses son: la acrobacia, el
equilibrismo, el escapismo, los malabares, el mimo, el clown, la magia, la
ventriloquia. Las actividades circenses al no ser de caracter empiricamente de
oposicion, provoca la integracion de diferentes saberes, valores y actitudes, entre



estos, aspectos personales como la sensibilidad por la expresion corporal, la
cooperacion, la creatividad, el trabajo de la autosuperacion y la constancia, el
conocimiento propio, mejora de la autoestima, la concentracion; en el ambito social
y en relacion con otras personas, las actividades son de caracter cooperativo por lo
gue se fortalece el trabajo en areas como la solidaridad, tolerancia, empatia,
cooperacion, respeto, trabajo en equipo, etc.

Pedagogia en las Artes Circenses:

El circo se erige como una propuesta pedagdgica en la que se engloban aspectos
fisicos, relacionales y psicoldgicos. A través de las diferentes disciplinas no sélo se
desarrollan la condicion fisica y la motricidad, sino también la creatividad y diversas
habilidades sociales como la comunicacion o la cooperacién. Se tratan de forma
indirecta en la practica de las diferentes disciplinas, como la cooperacion, el trabajo
en equipo, la toma de responsabilidades, el respeto mutuo, la asertividad, la
resolucién de conflictos, la superacién personal o la aceptacién de las propias
limitaciones.

Por otra parte, el trabajar a través del arte fomenta la creatividad, y el hecho de que
los nifios y jovenes comprueben de lo que son capaces, hace que aumente la
confianza en ellos mismos con lo que también se trabaja su seguridad y autoestima.

¢, Qué es Malabares?: Es el arte de manipular y ejecutar espectaculos con uno o
mas objetos a la vez volteandolos, manteniéndolos en equilibrio o arrojandolos al
aire alternativamente, por lo comun sin dejar que caigan al suelo. Los malabares se
conocen por su dificultad y belleza visual, y para esto se necesita cierta habilidad
psicomotriz por parte de quien los realiza, al cual se le llama malabarista. Para ello,
el malabarista se sirve de diversas partes del cuerpo, principalmente de las manos,
pero también de los pies, brazos y/o cabeza. Los juegos de malabares son unas de
las atracciones clasicas del circo. Los accesorios mas comunes son pelotas, palos
o anillos. Algunos malabaristas utilizan objetos mas dramaticos, como cuchillos,
antorchas de fuego o sierras de cadena.

¢, Que son Zanqueros?: Simpéticos gigantes equilibristas de altura en zancos que
juegan, tocan musica e interaccionan a la llegada de los Invitados a tu fiesta.
Caracterizaciones con coloridos vestuarios y maquillajes alegremente animan la
recepcion de tu evento social. Los Zancos son una herramienta ampliamente
utilizada en el teatro de calle y en el circo puesto que sus posibilidades
comunicativas son infinitas.

¢, Qué es el Clown?: el clown es un estilo del género teatral que supone un método
de actuacion basado en el universo de payaso, donde el artista crea su propia rutina
y SU propio personaje sin tener que seguir a un director.

Percibir, sentir, accionar y relacionarse desde un estado payaso, que consiste en
estar contigo mismo, tendiendo un puente hacia los demas a través de la mirada. El



clown es un ser libre, y desde esa libertad se relaciona con el espacio, el tiempo,
los objetos y las personas.

Artes y Oficios Culturales: Dentro de los oficios culturales se encuentran los
relacionados con las artes circenses; la traduccion de lenguas nativas; la produccion
de las artes esceénicas, audiovisual y afines; asi como las artesanias y la cocina
tradicional. actividades culturales productivas e innovadoras en las habilidades
heredadas de familia y ancestros, la tradicion oral, la practica y el aprendizaje
informal.

La ley de artes y oficios permite fomentar la sostenibilidad, la valoracion y la
transmision de los saberes de los oficios artisticos de las industrias creativas y
culturales, artesanales y del patrimonio cultural en Colombia. (Ley de Artes y Oficios
Ley 2184 del 2022).

Se suscribié Convenio Interadministrativo, con RECREAVALLE por valor de
$8.44.9793.600 el cual corresponde a 4 meses del total

Este proyecto busca garantizar el goce efectivo de los derechos culturales de las
familias vallecaucanas a través de un proceso de formacion no formal en artes y
oficios culturales con énfasis en desarrollo integral. para el 2024. Con un
componente de 8 lineas artisticas, las cuales dirigiran reconocidos maestros de
teatro, literatura, musica, danza, circo, artes plasticas, artes visuales y artes y
oficios.

En esta oportunidad el proyecto estara compuesto de las siguiente acciones:

3.1 Diplomados, cursos Y talleres de formacion artisticas.

3.2 Seminario Catedra de la Vallecaucanidad.

3.3 Activaciones culturales en clave de didacticas y residencias.

3.4 Acompafiamiento a emprendimientos culturales en artes y oficios.
3.5 Aulas concertadas

Contaremos con 300 instructores, 203 educadores culturales, 250 diplomados,
500 cursos y 1000 talleres para beneficiar un total de 40.000 personas.



APOYO A LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

La importancia de realizar este proyecto es que se requiere fomentar, promocionar
difundir y reconocer la diversidad cultural del Departamento del Valle del Cauca,
integrando agrupaciones y trabajadores del sector artistico y cultural, permitiendo a
la poblacion vallecaucana tener la oportunidad de estar en contacto con las
manifestaciones artisticas de la region, para la recuperacion de la identidad
Vallecaucana. Otro aporte es que las economias locales se dinamizan y se
potencian mediante la generacion de empleo, el aumento del turismo y sus
actividades asociadas, y el fortalecimiento de la capacidad organizativa y de gestion
de las organizaciones artisticas y culturales.

Rescate del espacio publico como lugar de promocién de la cultura, reconocimiento
y apropiacion de nuestras tradiciones. Contempla conversatorios, talleres,
presentaciones artisticas y muestras artesanales. En este espacio de encuentro se
genera el intercambio de las diferentes culturas del Departamento del Valle del
Cauca, de tal manera que, en los municipios de la zona andina del Valle del cauca,
se visibilice, y se disfrute y admire las diferentes expresiones artisticas y que cuente
con la participacion de toda clase de personas con un enfoque diferencial y étnico.
Este espacio de encuentro y disfrute de las diversas expresiones artisticas y
culturales, permitié ofrecer a la comunidad un acceso gratuito a la programaciéon
artistica de alta calidad, con grupos folkléricos regionales y nacionales generando
un ambiente de interculturidad y sana convivencia.

APOYO A PROGRAMAS Y PROYECTOS CULTURALES

Conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador
dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que de conformidad con el articulo 123 del Decreto No. 1.17.1310 de 14 de
diciembre del 2022: La mision de la Secretaria de Cultura es fijar lineamientos para
la construccién, coordinacion e implementacién de la politica publica cultural en el
Departamento del Valle del Cauca; contribuyendo a fomentar y fortalecer procesos,
proyectos, programas y actividades artisticas y culturales que reconozcan, protejan
y fomenten vy visibilicen la diversidad cultural del Departamento y promuevan una
cultura de paz.

Para alcanzar estos propositos y contribuir con la generacién de condiciones en los
territorios para la creacion, circulacion y acceso a la cultura, la Secretaria de Cultura
del Valle del Cauca, pone a disposicion de toda la ciudadania, una serie de planes,
programas, proyectos y servicios enmarcados en el Plan Departamental de
Desarrollo 2020-2023 “Valle Invencible”.



La cultura y la creatividad estan en el centro de la agenda de desarrollo cultural que
fomenta la creacion y la apropiacion del patrimonio artistico y cultural —
responsabilidades esenciales del Estado e incluye nuevos y ambiciosos
instrumentos para solucionar desafios productivos y de empleo desde la cultura.

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo para el cuatrienio 2020-2023
“Valle Invencible” el departamento del Valle del Cauca, apoya el desarrollo de
programas, proyectos y procesos artisticos y culturales en los municipios del
departamento y realiza eventos para los artistas, creadores, gestores vy
organizaciones artisticas y culturales del departamento del valle del cauca.

El Departamento del Valle del Cauca, tiene una poblacién pluriétnica y multicultural
cuyos patrones culturales estan claramente definidos en cada uno de los
municipios y distritos; en los que organizaciones, creadores y gestores desarrollan
proyectos, procesos Yy actividades artisticas culturales, asi como eventos, de
caracter periodico, espacios en los que se expresan multiples voces y en donde el
patrimonio cultural  inmaterial se conserva y se transmite de generacion en
generacion.

Entre los festivales mas representativos del departamento y que hacen parte de la
identidad Vallecaucana, con reconocimiento como patrimonio cultural inmaterial, se
encuentran El Festival de Musica Andina Mono Nuiez, el Festival Bandola de
Sevilla, el Festival de Musica del Pacifico Petronio Alvarez, el Festival Pachamama
de Florida, el Festival de Musica Andina de El Queremal, el Festival del Bolero de
Caicedonia, el Festival Mundial de la Salsa, los cuales ratifican la importancia que
tiene para los vallecaucanos, las tradiciones culturales y artisticas y que para su
realizacion requieren del apoyo economico del departamento a través de la
Secretaria de Cultura.

La Secretaria de Cultura en cumplimiento de sus objetivos legales y misionales,
debe desarrollar acciones en pro del fortalecimiento de los procesos artisticos y
culturales que realizan gestores, artistas, creadores y organizaciones culturales, asi
como impulsar las actividades que logren consolidar el Departamento del Valle del
Cauca, como referente cultural de la region, estas acciones actian en concordancia
con el Plan de Desarrollo Departamental, en el que se incluyé el Subprograma
Promocidn, difusion, creacion, circulacion e investigacion del Arte y la Cultura

El Departamento del Valle del Cauca a través de la Secretaria de Cultura, proyecta
acciones de articulacion y apoyo dirigido a artistas, gestores, creadores y
organizaciones culturales, para el desarrollo de actividades artisticas y culturales, a
través de apoyo con artistas o recursos econdmicos, para lograr el desarrollo
eventos que propendan al fortalecimiento de la agenda cultural y al cumplimiento de
las obligaciones constitucionales y legales de la Secretaria.



La conveniencia de realizar esta contrataciéon, es la fomentar, promocionar,
difundir y fortalecer la identidad y diversidad cultural del Departamento del Valle del
Cauca, con el propésito de propiciar que la comunidad Vallecaucana, acceda al
disfrute de las manifestaciones artisticas de la regién, como elemento esencial de
la identidad Vallecaucana, para lo cual debera contratar una persona juridica sin
animo de lucro con la experticia e idoneidad, que garantice la infraestructura, las
herramientas y el personal necesario para desarrollar dichas estrategias en
cumplimiento de las obligaciones Constitucionales y legales, que tiene el
Departamento y la Secretaria de Cultura

Otro de los aportes con los que contribuye este proyecto es generar que las
economias locales se dinamicen y se potencien mediante el impulso al turismo y las
actividades asociadas, asi como el fortalecimiento de la capacidad organizativa y
de gestion de las organizaciones artisticas y culturales.

En consecuencia, el desarrollo de las actividades planteadas en el proyecto Apoyo
a los programas, proyectos y procesos artisticos y culturales en los municipios del
Departamento del Valle del Cauca y en otros lugares en los que se requiera llevar
la oferta institucional. para la vigencia 2024, permitira no solo contribuir al
cumplimiento de la meta establecida en el Plan de Desarrollo, sino que a su vez
permite apoyar procesos que generan niveles de identidad cultural en los
vallecaucanos, continuar con la oferta artistica y cultural desarrollada en la vigencia
2021, 2022 y 2023, ademas cumplir con las expectativas de la comunidad
plasmadas en los encuentros ciudadanos, en los encuentros con responsables de
cultura y los consejos de cultura y las areas artisticas departamentales.

En el afio 2024 se suscribié un contrato con el fondo mixto cuyo objeto es:
Desarrollar las acciones y actividades de fomento, apropiacion, salva guarda, apoyo
y divulgacion de programas, proyectos y eventos de arte y la cultura de la Secretaria
de Cultura del Departamento del Valle. Valor: $ 770.646.846.

Actividades a desarrollar dentro del contrato:

# ACTIVIDAD

Se realizard un contrato con la Fundacién Funmusica en el Marco
de la 492 Festival Mono Nufez, en el municipio de Ginebra del 23 al
26 de junio de 2024. (Los recursos con los que se apoya esta
Organizacién Cultural, se otorgan para promover la participacion y
la entrega de estimulos y premios a los artistas compositores e
intérpretes de la siguiente manera (Premio gran Mono Nufiez S
6.000.000 para dos ganadores , para un total de $ 12.000.000,
premio obra inédita (2) a $ 3.000.000 cada uno, Premios artistas
finalistas (15) por valor de $ 1.000.000 a cada uno, Reconocimiento




honorarios jurados (3) a $1.500.000 cada uno y alquiler de equipo
de sonido por 3 dias por un valor de $ 12.500.000

Reserva del stand en la Feria del Libro FILBO con Corferias, Ubicado
en el Pabelldn 6 - segundo piso - Montaje tipo C Medidas del Stand:
De 36 a42mts2 e Cinta doble delimitacidn para tapete cfe ® Counter
150x50x100 e 3 Mesas altas con 3 sillas cada una e Bastidor con
imagen 250x240 ¢ 2 Bastidores con imagen 150x240 e 2 Exhibidor
de libros 100x50x200 e Bastidor de 600x100 e Bastidores
perimetrales con cenefa de 100 cm de alto para impresion e
Configuraciéon de fachada de acuerdo al key visual ® Intervencidn
con elementos 3D como canastas de flores visualizaciéon con
barandas, azulejos y luminarias del Key visual en Configuracion de
Colores a eleccion dentro de las predeterminadas. ¢ 1 seccion “la
flor de mi jardin” donde se planteara una pequefa escenografia
para el lanzamiento o pieza que quieran resaltae Pantalla led de 5x2
con estructura en trusse Acometida de energia 10 par lede
Procesador de videoe técnico de pantallae 4 micréfonos
inalambricos

Suministrar tiquetes Trayecto: Cali- Bogota- Cali, desplazamiento
interno y suministro de alojamiento para cinco (5) personas de la
secretaria de Cultura, durante los dias de la Feria del Libro FILBO (10
dias). (Valor tiquete x persona $700.000 x 5=$3.500.000; Valor
hotel dia x persona 180.000 x5x10=$9.000.000+ desayunos a
$35.000 cada uno ( jugo, huevos al gusto, arepa, queso y bebida
caliente) , almuerzos a $50.000 cada uno ( sopa, bondiola de cerdo,
papa amrailla, ensalada de campo y postre) y cenas a $50.000 cada
uno ( fillet migfion, papa al vapor y maduro) para un valor de
$135.000 x personas 5 x10=6.750.000 + desplazamientos de
aeropuerto hotel aeropuerto y transportes internos en la ciudad
3.000.000)

Reconocimiento a los escritores, en el Marco de la Feria del Libro a
realizarse en Bogotd, en la que hard presencia el Departamento del
Valle del Cauca, programacion literaria, cultural, académica vy
profesional, como invitado a la Filbo (2 escritores por dia X 15 dias=
30 escritores)




Realizar la reserva de ocho (6) fechas en el Teatro Municipal de Cali,
y una (1) fecha en un teatro en el Bogotd D.C., El teatro suministra
el disefio, montaje, iluminacién, pantalla, sonido y honorarios de
tres (3) grupos artisticos en cada una de las 7 fechas en los que se
realizan los Festivales del Valle del Cauca en el Distrito de Santiago,
en el Marco de Festivalle.

Hidratacidon, desayunos, almuerzos, refrigerios y pago de
honorarios de los 3 grupos que participan en el Festival Festivalle
que se realizar en Bogota D.C. (Total personas 50 Refrigerios ( Jugo,
sandiwch de jamén y queso, fruta) 25.000 x50=1.250.000,
almuerzos 42.000x50 ( sopa, bondiola de cerdo, papa amrailla,
ensalada de campo y postre) =2.100.000 honorarios presentacién
artistas 3.500.000 x 3=10.500.000

Apoyar la realizaciéon de 3 jornadas artisticas en los Municipios de
Palmira, Cerrito, Jamundi. (Apoyo 3 grupos artisticos mediano
formato para cada municipio que estaran una (1) hora en tarima).

Otorgar apoyo para el desarrollo de las actividades artisticas y
culturales de interés publico que realiza la organizacién Bandola del
18 al 21 de agosto, en el Marco de la Version No. 29 del Festival
Bandola durante cuatro (4) dias, de conciertos gratuitos en la plaza
de la Concordia del municipio de Sevilla, en el que se promueve la
participacion de 35 agrupaciones musicales de diferentes regiones
de Colombia. (Los recursos con los que se apoya este evento del
patrimonio cultural inmaterial del Departamento del Valle del
Cauca, son para promover la participacidon de los artistas y grupos
musicalesy la entrega de estimulos a los compositores e intérpretes
gue se presentan cada dia en el marco del Festival. La inversion
serd distribuida de la siguiente manera: Alquiler de sonido, tarima
y luces por valor de $ 5.000.000 por dia para un total de $
20.000.000, pago de honorarios de 5 grupos a $5.000.000 cada uno
para un valor de $ 25.000.000




Apoyar las actividades culturales que desarrolla el Museo Rayo
ubicado en el Municipio de Roldanillo, de la siguiente manera:
apoyo para la realizacidon de las exposiciones con ingreso gratuito
de visitantes programadas del 15 de abril al 14 de Julio, apoyar la
realizacidn exposiciones itinerantes programadas en los municipios
de Palmira en el mes de Mayo, Bugalagrande en el mes de Junio,
9 Tulua en el mes de Agosto y Cartago en el mes de Noviembre.
Honorarios curaduria (profesional responsable del cuidado vy
conservacion de obras de arte y su exhibicién y presentacion al
publico) por un valor de $ 25.000.000, Transporte de Obras,
Marqueteria y Guacales por valor de $ 5.000.000, honorarios
artistas, equipo de produccidon por valor de S 7.500.000,
alojamiento y alimentacidn por valor de $ 2.500.000

Filbo Feria del Libro

La Gobernadora Dilian Francisca Toro Torres visito el espacio y compartié con los
asistentes, junto a la escritora Paola Guevara. De manera muy sencilla compartié
las estrategias que se han realizado desde el Valle del Cauca para impulsar la
promocion de lectura y el apoyo a escritores. Ademas, jdescubrimos los gustos
literarios de nuestra lider!
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VIERNES DE LA CULTURA

La Gobernacion del Valle del Cauca, a través de la secretaria departamental de
Cultura desarrolla y ejecuta politicas, planes y proyectos para el ejercicio efectivo
de los derechos patrimoniales y culturales de los habitantes del Valle del Cauca, asi
como la proteccion, promocién y divulgacion del Patrimonio Cultural tangible e
intangible.

Con fundamento en la Constitucion, la Ley 397 de 1997 y la Ordenanza 386 de 2014
y el Plan Departamental de Desarrollo departamental, la Secretaria de Cultura debe
desarrollar las acciones que garanticen, fortalezcan y promuevan el desarrollo
cultural, la salvaguardia y divulgacion del patrimonio cultural material e inmaterial,
preservando los acumulados culturales que fundamentan la identidad Vallecaucana,
para el fortalecimiento de la ciudadania cultural y la identidad vallecaucana.

Que el Departamento del Valle del Cauca, en desarrollo de los derechos culturales
de los ciudadanos, desarrolla el programa Viernes de la Cultura, como espacio para
la difusion de la cultura y el fortalecimiento de la identidad vallecaucana, ademas de
herramienta de promocién y difusion de la cultura y el libre ejercicio de las artes.

Que dentro de las funciones de la Secretaria de Cultura se encuentran relacionadas
con el presente proyecto las de:

“....)

1. Promover la articulacion del componente cultural del plan de desarrollo con el
sistema departamental y nacional de cultura.

2. Brindar asistencia técnica a los municipios del Valle del Cauca, para la
planificacidbn e implementacion de las politicas culturales y los programas que
contribuyan a su fortalecimiento y desarrollo cultural.

3. Liderar la formulacion y ejecucion de programas, planes y proyectos artisticos y
culturales.

4. Promover el desarrollo cultural a través del fomento de la actividad creadora, de
la gestidn artistica y cultural, y la participacion ciudadana en el Valle del Cauca como
contribucion a una cultura de paz.

(...)

5. ldentificar, valorar, fomentar, promover, estimular, difundir y facilitar la circulacién
de las manifestaciones artisticas y culturales del Valle del Cauca.

(...)

6. Fomentar el acceso de la poblaciéon vallecaucana a una oferta cultural, plural y de
calidad.

Que para el desarrollo de la actividad cultural en los diferentes municipios del
departamento, y como respuesta a la necesidad permanente de consumo cultural,



la Honorable Asamblea Departamento institucionalizé el programa “Viernes de la
Cultura” mediante la Ordenanza 386 de 2014 expedida el 5 de mayo de 2014 como
un espacio para la cultura del Valle del Cauca, realizado a través de la Secretaria
de Cultura Departamental y destinandole recursos de la estampilla procultura para
su realizacion.

El programa Viernes de la Cultura garantiza la visibilizacién de artistas y creadores
culturales en los diferentes espacios culturales en los municipios del Valle del
Cauca, generando empleo a los artistas, fortaleciendo el intercambio cultural entre
los municipios y sus artistas, asi como un espacio de esparcimiento para la
comunidad que lo disfrutara de forma gratuita.

Se suscribié un contrato con el Fondo Mixto cuyo objeto es: Realizar las actividades
artisticas y culturales en el marco del programa viernes de la Cultura en municipios
del Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo establecido en la
ordenanza 386 de 2014. Valor: $270.738.538.

PRIMER VIERNES DE LA CULTURA 2024
PRADERA VALLE DE CAUCA - 12 DE ABRIL 2024
iLa capital dulce del Valle del Cauca se vistio de cultural

En el marco de la celebracién de sus #157 afios de fundacién llegamos al municipio
de Pradera con el tradicional programa de la Gobernacion del Valle del Cauca
'Viernes de la Cultura'. En una jornada cultural que inicié a las 2 de la tarde, donde
diferentes artistas locales tuvieron la oportunidad de recorrer las vias principales de
la localidad a través de un desfile cargado de identidad, tradicién, folclor y mucha
alegria, el cual finaliz6 en el parque principal con presentaciones musicales y
circenses. Durante la actividad se otorgaron a las 4 comparsas mas creativas y
dinamicas premios en efectivo de 1,2,3 y 4 millones de pesos respectivamente,
incentivo que les permitira continuar con sus procesos formativos en el municipio.
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CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CAUCA

Parteria ldentificacion, inventario y registro de practicas, portadores y saberes
asociados a la parteria en el distrito de Buenaventura.

Creacion de la primera mesa de parteria regional.

Se socializado a los miembros de la mesa, esta pendiente de concepto juridico para
firma de la Gobernadora

Inventario de manifestaciones asociadas a la parteria
Relatos e historias de vida, mapa de actores de la parteria (Publicacion)
Cartografia Cultural del PCl asociada a la parteria (Circuitos turisticos
Encuentro de portadoras

Fortalecer la Accion de Salvaguarda a través del desarrollo del XXI Encuentro
Cantadores de Rio de Buenaventura

Se encuentra en actualizacion el PES de Marimbas por parte del Grupo Gestor y
se agendo reunién el 25 de abril en Buenaventura.

Fortalecer la Postulacion de la manifestacion FIESTAS DE LA ADORACION
AL NINO DIOS CON JUGAS/FUGAS EN EL NORTE DEL CAUCA Y SUR DEL
VALLE DEL CAUCA- Jamundi

Hemos adelantando acompafiamiento técnico, para gestionar la inclusién de esta
Festividad ancestral, en la lista representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial de
la Nacion. Con este propdésito hemos realizado tres reuniones.

Saberes, oficios e identidad de los municipios de El Aguila, El Cairo,
Ansermanuevo, Argelia, como parte del Paisaje Cultural Cafetero
Vallecaucano

1. Proyecto encaminado a identificar las manifestaciones asociadas a los oficios
tradicionales, reconocimiento de los portadores y territorializacion de las
manifestaciones (Paisaje Cultural) como estrategia de fortalecimiento econémico y
de turismo cultural y patrimonial.

2. Los cuatro municipios se presentan en conjunto.



Memoria e Identidad de los Municipios Cerrito, Guacariy Yotoco

Estrategia de identificacion de portadores de oficios tradicionales en relacion al PCI.

Proyectos de Patrimonio Cultural para personas con Discapacidad en los
municipios del Valle del Cauca

1. Los municipios deben presentarse a la convocatoria de proyectos INC
2. Este recurso corresponde al 3% de todo el recurso general de Patrimonio.

Fortalecer la manifestacion BORDADO A MANO UN SOL BORDADO DE
HISTORIA- Cartago

1. Realizaremos Asesoria técnica (no requiere recursos)

2. Postularemos esta manifestacion a la lista representativa del Patrimonio
Inmaterial de la Nacion

3. para Municipios del Norte del Valle-particularmente Cartago

Actualizacion de la mesa Intersectorial Departamental del Viche/biche

e Elaboracion y firma del Decreto #0751 de 12 de abril de 2024
e Pendiente de agendamiento para instalacion.

Restauracion de la capilla de “La Inmaculada” del complejo histérico-arquitectdnico
San Joaquin.

Suscripcién de convenio interadministrativo marco para aunar esfuerzos con ministerio de
cultura, las artes y los saberes (MCAS) el cual esta en estudio por parte del Ministerio.




BENEFICIOS ECONOMICOS BEPS PARA LOS CREADORES Y GESTORES
CULTURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Realizamos gestidon ante el Ministerio de las Culturas, las artes y los saberes para
identificar creadores y gestores beneficiarios.

Se logré con los recursos de la vigencia 2024, otorgar a 34 gestores y creadores,
Beneficios Econdmicos Periddicos Municipios beneficiados: Alcala, Buga, Tulua,
Pradera, Obando, El Cerrito, Ginebra, La Unién, Andalucia, San Pedro, Argelia,
Candelaria, Cartago, Jamundi, Bolivar, Roldanillo, Caicedonia, Yumbo y La
Cumbre.

Evento entrega de Beps Mayo 16 hora 2:00pm pendiente lugar de entrega



1.230.18.02.2137-
2024

1.230.18.02-
2199-2024

1.230-17.17-
2198-2024

1.230.17.17-
2204-2024

1.230.18.02-
2203-2024

1.230.17.17-
2319-2024

INCIVA

TIPO DE CONTRATO

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACION CON CORTE AL 30 DE ABRIL DE 2024

NOMBRE
INTERNO

OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos administrativos
financieros entre la Secretaria de Cultura 'y
el Instituto para la Investigacion y la
Preservacion del Patrimonio Cultural y
Natural del Valle del Cauca - INCIVA para
promover la apropiacion social del
conocimiento entorno al patrimonio cultural
del Valle del Cauca mediante acciones
para la conservacion preservacion y uso
de los centros patrimoniales administrados
por INCIVA.

VALOR TOTAL

$1,890,000,000

ESTADO

En ejecucion

BIBLIOTECA

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Aunar esfuerzos administrativos,
financieros y técnicos, para contribuir a la
apropiacion de las artes culturas y saberes
a través de los servicios basicos y
Complementarios que presta la Biblioteca
Departamental Jorge Garcés Borrero en el
Valle del Cauca.

$2,750,000,000

En ejecucion

VIERNES DE LA

CULTURA

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

Realizar las actividades artisticas y
culturales en el marco del programa
viernes de la Cultura en municipios del
Departamento del Valle del Cauca, de
conformidad con lo establecido en la
ordenanza 386 de 2014.

$270,738,538

En ejecucion

PDMV

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

Implementar acciones de fortalecimiento
de las précticas artisticas y de formacion
musical en el marco del Plan
Departamental de Musica del
Departamento del Valle del Cauca.

$350,000,000

En ejecucion

BELLAS ARTES

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Aunar esfuerzos técnicos humanos
financieros entre el Departamento del Valle
del Cauca El Instituto Departamental de
Bellas Artes, para ejecutar la
cofinanciacion de los procesos de
profesionalizacién de Il y 1l semestre en
los programas de artes platicas,
interpretacion musical y artes escénicas
para artistas y gestores culturales que se
desarrolla en los Municipios de Roldanillo
Y Santiago de Cali.

238.320.000,00

En ejecucion

FORTALECIMIENTO

DEL SISTEMA

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

Contrato interadministrativo para
desarrollar acciones de fomento para el
fortalecimiento de la identidad cultural ce
los Vallecaucanos

$70.000.000

En ejecucion




1.230.17.17-
2381-2024

1.230.18.02-
4290-2024

PROMOCION

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

Desarrollar las acciones y actividades de
fomento, apropiacion, salva guarda, apoyo
y divulgacion de programas, proectos y
eventos de arte y la cultura de la
Secretaria de Cultura del Departamento
del Valle

$770.646.846

En ejecucion

ESCUELAS
CULTURALES

CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

Aunar esfuerzos técnicos, operativos y
financieros para fortalecer el acceso a los
bienes y servicios artisticos y culturales
por parte de la poblacién vallecaucana, en
el marco del proyecto de
"FORTALECIMIENTO DE LOS
DERECHOS CULTURALES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

$
8.659.193.600

Firmado




Contacto:
Web

https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/

Redes Sociales

Facebok: https://www.facebook.com/secretariadeculturavalledelcauca

Instagram: https://www.instagram.com/culturavalle/

Twitter: https://twitter.com/cultura valle

Youtube: https://www.youtube.com/channel/lUCZa7_0XCk8RgMEuMwyym_xg

Email

contactenos@valledelcauca.gov.co

Teléfono
(57-2) 620 00 00
Linea Gratuita:
01-8000972033
Caddigo Postal
760045
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