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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
CULTURA COMO ESTRATEGIA DE ARTICULACION EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESCRIPCION

El Fortaleciendo al Sistema Departamental de Cultura es un proyecto de
intervencion territorial implementado por la Secretaria Departamental de Cultura;
por medio del cual se brinda asesoria y acompafiamiento técnico a entidades
publicas territoriales, y a la ciudadania en general, en temas concernientes a la
gestion cultural.

Esta labor estda a cargo de los Agentes de Desarrollo Cultural, que son
profesionales interdisciplinarios, lideres y facilitadores de la vida cultural de los
territorios; cuyo soporte principal es el vinculo entre la Secretaria y la red de
instituciones, los agentes culturales y la comunidad cultural.

El agente de desarrollo cultural es considerado el profesional, lider, agente de
cambio, facilitador de la vida cultural de los territorios, cuyo soporte principal es el
vinculo entre la Secretaria y la red de instituciones, los agentes culturales y la
comunidad cultural.

ACTIVIDADES:

ASISTENCIA TECNICA TERRITORIAL

EQUIPO DE AGENTES DE DESARROLLO CULTURAL

El agente de desarrollo cultural es considerado el profesional, lider, agente de
cambio, facilitador de la vida cultural de los territorios, cuyo soporte principal es el
vinculo entre la Secretaria y la red de instituciones, los agentes y la comunidad
cultural.

El equipo de agentes de desarrollo, durante este primer semestre hizo presencia de
forma presencial y virtual en los 42 municipios del Valle del Cauca, realizé 47
intervenciones y beneficid a 1117 personas.

A continuacion, se relaciona el listado de agentes:

e Larry Castillo, Coordinador

e Hernan Ledn Hernandez, Agente de desarrollo territorial.

e |sabel Cristina Vargas Mejia, Agente de desarrollo territorial.
e Jair Andrés Valencia, Agente de desarrollo territorial.

e Julio Porras, Agente de desarrollo territorial.

e Victoria Murillo, Agente de desarrollo territorial.

e William Rodrigo Sanchez, Agente de desarrollo territorial.

e Wilson Villota, Agente de desarrollo territorial.



e Yerli Plazas, Agente de desarrollo territorial.
e Zulemy Piraquive, Agente de desarrollo territorial.

FUNCIONES DURANTE EL 2023
Sus principales funciones durante el primer semestre del 2023 han sido las de:

e Apoyar técnicamente los distintos actores del Sistema Departamental de
Cultura a través de talleres que permitan el fortalecimiento del sector cultural
del Valle del Cauca.

e Apoyar con actividades de articulacion de los actores que contribuyan al
reconocimiento, fortalecimiento y apropiacion social de los derechos
culturales.

e Apoyar el seguimiento técnico de ejecucion de los proyectos que sean
asignados por parte de la Secretaria de Cultura.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS:

TALLERES DIRIGIDOS AL SECTOR CULTURAL

Los talleres son una herramienta efectiva para fomentar el aprendizaje, la
capacitacion y el intercambio de conocimientos en el sector cultural. Los talleres
orientados por parte del equipo de agentes de desarrollo cultural fueron los
siguientes:

e Gobernanza Cultural
¢ Inclusion y Diversidad Cultural
e Formulacion de proyectos culturales

A continuacién, se describe un poco el avance de los talleres orientados:

GOBERNANZA CUTLURAL

La gobernanza cultural se refiere al conjunto de politicas, procesos, instituciones y
practicas que rigen la toma de decisiones en el ambito cultural de una sociedad.
Implica la participacién de diferentes actores, tanto del sector publico como del
sector privado y la sociedad civil, en la formulacion, implementacion y evaluacion de
politicas y programas culturales.

La gobernanza cultural busca promover la diversidad cultural, la participacion
ciudadana, el acceso equitativo a los bienes culturales, la proteccion del patrimonio
cultural y el fomento de la creatividad y la innovacion en el ambito cultural. Se basa
en laidea de que la cultura es un elemento fundamental para el desarrollo sostenible



de las comunidades y debe ser gestionada de manera transparente, inclusiva y
participativa.

Algunos aspectos clave de la gobernanza cultural incluyen:

Politicas culturales: El desarrollo de politicas culturales claras y coherentes que
aborden diferentes aspectos como la proteccion del patrimonio cultural, la
promocién de las artes y la creatividad, el acceso a la cultura y la diversidad cultural.

Participacion ciudadana: La implicacién activa de la ciudadania en la toma de
decisiones relacionadas con la cultura, a través de la consulta publica, la
participacion en comités o consejos culturales y la colaboracion con organizaciones
de la sociedad civil.

Cooperacién y colaboracion: La coordinacion entre diferentes actores y sectores,
como el gobierno, las organizaciones culturales, las instituciones educativas, el
sector privado y la sociedad civil, para trabajar de manera conjunta en la
implementacion de politicas y programas culturales.

Gestion del patrimonio cultural: La proteccién, conservaciéon y promocion del
patrimonio cultural tangible e intangible, incluyendo monumentos, sitios
arqueoldgicos, tradiciones, expresiones artisticas y conocimientos ancestrales.

Financiamiento y recursos: La asignacion adecuada de recursos financieros y
humanos para el desarrollo de politicas y programas culturales, asi como la
busqueda de fuentes de financiamiento sostenibles.

La gobernanza cultural en el Valle del Cauca, es fundamental para garantizar el
desarrollo cultural sostenible, el respeto a la diversidad cultural y el fortalecimiento
de la identidad de las comunidades. Su implementacion eficaz requiere la
colaboracion y el compromiso de todos los actores involucrados en el ambito
cultural.

Numero de talleres implementados Siete (7)

Municipios impactados Un Taller Virtual para la Zona Norte del
Valle, La Cumbre, El Cerrito, Caicedonia,
Cartago, Candelaria y Yumbo.

Poblacién beneficiada 156 personas

Logros Apropiacién y empoderamiento del Sector
del Creador y Gestor a través de la
transferencia de conocimiento alusivo a la
normatividad, la politica publica, la
planeacion y la inversion de los recursos
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INCLUSION Y DIVERSIDAD

Los actores culturales desempefian un papel fundamental en la promocion de la inclusion
en la sociedad. Los actores culturales se refieren a personas o grupos que participan en la
creacion, produccion, promocion y difusion de expresiones culturales, como artistas,
escritores, musicos, actores, bailarines, cineastas, curadores, entre otros.

La inclusion cultural implica garantizar la participacién equitativa de todas las personas en
la vida cultural, independientemente de su origen étnico, género, orientacion sexual,
discapacidad o cualquier otra caracteristica que pueda generar discriminaciéon. Los actores
culturales pueden contribuir a la inclusion de diversas formas:

Representacion diversa: Los actores culturales pueden representar y dar voz a diferentes
grupos sociales, fomentando la visibilidad y la representacion equitativa de personas de
diferentes identidades y experiencias. Esto puede ayudar a romper estereotipos y promover
una mayor aceptacion e inclusién.

Creacion de contenido inclusivo: Los actores culturales pueden producir obras y contenido
cultural que reflejen la diversidad de la sociedad. Esto implica contar historias que aborden
temas relacionados con la inclusion, desafien los prejuicios y promuevan la empatia y el
entendimiento mutuo.

Acceso Yy participacion: Los actores culturales pueden trabajar para garantizar el acceso y
la participacion de todos los individuos en la vida cultural. Esto implica promover la
accesibilidad fisica y sensorial en los espacios culturales, asi como brindar oportunidades
de participacién activa a personas de diversos grupos.



Colaboracién y asociacién: Los actores culturales pueden colaborar con organizaciones e
instituciones que promueven la inclusion, como grupos de derechos humanos,
organizaciones comunitarias y entidades gubernamentales. Al trabajar juntos, pueden
desarrollar iniciativas conjuntas que promuevan la inclusién y lleguen a un publico mas
amplio.

Educacion y sensibilizacion: Los actores culturales pueden utilizar su plataforma para
educar y sensibilizar al pablico sobre cuestiones relacionadas con la inclusiéon. Pueden
organizar charlas, talleres y eventos que aborden temas como la discriminacion, la igualdad
de género, la diversidad cultural y la accesibilidad.

En resumen, los actores culturales del Valle del Cauca desempefian un papel crucial en la
promocion de la inclusion al representar la diversidad, crear contenido inclusivo, facilitar el
acceso Yy la participacién, colaborar con otras organizaciones y educar al publico. Su
influencia puede contribuir a la creacién de una sociedad mas inclusiva y equitativa.

Numero de talleres implementados Siete (7)

Municipios impactados Palmira , Buga, Roldanillo, Guacari y
Pradera.

Poblacién beneficiada 146 personas

Logros - Promover la participacion de

comunidades y actores de base en
las actividades de formacion de la
Secretaria dado que en esta
ocasion la convocatoria se ha
realizado con apoyo total de
organizaciones  culturales  del
territorio.

- Visibilizacién de las organizaciones
participantes en los talleres
mediante las publicaciones de las
redes sociales de la Secretaria, lo
cual es muy valorado por las
organizaciones de base.

- Promocion de redes colaborativas
entre las subregiones, en especial
entre los municipios de Palmira y
Pradera entre los cuales se
generaron acuerdos para apoyos

mutuos e incluso
intergeneracionales fortaleciendo la
perspectiva de procesos

interregionales.

- Sensibilizar sobre la importancia del
disefio de proyectos culturales
desde el enfoque Social y de
desarrollo comunitario.




- Posicionar el concepto de la cultura
como un factor protector
biopsicosocial para las
comunidades generando espacios
de convivencia, bienestar y paz .

FORMULACION DE PROYECTO CULTURALES

La formulacién de proyectos culturales es un proceso clave para planificar, desarrollar
y ejecutar iniciativas en el &mbito cultural. Aqui te presento una estructura general que
puede servir como guia para formular proyectos culturales:

Identificacion de la necesidad o problematica: Comienza identificando una necesidad o
probleméatica especifica en el ambito cultural que deseas abordar con tu proyecto. Esto
puede ser la falta de acceso a la cultura, la preservacion del patrimonio cultural, la
promocion de la diversidad cultural, entre otros.



Objetivos: Define los objetivos que deseas lograr con tu proyecto. Estos deben ser
claros, medibles y alcanzables. Por ejemplo, si tu proyecto busca promover la inclusion
cultural, un objetivo puede ser aumentar la participacion de grupos marginalizados en
eventos culturales en un 20% durante un periodo determinado.

Publico objetivo: Identifica el publico objetivo al que esta dirigido tu proyecto. Define sus
caracteristicas demograficas, intereses y necesidades culturales. Esto te ayudara a
adaptar tu proyecto para satisfacer sus requerimientos.

Actividades: Disefia las actividades especificas que se llevaran a cabo en el marco del
proyecto. Estas deben estar alineadas con los objetivos y ser coherentes con la
necesidad o problematica identificada. Por ejemplo, si tu proyecto busca promover la
inclusion cultural, puedes planificar talleres de arte inclusivos, exhibiciones culturales
accesibles y programas de sensibilizacion.

Recursos: Determina los recursos necesarios para implementar el proyecto. Esto
incluye recursos humanos, financieros, técnicos y materiales. Identifica las fuentes de
financiamiento posibles, como subvenciones, donaciones o patrocinios.

Plan de trabajo: Elabora un plan de trabajo que detalle las actividades, los plazos, los
responsables y los recursos asignados a cada etapa del proyecto. Esto te permitird tener
una vision clara de cémo se desarrollara el proyecto en el tiempo.

Evaluacién: Establece indicadores de evaluacion para medir el impacto y los resultados
del proyecto. Define qué aspectos se evaluaran y cémo se recolectara la informacion
necesaria. Esto te ayudara a conocer si estas logrando los objetivos planteados y a
realizar ajustes si es necesario.

Sostenibilidad: Considera la sostenibilidad a largo plazo del proyecto. Piensa en
estrategias para mantener y continuar las actividades una vez finalizado el proyecto
inicial, como la busqueda de alianzas, la generaciébn de ingresos propios o la
elaboracion de politicas publicas que respalden la continuidad de las acciones.

Esta estructura es so6lo una guia para los creadores y gestores culturales del Valle del
Cauca, cada proyecto cultural puede tener particularidades propias. Adaptarla a su
contexto especifico y contar con la participacion de actores relevantes en el ambito
cultural puede enriquecer y fortalecer la formulacién del proyecto.

Numero de talleres implementados

Siete (7)

Municipios impactados

Dos talleres virtuales para la Zona Norte del
Valle, Jamundi, Tulug, Candelaria y Riofrio.

Poblacion beneficiada

165 personas

Logros

Se logro transferir conocimiento importante
para poder disefiar proyectos acordes a los
requerimientos técnicos de las
convocatorias.




|1 proyecto para el fortolecimiento
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APOYO A LA SUPERVISION DE LA RED DE MONITORES CULTURALES.

Los agentes de desarrollo apoyaron la supervision del proyecto Red de Monitores
Culturales. Se realizé un proceso de acompafamiento a cada una de las 22 comunas del
Valle del Cauca. Con el fin de garantizar la eficacia, calidad y cumplimiento de los objetivos
establecidos. La supervisién es esencial para asegurar que los recursos se utilicen de
manera adecuada y que se logren los resultados deseados. Este proceso de
acompafiamiento fue continuo y versatil, adaptandose a las circunstancias especificas de
cada comuna.

Numero de visitas realizadas 22

Municipios impactados Comunas de Santiago de Cali
Poblacién beneficiada 500 personas

Logros Visibilizar las experiencias exitosas.

Identificar situaciones de riesgo.

Propiciar la creacibn de planes de
mejoramiento de los respectivos procesos
y procedimientos.
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ASESORIA TECNICA TERRITORIAL
Se brindé acompafiamiento a los diferentes municipios del Valle del Cauca,
especificamente en temas relacionados con el acceso a fuentes de financiacion cultural.

Promoviendo principalmente la Convocatoria de Estimulos a Proyectos Artisticos y
Culturales 2023.

Numero de talleres 4
Municipios impactados Cali
Palmira
Municipios en general




Poblacion beneficiada

150 personas

Logros

CONSEJOS

Consejo de patrimonio:

Se logré brindar apoyo técnico para la
participacion en la Convocatoria de
Estimulos.
Se hizo entrega de informacion
relacionada con el acceso a fuentes de
financiacion.
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QUIENES NO PODRAN
PARTICIPAR

Beatriz H Leira Gis...
X

é

Gladys 74 mas

Consejo 1 la Gobernacion del Valle del Cauca en la Secretaria de Cultura. La

agenda propuesta fue la siguiente:

1. Convocatoria INC 2023, Presentacion de propuestas, Seleccién de propuestas a
partir de los criterios establecidos en la convocatoria.

2. Socializacion plan especial manejo y proteccion (PEMP). Plaza de toros

Cafnaveralejo de Cali.

3. Solicitud proteccién de bien de interés cultural colegio Champaghat



municipio de Palmira.
4. Ejecucion de proyectos INC 2022.

Consejo Departamental de Patrimonio # 2 Cultural el dia 26 de junio de 2023 a las
10:00 A.M, la cual se llevé a cabo de manera virtual en la Plataforma meet.

La Agenda propuesta para este fue la siguiente:

1.- Ejecucién Proyectos Hacienda PERODIAS (Municipio de Florida-Valle).

2.- Piloto de Cartografia Cultural (Distrito de Buenaventura-Valle).

3.- Estados de Proyectos INC-2023 (5 Proyectos presentados ante el Ministerio de
Cultura).

4.- Socializacién, solicitudes de los siguiente Municipios:

* Cerrito: Solicitud sobre si el Cementerio es BIC (Ya se emitio respuesta).

» Distrito de Cali-: Peticion relacionada con el Colegio la Sagrada Familia
(informativo-socializar con el Consejo)

* Distrito de Cali: Solicitud de Subdireccion de Planeacion del Territorio, sobre
PEMP.

« Jamundi: Respuesta del Mincultura, sobre intervencion de bien Patrimonial.
Consejo de Cine

Reunién Virtual

Tema: Oferta institucional secretaria de cultura 2023

Ruta de renovacion del consejo de cine

Varios

Consejo de Teatro

Reunidn Virtual

Tema: Oferta institucional secretaria de cultura 2023

Ruta de renovacion del consejo departamental de Teatro

Seguimiento al proceso de cartografia

Varios



Consejo de Mdusica

Reunidn Virtual

Tema: Oferta institucional secretaria de cultura 2023
Ruta de renovacioén del consejo departamental de Musica

Varios

RENOVACION
ESPACIOS DE
PARTICIPACION

Larry Castillo

@

GOBEANACION
VALLE DEL CAUCA
pr————r—

¥ Valle
Invencible
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PAGINA WEB SOMOS CULTURA

Se realizara una actualizaciéon de la pagina web y un manual digital de uso de la herramienta
y se realizaran 6 encuentros subregionales donde se socializara el manual de uso por medio
de pruebas piloto con artistas de los territorios, para el promover el registro y promocion de
las actividades artisticas y culturales realizadas por los artistas registrados en la
herramienta digital.

Se realizara el disefio y la impresion de 200 afiches que promovera el uso de esta
herramienta, los cuales seran distribuidos en los en las Secretarias de Cultura municipales,
Casas de Cultura Municipales y espacios que son referente cultural y artistico en los
diferentes territorios.



iBienvenido/a a Somos Cultura!

Descubre la amplia gama de expresiones artisticas, eventos culturales y
emprendimientos creativos en Somos Cultura. jUnete a nuestra vibrante
< comunidad culturaly sé parte del movimiento! >

soe

¢Cual es el objetivo de la plataforma SOMOS CULTURA?
&Quiénes se pueden registrar en Somos Cultura? ¢Cudles son los beneficios de ser parte de ‘Somos Cultura’?

Somos Cufllura » 0:00 0 i Avoo

Acerca de Directorio de tas Agenda Cultural Blog Contac! Agenda Cultural Salir

i




EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO

APROPIACION < PRESUPUESTO
VIGENTE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS DISPONIBLE
$ 2.215.726.000 $ 1.760.256.000 $1.181.328.400 $ 1.140.308.400 $ 69.920.000

AVANCE META DE PRODUCTO
META META

o
META PROGRAMADA PRODUCTOS ESPERADOS PROGRAMADA| EJECUTADA EJECUCION %

MP505020200304. Realizar en el 100% de

los municipios del Valle del Cauca, la ) . . A
Asistencia técnica territorial en la

asistencia  técnica territorial en la consolidacién v fortalecimiento  del 42 42 100%

consolidacion y  fortalecimiento  del |_
. Sistema Departamental de Cultura
Sistema Departamental de Cultura,

durante cada afio del periodo de gobierno

MP505020200301. Acompafar 6 espacios
de participacion, consejos de cultura y
dreas artisticas durante cada afio del
periodo de gobierno

Consejos de cultura 6 4 66%

MP505020200302. Realizar 7 encuentros
con los responsables de cultura de los |Encuentros con los responsables de 1 O O‘y
municipios del Valle del Cauca, durante el |cultura 0
periodo de Gobierno.

MP505020200303. Implementar  una
herramienta virtual para el fortalecimiento
de capacidades vy actualizaciéon de
conocimientos de los creadores y gestores
culturales, durante cada afio de gobierno

Herramienta virtual para el

fortalecimiento de capacidades y
1)
actualizacién de conocimientos de los 1 1 100/"

creadores y gestores culturales




PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS CULTURALES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DESCRIPCION

A partir de la experimentacion artistica desarrollada en las jornadas de activaciéon
cultural se crea un encuentro para el intercambio de saberes y de concertacion y
otras expresiones de la comunidad en la que confluyan las artes que evidencien la
participacion de los beneficiarios en las jornadas de activacion cultural enfocadas a
las manifestaciones artisticas representativas de cada territorio, asi como la gestion
administrativa del proyecto con el servicio de apoyo para la organizacion y
participacion del sector artistico, cultural y de la ciudadania a partir de una estrategia
de escuela apoyada. Asi se promueve el acceso y la participacion de la comunidad
en la vida cultural del territorio (derecho cultural) fomentar los derechos culturales
por medio del aprovechamiento del tiempo libre se reconoce que estos espacios,
eventos y momentos son espacios de relacién, comprension, reflexion, creacion,
disfrute y juego, con los diversos lenguajes del arte, los signos de las culturas, los
reconocimientos sensibles, los sentidos de los textos literarios y multimediales,
amplian las comunidades discursivas y posibiliten nuevos espacios de dialogo
de reconocimiento y desarrollo de potencialidades individuales y colectivas, de
formas de animacion sociocultural, que sensibilicen y humanicen, en lo posible la
vida cotidiana y trascendente en los individuos.

ACTIVIDADES

RED DE MONITORES CULTURALES
Espacios de diadlogo y concertacién cultural

Estos espacios favorecieron el intercambio de saberes entre los agentes culturales de la
Red y los actores comunitarios de los diferentes territorios, a quienes se socializé los
aspectos relevantes del proyecto y con quienes se concertaron los lugares y horarios para
el desarrollo de los procesos de activacion artistica y cultural. Dichos espacios tuvieron
lugar en diferentes territorios en los que participaron lideres comunitarios, docentes de
instituciones educativas, presidentes de Junta de Accion Comunal, representantes de
cultura, entre otros.

Activaciéon Cultural

Las Activaciones Culturales son jornadas artisticas y/o culturales masivas en las que se
impacté a las comunidades segun lo concertado en el territorio.



Beneficiarios

MUNICIPIO
CALI
GUACARI
DAGUA
PALMIRA
JAMUNDI
BUENAVENTURA
FLORIDA
BUGA
PRADERA

EL CERRITO
TULUA
CARTAGO
ROLDANILLO
TRUJILLO
RIOFRIO
CANDELARIA
LA CUMBRE
ANSERMANUEVO
BUGALAGRANDE
SAN PEDRO
SEVILLA
ZARZAL

LA UNION
ULLOA

LA VICTORIA
BOLIVAR
VUJES
YUMBO

EL AGUILA
EL CAIRO
CAICEDONIA
OBANDO
RESTREPO
GINEBRA
TORO

EL DOVIO
VERSALLES
CALIMA - EL DARIEN
ALCALA
ANDALUCIA
YOTOCO

CANTIDAD
18309
1112
901
888
817
759
724
664
527
515
492
488
414
398
371
367
361
310
302
300
267
250
206
206
204
202
187
181
175
173
168
165
146
127
125
123
100
62
61
42
41
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ROM(Gitana) | 23
Raizal [l 280
Palenquero | 26
Negro | 955
Indigena | 644
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ENFOQUE DIFERENCIAL

Persona con discapacidad ﬁ 941

Victima del conflicto interno I 63

Otros hechos 4146

839

Desplazado/a

TIPO DE DISCAPACIDAD

B Auditiva M Cognitiva M Fisica M Mental B Multiple m Visual

Monitores Culturales:

EXPERTICIA CANTIDAD
ARTES PLASTICAS 149
DANZA 77
JUEGOS TRADICIONALES 50
PROMOCION DE LECTURA 38
MUSICA 27
TEATRO 12
COCINA TRADICIONAL 8
MONITOR 3
COMUNICACIONES

FOTOGRAFIA 1
JUEGOS ANCESTRALES 1

TOTAL 366



MUNIICIO O DISTRITO CANTIDAD
SANTIAGO DE CALI 181
GUACARI 16
PALMIRA 12
BUENAVENTURA 11
FLORIDA 10
JAMUNDI

BUGA

DAGUA
PRADERA
CANDELARIA

EL CERRITO
ROLDANILLO
TRUJILLO
TULUA
ANSERMANUEVO
CARTAGO

LA CUMBRE
RIOFRIO
BOLIVAR

SAN PEDRO
ZARZAL
BUGALAGRANDE
LA UNION
SEVILLA

ULLOA

VIJES
CAICEDONIA

EL AGUILA

EL CAIRO

EL DOVIO
GINEBRA
OBANDO
RESTREPO
TORO
VERSALLES
YUMBO

ALCALA

CALIMA EL DARIEN
LA VICTORIA
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GENERO

24%

76%,

= FEMENINO =MASCULINO

EDADES

25%

71%

m JOVENES mADULTOS PERSONAS MAYORES

ETNIA
Afrodescendiente
Indigena

Negro

Raizal
ROM(Gitana)

ROM(Gitana)

Raizal

MNegro

Indigena

Afrodescendiente

Cantidad
79
12
25
3
2
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ENFOQUE DIFERENCIAL CANTIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 34
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2
MUJERES CABEZA DE HOGAR 68
COMUNIDAD LGBTIQ+ 2

COMUNIDAD LGBT I} 4

PERSONAS CON DISCAPACIDAD I 2

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO _ 34

—
4]

8] 10 20 30 a0 50 60 70 80
ROL CANTIDAD
EMBAJADOR CULTURAL 70
GESTOR CULTURAL 56
INSTRUCTOR CULTURAL 129
Total general 255
Fotografias ( Actividades

La Red de Monitores Culturales celebré el
cumpleafios de Calima El Darién al lado de toda su
gente.

Este importante municipio, hogar del 'Lago Calima’,
celebré este 23 de junio sus 84 afios de fundacion y
la Red de Monitores Culturales del Valle del Cauca
acompafié hoy esta celebracion con una nueva
version de la 'Carpa Arte Itinerante'

Fecha: 25 de junio 2023




1l 046/1:14

Red de Monitores

ULTURAL

PARROQUIA
NUEST=ASENORA
DE LAS"LAJAS

La Gobernacioén del Valle del Cauca, a través de su
Secretaria de Cultura departamental con su
programa Red de Monitores Culturales ha generado
y facilitado espacios culturales para que tanto nifios,
jévenes y adultos mayores puedan tener un
aprovechamiento sano de su tiempo libre, con
nuestra oferta cultural permanente.

Fecha: 24 de junio 2023

14 niflos y nifias indigenas del Resguardo 'Nasa
Kwet' en San lIsidro, corregimiento del municipio de
Pradera, participan cada semana de las clases de
arte y Literatura de nuestra Red de Monitores
Culturales.

Fecha: 24 de junio 2023

La comuna 4 tiene Banda Marcial gracias a la
Gobernadora Del Valle Clara Luz Roldan Gonzalez
La Banda Marcial de la Comuna 4 conformado por
nifios y adolescentes del barrio Olaya Herrera en la
ciudad de Cali, es uno de los tantos procesos que
enorgullecen nuestro programa Red de Monitores
Culturales Valle del Cauca, ya que a través de la
Gobernacion del Valle del Cauca y su Secretaria de
Cultura del Valle del Cauca han logrado consolidar
este maravilloso grupo.

Fecha: 22 de junio 2023




La comuna 4 de Cali viene fortaleciendo la cultura
con sus semilleros basado en esta oportunidad en la
Danza enfocada en los bailes modernos,
beneficiarios entre los 8 y 15 afios hacen parte de
estos grupos que con mucho esfuerzo y disciplina
logran cada dia promover e incentivar a mas nifios y
jovenes de los barrios que pertenecen al sector.

En esta ocasion el semillero ‘Mix Rumba’ dirigido por
la monitora Emilce Ruiz recibi6 en el salébn comunal
del barrio José Antonio Galan a la Secretaria de
Cultura del Valle del Cauca, para ensefarles cual ha
sido su proceso con los chicos desde hace 5 afios,
esto con el objetivo de visibilizar el trabajo que la Red
de Monitores Culturales realiza con la comunidad.

Fecha: 22 de junio 2023

iLa capital de la 'Gelatina” recibi6 la Carpa Arte
Itinerante!

El municipio de Andalucia tuvo en su parque
principal diversas muestras de arte, Cultura y Hip
Hop con la “Carpa Arte Itinerante” de la Gobernacion
del Valle del Cauca, la Secretaria de Cultura del
Valle del Cauca y su programa "Red de Monitores
Culturales’, llevando lo mejor de su repertorio y
semilleros artisticos para los andaluces y sus
familias

Fecha: 19 de junio 2023

ijLa Carpa Arte Itinerante lleno de alegria a la capital
'‘Montafiera’ del Valle!

Mas de un centenar de personas asistieron a la
'‘Carpa Arte lItinerante' de la Red de Monitores
Culturales programa de la Gobernacion del Valle del
Cauca a través de su Secretaria de Cultura del Valle
del Cauca, para esta ocasion, la carpa se desplazd
hasta el municipio de Argelia, al norte de
departamento, donde la tradicion cafetera se mezcla
con todo el ritmo y sabor de la salsa y el ritmo de
nuestra cultura.

Fecha: 15 de junio 2023




La Magia, el Rap y la Salsa deslumbraron en la
'‘Carpa Arte ltinerante’ RMC en el municipio de
Riofrio.

Cerca de 40 Embajadores Culturales de la RMC lo
dejaron todo en nuestra 'Carpa Arte Itinerante' que
lleg6 hasta el municipio de Riofrio para conmemorar
el 'Dia Mundial contra el Trabajo Infantil’.

Fecha: 9 de junio 2023

La Gobernacion del Valle del Cauca a través de la
Secretaria de Cultura Departamental y su programa
‘Red de Monitores Culturales’, junto a Recreavalle
hicieron presencia en el Polideportivo del barrio
Calimio Norte de la #Comuna 6 de Cali, con la gran
participacién artistica de los Embajadores vy
Monitores RMC con sus semilleros culturales en
cada una de las experticias, animando de esta
manera el ambiente del lugar donde concurrieron
nifos, jovenes y adultos, disfrutaron de una tarde
noche de Musica, danza y juegos tradicionales.

Fecha: 6 de junio 2023

El canto, el baile y los juegos tradicionales
enriquecen la vida de los habitantes de la Comunal8
de Cali, quienes, gracias a la Gobernacion del Valle
del Cauca, la Secretaria de Cultura del Valle del
Cauca y su programa "Red de Monitores Culturales’
disfrutaron del arte y la cultura en su territorio.

Las fundaciones "Sembradores de Paz' y 'Fe y
Alegria” desarrollaron una articulacion donde nifios,
nifias, adolescentes jovenes, mujeres y familias
gozaron de la experticia de los instructores culturales
de la RMC, de la presentacion de los semilleros
artisticos presentes en la zona y de una olla
comunitaria, expresion culinaria y cultural que nace
de la unién y la fortaleza de la comunidad.

Fecha: 3 de junio 2023




jJuegos tradicionales y cultura en la feria de
servicios de la comuna 21 de Cali!

En la Cancha del 'Parque lineal Alameda' del Barrio
El Remanso, la comunidad vivié la cultura a través
de los juegos tradicionales, actividad guiada por la
Red de Monitores Culturales del Valle del Cauca,
programa de la Gobernacion del Valle del Cauca y
de su Secretaria de Cultura del Valle del Cauca .

Fecha: 26 de mayo 2023

iConoce el proceso narrativo de la Red de Monitores
Culturales Valle del Cauca en Sevilla que permite
que cientos de personas aprendan cuentos en
lengua de sefias!

Cerca de 40 habitantes de la 'Cuna del Café' en el
Valle del Cauca, se han visto beneficiados por el
programa de la Red de Monitores Culturales que
lleva a cabo proceso de escritura y narrativa en
Lengua de Sefias Colombiana de los principales
relatos y faunas de la literatura universal.

Esta iniciativa que es desarrollada por la
Gobernacion del Valle del Cauca a través de su
Secretaria de Cultura del Valle del Cauca y su
programa Red de Monitores de Culturales es uno de
los ejercicios que se realiza en el marco de los
talleres de Promocion de Lectura que se ofrecen en
este municipio.

Fecha: 24 de mayo 2023

La comuna 5 conmemoré el dia de la
afrocolombianidad.

En la cancha mdltiple del barrio 'Chiminangos I' se
conmemoré el DiaDelLaAfrocolombianidad, donde
las muestras artisticas hicieron los honores en este
importante dia.

Semilleros culturales de diferentes comunas como
il 'Ritmo Lovers Dance' de la instructora Luisa Agua
Limpia, 'Capuchas de un Nuevo Renacer del
instructor Luis Moreno, Fundacion Movimiento
Rumbero del instructor Ronald Sevillano y el grupo
musical 'Los Guayacanes' del instructor Oscar
Freddy Miranda, con cantos y danzas del pacifico.

Fecha: 22 de mayo 2023




iSan Pedro vibré al ritmo de la cumbia con los
semilleros de la Red de Monitores Culturales!

La capital avicola de Colombia recibié a nuestra
secretaria de Cultura Departamental Leira Giselle
Ramirez Godoy para conocer y participar en las
actividades de los semilleros de danza y canto de
esta region agricola y alegre del Valle del Cauca.
Precisamente 'Son de la Red'y 'Chancos Danza' son
el resultado de la gestion de la Gobernacion del Valle
del Cauca a través de su Secretaria de Cultura del
Valle del Cauca y su programa Red de Monitores
Culturales Valle del Cauca donde cerca de 40
beneficiarios del casco urbano y la zona rural de San
Pedro disfrutan de sus derechos al goce de la
musica y el baile a partir del folclor colombiano.

Fecha: 21 de mayo 2023

En Tulua, cada dia hay mas 'Lectores Encantados'
gracias a las Red de Monitores Culturales del Valle
del Cauca.

Los nifios y nifias de este municipio ubicado en el
centro del departamento, cuentan con diferentes
maneras para fortalecer su proceso de aprendizaje
en lectura.

Nuestra secretaria de Cultura Departamental, Leira
Giselle Ramirez Godoy, participé durante una
jornada del taller 'Lectores Encantados' que se lleva
a cabo en el Centro de Atencién a la Gente del barrio
El Popular en el Corazén del Valle.

Con actividades ludicas, nuestra monitora cultural
Lina 1zao, busc6 a través del dibujo, las
manualidades y la redaccion escrita, que cerca de 13
beneficiaros entre los 5 y los 11 afios de edad, se
enamoren de las letras, reflejando asi, nuestro
compromiso desde la Gobernacion del Valle del
Cauca y su Secretaria de Cultura del Valle del
Cauca.

Fecha: 20 de mayo 2023




iEl show cultural mas espectacular del Valle del
Cauca, la 'Carpa Arte ltinerante' RMC, se presentd
en el municipio de Ginebra!

Una jornada exitosa que permitié destacar el trabajo
de 30 embajadores, 1 gestor y 4 monitores, mediante
presentaciones con todo el arte, brillo y color que los
caracteriza.

Seguimos dejando sonrisas amor y diversion en
cada rincén de nuestros municipios.

Fecha: 13 de mayo 2023

El arte incluyente de la Red de Monitores Culturales
Valle del Cauca se destac6 en el 'Balcon de
Restrepo'

La secretaria de Cultura del Valle del Cauca Leira
Giselle Ramirez Godoy visit6 la Institucién Educativa
‘Julio Ferndndez Medina', en Restrepo, y evidencio
el proceso del semillero en artes plasticas de la zona
rural de este municipio, ubicado en el corregimiento
del 'Buen Vivir'.

Cerca de 40 estudiantes de primaria y bachillerato
de este colegio se han visto beneficiados con los
programas ofrecidos por la Gobernacién del Valle del
Cauca a través de la Secretaria de Cultura del Valle
del Cauca

Fecha: 11 de mayo 2023




La Biblioteca Publica Centro Cultural de la Comuna
1 en el barrio Vista Hermosa de Cali, fue el escenario
donde los Embajadores de la RMC alegraron a los
invitados de honor con rondas infantiles, circo y un
show de danza aérea, reflejando asi, nuestro
compromiso con el bienestar y el goce de los
derechos culturales de todos los vallecaucanos.

Fecha: 30 de abril 2023

En la Comuna5 Cali disfrutaron una tarde de artes
plasticas y muchas presentaciones culturales donde
con nifios, nifias, jévenes y grupos de adulto mayor
ratificamos el buen trabajo que realiza nuestra Red
de Monitores Culturales Valle del Cauca por
compartir sus saberes con la comunidad.

Fecha: 26 de abril 2023

iMaravillosa celebracion adelantada del dia de los
nifios y nifias en la Comuna 20!
En el barrio Siloé, la alegria se tomé el sector 'La
Mina', donde festejamos a la nifiez con un
despliegue cultural de nuestros embajadores de
circo, cuenteria, baile y masica.

Fecha: 24 de abril 2023




IDomingo espectacular en Guacari!

40 embajadores culturales se presentaron en el
municipio de Guacari gracias a la Gobernacion del
Valle del Cauca a través de la Secretaria de Cultura
del Valle del Caucay su programa Red de Monitores
Culturales Valle del Cauca, en el marco de la Il
Festival del Fiambre.

En este evento, nuestros embajadores culturales
demostraron todo su talento en cada una de sus
experticias artisticas.

Fecha: 17 de abril 2023

iCine en pijama, una nueva experiencia cultural en
la Comuna 15 de Cali!

La ‘RMC’ en alianza con la Biblioteca Publica
Rigoberta Menchu realiza en el Udltimo jueves de
cada mes un cine foro infantil, con el objetivo de
fortalecer el tejido social de la comunidad por medio
del séptimo arte.

Fecha: 31 de marzo 2023

iTarde de Carnaval con la Red!
Atendiendo una invitacion de la alcaldia del
municipio de Alcala para apoyar el 'Carnaval del
agua 2023' la Gobernacion del Valle del Cauca a
p ; través de la Secretaria de Cultura del Valle del
e CULTURALEYRR : N ¥ | Cauca se hizo presente con la Red de Monitores
TR (AR . | Culturales Valle del Cauca y un gran nimero de sus
: ¥ | 'Embajadores', quienes participaron con arte vy
cultura de esta importante actividad en torno a la
conmemoracion del dia del agua.
Nifios, jovenes y adultos de este hermoso municipio,
reconocido por sus afluentes hidricos y su
produccidon cafetera, disfrutaron de cantantes,
danzas folcléricas, bailes tradicionales, musica del
pacifico y artistas circenses en esta 9na version del
'‘Carnaval del Agua'.

Fecha: 24 de marzo 2023




El barrio '12 de Octubre' recibi6 a nuestra
Gobernadora Clara Luz Roldan Gonzalez con una
variada muestra de los procesos artisticos y
culturales desarrollados en este territorio.

Los 8 monitores de la Red en la comuna 12
presentaron sus semilleros de artes plasticas,
musica, danza folclorica y salsa, quienes exhibieron
su talento en una gran puesta en escena.

Estos espacios culturales son posibles gracias a la
Gobernacion del Valle del Cauca a través de la
Secretaria de Cultura del Valle del Cauca y su
programa Red de Monitores Culturales Valle del
Cauca los cuales continuaran apoyando estos
procesos culturales dentro de las comunidades.

Fecha: 16 de marzo 2023

Los abuelitos de la 'Casa Mis Viejos', de la comuna
5 de Cali, sonrieron y bailaron con nuestra activacion
cultural RMC con poblacion diferencial.

El paso doble, la cumbia, y el abozado no faltaron
para motivar la alegria de estos abuelitos y combatir
el sedentarismo!

Con la Gobernacion del Valle del Cauca, a través de
la Secretaria de Cultura del Valle del Cauca y su
programa Red de Monitores Culturales Valle del
Cauca, se vivieron actividades de gimnasia cerebral,
juegos tradicionales, relajacion, culminando con
variados bailes.

Fecha: 13 de marzo 2023




EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO
APROPIACION ) PRESUPUESTO
VIGENTE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS DISPONIBLE
$17.593.584.318 $ 12.402.956.212 $7.112.669.349 $7.112.669.349 $0
AVANCE META DE PRODUCTO

CODIGO + META DE PRODUCTOS META META PORCENTAIE DE
RESULTADO ASOCIADA LRSI ESPERADOS PROGZTQ':IADA EJECUTADA EJECUCION (%)
MR10302002. MP103020300205. Servicio de
Incrementar al Beneficiar 40000 fomento
menos en el 3% el personas residentes en para el
numero de personas el departamento del acceso de
que acceden a la Valle del Cauca, a la oferta
proteccién y través de las cultural 40.000 32.230 80%
promociéon de los estrategias para
derechos culturales, promover el acceso a
por cada afio de los derechos
gobierno culturales, durante

cada afio de gobierno

MR10302002. MP103020300202. Servicio de
Incrementar al Apoyar fomento
menos en el 3% el financieramente 50 para el
nuimero de personas escuelas de formacién acceso de
que acceden a la artistica y cultural del la oferta &
proteccion y Valle del Cauca, cultural 50 0 0%
promocion de los durante cada afio de
derechos culturales, gobierno, a partir del
por cada afio de afio 2021

gobierno



FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO DE LA IDENTIDAD CULTURAL Y LA
CONSOLIDACION DEL SECTOR MUSICAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

PROFESIONALIZACION
BELLAS ARTES

Objeto: Aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros entre el departamento del valle
del caucay el instituto departamental de bellas artes para desarrollar y ejecutar el semestre
v interpretacién musical, primer semestre de artes plasticas en Roldanillo; desarrollar y
ejecutar el proceso de convocatoria en profesionalizacion en interpretacion musical, artes
plasticas y artes escénicas tercera cohorte; y desarrollar y ejecutar del primer semestre de
profesionalizacion en interpretacion musica, artes plasticas y licenciatura en artes escénicas
de la tercera cohorte del programa para artistas y gestores culturales del Valle del Cauca.

PROGRAMA ACADEMICO ANO 2023 CANT
Interpretacién Musical V semestre 2a Cohorte 18
Artes Plasticas ler semestre Roldanillo 16
Interpretaciéon Musical 1ler semestre 3a Cohorte 20
Artes Plasticas ler semestre 3a Cohorte 15
Artes Escénicas ler semestre 3a Cohorte 15
TOTAL 84

PROFESIONALIZCION INTEP
COHORTE DE GESTORES CULTURALES (25 ESTUDIANTES)

En el marco de la formacion Profesional para el periodo académico 2023 se realizara como
continuacion de lo desarrollado en el afio 2020, 2021 y 2022, de la siguiente manera:

e Los Gestores Culturales que iniciaron en el proyecto en el afio 2020 en el
CERES de la ciudad de Cali, para el periodo académico 2023-1 contintan su
proceso formativo en séptimo (7°) semestre titulAandose como Tecnélogos en
Gestion Empresarial y en el 2023-2 iniciarian el ultimo ciclo de la carrera
como Profesionales Universitarios en octavo (8°) semestre.

e Los Gestores Culturales que iniciaron en el proyecto en el 2021 en la sede
principal del INTEP en el municipio de Roldanillo, para el periodo académico
2023-1 contindan su proceso de formacion en el cuarto semestre (4°)



titulandose como Técnicos Profesionales en Procesos Administrativos y para
el 2023-2 iniciarian el ciclo tecnolégico en el quinto (5°) semestre.

Con la profesionalizacion los gestores culturales beneficiarios tendrdn mdltiples rutas de
salida; sin embargo, el propésito principal es que tenga una formacién como administrador
de empresas y pueda aplicar estas competencias en la promocion y gestion de la cultura
en la Region Vallecaucana, y darle un valor agregado desde la educacion a su formacion
artistica.

A continuacién, se presenta el Plan de estudios para esta vigencia 2023 para los
estudiantes beneficiados del proyecto de Profesionalizacion de los Gestores Culturales:

1. GESTORES CULTURALES DEL NORTE DEL VALLE.
Los estudiantes (Gestores Culturales) del Programa de Profesionalizacién que hayan

cumplido y aprobado satisfactoriamente las actividades académicas realizadas durante el
periodo académico 2022, continuaran la siguiente ruta:

2023-1

PLAN DE ESTUDIOS
TECNICO PROFESIONAL EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS
4° SEMESTRE

SEM. ASIGNATURA Segggsles. PresHe(:]rcizles. Autgcr)\:)anias. Accz;g gr:(i)csos
ﬁimi{;\ri;tracién del Talento 9% 48 48 5
Presupuesto 48 32 16 1
Auditoria y Control Administrativo 96 48 48 2
Proyecto Empresarial 96 64 32 2

. Inglés 4 48 32 16 1
ek I B B
- Médulo Propededtico 96 48 48 2
Administracion de la Produccion 96 48 48 2
Proyecto Integrador Técnico IV 48 8 40 1
Practica Empresarial 336 0 336 7
TOTAL 1008 360 648 21




2023-2

PLAN DE ESTUDIOS

TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL

5° SEMESTRE

SEM. ASIGNATURA Horas Hora_s I—]oras Cregltgs
Semanales. | Presenciales. | Autbnomas. | Académicos

Célculo 96 48 48 2
Microeconomia 96 48 48 2
Administracion Estratégica 144 64 80 3
Legislacién Tributaria 96 48 48 2

O

E Desarrollo Empresarial 96 48 48

) Sostenible 2

(o4
Inglés 5 48 32 16 1
IIDroyecto Integrador Tecnoldgico 48 8 40 1

TOTAL 624 296 328 13
2. GESTORES CULTURALES DE LA SEDE DE CALL.
2023-1
PLAN DE ESTUDIOS
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
7° SEMESTRE
SEM. ASIGNATURA Horas Hora_s I-,|oras Cregltps
Semanales. | Presenciales. | Autbnomas. | Académicos

Desarrollo Organizacional 144 48 96 3
Médulo Propededtico 96 48 48 2
Salud y Seguridad en el Trabajo 144 64 80 3

©)

E Negocios internacionales 144 64 80 3

o

L(})J Investigacion de Mercados 144 48 96 3
Proyecto Tecnoldgico 240 0 240 4

TOTAL 912 272 640 18




2023-2

PLAN DE ESTUDIOS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
8° SEMESTRE

SEM. ASIGNATURA Se:g:lzsles. Presl-tle%r(f‘i;es. Autlgcr)li)arias. Agjgr:?csos
Plan Exportador 144 64 80 3
Negociacion 96 48 48 2
Desarrollo e Innovacién 96 48 48 2

o Investigacion de Operaciones 144 48 96 3
|<>5 Inglés 7 48 32 16 1
8 Z/Isl';(c)ggg)gia de la Investigacion 48 32 16 1
Proyecto Integrador Profesional 48 8 40 1
TOTAL 624 280 344 13

Este semestre comprende catorce (14) semanas de clase y se realizara con la metodologia
presencial.

PLAN DEPARTAMENTAL DE MUSICA 2023
Actividades realizadas

Componente circulacion:

Reunién directores de banda subregiéon Norte Centro y Sur. En las reuniones se entregé
informacién de las bandas seleccionadas por subregiones para participar del XXIV
Encuentro Departamental de Bandas.

Encuentro de cuerdas Tipicas del Valle del Cauca “Sonamos a mar, Valle y Montafia”.

El encuentro de cuerdas Tipicas del Valle del Cauca “Sonamos a mar, Valle y Montaia”, se
tiene programado para el mes de noviembre de 2023. A la fecha, el equipo de la secretaria
de cultura se encuentra en etapa de organizacion de cronograma general, seleccion de
municipio donde se llevara a cabo el evento, asi como la seleccién de las agrupaciones de
cuerdas pulsadas que participaran del encuentro.

Apoyar el lll Encuentro coral navidefio del Valle del Cauca

En el municipio de Guadalajara de Buga en el mes de diciembre se llevara a cabo el
Encuentro Coral Navidefio que contara con la participacién de 6 coros del Departamento,



se encuentra en etapa de organizacion de cronograma general y seleccién de agrupaciones
participantes de los seis municipios del departamento del Valle del Cauca.

Talleres de lutheria, Mantenimiento y reparaciéon de instrumentos

Se definié el cronograma para el desarrollo de los talleres dirigido a profesores y directores
de las escuelas de musica de cada una de las subregiones, el operador realizara la
contratacion de los talleristas respectivos. Dicho taller, estd programado para el mes de
octubre de 2023.

En coordinacién con el consejo Departamental de Mdsica, se realizé una mesa técnica para
determinar el plan de trabajo 2023 con el sector musical del departamento, de la cual se
realizaron diferentes propuestas que fueron socializadas por cada uno de los consejeros
participantes a la reunién.

Componente de formacién:

En el marco del Plan departamental de musica del Valle, se presenté la convocatoria,
cumpliendo con el componente de formacion estructurado desde el Plan Nacional de
Muisca para la Convivencia.
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Responsable | Secretariade Cultura o
b i Plan Depanamental de Musma del Valle :
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No. de Estlmulos Y i £
Dirgidoa | Eoalelas de formadon musicaldel Valle 4l Cauca
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A la fecha del presente informe se realizaron tres reuniones de socializacién y evaluacion
con diferentes directores de las escuelas, para articular e identificar las necesidades y
apoyo a proyectos artisticos y culturales. En dichas reuniones se informé sobre los
resultados de los zonales realizados en 2022, los cuales fueron evaluados y posteriormente
se seleccionaron 12 bandas que participaran en el XXVI Encuentro departamental de

Bandas 2023.

Directores participantes de la reunion

REUNIONES CON LOS DIRECTORES BANDA
SUBREGIONES NORTE, CENTRO Y SUR

Directores
Participantes de la
Reunion

Banda Sinfénica
Ansermanuevo
Banda Sinfénica Obando

Andrés Felipe Mejia Restrepo

Banda Sinfénica El Dovio

Juan Carlos Arias.

Banda Sinfénica Cartago

Mauricio Monsalve

Banda Sinfonica La Unidn

Mauricio Monsalve

Banda Sinfénica Roldanillo

Jhony Sanchez

Banda Sinfénica de Toro

Diego Reynaldo Tore Trujillo

Banda Sinfénica Patio E
‘Brujas — Versalles

Oscar lvan Lemus

Banda Sinfanica Juvenil de
Andalucia

David Apraez Leyton

Banda Sinfonica Municipal
Calima Darién

Ana Gabriela Valencia

Banda Sinfonica Corporacion
Destinos Artisticos — Buga

Encarnacion Tascon
Sebastian Rubio
Sebastian Loaiza

Banda de Musicos Santa
Cecilia — San Pedro
|

Carlos Alberto Lozano
Cristian Leandro Palomino

| Banda Sinfonica Universidad
Central del Valle — Tulua

Gustavo Adolfo Jaramillo

| Banda Sinfénica Rey de los
| Vientos — Yotoco

Juan Pablo Parra Morefia

Banda Sinfonica de Vijes

Gustavo Adolfo Rengifo

Banda Sinfonica IMCY
Yumbo

Andres Mona Velazco

Banda Sinfénica de la
Cumbre

Robinson Alvarez Higuita

Banda Sinfonica de
Candelaria

Banda Sinfénica Maximilianc
Omen Chilito

Cesar Julio Omen Chilito

Banda Sinfénica Misica Para
Todos Jamundi

Reynaldo Cuenca Arboleda

Componente de emprendimiento:

Como un espacio para las iniciativas de emprendimiento musical, se llevara a cabo la
socializacion del componente de emprendimiento y produccion, que tiene como objetivo
generar sostenibilidad y visibilidad a los emprendimientos.



Se realizaran 6 talleres de Music Business, en 6 municipios divididos por subregiones Norte,
Centro y Sur (dos municipios por subregion), en los cuales se brindaran herramientas y
pautas que favorezcan y dinamicen el quehacer artistico musical y profesional de diferentes
agrupaciones musicales.

Cada taller tendrd una duracion de 4 horas, en los cuales se abordaran las siguientes
tematicas:

Portafolio: EPK, resefia artistica, foto artistica, rider técnico.
Redes sociales: Facebook, Instagram, Twitter.
Monetizacion Digital.

Plataformas de distribucién: Yputube, Spotify, itunes.
Convocatorias: Ministerio de Cultura, es timulos municpales y departamentales.
Derechos de autor y propiedad intelectual

Plan estratégico

Presupuesto y produccion

Cotizacion, contratos, cuentas de cobro, impuestos
Patrocinadores

Plan de medios de comunicacion — Boletin de prensa
Mercados Culturales

Pitch

Bases de datos

Crowdfounding.

PROCESO DE FORMACION

SEMINARIO TALLER MERCADEO DE PROYECTOS MUSICALES 2023

Se realizara una formacion bajo la modalidad mixta: virtual y jornadas presenciales, dirigido
a 1 grupo de 25 gestores culturales de la industria musical, masicos, artistas y empresarios
y/o emprendedores, buscando identificar nuevas oportunidades dentro de la cadena de
valor de la industria creativa y musical.

Evidencias:

La Gobernadora del Valle del Cauca, Dra. Clara Luz Roldan Gonzalez y la Secretaria de
Cultura, Dra. Leira Giselle Ramirez Godoy, informaron al sector cultural del Valle del Cauca
de la apertura a la Convocatoria para participar del 'Seminario Taller: Mercadeo de
proyectos musicales', el cual se realizara en alianza con el Centro de Produccién Creativa
de la Universidad ICESI y, estad dirigido a todos los artistas, musicos, intérpretes,
productores, pedagogos musicales, lutieres, investigadores, estudiantes y gestores en el
pais que se desempefien en diversos campos de la musica.



Objetivo General: Este taller busca que las/los participantes puedan estructurar, de forma
estratégica y ordenada la promocion y difusion de sus proyectos musicales.

Objetivo Especificos
* Reconocer la importancia de construir una marca musical con todos sus elementos (mas
alla del disefio de imagen)

* Identificar los elementos necesarios para el desarrollo de una estrategia de comunicacion
eficaz en un proyecto musical.

* Desarrollar una estrategia, orientada al cumplimiento de objetivos, que permita al proyecto
musical una presencia digital

Metodologia

Este taller se desarrollara en modalidad presencial. La construcciéon de conceptos y el
abordaje tedrico estaran direccionados a la realizacibn de actividades practicas que
permitan la aplicacion critica de los conceptos. Basado en los principios del aprendizaje
activo, se estimulara el involucramiento de los participantes en sus propios procesos de
aprendizaje, siempre con una postura critica y reflexiva. Los espacios fisicos y recursos
pedagdgicos estaran dispuestos para el alcance de los objetivos.

Estructura del taller

Dial

Music Branding

* La estrategia del Music Branding

* Los 4 ejes del Music Branding : Esencia, propésito, personalidad, posicionamiento
» Conectando con el propdsito: musica y tribu.

* Los puntos de referencia: el benchmark.

* Diferencias entre Branding y Marketing: la musica como arte y producto
Dia 2

Estrategia de comunicacion de un proyecto musical

» Marketing

* Estrategia Creativa

* Publicidad

* Disefio

» Estrategia de lanzamiento



Dia 3

Contenidos Digitales

» Estrategia digital

* Creacion de contenidos

* Influencer marketing

Actividad de creacion musical en estudio de grabacién
Aspectos técnicos y artisticos de un sonido propio
Inscripciones del 28 de junio al 5 de julio.

Fecha de clases:

11, 18 y 25 de julio. Jornada completa.

Link: https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/79014/convocatoria-
para-seminario-taller-mercadeo-de-proyectos-musicales-2023/

Seminario - taller
Mercadeo de proyectos musicales

Aprende sobre music branding, estrategias de

comunicacion para tu proyecto musical y contenido
de creacion musical en estudio de grabacion.

Fecha convocatoria: Fecha de clases:
o 1,18 y 25 de julio

28 de Junio Jornada completa
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https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/79014/convocatoria-para-seminario-taller-mercadeo-de-proyectos-musicales-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/79014/convocatoria-para-seminario-taller-mercadeo-de-proyectos-musicales-2023/

EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO

APROPIACION - PRESUPUESTO
VIGENTE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS DISPONIBLE
$ 1.028.425.000 $ 747.905.874 $ 328.242.437 $168.242.437 | $200.000.000
AVANCE META DE PRODUCTO
CODIGO + META DE META PROGRAMADA PRODUCTOS META META EJECUCION %
RESULTADO ASOCIADA ESPERADOS PROGRAMADA | EJECUTADA °
MR50502004. Beneficiar
6000 nifios, ninas,
adolescentes, jovenes y |MP505020200402.
adultos  mediante el |Beneficiar 100 creadores y |procesos de

desarrollo de procesos de
formacion artistica vy
cultural en los municipios

del Valle del Cauca,
durante el periodo de
gobierno

gestores culturales en la
modalidad de
profesionalizacién, durante
cada afio de gobierno

profesionalizaciéon de
los creadores y
gestores culturales.

100

100

100%
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del Valle del
durante el
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Cauca,
periodo de
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formaciéon  artistica vy o creador 'y gestor
. los municipios del Valle del
cultural en los municipios cultural




APOYO A LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y PROCESOS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

La importancia de realizar este proyecto es que se requiere fomentar, promocionar
difundir y reconocer la diversidad cultural del Departamento del Valle del Cauca,
integrando agrupaciones y trabajadores del sector artistico y cultural, permitiendo a
la poblacion vallecaucana tener la oportunidad de estar en contacto con las
manifestaciones artisticas de la region, para la recuperacion de la identidad
Vallecaucana. Otro aporte es que las economias locales se dinamizan y se
potencian mediante la generacion de empleo, el aumento del turismo y sus
actividades asociadas, y el fortalecimiento de la capacidad organizativa y de gestion
de las organizaciones artisticas y culturales.

Rescate del espacio publico como lugar de promocién de la cultura, reconocimiento
y apropiacion de nuestras tradiciones. Contempla conversatorios, talleres,
presentaciones artisticas y muestras artesanales. En este espacio de encuentro se
genera el intercambio de las diferentes culturas del Departamento del Valle del
Cauca, de tal manera que, en los municipios de la zona andina del Valle del cauca,
se visibilice, y se disfrute y admire las diferentes expresiones artisticas y que cuente
con la participacion de toda clase de personas con un enfoque diferencial y étnico.
Este espacio de encuentro y disfrute de las diversas expresiones artisticas y
culturales, permitié ofrecer a la comunidad un acceso gratuito a la programacion
artistica de alta calidad, con grupos folkléricos regionales y nacionales generando
un ambiente de interculturidad y sana convivencia.

Actividades

Fortalecer la identidad cultural Vallecaucana, mediante el desarrollo de eventos artisticos y
culturales de circulacion, difusibn y promocion, dirigidos a creadores, gestores y
organizaciones culturales en los municipios y distritos especiales del Departamento.

APOYO A EVENTOS Y PROGRAMAS
ACTIVIDAD APOYADA MUNICIPIO

APOYO PARA LA REALIZACION Ginebra
DEL 49° FESTIVAL MONO NUNEZ



Apoyar la realizacion del “XXX
Festival Internacional Calicomix
2023”, como espacio de
visibilizacion y reconocimiento de
los procesos graficos y de memoria
contemporanea de ilustradores
rurales y urbanos a nivel regional y
nacional, a llevarse a cabo en
diferentes municipios del Valle del
Cauca, del dia 12 al 30 del mes de
mayo de 2023.

PRESENTACION ARTISTICA DE
DOS PAREJAS DE BAILE DE
TANGO EL DIA 14 DE ABRIL DE
2023

APOYAR LA REALIZACION DEL VI
FESTIVAL INTERNACIONAL DE
MUSICA DE CAMARA DE
GUADALAJARA DE BUGA

APOYO ECONOMICO PARA LA
REALIZACION DEL FESTIVAL
ROCK AL 100 SEVILLA EL DIA 30
DE ABRIL DE 2023

SERVICIO ARTISTICO DE APOYO
PARA LA GIRA ARTISTICA POR
PARTE DE LA SECRETARIA DE
CULTURA EN EL BALLET
PRELJOCAJ

CELEBRACION DEL DIA DE LA
DANZA A RITMO DE LA DANZA
URBANA INTERNACIONAL EL DIA
29 DE ABRIL DE 2023

APOYO PARA LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS Y CULTURALES DE LA
COMPANIA ARTISTICA SWING
LATINO

PRESENTACION MUSICAL
ORQUESTA COLOMBIAN PALACE
EL DIA 19 DE MAYO

PRESENTACION ARTISTICA DEL
GRUPO COLOMBIAN PALACE EL
DIA 17 DE MARZO DE 2023

PRESENTACION DE ARTES
ESCENICAS (CIRCO) EN EL MARCO
DE LA CELEBRACION DEL DIA
MUNDIAL DEL CIRCO.

APOYO PARA LA REALIZACION DE
EVENTO CULTURAL Y ARTISTICO
LLAMADO NOCHES DE CABARET.

Cali

Palmira

Buga

Sevilla

Cali

Cali

Cali

cali

Cali

Cali

Cali



REALIZACION DEL MONTAJE DE Cali
LA OBRA DE TEATRO

DOCUMENTAL VIAJE DE UN RAYO

, EN MEMORIA DE LA VIDA Y

OBRA DEL MAESTRO OMAR RAYO

APOYO A LA REALIZACION DEL Cali
FESTIVAL DE MEJORES TRIOS

CONCEPTO MUNICIPIO POBLACION Empleos
BENEFICIADA Generados
Festivalle Festival de Musica Andina Cali 800 50
Participacion en la Feria del Libro Bogota 2023 Bogota 2.500 40
Encuentro de Valle Arte Joven en Buga Buga 573 30

6to. Festival Oceanico Ballenas y Cantaoras’

Los asistentes tuvieron la oportunidad de vivir experiencias sensoriales autéctonas del
Pacifico Colombiano: el cantar de las ballenas, los sonidos del océano, el talento de las
cantaoras, los sonidos de la marimba y por supuesto, la gastronomia, elementos que tenian
como fin conectarnos y trasladarnos a la riqueza cultural de Buenaventura, motivo para el
desarrollo del “6to. Festival Oceanico Ballenas y Cantaoras’ espacio que promovio la
conservacion del patrimonio biocultural en el pacifico colombiano y que impulsa la
salvaguarda de las tradiciones ancestrales de las comunidades que lo habitan.

Actividades
* Junio: Talleres de Oralidad desde la Cocina, Decimas, Versos Juanchaco, La Barra,
Chucheros

* Junio: Talleres de Emprendimiento y Medios de Comunicacion Comunitarios Ladrilleros —
Calle de las Ballenas.

* Junio: Adecuacion - embellecimiento artistico de Calle y Casa de las Ballenas — sendero
de la playa a Ladrilleros.

» Julio: Fortalecimiento a emprendimientos comunitarios: folclor, cocina, bebidas,
artesanias.

* Julio 20 - 22: ENCUENTRO DE ORALIDAD “LA BALLENA CANTAORA” Casa y Calle de
las Ballenas - Ladrilleros.

» Concierto Performance Ballenas y Cantaoras “Subiendo la marea”

Dia Mundial de las Ballenas y los Delfines — En la playa Ladrilleros



 Taller de las Ballenas

» Septiembre: Semillero de Investigacién, observatorio y conteo de ballenas - concierto
animal.

Indicar las restricciones y limitaciones (si las hatenido), asi como justificacién de no
ejecucion (presupuesto disponible a corte 30 de junio): Ninguna

Evidencias:

Festivalle 2023

Se vivié una velada llena de melodias, alegria y cultura gracias a ‘Festivalle’, el Festival de
Festivales.

Los admiradores del arte, la musica y la cultura se congregaron para deleitarse con una
seleccion variada que ofrecid presentaciones de artistas destacados que han formado parte
del Festival Mono Nufiez de Ginebra.

Fecha: 25 de mayo 2023







Festejamos la llegada del 6to. Festival Oceénico Ballenas y Cantaoras!

Gracias a la coordinacion de la Presidencia de Colombia, la Comisién Colombiana del
Océano, la Gobernacion del Valle del Cauca, y la Secretaria de Cultura, se realizé la
presentacion de esta increible celebracion. En el evento, La Secretaria de Cultura del
Departamento recibio la distincion de la 'Ballena Dorada' en reconocimiento a su
contribucién en la proteccion de las costumbres del Pacifico colombiano.

Mas informacion

https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78842/conoce-los-detalles-del-6to-
festival-oceanico-ballenas-y-cantaoras/



https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78842/conoce-los-detalles-del-6to-festival-oceanico-ballenas-y-cantaoras/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78842/conoce-los-detalles-del-6to-festival-oceanico-ballenas-y-cantaoras/

iLa juventud artistica del Valle del Cauca se hizo presente en grande en el 2do Encuentro
‘Valle Arte Joven’ 2023 en Buga!

Estamos orgullosos de haber contado con la participacion de 14 agrupaciones del Centro
del Valle del Cauca, que demostraron su talento y creatividad en diferentes disciplinas
artisticas.

14 agrupaciones de musica y danza hicieron vibrar a los asistentes por su gran talento: 12
seleccionadas de la zona centro, 1 agrupacion que participé en el ler. Encuentro Valle Arte
Joven y 1 Semillero de la Red de Monitores Culturales.

Municipio: Buga

Fecha: 18 de mayo 2023




jUna bebida ancentral se tom6 la #FILB02023!

En el conversatorio ‘Ley del viche' y 'Paisaje Cultural Vichero’ tuvimos la oportunidad de
conocer la génesis de esta bebida patrimonio y la historia de su proceso de produccion.

Con una deliciosa degustacion en el Stand ‘El Valle y sus letras’ impulsamos las obras
literarias que mantienen las tradiciones del Vallelnvencible.

Gracias a la Gobernacion del Valle del Cauca y su Secretaria de Cultura del Valle del Cauca
por acercar a los capitalinos a nuestra Culturalnvencible.

iLa Cocina Tradicional Del Valle del Cauca deleita en la #FILBO2023!

En el conversatorio ‘Cocinas y saberes’ la Fundacion ACUA (Activos Culturales Afro)
relaté la experiencia de mantener la tradicion gastronémica del departamento en otras
ciudades de Colombia. Se presentd ‘Fogdn Vallecaucano, un libro auspiciado por la
Gobernacion del Valle del Cauca, que rescata la memoria de nuestra comida.

Los asistentes disfrutaron de una degustacion de Lulada y Marranitas, mientras
escuchaban los secretos de su preparacion.



'Las voces de la diaspora’ presentes en la jornada del 28 de abril en FILBO 2023

John Jairo Palomino y Pilar Vélez escritores co radicados en el exterior, nos hablan en su
conversatorio sobre ‘Las voces de la diaspora’.

Para la Gobernacion del Valle del Cauca y su Secretaria de Cultura del Valle del Cauca es
un orgullo contar con escritores apasionados que hacen patria alrededor del mundo.




'Profesién Espectador' en la FILBO2023

En la tarde de este viernes cultural en el stand 'El Valle y sus Letras' de la Gobernacién del
Valle del Cauca y la Secretaria de Cultura del Valle del Cauca, el Comunicador Social -
Periodista Diego Ledn Giraldo acomparia al escritor y director de teatro Sandro Romero en
su conversatorio sobre ‘Profesion: espectador’, uno de sus libros mas recientes.

Todos invitados este fin de semana al Pabellén 6 - stand 115 de “El Valle y sus Letras” en
Corferias para que sigan disfrutando de la literatura de nuestro Vallelnvencible
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iEn la FILBO 2023 los nifios y nifias disfrutan de la magia de la lectura!

La autora, Melissa Gémez, presentd el cuento “Un amigo muy chulo” junto a nuestros
embajadores culturales de teatro y promocion de lectura; dejando un mensaje de proteccion
al medio ambiente en el publico infantil que entre risas y admiracion conocieron al Gallinazo.

Nuestra escritora desarroll6 un significativo proceso de formacion en la Comuna 6 de #Cali
con la Red de Monitores Culturales Valle del Cauca en alianza con la Fundacién Cultural
Mambata y ahora vemos con emocién su progreso




Realizar 16 eventos dentro del programa Viernes de la Cultura en municipios del
Departamento del Valle del Cauca.

VIERNES DE LA CULTURA

No

MUNICIPIO

FECHA

APORTE
MUNICIPIO

APORTE
SECRETARIA DE
CULTURA

BENEFICI
ARIOS

EMPLEOS
GENERADOS

TORO

2 de junio
de 2023

Tres
agrupaciones
artisticas

Montaje
logistico
(tarima,
sonido, luces
y sillas)
Agrupacién
musical “Son
del Valle”

300

20

El Cerrito

30 de
junio de
2023

Tarima,
sonido y
luces

Grupo
Souvenir
Grupo de
baile Lab
Producciones
Miller
Santanilla

700

22

El Aguila

30 de
junio de
2023

Tarima,
sonido y
luces

Grupo de
danzas de la
casa de la
cultura
Grupo Viento
y Madera
Grupo de
baile casa de
la cultura

300

20




4 | ElCairo 30de b Tarima, e Grupo Origen 500 22
junio de sonido y e Grupo San
2023 luces Antonio Band
e Grupo de
danzas casa
de la cultura
5 | San Pedro 30 de e Tarima, e Juan Bautista 1000 16
junio de sonidoy |e Esteban Paz
2023 luces e JesUs Ladino

Un viernes muy cultural desde el municipio de San Pedro, donde la comunidad disfrut6 de
artistas del departamento, el encuentro se realizé desde las 5 de la tarde.

Municipio: San Pedro Valle del Cauca

Fecha: 30 de junio de 2023




En este maravilloso evento, pudimos disfrutar de la espectacular presentacion de artistas
como Luisa Penagos, Cristian Murillo, el Grupo de Danzas Casa de la Cultura, el Grupo de
Guitarra Casa de la Cultura y el sonido Unico de la agrupacién musical Son del Valle.

Sin duda, fue una noche llena de cultura y talento, en la que pudimos apreciar la dedicacion
y el esfuerzo de cada uno de los artistas que se presentaron.

Municipio: El Cerrito Valle del Cauca

Fecha: 30 de junio 2023










Municipio: El Aguila Valle del Cauca

Fecha: 30 de junio de 2023




ncible
pr.cofcultura




IMINISTRACIG)
INICIPAL 5

Municipio: El Cairo Valle del Cauca

Fecha: 30 de junio de 2023




Municipio: Toro Valle del Cauca

Fecha: 2 de junio 2023

relafria de Culturgaiepaczamental




EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO

APROPIACION - PRESUPUESTO
VIGENTE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS DISPONIBLE
$5.204.975.596 $4.354.002.400 $1.341.600.960 $541.600.960 $406.310.000
AVANCE META DE PRODUCTO
CODIGO + META DE PRODUCTOS META
META PROGRAMADA META EJECUTADA EJECUCION
RESULTADO ASOCIADA ESPERADOS PROGRAMADA %
MP103020200204.
MR10302002. Financiar 260 eventos,
Incrementar al menos en [ProYectos y/o actividades
el 3% el nimero de [ArtiSticas fY cuIt.uraIes, clon Eventos,  proyectos
personas que acceden ala recurs.os. inancieros en 1os /q actividades 0
proteccién y promocién municiplos del artisticas y culturales 45 17 376
de los derechos departamento del Valle del a d
poyadas

culturales, por cada afio
de gobierno

Cauca, durante el periodo
de gobierno

MR10302002.

de los derechos
culturales, por cada afio
de gobierno

departamento, durante el
periodo de gobierno

MP103020200205.
Incrementar al menos en ) )
3 Realizar 36 conciertos de
el 3% el numero de L. L,
ersonas que acceden ala musica sinfénica en los Conciertos de musica
personas 4 _.~ |municipios del |- 11 0 0%
proteccién y promocion sinfénica
departamento del Valle del
de los derechos )
. |Cauca, durante el periodo
culturales, por cada afio .
. de gobierno
de gobierno
MR10302002.
MP103020200206.
Incrementar al menos en ) .
3 Realizar 70 jornadas del
el 3% el ndmero de e
personas que acceden a la programa "Viernes de la [Jornadas del
u
Cultura" en articulacién rograma "Viernes de )
protecciéon y promocién L prog N 16 5 316
con los municipios del [laCultura




FORTALECIMIENTO DE EMPRESAS CREATIVAS Y CULTURALES EN EL
VALLE DEL CAUCA

ENCUENTROS DE EMPRENDIMIENTO

ENCUENTROS: Se realizaran tres encuentros de empresas creativas y culturales de Valle
del Cauca, con la participacién de 25 expositores que representen nuestro Valle pacifico,
Valle Andino, Valle pluriétnico y Valle cafetero. Estos tres espacios seran de experiencia y
promocion, para emprendedores culturales del departamento, buscando la reactivacion,
fomento y visibilidad del sector cultural desde las diferentes artes. Esta muestra de
emprendimientos culturales, expondra productos elaborados por mujeres y hombres de la
region destacando los oficios y técnicas tradicionales de diferentes municipios del
departamento del Valle del Cauca.

PROCESOS DE FORMACION

Se desarrollarén seis procesos de formacion bajo la modalidad mixta: virtual y presencial,
dirigido a 6 grupos de 25 participantes, con perfil de creadores y gestores culturales
emprendedores y empresarios del sector de la industria creativa y cultural, con iniciativa
empresarial en funcionamiento que opere dentro del departamento del Valle del Cauca.
Tematicas: marketing digital, autodiagndstico, analisis estructural, mercadeo y plataformas
digital de transferencias, analisis financiero-precios, exposicion de productos, rueda de
negocios.

FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS CULTURALES E INDUSTRIAS
CREATIVAS DEL NORTE DEL VALLE

CARTAGO Y NORTE DEL VALLE
2 PROCESOS DE FORMACION: 1. Costos y finanzas y 2. Mercadeo y alfabetizacion.

Objetivo: Desarrollar un programa de fortalecimiento y acompanamiento personalizado en
costos y finanzas para las empresas y emprendimientos creativos del Norte del Valle del
Cauca, para contribuir al desarrollo y la competitividad del departamento.

Camara de comercio de Cartago

BUENAVENTURA

FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS CULTURALES E INDUSTRIAS
CREATIVAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA 2023

OBJETIVO: realizar dos procesos formativos y de capacitacion en competencias de auto-
gestion y habilidades comerciales a emprendedores culturales de Buenaventura.

DIRIGIDA A: Empresarios y/o emprendedores de Industrias Culturales y Creativas
ubicadas en el Distrito Especial de Buenaventura:



* Industrias Culturales:

Artesanos: tejeduria, cesteria, lutheria, ceramica, trabajo en madera, joyeria y trabajo en
cuero.

Artistas tradicionales: Pintores y/o escultores.
Cocina Tradicional.

Folcloristas: musica y danza.

Oralidad: escritores y poetas

Parteria tradicional

* Industrias Creativas:

Fotégrafos y audiovisuales con enfoque cultural.
Academias de modelaje con enfoque tradicional
Arte manual

Disefio

REQUISITOS:

Empresario y/o emprendedor de industrias Culturales y Creativas con mas de 3 afios de
experiencia en su proceso.

Contar con marca consolidada: nombre, mision, vision e imagen corporativa (logo) de
empresa.

Portafolio de productos o servicios.

Participacién comercial comprobable. Participacién en ferias locales, regionales o
nacionales

TOTAL DE BENEFICIARIOS: 30 gestores culturales seleccionados.
MODALIDAD: Presencial
DURACION: Seran 2 procesos de formaciéon en 2 meses y medio.

INSCRIPCIONES DEL 23 AL 31 DE MAYO 2023

FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS CULTURALES E INDUSTRIAS
CREATIVAS - SANTIAGO DE CALIY SUR DEL VALLE DEL CAUCA

2 procesos de formacion:

e Desarrollar un programa de fortalecimiento y acompafiamiento personalizado en
Herramientas estratégicas para el crecimiento de las ventas de los emprendimientos
culturales

e Herramientas digitales para nuevos canales de venta.

Centro de Desarrollo del Espiritu Empresarial de la Universidad Icesi



OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el conocimiento, las competencias y vision empresarial a través de herramientas
que impulsen la estrategia de crecimiento para emprendedores y/o empresarios en la
industria creativa y cultural de la Santiago de Cali y ciudades aledafas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Fortalecer su pensamiento estratégico empresarial
. Determinar una estrategia de mercadeo escalable
DIRIGIDO A:

Empresarios y/o emprendedores con iniciativas en la industria cultural y creativa, que
deseen fortalecer sus iniciativas para el crecimiento.

REQUISITOS:
. Pueden presentarse co-fundadores de una misma iniciativa
. La iniciativa debe contar con ventas demostrables de mas de un (1) afio que les

haya permitido validar su mercado.

. Deben tener la capacidad de tomar decisiones estratégicas dentro de la
organizacion.

. Disponer del tiempo para participar de las dos (2) jornadas programadas
TOTAL DE BENEFICIARIOS: 30 gestores culturales seleccionados.
MODALIDAD: Presencial

TEMATICAS DE LOS PROCESOS DE FORMACION

l. Taller Integral Tedrico Practico — “Herramientas Estratégicas para el Crecimiento en
ventas de los emprendimientos e industrias creativas del valle del Cauca”

En este taller los participantes identificaran y definiran una estrategia enfocada en mejorar
sus ventas, comercializar sus productos y medir el impacto de las ventas en sus finanzas,
a través de herramientas practicas y teoricas que les permitan incrementar sus ventas,
identificar las necesidades del cliente, validar el precio de venta de los productos y enfocar
las estrategias de promocién y comercializacion de los productos.

Il. Taller Tedrico Practico — “Herramientas Digitales para el desarrollo de nuevos
canales de venta para los emprendimientos e industrias creativas del valle del Cauca”

En este taller los participantes identificaran y conoceran los beneficios que ofrecen las
herramientas digitales en los emprendimientos, a través del uso de nuevas tecnologias, las



cuales permiten crear nuevos canales de venta, generar campafias de marketing en redes
sociales, implementar el comercio electronico, utilizar monederos inteligentes, entre otros.
Para lograr un impacto en las iniciativas participantes, se seleccionara de cada taller a diez
empresas con potencial de crecimiento, a las cuales se les realizara un Diagnéstico de la
mano de un experto, donde se analizara el nivel de madurez de la iniciativa empresarial y
el estado de cada una de las areas claves planteadas en los talleres, con el fin de determinar
una ruta estratégica para su crecimiento. Adicionalmente las empresas recibiran cuatro
horas de asesoria especializada en el punto critico méas alto, que muestre el diagndstico.

Indicar las restricciones y limitaciones (si las ha tenido), asi como justificacion de no
ejecucion (presupuesto disponible a corte 30 de junio): Ninguna.

Evidencias:
CARTAGO Y NORTE DEL VALLE
2 PROCESOS DE FORMACION: 1. Costos y finanzas y 2. Mercadeo y alfabetizacion.

La Gobernacion del Valle del Cauca
Secretaria Departamental de Cultura
en alianzacon la
Camara de Comercio de Cartago

Invitan a participar en la:
Convocatoria de formacion para el fortalecimiento de
empresas creativas del norte del Valle del Cauca.

Dirigido a: Empresas creativas de los municipios de la
zona norte del Valle del Cauca.

Los emprendimientos culturales recibiran formacion
y asesoria personalizada en:
1. Costos y finanzas
2. Mercadeo y alfabetizacion

Inscripciones:
Del 26 de mayo
al 5 de junio de 2023

CUPOSLIMITADOS =i °

©

):  Valle
& Invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

El dia 8 de junio, la Gobernacién del Valle del Cauca, a través de su Secretaria
Departamental de Cultura di6 a conocer los seleccionados de la Convocatoria de formacion
para el fortalecimiento de empresas creativas del norte del Valle del Cauca 2023, que se
realiza en alianza con la Cadmara de Comercio de Cartago. De los 18 municipios del Norte



del Valle convocados a participar, hicieron presencia 10: Cartago, Alcala, La Unidn,
Roldanillo, Ansermanuevo, Sevilla, Zarzal, Bolivar, Obando y El Cairo, con 104 inscritos, de
los cuales fueron seleccionados 50 emprendimientos.

Link: https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78819/conoce-los-
seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-
creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/

Los primeros procesos de formacion dieron inicio el 15 de junio de 2023, y la clausura del
programa completo sera el 28 de julio de 2023.

Para conocer a mayor profundidad la informacién de la convocatoria, asi como el
cronograma de sus procesos de formacion, puede ingresar a:
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78661/convocatoria-de-formacion-
para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/

Cartago Valle del Cauca — Presentacion de los procesos de formacion — Cadmara de
Comercio

4

50 emprendedores culturales del norte del Valle del Cauca Iniciaron
capacitacién en Costos, Finanzas, Mercadeo y Herramientas Digitales



https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78819/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78819/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78819/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78661/convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78661/convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-del-norte-del-valle-del-cauca-2023/

50 emprendedores culturales del norte del Valle del Cauca Iniciaron
capacitacion en Costos, Finanzas, Mercadeo y Herramientas Digitales

Organiza
TUAEROCD

111 /201

Clases






BUENAVENTURA

FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS CULTURALES E INDUSTRIAS
CREATIVAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA 2023

El dia de junio de 2023, la Gobernacién del Valle del Cauca, a través de su Secretaria
Departamental de Cultura dié a conocer los seleccionados de la Convocatoria de formacién
para el fortalecimiento de Empresas Creativas y Culturales del Distrito Especial de
Buenaventura 2023, que tuvo como fecha de cierre el pasado 31 de mayo de 2023.

A partir del 8 de junio de 2023 se dio el inicio del proceso de formacion con los
seleccionados, que se llevara a cabo hasta el 20 de julio de 2023.

FASES DEL PROCESO FORMATIVO:

Convocatoria -Criterios de seleccion para los 2 procesos formativos

Formacion #1: Ruta hacia la autogestion cultural. Duracion 24 horas

Formacién #2: Planes de accion comercial para procesos culturales. Duracion 27 horas

Clausura: Jornadas de buenas practicas



Dicho proceso formativo tiene como propdsito brindar una capacitacion en competencias
de auto-gestion y habilidades comerciales a emprendedores culturales de Buenaventura.

Link: https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78754/conoce-los-
seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-
creativas-y-culturales-del-distrito-especial-de-buenaventura-2023/

Clases:



https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78754/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-y-culturales-del-distrito-especial-de-buenaventura-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78754/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-y-culturales-del-distrito-especial-de-buenaventura-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78754/conoce-los-seleccionados-de-la-convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-y-culturales-del-distrito-especial-de-buenaventura-2023/

FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS CULTURALES E INDUSTRIAS
CREATIVAS - SANTIAGO DE CALI'Y SUR DEL VALLE DEL CAUCA

Dale unimpulso atu
emprendimiento cultural

Participaendos_
procesos de formacion :

Adquiere habilidades
para aumentar tus ventas y conoce
herramientas digitales que te ayudaran
a abrir nuevos canales de venta.

Inscribete

Fecha convocatoria: Inicio de clases:
23 de junio 8 de julio
iLni Modalidad prasencia.

al 30 de JLEIO Lugar: Universidad ICESI
Aliados: Organiza:

UNIVERSIDAD ,,."“‘\m w".,l_ = @
$2 1CEST|NI <o o 9 %
' o “apie  Invencible | wieoecauca

Informacion de los procesos de formacion:
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78969/convocatoria-de-formacion-
para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-de-cali-2023/

CENTRO DE DANZA Y COREOGRAFIA LA LICORERA
Se realizardn 10 jornadas artisticas y culturales con gestores, artistas y emprendedores
culturales consolidando y visibilizando el ADN Licorera.

Modalidad: foros, talleres, y/o conversatorios.

Areas: Cine, teatro, danza, patrimonio, cooperacion cultural, masica, afrocolombianidad,
artesanos, plataforma digital Somos cultura.


https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78969/convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-de-cali-2023/
https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/publicaciones/78969/convocatoria-de-formacion-para-el-fortalecimiento-de-empresas-creativas-de-cali-2023/

EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO

APROPIACION PRESUPUESTO

COMPROMISO OBLIGACION PAGOS

VIGENTE

DISPONIBLE

$ 388.473.000

$ 388.473.000

$ 155.389.200

$ 155.389.200

$0

AVANCE META DE PRODUCTO

CODIGO + META DE
RESULTADO ASOCIADA

META PROGRAMADA

PRODUCTOS
ESPERADOS

META
PROGRAMADA

META
EJECUTADA

EJECUCION %

MR10202001. Mantener
en el 94,8% el nivel de
satisfaccion de los turistas
que visitan el Valle del
Cauca anualmente

MP102020100103.
Ejecutar 6 proyectos de
empresas  creativas y
culturales del Valle del
Cauca, durante el periodo
de gobierno, a partir del
afio 2021

Proyectos de
empresas creativas y 3
culturales del Valle
del Cauca

100%

MP102020100104. Realizar
3 encuentros de empresas
creativas y culturales del
Valle del Cauca, durante
cada afio de gobierno a
partir del afio 2021

Encuentros de
empresas creativas y

culturales del Valle 3
del Cauca

0%

MP102020100105. Realizar
6 procesos de formacion
para el fortalecimiento de
emprendimientos
culturales, durante cada
afio de gobierno, a partir
del afio 2021

Procesos de
formacion para el
fortalecimiento  de 6
emprendimientos
culturales

50%

MP102020100106. Realizar
30 eventos para dinamizar
las industrias creativas vy
culturales en torno a
consolidar el area de
desarrollo naranja (ADN) la
Licorera, durante el
periodo de gobierno, a
partir del 2021

Eventos para
dinamizar las
industrias creativas.

10

0%




CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL EN LOS MUNICIPIOS DEL
DPTO DEL VALLE

MEMORIAS COLECTIVAS

Se realizaran dos piezas audiovisuales de corte documental. La primera, enfocada
en emprendimientos de cocina tradicional basada en el libro Fogon Vallecaucano
y, la segunda en ruta artesanal ( una mirada a las artesanias representativas y los
emprendimientos de tipo artesanal de la zona norte, centro, sur y pacifico) En la
realizacion de estos 2 documentales con enfoque institucional se contempla las
etapas de pre produccion ( investigacion, busqueda de 4 sabedores por cada
documental, elaboracion de dos guiones, identificacion y contacto con 8
emprendedores culturales de la cocina tradicional y referentes del saber y sector
artesanal norte, centro, sur y pacifico, transporte, alquiler de equipos e insumos, 3
visitas a territorio), produccion ( entrevistas, tomas de apoyo, registro fotogréfico,
trabajo de campo, realizador, camarografo, productor ) postproduccion (edicion,
montaje, animacion, realizacién, lanzamiento y difusién de la pieza audiovisual.

TALLERES PARA PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

El desarrollo de talleres artisticos para personas con discapacidad requiere de una
metodologia que tenga en cuenta las necesidades y capacidades especificas de los
participantes. Es importante identificar las necesidades individuales de cada
participante y su nivel de habilidad para asegurar que el taller se adapte a sus
necesidades. Esto implica realizar una evaluacion de sus capacidades fisicas,
cognitivas y emocionales para determinar las técnicas y materiales mas adecuados
a utilizar durante el taller. Al identificar las necesidades y habilidades de los
participantes, el taller se puede adaptar para brindar una experiencia significativa y
atractiva para todos los involucrados.

Adaptar las técnicas artisticas a partir de las diferentes discapacidades es otro
aspecto importante del desarrollo de talleres artisticos para personas con
discapacidad. Esto implica modificar las técnicas y materiales utilizados en el taller
para garantizar que sean accesibles a personas con discapacidad. Por ejemplo, las
personas con discapacidad visual pueden necesitar el uso de materiales tactiles,
mientras que las personas con discapacidad auditiva pueden necesitar ayudas
visuales o el uso de la Lengua de Sefias. Al adaptar las técnicas y los materiales
utilizados en el taller, todos pueden participar plenamente en el proceso artistico y
beneficiarse de la experiencia.

Crear un ambiente de apoyo e inclusivo para los participantes es crucial para el éxito
de estos talleres para personas con discapacidad. El facilitador del taller debe crear
un ambiente acogedor, solidario y respetuoso con todos los participantes. Esto
implica crear un espacio seguro donde los participantes se sientan cémodos
expresandose y expresando su creatividad. También es importante garantizar que
el taller sea inclusivo y accesible para todos los participantes, independientemente
de su discapacidad. Al crear un ambiente de apoyo e inclusivo, los participantes



pueden sentirse empoderados para explorar su creatividad y desarrollar sus
habilidades artisticas.

Taller 1. VISUAL VERNACULAR.
Este taller constara de 3 sesiones de 2 horas cada uno
SESION | TITULO

1 Presentacion

2 Desarrollo de técnicas (Mimo, gestos y expresiones)
3 Desarrollo de técnicas (poesia lengua de sefas)

4 Cierre del taller

Taller 2. DANZA Y EXPRESION CORPORAL.

SESION | TITULO

1 Presentacion y reconocimiento del grupo

2 Cuerpo, espacio y sus posibilidades expresivas
3 Ritmo en el movimiento y creacién con objetos
4 Secuencias de movimiento expresivo-creativo
5 Cierre del taller

Taller 3. ARTE Y PINTURA. iPINTANDO ANDO!
SESION | TITULO

1 Presentacion y visitas de terapeutas
2 Collage y dibujo con musica

3 Dibujo a través del olfato

4 Cierre del taller

Duracion:
2 horas por sesion.

Materiales:

Cartulinas, sobres, pegatinas para adornar, lapices, marcadores, pinceles,
temperas, revistas, tijeras, pegamento y espejos.

Para el trabajo sensorial se necesitan frutas citricas, chocolates o esencias.

Un equipo reproductor de musica, para trabajo sensorial.

Un proyector y computador.

DESARROLLO DE TALLERES DE DANZA Y ARTES PLASTICAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD COMO ESTRATEGIA DE INCLUSION
SOCIOCULTURAL EN EL MUNICIPIO DE GINEBRA VALLE DEL CAUCA

Actividades a desarrollar:

Para determinar el alcance de los objetivos, la administracion propiciara un evento
publico convocando la comunidad en general para el reconocimiento de las
capacidades y habilidades de las personas en condicién de discapacidad, si por



algin motivo ajeno a otras condiciones externas que se puedan presentar se
desarrollara una actividad virtual para la comunidad.

Seré el espacio para determinar los aprendizajes medidos en la aceptacion que
como personas tienen. Para expresar esas capacidades o habilidades y que tendran
como motivacion el mayor reconocimiento publico que se logre en el mencionado
evento social o virtual segun las condiciones que se presenten el municipio para
mostrar el resultado del proyecto.

Para el cumplimiento de los objetivos se establecen otras actividades como:

1. Dictar 8 Talleres de Artes plasticas con una intensidad de 2 horas diarias a
realizar en dos meses.

2. Dictar 8 talleres de danzas con una intensidad de 2 horas diarias para un total
de 8 jornadas a realizar en dos meses.

3. Realizar una actividad de cierre de lo trabajado en Danzas y Artes plasticas
para ellos y sus familias, presencial o virtual, segun las condiciones lo permita.

4. Hacer un video con las memorias de esta maravillosa experiencia.

METODOLOGIA:

El proyecto se desarrollara en un grupo de 40 personas habitantes del municipio de
Ginebra que presentan en su gran mayoria discapacidad cognitiva, muy funcionales
fisicamente.

Se daréa participacion a poblacién con discapacidad de baja visién. El programa
tendra como participantes y apoyo del proyecto a dos personas con discapacidad
motora, quienes lideran la organizacion que asocia la mayoria de los participantes.
Dos o tres de los participantes con pardlisis tendran apoyo psicosocial y un plan
especial para su participacioén en el proyecto.

La estrategia educativa, pedagogica y de formacion se hara con grupos pequefios
o individualizados si se requiere. Determinadas las capacidades o habilidades en la
pintura o artes plasticas y en la danza contemporanea los estudiantes recibiran
cuatro dias de clase a la semana distribuidos asi:

Un dia a la semana en Artes plasticas con una intensidad de 2 horas diarias para
un total de 8 jornadas a realizar en dos meses. Un dia a la semana en Danza
folclérica con una intensidad de 2 horas diarias para un total de 8 jornadas a realizar
en dos meses.



Se buscara que aprendan o reconozcan conceptos basicos de la pintura, texturas,
mezcla de colores, manejo de conceptos de espacio, origen de los colores, el
manejo de colores primarios, y manejo de los materiales en las Artes plasticas, se
buscara que el producto final de este taller sea un elemento Util para su hogar, o su
espacio familiar, elaborado por cada estudiante con el acompafamiento de su
maestro.

En danza, el manejo de espacios, conceptos del tiempo en la musica y que
adquieran conocimientos basicos de ritmos contemporaneos.

Se realizara al final una exposicidbn en algun lugar publico con los trabajos
realizados, y una presentacion virtual de clausura, con el objetivo de visibilizar sus
actividades culturales en la comunidad.

Se hard implementacion de los recursos educativos necesarios, para ensefar los
contenidos del arte u oficio, utilizando juegos de memoria, equipos multi sensoriales,
apoyos didacticos e ilustrativos. Se hara adaptacion del entorno de aprendizaje en
la armonia del ambiente, la adecuada iluminacion y la garantia de espacios para el
desarrollo de cada actividad, se promoveran los ritmos tipicos colombianos.

VIGIAS DE PATRIMONIO
Aunar esfuerzos administrativos, financieros y técnicos para realizar FASE
ESQUEMA BASICO DEL CONJUNTO HACIENDA PEDRODIAS DE FLORIDA

Actividades a desarrollar:

1. Proyecto Arquitectonico Esquema basico del Proyecto (Definicion de un
programa de usos).

2. Arqueologia: Prospeccion intrusiva.

3. Lineamientos de intervencion y reforzamiento estructural en coordinacién con el
esquema basico.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para realizar el
proyecto INC DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE VIGIAS DE LA CULTURA
“BUGA SI TIENE QUIEN LE ESCRIBA”.

Actividades a desarrollar:
1. Facilitar un aprendizaje creativo de la memoria cultural de Guadalajara de Buga.

2. Fortalecer las estrategias de vigias del patrimonio a partir de considerar el centro
histérico como insumo de aprendizaje.

3. Fomentar sentires y gama de emociones positivas entre las nuevas generaciones
por el patrimonio de Guadalajara de Buga, por medio de la escritura creativa.



4. Desarrollar una cartilla que consolide las memorias del proceso y los mejores
escritos resultantes de los procesos de formacion para incentivar a los lectores de
la importancia del cuidado del patrimonio histérico de la ciudad.

METODOLOGIA.

El proceso metodologico de la propuesta se centra en desarrollar cuatro
espacios operativos que se articulan entre si, y que buscan generar una
sinergia conceptual, operativa, y cognitiva de las cuatro etapas:

e La primera etapa tiene por objetivo desarrollar una formacion en escritura
creativa dirigida a la exaltacion del patrimonio que tiene Guadalajara de Buga,
en ella se incorporan talleres de ortografia, gramatica, composicion literaria en
cuento y poesia. También se desarrollara un taller sobre los bienes de interés
cultural y culminaréa con un recorrido a los principales buscando el apoyo de la
Academia de Historia Leonardo Tascon.

e La segunda etapa tiene por objetivo desarrollar un concurso de los mejores
escritos gque resulten de la formacion desarrollada en la primera etapa; de los
ganadores se seleccionara un grupo de jovenes que participaran de las etapas
siguientes.

e Latercera etapa tiene por objetivo desarrollar una formacién mas profunda sobre
patrimonio que conlleve la proteccion y cuidado de los Bienes de Interés Cultural
a través de procesos de prevencién y sensibilizacion.

e En la cuarta etapa como resultados finales, se consolidara un grupo de vigias del
patrimonio inscrito debidamente ante el Ministerio de Cultura y se publicara una
cartilla que contenga los escritos ganadores de la segunda etapa, asi como las
memorias del proyecto desarrollado: “Buga si tiene quien le escriba”

El proceso metodolégico permite articular la educacién, la promocion y la
divulgacién de la proteccion del patrimonio histérico en un municipio que es
declarado pueblo patrimonio de Colombia y que goza de tener un amplio nimero de
Bienes de Interés Cultural en el Centro Historico de la Ciudad.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para desarrollar el
proyecto Formacion de vigias de Patrimonio cultural con nifios, jévenes y
adultos de los Municipios de Caicedonia (PCC), Alcala (PCC), Zarzal y Cartago
— Valle del Cauca para la Conservacion y preservacion y divulgacion del
patrimonio material e inmaterial en pro del reconocimiento d derechos y
valores culturales

Actividades a desarrollar:

e Brindar herramientas para la comprension del patrimonio cultural y sus desafios,
asi com posibilidades contextuales para implementarla de manera participativa.



Establecer grupos por municipio mediante convocatoria a nifios, nifias, jévenes
y adultos de la comunidad en general.

Brindar contenidos y recursos técnico — practicos mediante espacios formativos
y talleres participativos

Elaborar recursos pedagogicos y divulgativos a partir de insumos logrados y la
sistematizacion del proceso

Socializar resultados del proceso en el municipio

Fortalecer los elementos identitarios la cultura ciudadana a través del
reconocimiento de los valores y derechos culturales de las comunidades del
municipio d ellos municipios de Caicedonia (PCCC), Alcala (PCCC), Zarzal y
Cartago identificar, valorar y divulgar las principales manifestaciones del
territorio

Dar a conocer los valores del paisaje Cultural Cafetero Colombiano a partir de
ellos municipios de Caicedonia y Alcala, que cuentan con areas declaradas por
UNESCO como patrimonio cultural del mundo.

Difundir el patrimonio cultura del Paisaje Cultural Cafetero Colombiano

METODOLOGIA

a) conformacion y aprestamiento del grupo de trabajo 1- los dos primeros grupos

conformados que se presenten, donde uno debera ser del area del PCCC, seran
grupos nuevos. Esto con base en los criterios abajo resefiados.

b) Apoyo de la conformacion de los nuevos grupos (2)
Criterio para la presentacién de grupos nuevos

1.

Grupos de minimo 10 personas listados con nombre, cedula o tarjeta de
identidad (puedes ser nifias, nifios, jovenes y adultos mayores pueden formar
parte del grupo)

Debe estar claro el coordinador y responsable del grupo quien puede ser un
docente de una institucion educativa oficial y o representante del sector cultural
del municipio

Deberd incluir la certificacién del rector donde valide que los estudiantes formen
parte del programa de capacitacion en torno al patrimonio cultural y la memoria
establecido ya por la Secretaria Departamental de Cultura, el cual incluye
talleres y grabaciones de videos cortos con los participantes.

La institucion educativa, el docente responsable del grupo y los participantes de
este deberan tener claro que el programa Vigias del Patrimonio es un
voluntariado y que la actuacion y apoyo de la Gobernacion facilita las
herramientas para el conocimiento de certificacion ente el Ministerio de Cultura
Tener disponibilidad de tiempo y permiso de la entidad educativa para trabajar
en un horario de clase coordinado

Convocatoria al Publicos Objetivos a través de la Secretaria de cultura y
educacion municipal para las instituciones Educativas Oficiales y/o nifios,
jovenes y adultos que regularmente trabajen con procesos culturales.



e Dirigida apersonas nifios, nifias, jovenes y adultos (comunidad académica,
docentes directa e indirectamente a padres de familia y adultos mayores en los
talleres a realizar)

ESPACIOS FORMATIVOS

e Espacios Formativos Teoricos/conceptuales (capacitaciones):
Estos espacios estan orientados a la presentacion de la literatura, que contiene los
principales términos, conceptos y definiciones sobre el patrimonio cultural en
contexto colombiano, cominmente usados tanto por las instituciones de manera
formal y po las comunidades de manera informal a través de practicas cotidianas.

e Talleres Ludico/practicos
Estos talleres estan orientados al dialogo e interaccién entre el capacitador,
estudiante, instituciones y comunidad en general, para facilitar le retroalimentacién
de conocimientos y la practica sobre las formas de identificar, conservar y preservar
el patrimonio cultural.

e Elaboracion y registro de inventario y manifestaciones:
Basados en los resultados de los espacios y de los talleres ludico/practicos, ademas
de la informacién suministrada por los participantes, se propone la consolidacion de
los talleres se elaborara un inventario de las manifestaciones en conjunto con los
vigias en formacion a través de cal se visibiliza parte de los que el patrimonio cultural
del municipio y de un listado de elementos patrimoniales dados por la comunidad.

e Encuentro de saberes: (socializacion de resultados)
Una vez culminada las actividades formativas y ludico/practicas se convocan a las

comunidades e instituciones participantes para la presentarles los resultados a
acordar la sostenibilidad de compromisos resultantes del proceso

Resultados / productos esperados



EJECUCION PRESUPUESTAL

REPORTE FINANCIERO DEL PROYECTO

APROPIACION p PRESUPUESTO
VIGENTE COMPROMISO OBLIGACION PAGOS DISPONIBLE
$531.887.729 $281.887.729 $ 26.502.000 $ 26.502.000 $0
META PROGRAMADA PRODUCTOS META PROGRAMADA META EJECUTADA Porcentaje de
ESPERADOS avance %
MP103010100103. Ejecutar
de 6 proyectos de proteccion
y salvaguardia del patrimonio Proyectos de proteccién y
cultural con recursos del .
Impuesto Nacional al salvajguar.dla del 0
Consumo (INC) en los patrimonio cultural con 4 o OA)
- recursos del Impuesto
municipios del departamento Nacional al Consumo (INC)
del Valle del Cauca, durante
el periodo de gobierno, a
partir del 2021.
MP103010100104. Publicar 2
memorias colectivas en
formato de facil acceso para Memorias colectivas en
los ciudadanos, durante cada formato de facil acceso 2 1 50%
afio de gobierno a partir del
afio 2021.
MP103010100105. Ejecutar 3
proyectos de educacion Proyectos de educacion
artistica y cultural para nifios, | artisticay cultural para
nifias, jévenes y adolescentes | nifios, nifias, jovenes y 2 0 0%

con discapacidad, durante el
periodo de gobierno, a partir
del 2021.

adolescentes con
discapacidad.




Contacto:
Web

https://www.valledelcauca.gov.co/cultura/

Redes Sociales

Facebok: https://www.facebook.com/secretariadeculturavalledelcauca

Instagram: https://www.instagram.com/culturavalle/

Twitter: https://twitter.com/cultura valle

Youtube: https://www.youtube.com/channel/lUCZa7_0XCk8RgMEuMwyym_xg

Email

contactenos@yvalledelcauca.gov.co

Teléfono
(57-2) 620 00 00
Linea Gratuita:
01-8000972033
Cadigo Postal
760045
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