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Ruta de Acompañamiento Pedagógico SIEMPRE DIA E 
(Liderada MEN a partir del Día de la Excelencia DIA E) 

 

• 2015  En este año se desarrollaron Sesiones de Acompañamiento 
Pedagógico centradas en el mejoramiento de las prácticas de aula 

 Resultados y el análisis del Índice Sintético de Calidad (ISCE), como 
de los materiales de la Caja Siempre Día E (Informe por colegio, 
matriz de referencia, DBA y orientaciones pedagógicas).PTA-HME 

 

 El Programa Todos Aprender (PTA) en el año 2015 creó la 
herramienta Hacia la Meta de la Excelencia (HME), la cual se 
materializa en los equipos líderes HME de los establecimientos 
educativos PTA, liderados por los directivos docentes como gestores 
de estrategias de mejoramiento de las prácticas de aula de los 
docentes y, el equipo de Acompañamiento Pedagógico 

 



PEI – EICC  
Estrategia Integración de Componentes Curriculares 

2016 Estrategia de Integración de Componentes Curriculares 
(EICC), Enfoca sus acciones en la orientación a los 
establecimientos educativos hacia la excelencia educativa a 
través del fortalecimiento curricular para lograr currículos de 
calidad y el mejoramiento de los aprendizaje de los niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes haciendo uso de un conjunto 
de referentes, herramientas e instrumentos pedagógicos. 

 

 En el marco de la Estrategia de Integración de Componentes 
Curriculares, se crea el Plan de Integración de Componentes 
Curriculares (PICC) como una herramienta que orienta 
institucionalmente el desarrollo de la revisión y actualización 
de planes de área y aula. 

 Estas dos herramientas HME - PICC se complementan directamente, por tanto, se integran para 

brindar una orientación pertinente en el marco de esta estrategia.  

 
 



PEI -PMI – EICC  
Estrategia Integración de Componentes Curriculares 

 

Qué hace esta Herramienta de apoyo  -  PICC 

 

 Orienta el proceso de revisión y actualización de la gestión 
curricular a través de acciones específicas  

 

Qué Permite 
 

 Reconocer y analizar el contexto institucional (caracterización 
académica, pedagógica y poblacional del establecimiento 
educativo), tomar decisiones basadas en los hallazgos de la 
revisión para materializarlas en metas a corto y mediano plazo, 
para proponer acciones concretas para alcanzar las metas, así 
como hacer seguimiento para la sistematización del proceso de 
fortalecimiento. 

 



PEI – EICC  
Estrategia Integración de Componentes Curriculares 

 Es importante recordar que el CURRICULO es 
comprendido como  

 

 “El conjunto de criterios, planes de estudio, 
programas, metodologías y procesos que 
contribuyen a la formación integral y a la 
construcción de la identidad cultural nacional, 
regional y local, incluyendo también los recursos 
humanos, académicos y físicos para poner en 
práctica las políticas y llevar a cabo el proyecto 
educativo institucional”  

 (artículo 76 ley 115 de 1994). 



 Estrategia de Integración de Componentes Curriculares (EICC) 
  

 Integra los documentos de referencia 

 los materiales educativos y  

 los instrumentos de evaluación interna y externa,  
 

 Se espera que los establecimientos educativos inicien y/o fortalezcan el proceso de revisión y 
actualización de los planes de área y aula, impactando los procesos de enseñanza-aprendizaje, 
los procesos de evaluación y los procesos de acompañamiento pedagógico.  

 

HERRAMIENTA 
 

Plan de integración curricular – PICC 
 

 Para orientar la articulación de las acciones para el fortalecimiento curricular a 
nivel institucional y de aula.  

 
 NIVEL INSTITUCIONAL:   Matrices de Referencia    PLAN DE ESTUDIO  
    DBA       PLANES DE AREA 
    DBA 
 NIVEL AULA  Orientaciones Pedagógicas  PLAN DE AULA 
     Orientación Socio-Ocupacional 
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL –Mejoramiento de los Aprendizajes de los estudiantes 

 
PEI -PMI – EICC  

  



Figura 1. Pasos básicos para el desarrollo de un proceso de integración  
de los componentes curriculares en el EE  

La revisión curricular se enfoca en la actualización de los planes de área y planes de aula,  
Entendiendo que para su revisión y actualización se deben revisar los procesos 
institucionales y de aula de manera integrada  



PEI - EICC  

• ALCANCE A NIVEL INSTITUCIONAL, se propone consolidar la estructura 
que articula los componentes curriculares propuestos desde la Estrategia 
de Integración de Componentes Curriculares (EICC) para la actualización 
de los planes de área y de aula de tal manera que se 

  fortalezcan los procesos de enseñanza, aprendizaje, evaluación y 
acompañamiento en el aula; procesos que además se vean enriquecidos 
desde el aula y permiten realizar planeaciones basada en la realidad 
institucional.  

 
• ALCANCE A NIVEL DE AULA, corresponde a la metodología para el diseño 

y desarrollo de estrategias para el mejoramiento de los aprendizajes que 
tienen lugar en el aula de clase, a partir del análisis y uso de los 
resultados de la evaluación formativa, y de los instrumentos de 
evaluación diagnóstica y estandarizada.  

 
• En resumen, se espera que las acciones de los docentes estén orientadas 

por las planeaciones y propuestas institucionales, y las decisiones 
institucionales tengan presentes la realidad del aula.  



Imagen 2. Procesos para el fortalecimiento de la gestión curricular  
Entonces, el fortalecimiento institucional es un proceso continuo - sistémico que 
 involucra toda la institución educativa en sus aspectos institucionales y sus acciones 
en el aula y que es concebido de la siguiente manera:  



PEI –PMI- EICC  

Figura 3. Relaciones generales aula-institución en el proceso de integración de componentes 
curriculares en los Establecimientos Educativos.  
Este fortalecimiento curricular permite a los establecimientos educativos tomar decisiones  
para los planes de mejoramiento a corto y mediano plazo. Además, permite proponer 
 acciones inmediatas para implementar en el aula. De manera simultánea, convoca a la  
reflexión sobre las intenciones formativas que describe el Proyecto Educativo Institucional (PEI).  



PEI - EICC  
 Ahora bien, uno de los aportes puntuales que se sugiere 

para la adecuada  
 Integración de los Componentes Curriculares,  

 es el uso pedagógico de los resultados de los instrumentos 
de evaluación diagnóstica y estandarizada.  

Este proceso es un punto de partida para la revisión de los 
planes de área y de aula, en tanto pone en evidencia las 
necesidades de los estudiantes para entender lo que se 
debe priorizar. 

Por tanto, es necesario realizar un análisis teniendo en 
cuenta la información semaforizada que acompaña los 
reportes de resultados, ya que sirven de insumo para el 
posterior desarrollo del PICC-HME, pues su  

objetivo es facilitar la comprensión e identificación de los 
aprendizajes por mejorar.  



Resultados esperados de la integración de 
componentes curriculares  

 



PEI – EICC  
Ruta de trabajo para la integración de componentes 

curriculares  

1. Ruta de trabajo PICC-HME como herramienta 
orientadora para la IE con respecto a este proceso.  

 

El equipo de trabajo y ruta detallada  

Este equipo líder deberá estar integrado como mínimo 
por  

 

• El Consejo Académico ya existente.  

• - El(la) Coordinador(a) Académico(a) o líderes de área 
de lenguaje y matemáticas.  

• - Docentes de grado tercero y quinto (cuando aplique).  

•  La Comunidad Aprendizaje de la institución.  

 



Ruta de trabajo PICC-HME 

La ruta propone dos momentos diferenciados de trabajo, así:  
Momento 1 se refiere al paso 1, 2 y 3 del PICC-HME donde el colegio realizará un  
reconocimiento y análisis del contexto para tomar decisiones y establecer metas en  
el marco de la Estrategia de Integración de Componentes Curriculares, 
 se espera que este primer momento tenga una duración de tres meses máximo;  
y el momento 2, se refiere a la implementación del plan de acción que es el paso  
4 del PICC-HME, siempre revisando y reflexionando sobre los procesos,  
acciones y documentos institucionales y de aula, el cual, se sugiere tenga una 
 duración de nueve meses. 



Productos reflejan procesos fortalecimiento curricular 

1) Las actas como instrumento que recoge la 
descripción del proceso, los compromisos, los 
avances y las dificultades que se han presentado, 
de tal manera que se generen acciones de 
mejora,  

2) El instrumento para el trabajo en el aula, el cual 
refleja la integración de la reflexión institucional 
y las acciones concretas dentro del aula y 
 

3) La actualización de los planes de área y de aula. 



PEI Y SU RELACION CON LOS PLANES DE AREA 

Orientaciones para la actualización de los planes 
de área haciendo uso del PICC-HME 

• A continuación algunas preguntas orientadoras 
que le permitirán revisar el estado de los planes 
de área de su colegio. 

• Este ejercicio propone tomar las decisiones que 
considere pertinentes para continuar dicha 
actualización. 

• PICC-HME como ruta de trabajo, entre otras  
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