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Objetivos y meta de aprendizaje

Propiciar el reconocimiento y
comprension de las Mallas de Aprendizaje
en el aula, en el marco de los
componentes Documentos de referenciay
Acompaiamiento Pedagogico de la EICC.

Proponer elementos para el uso de las
Mallas de Aprendizaje en un alcance
microcurricular en diversos contextos.
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Reconocer y analizar el
sentido de la Malla de
Aprendizaje de Lenguaje
y Matematicas del grado
5° en un alcance
microcurricular.
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Contextualizacion:
Ruta Pedagdgica integrada 2017

Momento 1 - Comprension estructura y sentido de las Mallas de
Aprendizaje: reconocimiento

Momento 2 - Comprension estructura y sentido de las Mallas de
Aprendizaje: Estrategias y acciones para la implementacion

Percepciones sobre la Malla de Aprendizaje y conclusiones
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Contextualizacion
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Nuestra Meta

Meta Nacional

Mejorar los aprendizajes de los nifios, nifias y jovenes en las
competencias bdsicas y ciudadanas para contribuir en la consolidacion
de una sociedad en paz y equitativa.

!

Fortalecer las practicas de aula a través de la integracion
de los componentes curriculares y los procesos de gestion pedagogica 'y
académica, enfocados principalmente para desarrollar las competencias
en lectura y escritura de los grados 3° y 5°.
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Siempre Dia E 2017
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Foco Siempre Dia E 2017

Uso y apropiacion Enfasis en:
de materiales, herramientas
y procesos desarrollados
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Dos escenarios de llegada 2017
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Acompainamiento a
Secretarias de Educacion
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Acompaiamiento a Colegios

[o)
o
-
>
~
o
c
o
>
o
=]
=
al
>
ja)
=
=

Alcance Alcance Aula Acciones de acuerdo con el
Institucional Perfil de cada SE
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Momento 1

Comprension estructura y sentido
de las Mallas de Aprendizaje:

Reconocimiento
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Documentos de Referencia

Referentes para la actualizacion

Referentes de calidad :
curricular

¢, Qué le
corresponde al MEN <
yalos FE?
Ley General de ]

Educacion de 1994

(;Cuéle?son los
aprendizajes estructurantes
gue TODOS los nifios y
nifas, independientemente
de su situacion, deben

Derechos Basicos de
l Aprendizaje l

¢ Qué aprendizajes

deben alcanzar mis
estudiantes cada grado

para ser exitosos?

Mallas de Aprendizaje

g,Cué* es el
planteamiento

epistemologico de las
( CINgpsai€Mios )

Curriculares

¢,Cudles son las
competencias basicas
que todos los nifios y
nifias deben




Realidades colegios

Planes de estudio articulados con
referentes de calidad, evaluacion formativa,
planeacion, mejoramiento ISCE,
acompafamiento pedagdgico

- Procesos académicos consolidados

- Apertura al cambio

- Cultura de la planeacion y
evaluacion

Avances en planeacion, necesidad de
articular referentes de calidad, mejorar ISCE
y metas PMI, algunos docentes han
observado clases de sus pares.

- Procesos académicos en revision y
mejora

- Apertura al cambio

- Cultura de la planeacion

L1

- Procesos académicos en
construccién

- Inquietud frente al cambio

- Interés por la planeacion

Inquietudes frente a lo curricular, necesidad
de actualizar procesos de planeacién, no
hay mejora en resultados, no existe
acompafiamiento pedagdgico.
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Estructura Mallas de Aprendizaje

Introduccion general del area ( Mapa de aprendizajes \
para el grado:
- Q Dimension
Cémo se es.pera gue Ilt?guen T Proceso
los estudiantes y qué se —
espera que aprendan. \ Accion /
<
Progresion de DBA: Grado anterior-actual y siguiente. Se hace por grupo de
pensamientos (en el grado que se desarrolla se incluyen las evidencias). )

Bloque Didactico

Bloque General: Uno por categoria organizadora, ideas fundamentales y
orientaciones didacticas, lenguaje sencillo

Situaciones que promueven el aprendizaje: Un ejemplo (por categoria organizadora) en el
gue se presenta una situacion de aprendizaje particular.
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Situaciones que promueven el Aprendizaje

/Tips: N

\ |90 1. Inclusién
SITUACION 1 .,
1 2. Evaluacion

1 G 3. Competencias
i 9 ciudadanas
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Proceso de construccion

Actores de la comunidad educativa en diferentes zonas del pais

Proyectadas Realizadas @ceqams: \
-1a
- Divulgacion Publica
R 53 53 - Aulas Regulares
validacion - Aulas Multigrado
- Aulas de Inclusion
Cantidad de - M. Intersectoriales

4100 4317 )
personas - M. Regionales UDEA
- Eventos Académicos

Escenarios 11 11 - Sindicatos
- Foro regional

100% wacultades /

Mesas de
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Reconocimiento de las Mallas de Aprendizaje

Lectura guiada

1. Los participantes se organizan en equipos
de 5 personas.

1. Cada equipo recibe una copia de la Malla
de Aprendizaje de lenguaje o matematicas

Grupos de 5 grado 5°.
personas
1. Los participantes seguiran las instrucciones
del facilitador para realizar la lectura
0 30 min. guiada del documento.
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¢Preguntas?

o 10 min.
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Momento 2

Comprension estructura y sentido
de las Mallas de Aprendizaje:

Estrategias y acciones para la implementacion
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Niveles de uso pedagogico de las Mallas de Aprendizaje

Segundo
4 2 nivel 4

~

* Comprension de * |a profundizacion de
la estructura y la malla a partir de la
¥ implementacion en
i » Comprension de 'mp
el sentido de |la P 1= |05 procesos de
malla. lo didactico y acompafamiento
disciplinar de la edagdgico
pedagogico y
malla. evaluacion.
N

Tercer nivel
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Criterios para desarrollar las estrategias y acciones para la

implementacion de las Mallas de Aprendizaje

Tres retos para el primer nivel de uso y uno sobre
ambientes multigrado.

* Alcance microcurricular en areas de lenguaje o
matematicas del grado 5°.

Actores: docentes, directivos docentes y tutores.
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Retos para desarrollar estrategias y acciones para la

implementacion de las Mallas de Aprendizaje

Grupos de 5
personas

0 75 min.

. Los participantes permanecen en mismos grupos.

. Se entregarda a cada equipo un reto de los 4, teniendo en

cuenta los criterios mencionados (35 minutos).

. Los equipos con el mismo reto se reunen e identifican

aspectos comunes de sus estrategias y acciones.
Realizan una sintesis a en un pliego de papel periddico
que incluya como minimo: nombre de la estrategia y
acciones por actor (D, DD y tutor) (20 minutos).

. Socializacidn: se invita a un representante de cada reto a

presentar su estrategia y las acciones de
implementacion definidas (20 minutos).
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Ejemplo de estrategias y acciones para la

implementacion de las mallas de aprendizaje

Ejemplo - Reto 1: Primer nivel de uso - comprension del sentido de las mallas

Actores Directivos docentes

Docentes

Tutores

¢Si les solicitan como formadores(as) de PTA que promueva en los tutores, docentes y directivos docentes la comprension
del sentido de la malla de aprendizaje a nivel micro curricular que estrategia y acciones realizaria?

Nombre de la estrategia: Las mallas de aprendizaje como documento articulador de referentes:

Descripcidn: esta estrategia permitiran a los diferentes actores conocer y comprender en el contexto de su
practica las mallas de aprendizaje como un documento de referencia articulador de otros referentes (DBA,

matrices de referencia, EBC, lineamientos curriculares) que aporta a los procesos de planeacién de los

Estrategia
docentes.
- Generar espacios de socializacion de las
mallas de aprendizaje para la comprension y
su uso a nivel micro curricular con DD.
Acciones
para - Planear espacios para divulgacion y analisis

desarrollar de las mallas de aprendizaje con los docentes
conlos  del EE.
actores
- Orientacion a DD frente al uso de las mallas
de aprendizaje como referente para
actualizacion de planes de area vy aula.

- Elaboracién de esquema de
relaciones de las mallas de
aprendizaje con otros
documentos de referencia
(matrices de referencia,
informe por colegio)

- Explicar las ventajas de la
malla de aprendizajes para los
colegios que no cuentan con
desarrollo curricular adecuado
y bajos desempefios.

- Realizar una actividad que
les permita a los tutores
identificar qué es y qué no es
la malla.



Percepciones sobre las
Mallas - Conclusiones




Percepciones y conclusiones

i

¢,Cual puede ser

¢,Cual le parece el :
el aporte mas

Con el fin de

aporte mas interesante de las
conocer la relevante de las
ercepcion frente a mallas a lo mallas Sau
P P contextos

microcurricular?

las Mallas de
Aprendizaje, se han
instalado unos —

multigrado?

¢, Cuales pueden

murales y post-it ¢ Qué le llama la ser los mavoies
con las siguientes | atencién de las Car enyla
mallas de - s
preguntas - implementacion
aprendizaje” de mallas?
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Recursos adicionales Edusitio
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' evos __duPricscs _ Conte Ademas de los materiales de
las Cajas encontraran Guias
para Directivos Docentes que
orientan el desarrollo de
sesiones pedagodgicas para el
fortalecimiento curricular.
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‘ Estrategia de Integracién de Componentes Curriculares

MMA Informe por Colegio
(Mejoramiento Minimo Anual)

http://aprende.colombiaaprende.edu.co/es/siemprediae



http://aprende.colombiaaprende.edu.co/es/siemprediae/86442

iGracias!
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